CRITERIOS DE EVALUACION

Los siguientes puntos se tendran en cuenta para la evaluacidon oral de la

entrevista de trabajo:

v Respeto de la estructura de entrevista (Greetings, Tell me about yourself,
Ending)

v Equidad en la conversacion (que tanto entrevistador como postulante
hablen en la entrevista)

v’ Fluidez en el discurso (sin leer y sin recitar de memoria)

v' Claridad en el discurso

v’ Estructuras correctas, tiempos verbales, vocabulario relevante



