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PROLOGO

La visién de la economia que he pretendido plasmar en esta tercera edicion de
Principios de Economia esta plenamente actualizada. Ha sido especialmente en la
ensefianza de la macro donde han tenido lugar las innovaciones mas profundas, y
por ello es la parte del libro donde el enfoque resulta mas novedoso.

En cualquier caso en el campo de la micro la revision ha sido tan profunda
como la realizada en la macro. Asi cabe destacar el esfuerzo por incorporar todos
los desarrollos recientes, como por ejemplo la economia de la informacion, el
estudio de los fallos del mercado o el impacto del estado en la economia.

En esta tercera edicion se ha prestado una especial atencion a hacer el libro
mas amigable acercandolo via ejemplos a la vida real. Este esfuerzo se ha procu-
rado hacer compatible con un mayor rigor en la explicacién de los conceptos, en
el orden y sistematica de la exposicion y en la presentacion y desarrollo de las
teorias.

Por Gltimo, queda comentar que este manual se ha estructurado de modo que se
pueda adaptar a las necesidades de diferentes cursos de Introduccién a la Economia,
tanto si son semestrales como anuales. Asi, los Capitulos 1 a 8 corresponderian a un
curso de Microeconomia, y del Capitulo 9 al 18, a otro de Macroeconomia.






ESTRUCTURR ¥ OBJETIVOS

El libro se ha estructurado siguiendo un orden légico. Antes de usar los términos y
conceptos, éstos se definen. Por otro lado, los conceptos fundamentales se introducen
a lo largo del texto de forma progresiva, esto es, los mas simples, primero, y los que
son elaboracion de conceptos basicos, después. Asimismo, los conceptos basicos se
recogen en los margenes de las paginas.

Por otro lado, los argumentos fundamentales de cada capitulo se recogen en el
Resumen que aparece al final del mismo, junto con una lista de conceptos nuevos
(Conceptos basicos). Para ayudar al lector a afianzar los conceptos desarrollados,
ademas del resumen se presentan una serie de Cuestiones para la autoevaluacion.

Debe sefialarse igualmente que dentro de cada capitulo se incluye un ndmero
determinado de Notas complementarias referidas a hechos de la economia real 0 a
temas de desarrollo especifico. Estas se han concebido como un complemento al dis-
curso principal contenido en los distintos temas y su objetivo es doble: acercar al lec-
tor a la realidad y ayudarle a fijar ciertos conceptos. Las notas a pie de pagina por lo
general se han reservado para presentar desarrollos algebraicos o aclaraciones pun-
tuales ademés de como referencias bibliograficas. Ademas se ha incluido una serie de
cuadros y figuras, con informacién sobre hechos relevantes de la economia real.

Por lo general en los Apéndices el nivel de formalizacion es algo mayor y en
buena medida estan orientados a facilitar la resolucién de ejercicios numéricos. Los
apéndices y notas algebraicas pretenden facilitar la tarea del alumno en su paso de las
explicaciones tedricas al planteamiento numérico-algebraico de los ejercicios y pro-
blemas.

Aungue dentro del discurso principal de cada tema, cuando se tratan determina-
dos conceptos, se establecen las oportunas referencias cruzadas, las interconexiones
entre capitulos se explicitan en las respectivas Introducciones. Estas, ademas de
hacer la presentacion del contenido del capitulo, ayudan a situarlo en el contexto
general del libro. Asimismo, las introducciones pretenden motivar al lector acercan-
do los temas a los problemas de la vida real.

Por lo que respecta a los graficos y cuadros, cabe sefialar que incorporan unos
pies y leyendas que repiten y sistematizan las ideas fundamentales expuestas en el
texto.

En el apartado de agradecimientos es frecuente que se recoja el reconocimiento
a la familia por haber soportado las «ausencias» del autor durante los afios dedicados
a la elaboracién del trabajo. Mi gratitud a mi mujer y a mis hijas es justificada y obli-
gada.

Por dltimo, quisiera expresar mi agradecimiento al equipo de McGraw-
Hill/Interamericana y, en particular, a Ana Navarro, por sus consejos en cuanto a la
estructuracion del manual y por su valioso apoyo en la fase de edicion.

Una mencion especial merece CD Form por su eficiente trabajo de convertir en
algo estructurado los originales que le he facilitado.
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CAPTTULD 1

CONCEPTOS FUNDAMENTALES

INTRODUCCION

Razonar en términos econdmicos implica una evaluacion
de las distintas opciones posibles. Los ejemplos siguientes
muestran que practicamente a todos se nos plantean alter-
nativas entre las que hay que elegir. Asi, cuando un estu-
diante decide salir de marcha en los dias antes de un
examen sabe que como consecuencia podria obtener una
mala calificacion. Si un matrimonio joven decide dar la
entrada para comprarse un piso, es posible que ese afio
tenga que sacrificar sus vacaciones de verano y no pueda
renovar el coche. A un empresario que ha obtenido unos
beneficios razonables, se le plantea la alternativa de rein-
vertirlos en su empresa, para acelerar su crecimiento, o
comprarse un apartamento en la playa. El gobierno, cuan-
do elabora los presupuestos generales del Estado, sabe que
si concede mas dinero a obras publicas tendra que recortar
las partidas destinadas a otros fines, tales como sanidad.

1.1 La economia y la necesidad de elegir

La economia se ocupa de las cuestiones que surgen en
relacion con la satisfaccion de las necesidades de los indi-
viduos y de la sociedad. La satisfaccion de necesidades
materiales (alimentos, vestido o vivienda) y no materiales
(educacion, ocio, etc.) de una sociedad obliga a sus miem-
bros a llevar a cabo determinadas actividades productivas.
Mediante estas actividades se obtienen los bienes y los
servicios que se necesitan, entendiendo por bien todo
medio capaz de satisfacer una necesidad tanto de los indi-
viduos como de la sociedad. La economia se ocupa de la
manera en que se administran unos recursos escasos, con
objeto de producir diversos bienes y distribuirlos para su
consumo entre los miembros de la sociedad.

En la vida real elegimos constantemente. Los consumi-
dores, las empresas y el sector publico tienen que plante-

arse constantemente alternativas a la hora de actuar y deci-
dir cudl de ellas es la més conveniente. De hecho, todas las
sociedades se enfrentan a la eleccidn y, por tanto, actdan
en el &mbito de la Economia.

La economia estudia como las sociedades
administran unos recursos escasos para producir
bienes y servicios y distribuirlos entre

los distintos individuos.

El estudio de la Economia tiene lugar bajo dos enfo-
ques: el microeconémico y el macroeconémico. La
Microeconomia estudia los comportamientos basicos de
los agentes econémicos individuales (Capitulos 2 a 8). La
Macroeconomia, por el contrario, analiza comportamien-
tos agregados o globales y se ocupa de temas como el
empleo, la inflacién o el producto total de una economia
(Capitulos 9 a 18).

La microeconomia es el estudio del modo

en que toman decisiones los hogares, las empresas
y el sector publico y de la forma en que interactden.
La macroeconomia es el estudio de fenémenos
que afectan al conjunto de la economia.

1.1.1 La escasez y la eleccion

La escasez no es un problema tecnoldgico, sino de dispari-
dad entre deseos humanos y medios disponibles para satis-
facerlos.

Los individuos tratan de cubrir inicialmente aquellas
necesidades que son bioldgicas o primitivas, esto es, las
relacionadas con la alimentacion, la vivienda y el vesti-
do. De igual manera, los individuos necesitan proveerse
de ciertos servicios como los de asistencia médica, edu-
cacion, transporte, etc. Una vez cubiertas las anteriores
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necesidades, los individuos se ocupan de aquellas otras
que hacen placentera la vida, si bien el nivel de cober-
tura de éstas dependera del poder adquisitivo de cada
individuo en particular.

La escasez es un concepto relativo, en el sentido
de que existe un deseo de adquirir una cantidad
de bienes y servicios mayor que la disponible.

1.1.2 Factores producfivos

Los factores o recursos productivos (inputs) son los recur-
sos empleados por las empresas o unidades econémicas de
produccion para producir bienes y servicios. Los inputs se
combinan en orden a obtener los productos. Los productos
(outputs) consisten en la amplia gama de bienes y servicios,
cuyo objetivo es el consumo o su uso posterior en la pro-
duccion.

Los factores productivos, esto es, el trabajo,

la tierra, las méquinas, las herramientas, los edificios
y las materias primas, se utilizan para producir
bienes y servicios.

La clasificacion tradicional de los factores productivos
considera tres categorias, aunque también es frecuente
considerar al empresario, en cuanto promotor y gestor de
las empresas, como un factor productivo:

« La tierra (o recursos naturales): todo lo que aporta la
naturaleza al proceso productivo.

« El trabajo: el tiempo y las capacidades intelectuales
dedicadas a las actividades productivas.

« El capital: los bienes duraderos no dedicados al consu-
mo sino a producir otros bienes.

Precisamente a las economias capitalistas se las deno-
mina asi porque este capital suele ser propiedad privada de
los capitalistas.

En economia, a menos que se especifique lo contra-
rio, el término capital significa capital fisico, es decir,
maquinas y edificios, y no capital financiero. (Véase epi-
grafe 7.6). Un paquete de acciones no constituye un
recurso productor de bienes y servicios, y no es capital
fisico. Asimismo, en economia es necesario distinguir el
capital fisico del capital humano.

El capital humano son los conocimientos
y cualificaciones adquiridos por los individuos
por medio de la educacion y de la experiencia.

1.1.5 Los problemas econdmicos fundamentales
de foda sociedad

El hecho de que los factores productivos estén disponibles
en cantidades limitadas y que las necesidades humanas
sean practicamente ilimitadas plantea la inevitabilidad de
la eleccién. La necesidad de elegir se evidencia al consi-
derar los tres problemas fundamentales a los que toda
sociedad debe dar respuesta. ¢Qué producir? ;Cémo pro-
ducir? ;Para quién producir?

* ¢ Qué producir?

¢Qué bienes y servicios se van a producir y en qué
cantidad? ¢Se producirdan muchos bienes de consu-
mo, como vestidos, 0 se le prestard una mayor aten-
cién a los bienes de inversion, como fabricas, que
permitiran incrementar el consumo en el futuro? ;Se
van a producir muchos vestidos de escasa calidad, o
pocos de una calidad buena? ;Se incrementara la pro-
duccion de bienes materiales, tales como alimentos y
automoviles, o se potenciara la produccion de servi-
cios destinados a ocupar el ocio, tales como concier-
tos y espectaculos teatrales?

* ¢, Como producir?

¢Coémo se produciran los bienes y servicios? ;Con
qué recursos y con qué técnica produciran las empre-
sas? ¢ Qué personas desarrollaran cada una de las dis-
tintas actividades? ;La energia a emplear procedera
de centrales hidraulicas, térmicas, nucleares o sola-
res? ¢La produccion serd prioritariamente artesanal o
muy mecanizada, incluyendo la utilizacion de robots?
¢Las grandes empresas serdn de propiedad privada o
de propiedad publica?

« ;Para quién producir?

¢Para quién serd la produccion? ¢Quiénes consumi-
ran los bienes y servicios producidos? En otras pala-
bras, ¢,como se va a disfrutar el total de la produccion
nacional entre los diferentes individuos y familias?
¢Se va a tender a que la distribucion de la renta sea
igualitaria o, por el contrario, se permitira que se pro-
duzcan diferencias de renta muy acusadas?

En una economia como la espafiola las respuestas a las
tres preguntas bésicas las dan los distintos agentes en una
multitud de mercados (véase Epigrafe 2.5). Los individuos
deciden qué productos y servicios van a comprar, a qué pro-
fesion se van a dedicar y cuanto dinero van a ahorrar. Las
empresas deciden qué productos y servicios van a producir
y cdmo van a producirlos. Los gobiernos deciden qué pro-
yectos y programas van a realizar y como van a financiarlos.
Estas decisiones del gobierno se plasman en los presupues-
tos del Estado (véase Capitulo 10). En cualquier caso, la cla-
ve radica en la actuacion de una amplia red de mercados.



1.1.4 La economia positiva y la economia normativa

Las proposiciones sobre lo que deberia ser responden a
unos criterios éticos, ideoldgicos o politicos sobre lo que
se considera deseable o indeseable. Desde un punto de
vista normativo, en economia se formulan prescripciones
sobre el sistema econdmico basandose en juicios de valor
y no exclusivamente en razonamientos cientificos. Asi, al
estudiar, por ejemplo, el peso relativo del sector publico,
se trata de responder a la cuestién de si éste deberia
aumentar o reducir su importancia dentro del contexto
global de la actividad econoémica. Por el contrario, un
enfoque positivo se limitaria a indicar la importancia rela-
tiva del sector publico sin entrar en valoraciones.

En la vida real, los componentes positivo y normativo
de la ciencia econémica, esto es, la economia positiva y la
economia normativa, se mezclan de forma que resulta
muy dificil separarlos.

La economia positiva se ocupa de explicaciones
objetivas sobre el funcionamiento de la economia.
La economia normativa se refiere a los preceptos
éticos y normas de justicia.

En cualquier caso, en economia no sélo se formulan
afirmaciones sobre lo que deberia ser, sino que se utili-
za el conocimiento de la realidad y el soporte de la teo-
ria econdmica para tratar de incidir sobre la economia y
transformarla. Si no hubiese posibilidad de influir sobre
la actividad econémica a través de politicas econémicas,
con objeto de cambiar ciertos sucesos que consideramos
desfavorables, la Economia seria una disciplina mera-
mente descriptiva e histdrica.

1.2 La frontera de posibilidades de produccion [FPP)
|| el coste de oportunidad

La FPP ilustra un hecho importante y es que en una eco-
nomia que cuenta con miles de productos las alternativas
de eleccion son muy numerosas. Para simplificar el pro-
blema consideremos una economia que dispone de una
dotacién fija de factores productivos, que supondremos
todos empleados, y en la que se producen so6lo dos tipos
de bienes: ordenadores personales y teléfonos moviles.

La curva de transformacion o Frontera

de Posibilidades de la Produccién (FPP) muestra

la cantidad maxima posible de unos bienes o servicios
gue puede producir una determinada economia

con los recursos y la tecnologia de que dispone

y dadas las cantidades de otros bienes y servicios

que también produce.
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Si a partir de una situacion dada se decide producir mas
ordenadores personales, y se orientan los esfuerzos en esa
direccion, se tendra que estar dispuesto a producir menos
teléfonos mdviles. Resulta, pues, que para poder cubrir
mejor las necesidades de ordenadores personales habra que
estar dispuestos a sacrificar una cierta cantidad de teléfonos
moviles, ya que se ha supuesto que s6lo se producen dos
bienes. Por tanto, aumentar la produccién de ordenadores
personales tiene un coste para la sociedad en términos de los
teléfonos maoviles que se han dejado de producir.

Las diferentes posibilidades que se le presentan a la
economia en cuestion se pueden reflejar acudiendo a un
ejemplo numérico. Las distintas opciones son las combi-
naciones posibles de ordenadores personales y teléfonos
moviles, de las cuales cinco se recogen en el Cuadro 1.1
y en la Figura 1.1.

La frontera de posibilidades de produccion o curva de
transformacion esta formada por todos los puntos interme-
dios entre las situaciones recogidas en el Cuadro 1.1. Todos

Cuadro 1.1 - Tabla de posibilidades de produccion

@ ordenh ©) (4)
Opciones geg%%a?éis Teléfonos moviles  Coste de
(unidades) (unidades) oportunidad
A 0 18 )
B 1 17 5
c 2 14 -
D 3 9 .
E 4 0
Cantidad A
de telefonos 18
moviles
|
14 :
I |
12 : |
10 | |
I |
8 | : ,
| | |
6 | . .
| | |
4 | | |
2 | I |
| | | E
| | |
1

2 3 4
Cantidad de ordenadores personales

Figura 1.1 - Frontera de Posibilidades de la Produccion

La frontera de posibilidades de produccion muestra el maximo
de combinaciones de productos que la economia puede producir
utilizando todos los recursos existentes, y manifiesta la disyunti-
va existente en el sentido de que una mayor cantidad producida
de una mercancia supone una disminucién de otra.
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los puntos de esta curva son, en principio, igualmente dese-
ables. En el ejemplo de la tabla partimos de una situacion
extrema (A), pues no se producen ordenadores, ya que todos
los recursos se emplean en la produccion de teléfonos mévi-
les. A partir de esta situacion inicial se va aumentando la
produccion de ordenadores a costa de reducir el nimero de
unidades de teléfonos moviles.

La FPP ilustra una caracteristica fundamental y es que
la Economia es la ciencia de la eleccién. Hay que optar
entre distintas alternativas, pues la vida real siempre plan-
tea disyuntivas entre las que hay que establecer priorida-
des. Una simple mirada a nuestro entorno nos dice que
tomar decisiones implica intercambiar un objetivo frente
a otro.

1.2.1 El coste de oporfunidad

La Economia nos ensefia que «no hay nada gratis», lo que
equivaldria al principio de que todo tiene un coste que
denominamos coste de oportunidad.

El concepto de coste de oportunidad, entendido como lo
que hay que entregar para obtener algo, podemos precisarlo
a partir de la frontera de posibilidades de la produccion. Si
una economia se encuentra sobre la frontera de posibilida-
des de la produccién y todos los recursos estan siendo ple-
namente utilizados, la economia se enfrenta a una
disyuntiva: producir una cantidad mayor de un bien exigira
necesariamente producir menos de otro. La opcion que debe
abandonarse para poder producir u obtener otra cosa se aso-
cia en economia al concepto de coste de oportunidad.

En términos mas precisos, si estamos obteniendo una
combinacién determinada de bienes empleando eficaz-
mente todos los recursos de que dispone la sociedad, y
quisiéramos no obstante producir algunas unidades mas
de uno de los bienes tendra que ser a costa de reducir la
produccidn de otro. Esta eleccion entre los dos bienes
indica que el coste de obtener mas unidades de uno, en
nuestro caso ordenadores personales, es precisamente
dejar de producir algunas unidades de otro, es decir, de
teléfonos moviles.

En el caso de la Figura 1.1, llamamos coste de oportu-
nidad de un ordenador personal al nimero de unidades de
teléefonos moviles que es preciso dejar de producir para
obtenerlo. Como muestra el Cuadro 1.1, columna (4), los
incrementos de la produccion de ordenadores que resultan al
irnos desplazando desde A hacia E van elevando cada vez
mas el coste de oportunidad.

Asi, el coste de oportunidad de producir un ordenador
personal es un teléfono movil (la diferencia entre 18 y
17), que debe sacrificarse para desplazarse desde el punto
A al B. El siguiente ordenador tiene un coste de oportuni-

dad de tres teléfonos moviles (paso de B a C) y el cuarto
ordenador exige el sacrificio de nueve teléfonos moviles.

El coste de oportunidad de una decision es

a lo que se debe renunciar para obtener algo.

Mas concretamente, el coste de oportunidad

de un bien o servicio es la cantidad de otros bienes
0 servicios a la que se debe renunciar para obtenerlo.

Por ejemplo, la opcidn de estudiar una carrera univer-
sitaria significa renunciar durante los afios que duran los
estudios a otras cosas que podriamos hacer, como traba-
jar. Por tanto, una parte del coste de oportunidad de estu-
diar es la posible pérdida de ingresos por un trabajo. A
medida que las oportunidades de trabajar se hagan mas
atractivas, aumenta el coste de oportunidad de estudiar y
viceversa, si no existen oportunidades de trabajo para los
jévenes el coste de oportunidad de estudiar se hace
menor. Por eso los jovenes que fichan por un equipo de
fatbol con sueldos millonarios tienen un elevado coste de
oportunidad para continuar con sus estudios.

1.2.2 Los cambios marginales

Las personas racionales piensan en términos marginales.
En la vida real muchas de las decisiones que se toman
requieren llevar a cabo pequefios ajustes adicionales. En
Economia estos ajustes se conocen como cambios margi-
nales.

Precisamente al presentar el coste de oportunidad de
producir ordenadores personales en términos de teléfonos
moviles hemos recurrido al analisis marginal, pues el cos-
te de oportunidad de obtener un ordenador personal lo
hemos definido como el nimero de unidades de teléfonos
maviles que es preciso dejar de producir para obtenerlo.

Asi, en términos de la Figura 1.1, a la posicién que se
considere idonea de entre las alcanzables (representadas por
los puntos A, B, C, D y E) se llegara en base a argumentar a
la luz de cambios marginales o unitarios. La sociedad debe-
ra decidir cuéntos teléfonos mdviles esté dispuesta a sacrifi-
car para obtener «un» ordenador personal adicional.

1.3 Las teorias y los modelos econdmicos

Para comprender cémo funcionan las economias de los dis-
tintos paises es necesario contar con teorias y modelos que
expliquen el funcionamiento de los fenémenos econémicos.

1.3.1 Las teorias, los supuestos y el metodo cienfifico

Las teorias permiten poner en orden lo que observamos
con el fin de explicar el porqué de ciertos acontecimien-
tos o justificar la relacion entre dos 0 mas cosas. Teorizar



no es un lujo, sino una necesidad. La teoria econdmica
provee una estructura logica para organizar y analizar
datos econdmicos. Sin teorias los economistas 1o Unico
que podrian hacer seria observar y describir lo que ven.

Una teoria es una explicacion del mecanismo que
subyace en los fendbmenos observados.

Las teorias, por un lado, pretenden explicar por qué se
observan en el mundo real determinados acontecimientos
0 por qué se da una relacion entre dos o mas variables, y
por otro, tratan de facilitar la prediccion de las conse-
cuencias de algunos acontecimientos.

Una variable econdémica es algo que influye

en las decisiones relacionadas con los problemas
econémicos fundamentales o algo que describe
los resultados de esas decisiones.

Para llevar a cabo estas tareas, las teorias estan com-
puestas por un conjunto de definiciones, una serie de
supuestos y unas hipétesis sobre el comportamiento de las
variables econdmicas.

El papel de los supuestos

Los supuestos que integran las distintas teorias son pro-
posiciones cuya validez se toma como dada, y se introdu-
cen porque concretan los modos de conducta de los
agentes econdmicos. Probablemente los supuestos mas
caracteristicos utilizados en Economia son: por un lado,
gue los agentes econdémicos actian de forma racional,
esto es, que son légicos en el planteamiento de los pro-
blemas y en las soluciones que eligen y, por otro, que los
individuos son utilitaristas o egoistas y, consecuentemen-
te, siempre tratan de maximizar alguna magnitud.

Los supuestos son proposiciones cuya validez se
toma como dada y concretan los modos de conducta
de los agentes

En relacion con los supuestos generalmente introdu-
cidos en Economia es frecuente criticar su falta de rea-
lismo. En este sentido cabe argumentar que las teorias
no deben evaluarse a la luz del mayor o menor realismo
de los supuestos por ellas empleados, sino a través de la
validez de las predicciones de ellas derivadas. Desde
esta dptica, una teoria sera valida siempre y cuando lo
sean las consecuencias o predicciones formuladas a par-
tir de ella.

Las teorias no deben evaluarse por el realismo
de sus supuestos, sino por la validez
de sus predicciones.
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La investigacion econémica

El método normalmente seguido en el desarrollo de la
investigacion en Economia tiene tres fases (Esquema 1.1):

» En la primera se observa un fendmeno y nos pre-
guntamos la razén por la que puede existir una deter-
minada relacion.

 En la segunda se formulan una serie de hipétesis y se
desarrolla una teoria que intenta explicar el fenéme-
no observado.

 En la tercera se constatan o verifican las prediccio-
nes de la teoria confrontandolas con los datos.

En Economia se emplea tanto el método inductivo (se
considera como tal, aquel que parte de la observacion de la
realidad para obtener principios generales) como el método
deductivo (es decir, aquel gue consiste en el empleo de
deducciones ldgicas extraidas de axiomas «a priori» sin
recurrir a la observacion empirica) (Esquema 1.1).

Esquema 1.1 - Representacion de la investigacion en Economia

Observacion
(Induccién) Método inductivo
Hipotesis
(Deduccibn) Método deductivo

Teorias, leyes

(Verificacion)

Contrastacion

Observacion

La clausula «ceteris paribus»

La investigacion econémica se enfrenta a la dificultad de
realizar experimentos controlados con los agentes econo-
micos. Para paliar los efectos de esta dificultad es fre-
cuente introducir la condicion «ceteris paribus» en los
modelos econémicos. Esta condicién consiste en suponer
que si, por ejemplo, estamos estudiando la incidencia del
precio de los automoviles en la cantidad demandada de
automoviles, las demas variables que inciden en la
demanda de automdviles excepto el precio permanecen
constantes. Solo de esta forma podemos analizar el efecto
de un cambio en el precio de los automoviles «ceteris
paribus», en la cantidad demandada de automdviles.

Los juicios de valor

Toda sociedad tiene unos valores ideoldgicos, esto es,
unos juicios de valor que los individuos aprenden y absor-



6 - PRINCIPIOS DE ECONOMIR

ben, muchas veces de forma inconsciente. Estos juicios de
valor influyen en las cuestiones que el cientifico estudia,
el tipo de preguntas que se hace, los conceptos que
emplea y las hip6tesis que formula, y pueden restar obje-
tividad al analisis de los fendmenos econdémicos.

La incorporacion de juicios de valor no es exclusiva de
la Economia. En la Filosofia de la Ciencia se acepta de for-
ma generalizada que toda investigacion cientifica implica
elementos subjetivos importantes. El ideal de una explica-
cién de los hechos puramente objetiva, libre de juicios de
valor y de elementos subjetivos, ha sido abandonado.

1.5.2 Los modelos y su ufilizacion

Para tratar de influir sobre la actividad la economia se
debe preocupar de relaciones causa-efecto, y ello requie-
re la elaboracién de modelos. Los modelos econémicos
son siempre simplificaciones de la realidad, pero que tie-
nen operatividad en las explicaciones y predicciones que
realizan.

Un modelo es una simplificacion y una abstraccion

de la realidad que a través de supuestos, argumentos
y conclusiones explica una determinada proposicion
0 un aspecto de un fendmeno mas amplio.

Los modelos econémicos suponen que el comporta-
miento de los individuos es «racional», en el sentido de
que se toman aquellas decisiones que son més efectivas
para ayudar al individuo a alcanzar sus propios objeti-
vos, cualesquiera que éstos sean. EI comportamiento
racional de los individuos exige que éstos actlien cohe-
rentemente con un conjunto sistematico de preferencias.
La racionalidad garantiza al sujeto econdmico un criterio
estable, a partir del cual decide su actuacién ante cada
situacion

La racionalidad conlleva que los agentes persigan
ciertos objetivos y que sus elecciones sean
consistentes con la evaluacion de su propio interés.

En la medida en que los sujetos econdmicos actlien
racionalmente sus acciones seran predecibles y se podran
estudiar las consecuencias que tendra sobre ellas un cam-
bio en el entorno. Este supuesto de racionalidad no solo se
aplica al sujeto individual, sino a cualquier agente que lle-
va a cabo una accion econémica.

El modelo de la FPP

La esencia de uno de los modelos econémicos mas simples,
la Frontera de las Posibilidades de la Produccion (FPP),
ya ha sido presentada en el epigrafe anterior (Figura 1.1).

Todos queremos mas, pero tenemos que elegir con criterios
adecuados. Vamos ahora a ilustrar como se elabora un
modelo econdmico tomando como referencia la FPP y asi-
mismo vamos a presentar diversas aplicaciones.

Aunque las economias reales producen miles de
bienes y servicios, para elaborar la FPP introducimos el
supuesto simplificador de que s6lo se producen dos
bienes: ordenadores personales y teléfonos mdviles.
Asimismo suponemos que conjuntamente la industria
de los ordenadores y los fabricantes de teléfonos movi-
les utilizan todos los factores productivos de la econo-
mia. La FPP es un modelo que representa como la
economia simplificada que estamos considerando puede
transformar los recursos productivos disponibles, dada
la tecnologia existente en productos. Veamos ahora
como podemos utilizar este modelo para ilustrar la efi-
ciencia econémica y el crecimiento econémico.

La FPPy la eficiencia econémica

La FPP de una economia, como su propio nombre indica, es
una frontera, pues delimita dos regiones: una en la que la
economia esta despilfarrando recursos (la que esta situada
debajo de la FPP), y otra que no es alcanzable (la situada por
encima de la FPP), como el punto H (Figura 1.2).

La eficiencia es una propiedad segun la cual
la sociedad aprovecha de la mejor manera posible
SUS recursos escasos.

Teléfonos
moviles 18

16
14
12
10

8

4
Ordenadores
personales

Figura 1.2 - Sifuaciones eficientes e ineficientes

La frontera de posibilidades de produccién muestra las combina-
ciones de productos con los que la sociedad esta produciendo efi-
cientemente, maximizando la produccién de un bien con un nivel
dado de la produccion del otro. Los puntos situados bajo la fronte-
ra representan una produccion ineficiente, en tanto que habra recur-
s0s 0ciosos 0 no utilizados (punto I). En la frontera (puntos A, B, C,
D, E) la produccion es eficiente. Los puntos mas alla de ella (H)
representan producciones inalcanzables, pues la sociedad no tiene
suficientes recursos para producir esa combinacion de bienes.
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Figura 1.3 - El crecimiento econdmico.

Las mejoras fecnoldgicas

Va Una mejora o perfeccionamiento en la
produccion de uno de los bienes implica

o un desplazamiento de la frontera en la
direccion marcada por el eje en el que se

representa el bien. En el caso de sendas

7 mejoras tecnoldgicas, la frontera se des-

plaza paralelamente alejandose del ori-

E E E'
Ordenadores personales

Cuando una economia esta situada sobre su frontera
de posibilidades de la produccion se dice que la econo-
mia es eficiente productivamente.

Los puntos situados en la FPP representan asignaciones
eficientes, en el sentido de que la sociedad no puede produ-
cir una mayor cantidad de un bien sin producir una menor
de otro. Los puntos situados por debajo de la FPP (como el
punto | de la Figura 1.2) representan asignaciones de recur-
sos ineficientes, pues se estan despilfarrando recursos. Con
los medios disponibles, la economia podria producir méas
ordenadores personales y mas teléfonos maéviles. Toda rea-
signacion de los recursos de | a un punto de la zona delimi-
tada por las flechas generaria una mayor cantidad de ambos
bienes.

En otras palabras, partiendo del punto | podriamos pro-
ducir mas ordenadores personales y mas teléfonos mdviles
simplemente utilizando los recursos desempleados.

El modelo de la FPP y el crecimiento econdémico

La FPP traza el limite de las opciones factibles; con los
recursos disponibles los niveles de produccion por encima
de la FPP son inalcanzables. Con el transcurso del tiem-
po, sin embargo, tales puntos pueden estar a nuestro
alcance si la capacidad productiva de la economia crece,
esto es, si la FPP se desplaza a la derecha (Figura 1.3).

El crecimiento econémico supone el aumento de la
capacidad productiva de la economia y graficamente
se puede representar mediante un desplazamiento
hacia la derecha de la FPP.

El crecimiento econdmico puede tener lugar por cual-
quiera de los siguientes hechos (véase Capitulo 17):

» Mejora técnica en el sentido de nuevos y mejores
métodos para producir bienes y servicios.

e Aumento del volumen de capital, fruto del incre-
mento en el ahorro y la inversion.

gen de coordenadas.

« Aumento de la fuerza de trabajo.
» Descubrimiento de nuevos recursos naturales.

Efectivamente, un desplazamiento hacia fuera de la
curva de posibilidades de la produccién se puede
lograr, por ejemplo, a través de una innovacion tecno-
Idgica que permita obtener, con los recursos existentes,
un aumento en la capacidad productiva de la economia.
Asi, por ejemplo, el empleo de nuevos métodos de pro-
duccion o la utilizacidn de nuevas tecnologias pueden
lograr que con el empleo de la misma cantidad de tra-
bajo y tierra se produzca una mayor cantidad de orde-
nadores personales sin necesidad de reducir la cantidad
producida de teléfonos moviles.

14 La especializacion y el intercambio

Para determinar ¢qué producir? y ;cdmo producirlo? de una
forma eficiente todas las sociedades recurren al intercambio,
ya que éste permite la especializacion.

La especializacion tiene lugar cuando los individuos
y los paises concentran sus esfuerzos en un conjunto
particular de tareas, lo que permite que los
individuos y los paises utilicen de la mejor manera
posible sus capacidades y recursos.

La especializacién permite reducir los costes y que los
consumidores obtengan los productos a un precio mas
bajo.

Un individuo que viva aislado debe obtener por si mis-
mo todo lo que necesita, por lo que su consumo estara res-
tringido a lo que tiene a su alcance o a lo que puede
transformar por sus propios medios. Cada sujeto, sin
embargo, posee capacidades y recursos distintos y desea
consumir bienes diversificados y, por ello, la tendencia
natural es a ponerse en contacto entre si para cambiar
aquello que se posee en abundancia por lo que no se tiene
y beneficiarse mutuamente del intercambio.
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El trueque y el dinero

La forma més primaria de intercambio es el trueque. El
trueque implica una transaccién en la que dos individuos
intercambian entre si un bien por otro. Como es légico, se
desprenden del producto del que tienen excedentes y
adquieren los productos que necesitan.

El trueque es el intercambio de un bien o servicio
por otro. En una economia de trueque el precio
es la relacidn a la que se intercambian dos cosas.

Supongamos el caso de un agricultor: lo normal es
que como fruto de su especializacion productiva se
encuentre con mas productos agricolas de los que desee,
mientras que probablemente deseara variar su dieta ali-
menticia y adquirir algo de carne. Para que se produzca
un intercambio, el agricultor debera encontrar a un gana-
dero que esté dispuesto a aceptar a cambio de una cierta
cantidad de productos agricolas una parte de su produc-
cion ganadera.

El trueque realizado de esta forma tiene serios incon-
venientes. Por un lado, llevaria mucho tiempo, ya que
exige que cada individuo encuentre alguien que desee
adquirir precisamente lo que él pretende intercambiar;
0 sea, que el trueque requiere una coincidencia de nece-
sidades. Otro inconveniente del trueque se deriva de la
indivisibilidad de algunos bienes. Ademas, cuando el
intercambio involucra a muchos participantes, se vuelve
muy complejo y las limitaciones basicas del trueque que-
dan patentes; esta coincidencia de necesidades e indivisi-
bilidad es lo que le hace practicamente inviable.

Afortunadamente, sin embargo, las limitaciones del
trueque desaparecen cuando el intercambio se realiza
con la intervencion del dinero (véase Capitulo 11).
Cuando interviene el dinero, el intercambio es mucho
mas facil y eficiente, pues ya no se requiere que coinci-
dan las necesidades.

El dinero es todo medio de pago generalmente
aceptado que puede intercambiarse por servicios.
Con dinero el precio de un bien es el nimero

de unidades de dinero que se intercambian

por una unidad de bien.

La especializacion, la produccion a gran escala
y el capital

El moderno sistema de la produccion en cadena en las
fabricas demuestra la eficacia de la especializacion. Las
economias derivadas de la produccion en gran escala no
serian posibles si las técnicas productivas modernas no
se basasen en la especializacion y en la division del tra-

bajo, entendida como la division de la produccion en
una serie de pequefias tareas o etapas. Mediante la divi-
sién del trabajo y la especializacién se contribuye a la
eficiencia, en el doble sentido de alcanzar la combina-
cién apropiada de los factores productivos y de obtener
con la minima cantidad factible de factores el mayor
volumen de produccidn posible.

La produccion en masa o a gran escala facilitada por
la especializacion permite aumentar la relacion entre el
capital y el trabajo, es decir, el nimero de unidades de
capital por unidad de trabajo, el empleo de nuevas fuen-
tes de energia, el uso de mecanismos automaticos de
autoajuste, la division de procesos complejos en simples
operaciones repetitivas y el uso de fases estandarizadas
en la produccién.

Las ventajas de la especializacion explican en buena
medida el hecho de que muchos de los bienes que consu-
mimos sean fabricados por grandes empresas. Debe sefia-
larse, sin embargo, que la especializacion y la division del
trabajo vienen limitadas por la extension del mercado, pues
solo si existen mercados potenciales que puedan absorber
los incrementos en la produccion derivados de las econo-
mias de escala, resultaran aconsejables tales incrementos.

Esta necesidad de contar con mercados mas amplios
que permitan la especializacion y el intercambio como
forma de aumentar la produccion de bienes y servicios es
la que esta detras de los procesos de integracion econd-
mica de los paises en areas supranacionales, como la
Union Europea o el Merco Sur, y del propio proceso de
globalizacion de la Economia a nivel mundial (véase
Capitulo 18).

La globalizacion hace referencia al aumento
de la integracion econdmica de los paises

y se plasma en el crecimiento espectacular

de los movimientos internacionales de bienes,
servicios y capital.

1.5 La economia de mercado y el Estado

Un sistema econdémico se define como el conjunto de
relaciones basicas, técnicas e institucionales que caracte-
rizan la organizacion econémica de una sociedad y condi-
cionan el sentido general de sus decisiones fundamentales
y los cauces predominantes de su actividad.

Cuando los diferentes agentes sociales actuan libre-
mente dentro de un marco institucional determinado esta-
riamos hablando de una economia de mercado; si las
relaciones entre los agentes sociales estan presididas por
las decisiones que toma una autoridad, estariamos ante
una planificacién central.



Los dos principales sistemas de organizacion
econdmica son la autoridad y el mercado.

El sistema de produccion capitalista moderno con alto
grado de division del trabajo necesita de un conjunto de mer-
cados donde se compren y vendan los bienes producidos.

El mercado es un mecanismo por medio del cual
los compradores y los vendedores interacttan para fijar
los precios e intercambian bienes y servicios.

El mecanismo de mercado

Como veremos a lo largo del capitulo siguiente, el mecanis-
mo de mercado, esto es, el conjunto de mercados que inte-
gran una economia de mercado, es lo que permite el
funcionamiento coherente de una economia tal como hoy la
concebimos. Si por un momento pensamos en la compleji-
dad del sistema econémico que cada dia nos provee de todos
los bienes y servicios que necesitamos, puede parecer algo
milagroso que todo ocurra sin que exista alguien que lo diri-
ja centralizadamente o de forma coercitiva. Hay millones de
empresarios (agricolas, industriales y de servicios) y de con-
sumidores que voluntariamente se coordinan a través de un
conjunto de mercados.

En una economia de mercado los recursos se
asignan por medio de las decisiones descentralizadas
de muchas empresas y hogares conforme interactlian
en los mercados de bienes y servicios.

Cuando nos referimos a un sistema de economia de mer-
cado, no debemos olvidar que ademas de las instituciones
econémicas, donde se coordinan los compradores y vende-
dores, existen otras instituciones, las mas importantes de
caracter publico, como son los organismos del Estado encar-
gados de regular la actividad econdmica, tanto desde una
perspectiva microecondémica como macroeconomica. Estas
instituciones también tienen un papel relevante en el ade-
cuado funcionamiento de los mercados. Como veremos mas
adelante, el sector publico puede corregir y mejorar la for-
ma en la que actian los mercados. Cuando estas institucio-
nes donde se desarrolla la actividad econdmica no
funcionan adecuadamente, los mercados por si mismos no
pueden actuar de garantes del orden institucional.

El mecanismo de mercado es un instrumento de comu-
nicacion para interrelacionar el conocimiento y las accio-
nes de millones de individuos. Sin que nadie se encargue
de disefiarlo, el mecanismo de mercado permite resolver
de la mejor forma posible los problemas de consumo, pro-
duccién y distribucion. En este mecanismo los precios
juegan un papel clave.
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El Estado, los precios y los mercados

El sistema de economia de mercado funciona con un alto
grado de eficiencia y de libertad econdmica. Los agentes
econdmicos, tanto las empresas como las personas indi-
viduales, actlian guiados por su propio interés y de forma
libre. El sistema de precios estimula a los productores a
fabricar los bienes que el pablico desea.

Los movimientos de los precios actlan como sefiales
gue inducen a los productores a comportarse de una for-
ma correcta, a la vez que tratan de alcanzar su propio
interés. Asimismo, el mercado motiva a los individuos a
utilizar cuidadosamente los recursos y bienes escasos,
pues los precios actlan racionando las escasas cantida-
des disponibles.

En cualquier caso, el andlisis de la realidad nos dice
que en determinadas circunstancias el Estado puede y
debe intervenir corrigiendo o complementando el libre
funcionamiento de los mercados.

Los motivos que pueden justificar la intervencion
del Estado en la actividad econdmica cabe concretarlos
en tres categorias: 1) redistribucion de la renta y equidad,
2) razones macroeconémicas, y 3) existencia de fallos de
mercado.

1. Redistribucién de la renta y equidad

La distribucién de la renta que resulte del libre juego de
los mercados puede que la sociedad no la considere ética-
mente aceptable y el Estado deba intervenir para lograr
una distribucion mas equitativa.

Ante tales situaciones el sector publico interviene
mediante las denominadas politicas redistributivas,
cuyo objetivo es procurar que las diferencias de renta no
superen determinados niveles y que todos los individuos
al menos alcancen unos niveles minimos de renta.
Asimismo, se pretende que todos los individuos puedan
acceder en igualdad de oportunidades a servicios publicos
tales como sanidad o educacién (Véase capitulo 7).

2. Razones macroeconémicas

Como veremos en la parte de este libro, dedicada a la
macroeconomia, Capitulos 9 a 17, la politica macroeco-
noémica y mas concretamente la politica anticiclica lo que
pretende es moderar la virulencia del ciclo econdmico.
Para ello, utiliza fundamentalmente las politicas fiscal y
monetaria con el fin de evitar que la economia se aleje de
forma sostenida del nivel de renta potencial o de pleno
empleo.

En este contexto las variables clave a controlar son el
nivel de desempleo, la tasa de inflacion y el crecimiento
de la renta.
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3. Existencia de fallos de mercado

Los dos tipos de intervenciones comentadas pretenden
corregir a posteriori los resultados no deseados de la acti-
vidad de los mercados. Asi, por ejemplo, los mercados
pueden funcionar eficientemente y sin embargo resultar
en una distribucion de la renta éticamente rechazable.
Pero, como veremos en los siguientes capitulos, el fun-
cionamiento de los mercados en ocasiones falla. Estos
fallos de mercado se pueden sintetizar en la siguiente
tipologia:

A) Competencia imperfecta.
B) Externalidades.
C) Informacion imperfecta.

Un fallo del mercado tiene lugar cuando un mercado
no asigna eficientemente los recursos por si solo.

A) Existen mercados en los que la competencia es
imperfecta. Como veremos en el Capitulo 6, en
muchos mercados uno 0 mas participantes pueden
influir sobre los precios, fijando el nivel que les
resulte mas conveniente.

B) Aparecen externalidades, como la contamina-
cién, que el mercado no aborda. Asi, una indus-
tria que produce papel puede contaminar las aguas
de un rio al que vierte sus residuos. La actividad de
la industria perjudica a los agricultores que utilizan
el agua del rio y los precios de producir papel no
reflejan el perjuicio que se estd ocasionando a los
agricultores (véase Capitulo 8).

C) La informacién en muchos casos es imperfecta.
En algunos mercados el supuesto de informacion

plena esta lejos de la realidad, lo que supone un
fallo del mercado (véase Capitulo 8).

Este tipo de problemas sugiere la conveniencia de que
en determinadas circunstancias el Estado pueda intervenir
en la economia para tratar de mejorar su funcionamiento
tanto a nivel de mercados concretos (esto es, via politicas
microecondmicas) como desde una perspectiva global,
esto es, mediante el recurso a las politicas macroecono-
micas. Por ello, en los paises occidentales es frecuente
hablar de economias mixtas.

En una economia mixta el sector publico colabora
con la iniciativa privada en la respuesta a las
preguntas sobre el qué, el cdmo vy el para quién del
conjunto de la sociedad.

Asi, por ejemplo, en el caso de la economia espafiola
podemos comprobar cémo se mezclan elementos propios
de un sistema de economia de mercado con otros carac-
teristicos de los sistemas de economia planificada o de
socialismo de mercado. El Estado espafiol lleva a cabo
diferentes acciones planificadoras —tanto a nivel global,
referidas al conjunto de las actividades productivas,
como a nivel mas selectivo— para coordinar la actuacion
de ciertos sectores, como el eléctrico y el siderometalur-
gico. También, a través de politicas industriales, se hace
hincapié en el desarrollo de industrias de alta tecnologia.
Por otro lado, y en relacidn con la redistribucién de la
renta, el Estado espafiol ha desarrollado un amplio siste-
ma de prestaciones de la Seguridad Social y de servicios
sociales suministrados colectivamente que tienden a ele-
var el nivel de vida de las clases menos privilegiadas y a
garantizar un nivel minimo de calidad de vida.
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fipéndice 1.8

LAS REPRESENTACIONES GRAFICAS

1.A.1 Representacion grafica de una serie femporal

En economia nos encontramos con dos tipos fundamen-
tales de gréficos diferenciados por la naturaleza de la
relacion que muestran. En el primer caso, la relacién que
liga las variables representadas es «empirica»; se presen-
tan hechos. Asi, por ejemplo, en la Figura 1.A.1 se ha
representado el beneficio obtenido por la empresa
Explotaciones Agricolas, S. A., en cada uno de los afios
incluidos en el periodo 1993-2000. El cuadro del que se
han obtenido los valores (Cuadro 1.A.1) se denomina
serie temporal, pues en él aparece un conjunto de medi-
ciones de la variable incluida, beneficio en diferentes ins-
tantes del tiempo. Cada punto de la curva Beneficio de
Explotaciones Agricolas, S. A., corresponde a dos cifras:
un afo y el beneficio obtenido por la empresa en ese afio.

Miles de euros

1.000
800 - Beneficio
600 -
400
200 -
5;3 9,4 9,5 5;6 9,7 9,8 9,9 Ob Tiempo

Figura 1.R.1 - Beneficios de Explofaciones Agricolas, §. A.,

1.8.2 Relaciones enfre dos variables

En el segundo tipo de graficos no aparece como variable
el «tiempo». Por ejemplo, si queremos indicar que la
cantidad de naranjas recolectadas y el nivel de riego
contenidos en el Cuadro 1.A.2 se mueven siguiendo
algun tipo de regla, podemos trazar un gréafico en el que
cada punto indique los distintos niveles de riego y la
produccion de naranjas asociada a cada uno de ellos
(Figura 1.A.2). En todos los gréficos de relaciones empi-
ricas, cada punto muestra los valores de variables obser-
vadas conjuntamente.

-y
Naranjas

(ka)
4.000 T

3.000 1

2.000 1

1.000 +

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 X
Nivel de riego (litros/m3)

Figura 1.8.2 - Relacidon empirica enfre naranjas

1993-2000. [Miles de ewros]

recolectadas y nivel de riego

Cuadro 1.A.1 - Venfas y beneficios de Explofaciones Agricolas, 5.A., Cuadro 1.A.2 - Relacion empirica enfre naranjas recolectadas
1993-2000. [Miles de euros) 4 nivel de riego
Afo Beneficio Nivel de riego (I/m3) Naranjas recolectadas (kg)
%8 22 10 1.325
84 %S 20 2050 ]
T LTS .- N [ SE— 30 3120 ]
1996 so | b 40 30 ]
''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' 50 3.715
1997 214 | T T T
””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””” 60 8330
D .- ... S B I o sas |
199 s 80 3.015
2000 770 90 2.135
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Muchas veces al estudiar la relacion entre dos varia-
bles y al preguntarnos qué efecto tendrd un cambio en
una de ellas sobre los valores de la otra, s6lo se pretende
determinar la direccion del cambio, pero no el tamafio
del mismo. En ese caso, en términos graficos estaremos
especialmente preocupados por conocer la inclinacién de
la curva representativa de la relacion entre ambas.

1.A.3 Representacion grafica de una funcion lineal

En la Figura 1.A.3 se han representado dos funciones, una
lineal y otra no lineal. La representacion gréfica de una fun-
cion lineal es una linea recta. Para representar cualquier
relacion lineal s6lo necesitaremos conocer dos ndmeros: la
ordenada en el origen y la pendiente. La ordenada en el
origen es el valor que alcanza la variable dependiente cuan-
do la independiente vale cero. Por tanto, en términos gréafi-
cos la ordenada en el origen de la funcion lineal de la Figura
1.A.3 es 0,5, que representa la cantidad de naranjas que se
produciria si el terreno no fuese regado.

La pendiente de una linea recta, dado que se repre-
senta el cambio que experimenta la variable explicativa,
es constante. La pendiente de la recta creciente de la
Figura 1.A.3 es 1, puesto que ésa es la cuantia en la que
aumenta la cantidad recolectada de naranjas cuando se
incrementa en una unidad el nivel de riego. Si en lugar de
ser directa, como en este caso, la relacion fuera inversa, la

y
(10° ko)
y=05+ x
15
65 -
55 |
A5 |

y=05+11x-02 x>
29 L - __/ -
25

B p===== g--——=—»
]
|
|
|
15 + - ¢ |

|

I

Q5 |

6 1 8 10 x
(Deca\'\\mslmﬁ

Figura 1.A.3 - Relacion tedrica entre naranjas recolectadas

(4] y nivel de riego [x]

pendiente tomaria un valor negativo y la recta seria decre-
ciente (véase Nota complementaria 1.1).

1.0.4 Representacion grafica de una funcion
no lineal

La Figura 1.A.3 muestra también una relacién no lineal
entre el nivel de riego y la produccién de naranjas. Es evi-
dente que la pendiente de una curva no lineal no es cons-
tante, a diferencia de lo que ocurre con una linea recta. En
el caso de algunos aumentos de X, la variaciéon de y es
positiva; en el de otros, es negativa, y en el de otros es
cero. Eso significa que no podemos hablar de una Unica
pendiente para una curva lineal. Pero si es posible defi-
nirla en cada uno de sus puntos como la pendiente de la
tangente en ese punto, siendo esa tangente la linea recta
que toca a la curva en dicho punto pero no la corta. En la
Figura 1.A.4 se ilustra lo expuesto mediante una relacion
no lineal genérica.

Podemos comparar las Figuras 1.A.2 y 1.A.3 para
comprobar qué modelo puede resultar el mas adecuado
para representar la relacién que nos ocupa. Puede verifi-
carse cdmo la nube de puntos que componen los pares de
valores representados en la Figura 1.A.2 tiene una forma
que se asemeja bastante a la que muestra la curva no line-
al recogida en la Figura 1.A.3.

Pendiente
nula

Pendiente
negativa

Pendiente
positiva

y=Ff(x)

Figura 1.A.4 - Pendiente de una curva no lineal
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Nota Complementaria 1.1 - El concepto de pendiente

La pendiente de una linea representa el cambio que expe-
rimenta la variable explicada (la representada en el eje de
ordenadas, esto es, la y) cuando cambia la variable expli-
cativa (la representada en el eje de abscisas, es decir, la x).

La pendiente puede expresarse como un nimero que
mide el cambio en y por cambio unitario en x.

La pendiente indica si la relacion entre las variables es
directa o inversa. Si la pendiente es positiva, la relacion es
directa, en el sentido de que las variables se mueven en la
misma direccion, es decir, cuando crecen o decrecen con-
juntamente (Figura b). Cuando la pendiente es negativa, la

a)

y . BC
P te =— —
endiente cD

Pendiente = %

c)

relacion es inversa, las dos variables se mueven en direc-
cidn opuesta, es decir, una aumenta y la otra disminuye
(Figura a).

Cuando la linea es recta, la pendiente es constante a
lo largo de todo su recorrido. En el caso de una curva
la pendiente cambia durante su trayectoria (Figura c).
Supongamos que deseamos conocer la pendiente en un
punto, digamos en el punto H. Para ello, calculamos la
pendiente de la linea recta que es tangente a la curva en el
punto H. Asi pues, la pendiente de una curva en un punto
viene dada por la pendiente de la linea recta que es tan-
gente a la curva en el punto en cuestion.

b)

: EG
Pendiente = —
endiente = =~
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La Economia se ocupa de como se administran los
recursos disponibles con objeto de producir diversos
bienes y distribuirlos para su consumo entre los
miembros de la sociedad.

La Microeconomia estudia los comportamientos de
los agentes individuales y los mecanismos de forma-
cién de los precios. La Macroeconomia analiza
comportamientos agrupados o globales.

El problema econdémico surge cuando se utilizan
diversos medios para conseguir una serie de objeti-
vos, de forma que cabe preguntarse por el procedi-
miento mas idoneo. La esencia de la actividad
econdmica reside en la posibilidad de elegir. Lo que
pretende la Economia es ofrecer un método para
ordenar y establecer prioridades racionalmente.

La escasez no es un problema tecnolégico, sino de
disparidad entre deseos humanos y medios disponi-
bles que siempre son escasos, ya que los deseos son
refinables y una vez que se satisfacen las necesidades
primarias surgen nuevos deseos.

Bajo el supuesto simplificador de que s6lo se produ-
cen dos bienes, la curva de transformacion o
Frontera de Posibilidades de la Produccion recoge
la necesidad de reducir la produccién de uno de los
bienes si se desea incrementar la del otro.

El coste de oportunidad de un producto es la opcién
que debe abandonarse para poder obtener dicho pro-
ducto.

La frontera de posibilidades de la produccion es
céncava hacia el origen. Ello se puede explicar por
el aumento del coste de oportunidad, conforme se
continda en el proceso de sustitucion de la produc-
cién de un bien o servicio por la del otro alternativo.

Mediante la especializacion se contribuye a la efi-
ciencia, en su doble sentido de alcanzar la combina-
cién correcta de recursos y de obtener con la minima
cantidad factible de factores el mayor volumen de
produccidn posible.

Conforme las sociedades evolucionan y los trabaja-
dores se especializan en una actividad determinada,

surge la necesidad del intercambio para poder cubrir
las necesidades humanas y dar salida a los exceden-
tes. La forma mas primitiva del intercambio es el
trueque, por el que cada individuo intercambia un
bien por otro.

Las limitaciones del trueque (coincidencia de nece-
sidad e indivisibilidad de algunos bienes) desapare-
cen cuando el intercambio se realiza con la
intervencidn del dinero.

En una economia de mercado los recursos se asignan
por medio de las decisiones descentralizadas de mu-
chas empresas y hogares en los mercados de bienes y
Servicios.

En Economia se emplean tanto el método inductivo
como el método deductivo, pues a partir de la obser-
vacién de los fendémenos naturales y mediante proce-
dimientos inductivos extraemos las hipdtesis sobre
el comportamiento econdémico y, posteriormente,
mediante la deduccion formulamos teorias y leyes.

Las teorias y las leyes no estan aisladas de la reali-
dad, sino que es preciso contrastar sus predicciones
con la evidencia real con objeto de verificar su vali-
dez.

Una teoria es una simplificacién deliberada de rela-
ciones observadas que pretende explicar como fun-
cionan dichas relaciones. Las teorias permiten poner
en orden nuestras observaciones y explicar cdmo
estan relacionadas. Las teorias permiten, ademas,
descubrir las implicaciones de los supuestos en que
descansan.

Para entender el funcionamiento de la Economia y
para expresar las relaciones causa-efecto se recurre a
los modelos econémicos. Un modelo es una simpli-
ficacion de la realidad que a través de supuestos,
argumentos y conclusiones explica una determinada
proposicion. La Economia, en su labor de construc-
cién de modelos explicativos del comportamiento
econémico, no puede recurrir a los experimentos
controlados, sino Unicamente a observar los aconte-
cimientos que el transcurso del tiempo brinde.
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CONCEPTOS BASICOS

« Definicion de Economia.

* El problema econémico.

* Escasez.

* Eleccidn.

* Bienes y servicios.

« Factores o recursos productivos.

» Curva de transformacion o Frontera de Posibilidades
de la Produccion (FPP).

 Coste de oportunidad.

 Ley de los rendimientos decrecientes.
« Afirmaciones positivas y hormativas.
» «Ceteris paribus».

» Economia de mercado.

« Planificacion centralizada.

« Fallos del mercado.

« Consumo presente y consumo futuro.

« La especializacion y el intercambio.

« Eleccion racional.

» Modelos econémicos.

» Meétodo inductivo y método deductivo.
* Los juicios de valor.

 Crecimiento.

+ La eficiencia econémica.

« Intercambio directo (trueque) e intercambio indirecto.

CUESTIONES PARA LA AUTOEVALUACIDN

. ¢De qué se ocupa la Economia?
. ¢Por qué la escasez es un concepto relativo?

. ¢Cudles son los factores productivos y qué aportan a la

produccion?

. ¢Cudl es el papel que tiene la iniciativa empresarial en

la produccion?

. ¢Cuéles son los problemas econdmicos a los que se

enfrenta toda sociedad?

6. ¢Qué explica la frontera de posibilidades de produccion?

7. ¢Como es el coste de oportunidad a medida que se pro-

ducen mas unidades de un bien?

. ¢QUuE ventajas tiene la especializacion?
. ¢Por qué surgen fallos en los mercados?

. ¢QuE ventajas tiene la utilizacion de la «clausula ceteris

paribus»?

. ¢Qué se entiende por eficiencia?

EJERCICIOS ¥ APLICACIONES

N =

w

Es cierto que cuando se produce una mejora tecnoldgica
en la produccién de un bien después del cambio, hacen
falta menos cantidades de recursos para generar la mis-
ma cantidad de ese bien.

Comente la siguiente afirmacion:

Cuando disminuye el desempleo en un pais, la fronte-
ra de posishilidades de produccidn se desplaza hacia la
derecha.

Considerando la frontera de posibilidades de produc-
cion entre cafiones y mantequilla, se observa que
cuando mejora la tecnologia en la produccién de
mantequilla la frontera se desplaza de tal manera que
permite producir no s6lo mas cantidad de mantequi-
lla, sino también mayor cantidad de cafiones para la
misma cantidad de mantequilla. ;Cémo se puede
explicar este hecho?

4. Analice las caracteristicas del método cientifico que

utiliza la economia y comente los elementos que hacen
que la economia se diferencie de las demas ciencias
sociales.

5. Analice las siguientes afirmaciones y sefiale las que

corresponderian a la economia positiva y cuales a la
economia normativa.

a) Un incremento de los salarios generara un incre-
mento del consumo.

b) El Estado debe garantizar la asistencia sanitaria a
toda la sociedad.

c) Es conveniente reducir los impuestos para que asi
aumente el consumo de las familias.

d) Si aumenta el precio de la vivienda, los constructo-
res tendran mas incentivos para seguir edificando.






CAPTTULD 2

LA OFERTA, LA DEMANDA ¥ EL MERCADO:
APLICACIONES

INTRODUCCION

Durante los meses de verano, el precio de los apartamen-
tos que se encuentran en la costa se eleva. Cuando llegan
las fiestas de Navidad, algunos alimentos suben el precio
de manera rapida; sin embargo, a mediados del verano el
precio de las hortalizas suele alcanzar sus niveles mas
bajos.

Estos hechos y otros parecidos que podriamos citar tie-
nen en comun una serie de factores que actlian a través de la
oferta y la demanda y que se hacen patentes en el funciona-
miento de los mercados. El juego de compradores y vende-
dores en los mercados determina las cantidades y los precios
de los distintos bienes y servicios. Este juego de las fuerzas
que actlan en los mercados constituye la teoria de la oferta
y la demanda que estudiamos en este capitulo. La manera de
relacionarse la oferta y demanda determinan la cantidad y
precio de los bienes y servicios, creando las «sefiales» para
la asignacién de los recursos escasos de la Economia.

2.1 El funcionamiento de los mercados

Oferta y demanda son dos palabras que se utilizan muy a
menudo, pues son las fuerzas que hacen que las economi-
as de mercado o capitalistas funcionen. La oferta y la
demanda determinan la cantidad que se produce de cada
bien y el precio al que debe venderse. Y esto lo hacen al
interactuar en los mercados.

Un mercado es toda institucion social en la que los bien-
es y servicios, asi como los factores productivos, se inter-
cambian. Tal como sefialamos en el capitulo anterior,
debido a la existencia del dinero el intercambio es indirec-
to: un bien se cambia por dinero y éste, posteriormente, por
otros bienes. Cuando en el intercambio se utiliza el dinero
existen dos tipos de agentes bien diferenciados: los com-
pradores y los vendedores.

El mercado de un producto esta formado por todos los
compradores y vendedores de este producto.

El precio de mercado

Los compradores y vendedores se ponen de acuerdo
sobre el precio de un bien o un servicio de forma que se
producira el intercambio de cantidades determinadas de
ese bien o servicio por una cantidad de dinero también
determinada.

Los precios coordinan las decisiones de los producto-
res y los consumidores en el mercado. Precios bajos esti-
mulan el consumo y desaniman la produccion, mientras
que precios altos tienden a reducir el consumo y estimulan
la produccién. Los precios actian como el mecanismo
equilibrador del mercado.

El precio absoluto de un bien es su relacién

de cambio por dinero, esto es, el nimero de unidades
monetarias que se necesitan para obtener a cambio
una unidad del bien. El precio de un bien en
unidades de otro bien es el precio relativo.

Fijando precios para todos los bienes, el mercado per-
mite la coordinacion de compradores y vendedores y, por
tanto, asegura la viabilidad de un sistema de economia de
mercado.

Cuando se prohibe el intercambio privado, generalmente
porque el bien se considera perjudicial, como seria el caso de
la droga, se crea una escasez del producto en cuestién al pre-
cio oficial y aparecen los mercados «negros».

En algunos casos, llegar a fijar acuerdos sobre el pre-
cio puede ser muy complicado y costoso en términos de
tiempo. A estos costes asociados a la fijacion del precio se
les denomina costes de transaccion (véase Epigrafe 8.3), y
cuando son muy elevados pueden ser un claro sintoma de un
mal funcionamiento del mercado.



18 - PRINCIPIOS DE ECONOMIR

Tipos de mercado

Al analizar los mercados es frecuente establecer la
siguiente tipologia: mercados transparentes, cuando
hay un solo punto de equilibrio, y mercados opacos,
cuando, debido a la existencia de informacidn incomple-
ta entre los agentes, hay mas de una situacién de equili-
brio. Asimismo se puede distinguir entre mercados
libres, sometidos al libre juego de las fuerzas de oferta y
demanda, y mercados intervenidos, cuando agentes
externos al mercado, como por ejemplo las autoridades
econdmicas, fijan los precios.

Si en un mercado existen muchos vendedores y
muchos compradores es muy probable que nadie, por sus
propios medios, sea capaz de imponer y manipular el pre-
cio. En este caso diremos que es un mercado competiti-
vo (véase Capitulo 5). Si sucede lo contrario y hay muy
pocos vendedores o incluso uno solo, existiran grandes
posibilidades de que éstos o éste fijen los precios a su
conveniencia. En estos casos estaremos ante mercados de
competencia imperfecta (véase Capitulo 6).

o. La demanda

Las cantidades demandadas de un bien que los consu-
midores deseen y puedan comprar las denominamos
demanda de dicho bien.

Un mercado competitivo es aquel en el que hay
muchos compradores y muchos vendedores,

de forma que cada uno de ellos ejerce una influencia
insignificante en el precio de mercado.

Demandar significa estar dispuesto a comprar, mien-
tras que comprar es efectuar realmente la adquisicion. La
demanda refleja una intencién, mientras que la compra
constituye una accién. Un agente demanda algo cuando lo
desea y ademas posee los recursos necesarios para tener
acceso a él.

2.2.1 Lafabla yla curva de demanda

Hay una serie de factores determinantes de las cantidades
que los consumidores desean adquirir de cada bien por uni-
dad de tiempo, tales como las preferencias, la renta o ingre-
so en ese periodo, los precios de los demés bienes y, sobre
todo, el precio del propio bien en cuestion. Si consideramos
constantes todos los factores salvo el precio del bien, esto es,
si aplicamos la condicién «ceteris paribus» (véase Epigrafe
1.3), podemos hablar, por ejemplo, de la tabla de demanda
de discos compactos por un consumidor determinado cuan-
do consideramos la relacion que existe entre la cantidad
demandada y el precio de los discos compactos.

Bajo la condicién «ceteris paribus» y para un precio
determinado de los discos compactos, la suma de las deman-
das individuales nos dara la demanda global 0 demanda de
mercado de discos compactos.

La demanda del mercado es la suma de las demandas
individuales que lo integran.

En la Nota Complementaria 2.1 se recogen las tablas
de demanda de discos compactos de dos individuos con-
cretos (Miguel y Victor) y la tabla de demanda del mer-
cado de discos compactos, para el caso en que el
mercado sélo lo formen estos dos individuos. La canti-
dad demandada por el mercado sera la suma de las can-
tidades demandadas por los demandantes que lo
integran. Asi mismo, se recogen las curvas de demanda
de Miguel y Victor y la curva de demanda del mercado,
todo ello suponiendo que la Unica variable que incide en
la demanda es el precio. La curva de demanda tiene
pendiente negativa, pues si se reduce el precio de los dis-
cos compactos aumenta la cantidad demandada.

La tabla de demanda

La tabla de demanda del mercado (Cuadro 2.1) ofrece
informacion sobre la cantidad que el mercado absorberia a
cada uno de los precios. Esta tabla de demanda muestra
que cuanto mayor es el precio de un articulo, menor can-
tidad de ese bien estarian dispuestos a comprar los consu-
midores, y «ceteris paribus» cuanto mas bajo es el precio
méas unidades del mismo se demandaran. Asi pues, la
tabla de demanda muestra la relacion entre el precio de
un bien y la cantidad demandada.

A la relacién inversa existente entre el precio de un
bien y la cantidad demandada, en el sentido de que al
aumentar el precio disminuye la cantidad demandada, y lo
contrario ocurre cuando se reduce el precio, se le suele
denominar en Economia la ley de la demanda.

La ley de la demanda se refiere a la relacion inversa
existente entre el precio de un bien y la cantidad
demandada, en el sentido de que al aumentar el precio
disminuye la cantidad demandada, y lo contrario
ocurre cuando se reduce el precio.

La razén por la que cuando el precio del bien aumen-
ta la cantidad demandada por todos los consumidores dis-
minuye es doble. Por un lado, cuando aumenta el precio
de un bien algunos consumidores que previamente lo
adquirian dejaran de hacerlo o lo comprardn en menor
cuantia y buscaran otros bienes que lo sustituiran. Por
ejemplo, si aumenta el precio de los hoteles los turistas
procuraran sustituir éstos por hostales, casas rurales o
apartamentos. Esto se conoce como efecto sustitucidn,
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Nota Complemenfaria 2.1 - La demanda individval y Ia demanda del mercado

La demanda de mercado es la suma de todas las demandas
individuales de un determinado bien o servicio. Suponiendo
que el mercado de discos compactos esta integrado Unicamen-
te por dos individuos: Miguel y Victor, la tabla adjunta mues-
tra las tablas de demanda de discos compactos de Miguel y
Victor. Las tablas de demanda de Miguel y Victor indican
cuantos discos estarian dispuestos a comprar cada afio a los dis-
tintos precios.

La demanda del mercado es la suma de las dos demandas
individuales. Las Figuras a), b) y c) muestran las curvas de
demanda que corresponden a estas tablas de demanda. La cur-
va de demanda del mercado se obtiene sumando horizontal-
mente las curvas de demanda individuales, esto es, para hallar la
cantidad total demandada a un precio cualquiera, sumamos las
cantidades individuales que aparecen en el eje de abscisas de las
curvas de demanda individuales.

Precio de un disco
compacto (en euros)

Cantidad de discos compactos
demandada por Miguel

Cantidad de discos compactos Demanda del mercado

demandada por Victor

,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L B
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, . S SO - S
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 20 AT =T
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 2 . AU
3,0 0 1 1
Figura a) Figura b) Figura c)
Precio| Demanda de Miguel Precio Demanda de Victor Precio Demanda del mercado
de un de un de un
disco disco disco
compacto compacto compacto
3,00 3,00 3,00
2,50 2,50 2,50
2,00 ’ 2,00 2,00 o ’
1,50 1,50 1,501
1,00 1,00 1,00
0,50 0,50 050
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Cantidad de
discos compactos
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01234567 89101112
Cantidad de
discos compactos

9101112

Cantidad de
discos compactos

en el sentido de que el bien o servicio que se encarece
relativamente tiende a ser sustituido por otros que ahora
resultan més baratos.

El efecto sustitucion recoge la incidencia

de un cambio en los precios relativos y nos dice
gue cuando aumenta el precio de un bien o servicio,
la cantidad demandada de este bien se reduce, pues
Su consumo se sustituye por otros bienes.

Por otro lado, los consumidores cuando un bien se enca-
rece demandaran menos unidades del mismo porque la ele-
vacion del precio ha reducido la capacidad adquisitiva de la
renta, y esto haré que se pueda comprar menos de todos los
bienes y, en particular, del que estamos considerando. Este
hecho se conoce como el efecto renta, e indica que un incre-
mento en los precios de digamos los discos compactos, dis-
minuye la capacidad adquisitiva de los consumidores para
un nivel de renta dado. Ante esta circunstancia los consumi-
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Cuadro 2.1 - Tabla de demanda
Precios y cantidades demandadas de discos compactos
Precio de un Cantidad demandada
disco compacto de discos compactos
(en euros) (unidades)
1,0 13
15 10
2,0 7
2,5 4
3,0
Precio de un
disco compacto
3,00
2,50
Curva de demanda
2,00 de discos compactos
1,50
1,00
0,50

) N I N N |
01234567 8910111213141516171819

Cantidad de
discos compactos

Figura 2.1 - Curva de demanda

Este grafico muestra como se pueden convertir los precios y las
cantidades demandadas especificadas en el Cuadro 2.1 en una
curva de demanda de discos compactos. La curva de demanda
presenta una pendiente negativa que refleja los aumentos en la
cantidad demandada cuando el precio se reduce.

dores se veran motivados a reducir la compra de todos los
bienes o servicios.

El hecho de que la curva de la demanda sea decre-
ciente, esto es, que exista una relacion inversa entre el
precio del bien y la cantidad demandada se puede expli-
car por dos motivos; por el efecto sustitucion y por el
efecto renta.

El efecto renta recoge la incidencia de un cambio

en la renta real de los consumidores de forma que

al aumentar, por ejemplo, el precio de los discos
compactos, la renta real se reduce y el consumidor
podra comprar una menor cantidad de todos los bienes,
incluido el bien cuyo precio se ha incrementado.

La curva de demanda

Podemos representar graficamente la tabla de demanda
mediante una curva decreciente que relaciona la cantidad
demandada de un bien con el precio de dicho bien. Al
reducirse el precio aumenta la cantidad demandada. A
cada precio, P, le corresponde una cantidad, Q, que los
demandantes estan dispuestos a adquirir (Figura 2.1).
Uniendo los respectivos puntos obtenemos la curva de
demanda (Figura 2.1).

La curva de demanda de un bien, como expresion
grafica de la demanda, muestra las cantidades del bien en
cuestion que serian demandadas durante un periodo de
tiempo determinado por una poblacién especifica a cada
uno de los posibles precios.

Al observar la Figura 2.1 y el Cuadro 2.1 se comprueba
gue a medida que el precio de los discos compactos es
mayor la cantidad de discos compactos que se desean
demandar se reduce y, al contrario, los individuos estaran
mas dispuestos a demandar discos compactos cuando el pre-
cio sea mas bajo.

Es frecuente pensar en la cantidad demandada como
en una cantidad fija. Asi, un empresario que va a lanzar
un nuevo producto al mercado se puede preguntar,
(cuantas unidades podré vender?, ;cual es el potencial
del mercado respecto al producto en cuestion? A estas
preguntas el economista debe contestar diciendo que no
hay una «Unica» respuesta, ya que ningun nimero des-
cribe la informacidn requerida, pues la cantidad deman-
dada depende de diversos factores, uno de los cuales es
el precio que se cargue por unidad. La relacién existente
entre la cantidad demandada de un bien, su precio y las
demas variables explicativas se recoge en la funcion de
demanda.

La curva de demanda es la representacion grafica
de la relacién entre el precio de un bien

y la cantidad demandada. Al trazar la curva de
demanda suponemos que se mantienen constantes
los demas factores, excepto el precio, que puedan
afectar a la cantidad demandada.

Cuando, por ejemplo, decimos que la cantidad deman-
dada de un bien (Q,) se ve influida por (o que es una fun-
cidn de) el precio de ese bien (P4), la renta (Y), los precios
de otros bienes (Pg), los gustos de los consumidores (G) o
el tamafio del mercado (N) estamos refiriéndonos a la fun-
cion de demanda, que podemos expresar de la siguiente
forma:

QA =D (P/-\l Yr PB! G! N)




La funcion de demanda es una relacién matematica
que recoge la relacion entre la cantidad demandada
de un bien, su precio y otras variables.

Para representar la curva de la Figura 2.1 lo que hemos
hecho ha sido suponer que en la expresion anterior, esto
es, en la funcion de demanda, los valores de todas las
variables, salvo la cantidad demandada del bien A y su
precio, permanecen constantes. Es decir, hemos aplicado
la condicion «ceteris paribus».

En este sentido una pregunta que cabe formular es
¢qué sucederd cuando, aun permaneciendo invariable el
precio del bien, se altera alguno de los factores, tales como
la renta o los precios de los demaés bienes, que bajo la con-
dicién «ceteris paribus» hemos considerado constantes?

2.2.2 Desplazamienfos de Ia curva de demanda

Como se ha sefialado, la construccion de la curva de
demanda se realiza bajo la clausula «ceteris paribus», es
decir, suponiendo que todas las variables permanecen
constantes, excepto el precio. Alteraciones de estos facto-
res distintos al precio originan desplazamientos de la
curva de demanda. Méas concretamente puede afirmarse
gue cuando la curva de demanda se aleja en su desplaza-
miento del origen de ordenadas, decimos que se ha produ-
cido un incremento en la demanda. Cuando se desplaza
hacia el origen de ordenadas decimos que se ha producido
una disminucidén de la demanda (Figura 2.2).

La curva de demanda se desplaza cuando se altera
cualquiera de los factores que inciden en la demanda
distinto del precio del bien en cuestion.

Precio

de un D
disco !
compacto D

Aumento de la
demanda

Disminucion
de la
demanda

~ Cantidad de
discos compactos

Figura 2.2 - Desplazamientos de la demanda

Todo cambio que aumente la cantidad que desean adquirir los
compradores a un precio dado desplaza la curva de demanda
hacia la derecha. Cualquier cambio que reduzca la cantidad que
deseen adquirir los compradores a un precio dado desplaza la
curva de demanda hacia la izquierda.

- CAPITULD 2 - LA OFERTA, LA DEMANDA ¥ EL MERCADO: APLICACIONES - 21

Desplazamiento
de la demanda

Figura 2.3 - Movimientos a lo largo de la curva de demanda

La curva de demanda ante alteraciones en los factores tales como
la renta se desplaza desde D, hasta D,. Un tipo diferente de movi-
miento no «de», sino «a lo largo de» la curva, es el causado por
alteraciones en el precio del bien que estamos considerando.

Es importante no confundir los movimientos de la
curva de demanda, esto es, desplazamientos que obede-
cen a las alteraciones en los factores que inciden sobre la
demanda distintos del precio del bien, con movimientos
en la curva de demanda, que se deben a modificaciones
en el precio del bien. En el primer caso se desplaza toda
la curva de demanda; en el segundo caso (Figura 2.3), la
curva de demanda permanece igual y lo que tiene lugar
es un movimiento desde un punto de la curva a otro. De
los factores distintos del precio que desplazan la curva de
demanda, los mas importantes, tal como vimos en el epi-
grafe anterior, son:

 Larenta o ingreso de los consumidores.

* Los precios de los bienes relacionados.

« Los gustos o preferencias de los consumidores.

« El tamafio del mercado o nimero de consumidores.

En la Figura 2.3 se distingue lo que es un movimiento
alo largo de la curva de demanda, por ejemplo, desde A
hasta B que tiene lugar cuando se reduce el precio, de un
desplazamiento de la curva de demanda que tiene lugar
cuando se altera una variable distinta al precio, tal como
seguidamente se analiza.

La renta de los consumidores

Cuando tienen lugar aumentos en la renta media de los
consumidores, éstos pueden consumir mas de todos los
bienes, cualquiera que sea el precio, por lo que la curva de
demanda se desplazara hacia la derecha (Figura 2.2). Por
el contrario, cuando la renta se reduce cabe esperar que los
individuos deseen demandar una cantidad menor, para
cada precio, con lo que la curva se desplazara hacia la
izquierda.
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El andlisis de los cambios en la demanda cuando se
altera la renta no sélo ilustra los desplazamientos en la
curva de demanda, sino que permite clasificar los bienes
en normales e inferiores. Ejemplos de los bienes norma-
les pueden ser los automoviles, los teléfonos portétiles o
los discos compactos.

Bien normal: cuando al aumentar la renta la cantidad
demandada a cada uno de los precios se incrementa.

Un ejemplo de un bien inferior son los alimentos de
baja calidad. Si nuestros ingresos descienden, quizas ten-
gamos que reducir el consumo de carne de primera y
aumentar el de carne de menor calidad.

Bien inferior: cuando al aumentar la renta
de los consumidores a cada uno de los precios
la cantidad demandada disminuye.

Los precios de los bienes relacionados

Las alteraciones en el precio de un bien no sélo incidiran en
la cantidad demandada de este bien, sino que pueden oca-
sionar ademas desplazamientos en la curva de demanda de
otros bienes. Pensemos en que, por ejemplo, aumenta el pre-
cio del petréleo. Como consecuencia de este aumento la
gente tendra menos interés en comprar aquellos bienes que
se utilizan conjuntamente con productos derivados del petro-
leo, como —por ejemplo, automoviles—y, por tanto, la curva
de demanda de éstos tendera a desplazarse hacia la izquier-
da. El aumento del precio del petréleo tendra, sin embargo,
un efecto contrario sobre las cantidades demandadas de
otros productos que se utilizan de forma alternativa, tales
como el carbon o la energia edlica.

De nuevo el sentido del cambio permite introducir una
nueva clasificacion de los bienes: bienes complementarios,
bienes sustitutivos y bienes independientes.

Nota Complementaria 2.2 - Dos formas de incrementar Ia demanda de las lineas ADSL

Las compafiias telefénicas estdn muy interesadas en que se
incremente la demanda de las lineas ADSL, pues creen que de
esta forma se incrementara el consumo de servicios de teleco-
municaciones que sus clientes llevaran a cabo y de esta forma
aumentaran los ingresos de las operadoras.

Para tratar de conseguir este objetivo las operadoras de tele-
comunicaciones han seguido fundamentalmente dos estrategias.
Por un lado han puesto en préctica politicas agresivas de reduc-
cion de precios del uso de las lineas ADSL, procurando con ello
que se incremente el consumo que los clientes hacen de ese tipo
de lineas de telecomunicaciones, esto es, que aumente la canti-
dad demandada. Por otro lado, las operadoras han disefiado
estrategias tendentes a procurar que se incremente el nimero de

a) Un movimiento a lo largo de la curva de la demanda

Precio de las
lineas ADSL

10

1 1
0 8§ — *12

NUmero de minutos (Miles)

clientes que constituyen este mercado aumentando los conteni-
dos y los servicios a los que se puede acceder cuando se tiene
una linea ADSL.

En términos de la figura a), con la primera de las estrategias
seguidas lo que se pretende lograr es que, al reducirse el precio
de las lineas ADSL desde 1,0 euros hasta 0,5 euros tenga lugar
un movimiento a lo largo de la curva de demanda y que de esa
forma se incremente el trafico desde 8.000 minutos de tréafico
diario a 12.000 minutos de media diaria. Mediante la segunda
estrategia, al incrementar el nimero de usuarios de lineas ADSL
lo que se pretende es que la curva de demanda se desplace hacia
la derecha y de esta forma se logre incrementar el trafico a tra-
veés de este tipo de lineas de telecomunicaciones.

b) Un desplazamiento de la curva de la demanda

Precio de las
lineas ADSL

1 1
0 8§ — 12

Ndmero de minutos (Miles)




Bienes complementarios: cuando al aumentar
el precio de uno de ellos se reduce la cantidad
demandada del otro, cualquiera que sea el precio.

Bienes sustitutivos: cuando al aumentar el precio
de uno de ellos la cantidad demandada del otro
se incrementa, cualquiera que sea el precio.

Bienes independientes: son los que no guardan
ninguna relacion entre si, de forma que la variacion
del precio de uno de ellos no afecta a la cantidad
demandada del otro.

Los gustos o preferencias de los consumidores

Los gustos o preferencias probablemente sean el determi-
nante mas evidente de la demanda, pues por lo general
demandamos aquello que nos gusta.

Los gustos también experimentan alteraciones que oca-
sionaran desplazamientos en la curva de demanda. Las pre-
ferencias de los consumidores se pueden alterar
simplemente porque los gustos se modifiquen con el trans-
curso del tiempo, o bien por campafias publicitarias dirigi-
das a alterar los patrones de consumo. Si los gustos se
alteran en el sentido de desear demandar una mayor canti-
dad de un determinado producto desplazaran la curva de
demanda hacia la derecha, mientras que si la modificacion
de las preferencias es en sentido contrario la curva de
demanda se desplazara hacia la izquierda.

Sobre la influencia de los gustos en la demanda se basa
buena parte de las técnicas publicitarias. Si con anuncios
en los medios de comunicacion hacemos que los gustos o
preferencias de los consumidores se vuelvan mas favora-
bles al bien o servicio que anunciamos, la demanda se vera
incrementada.

Cuadro 2.2 - Efectos sobre I curva de la demanda de variaciones
de las variables que inciden en I demanda

Un cambio en... Origina un...

Precio del bien Movimiento a lo largo

de la curva de la demanda

Renta

Precio bienes
relacionados

NuUmero de empresas
Gustos

Tamafo del mercado

Desplazamiento
de la curva
de la demanda
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El tamafio del mercado y otros factores

Junto a los factores citados también hay otros elementos que
inciden sobre la demanda tales como el tamafio del mercado
(la demanda de un determinado bien en un pais que tiene el
doble de poblacién que en otro sera significativamente
mayor) o las expectativas sobre lo que puede ocurrir en el
futuro (si esperamos que en unas semanas el precio de deter-
minada marca de motocicletas va a experimentar una brusca
subida es de esperar que la demanda se incremente para anti-
ciparse a la subida), o cuando esperamos que suba la gasoli-
na, todos tratamos de llenar el depésito.

2.3 La oferfa

El lado de la oferta tiene que ver con los términos en los que
las empresas desean producir y vender sus productos. Al
igual que hicimos en el caso de la demanda, al distinguir
entre demandar y comprar ahora debemos precisar la dife-
rencia entre ofrecer y vender. Ofrecer es tener la intencion
0 estar dispuesto a vender, mientras que vender es hacerlo
realmente. La oferta recoge las intenciones de venta de los
productores.

La informacion sobre la cantidad ofrecida de un bien 'y
el precio aparece recogida en la tabla de oferta. La tabla de
oferta individual recoge las distintas cantidades que un pro-
ductor desea ofrecer para cada precio, por unidad de tiempo,
permaneciendo los demas factores constantes.

La cantidad ofrecida de un bien es lo que los
vendedores quieren y pueden vender.

La tabla de oferta recoge las distintas cantidades
que los productores desean ofrecer para cada precio.

En la Nota Complementaria 2.3 aparecen las tablas de
oferta individuales de las dos empresas que integran nuestro
supersimplificado mercado de discos compactos, asi como
la tabla de oferta del mercado. En términos generales la
oferta global o de mercado se obtiene a partir de las ofer-
tas individuales sumando para cada precio las cantidades
que todos los productores de ese mercado desean ofrecer
(véase Nota Complementaria 2.3 y Cuadro 2.3).

Una tabla de oferta del mercado representa, para unos
precios determinados, las cantidades que los productores
estarian dispuestos a ofrecer. A precios muy bajos los costes
de produccion no se cubren y los productores no produciran
nada; conforme los precios van aumentando se empezarén a
lanzar unidades al mercado y, a precios mas altos, la produc-
cién sera mayor, pues se obtendran beneficios. Con precios
elevados, nuevas empresas podrian considerar interesante
producir el bien, lo que también contribuiria a una mayor
oferta en el mercado.
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Nota complementaria 2.3 - La oferta individual y 1a oferta del mercado

Las tablas de oferta de los vendedores Disco Joven y Disco
Fun nos indican cuéntos discos compactos ofrece cada uno. La
oferta del mercado, que en nuestro caso sélo esta integrado
por las dos empresas, Disco Joven y Disco Fun, es la suma de

las dos ofertas de los vendedores. La curva de oferta del mer-
cado se halla sumando horizontalmente las curvas de oferta
individuales, en nuestro caso de los vendedores Disco Joven y
Disco Fun.

Precio de un disco
compacto (en euros)

Cantidad de discos compactos
ofrecida por Disco Joven

Cantidad de discos compactos Oferta del mercado

ofrecida por Disco Fun

,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 10 8 S
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, .. S SO - L
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 20 4 .+ 3 = 7
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 25 22 A
3,0 0 1 1
Figura a) Figura b) Figura c)
Preci(_) de Oferta de Disco Joven Preci(_) de Oferta de Disco Fun Preciq de Oferta del mercado
un disco un disco un disco
3,00 3,00 3,00
2,50 2,50 2,50
2,00 2,00 2,00
1,50 1,50 1,50
1,00 1,00 1,00
0,50 0,50 0,50
1 ; L1 L1 L1 ;
01234 0123 01234567
Cantidad de Cantidad de Cantidad de

discos compactos

El argumento inverso también se puede utilizar. Asi, la
existencia de una relacién entre el precio y la cantidad ofreci-
da se puede establecer diciendo que si, por ejemplo, se desea
una mayor produccion de algun bien, habra que ir afiadiendo
mayores cantidades de mano de obra y, apelando a la ley de
los rendimientos decrecientes (véase Apartado 4.2), resultara
que el coste necesario para elevar la produccion en una uni-
dad més sera cada vez mayor.

La ley de la oferta

En base a lo sefialado y como se deduce de la tabla de
oferta (Cuadro 2.3), cuanto mayor es el precio de los
bienes y servicios mayores son los deseos de venta de
éstos. Esta relacion directa entre precio y cantidad ofre-
cida se fundamenta en el supuesto de que los bienes y
servicios son producidos por empresas con el objetivo
fundamental de obtener beneficios. Y el precio relativo
de un producto con respecto a los demas bienes es un

discos compactos

discos compactos

determinante de los beneficios. Cuanto mayor sea el pre-
cio de un bien o servicio mas beneficiosa puede ser su
produccion y mayor serd su oferta. Este principio se
conoce como la ley de la oferta.

La ley de la oferta expresa la relacion directa
que existe entre el precio y la cantidad ofrecida:
al aumentar el precio se incrementa la cantidad
ofrecida.

2.3.1 La curva de oferfa

Tal como sefialamos al hablar de la demanda, la oferta no
puede considerarse como una cantidad fija, sino como una
relacion entre la cantidad ofrecida y el precio al cual dicha
cantidad se ofrece en el mercado. En este sentido la curva
de oferta de la empresa o del mercado es la representa-



Cuadro 2.3 - Tabla de oferta de discos compactos

Precios y cantidades ofrecidas de discos compactos

Cantidad de discos
compactos ofrecidos (unidades)

Precio de un disco
compacto (en euros)

1,0 1
s a
""""""""""""" 20 1
""""""""""""" 25 100
""""""""""""" so 13

cion gréfica de la tabla de oferta respectiva, y muestra las
cantidades del bien que se ofreceran a la venta durante un
periodo de tiempo especifico a diversos precios de merca-
do, permaneciendo constantes los demas factores distintos
al precio que inciden en la oferta del bien, tales como los
precios de otros bienes, los precios de los factores pro-
ductivos o la tecnologia.

Asi, la curva de oferta de discos compactos muestra la
relacion entre el precio y cantidad ofrecida de discos com-
pactos. A cada precio le corresponde una cantidad ofreci-
da, y uniendo los distintos puntos obtenemos la curva de
oferta (Figura 2.4).

La curva de oferta es la representacion grafica

de la relacidn entre el precio de un bien y la cantidad
ofrecida. Al trazar la curva de oferta suponemos

que se mantienen constantes todas las demas variables
distintas del precio de un bien que pueden afectar

a la cantidad ofrecida, tales como los precios

de los factores productivos.

Para trazar la curva de oferta introducimos la clausula
«ceteris paribus» y nos centramos en la cantidad y el precio
del producto ofrecido, suponiendo que las demés variables
explicativas permanecen constantes. En términos matema-
ticos la relacidn entre la cantidad ofrecida de un bien, su
precio y demas variables explicativas se conoce como fun-
cion de oferta.

La funcion de oferta establece que la cantidad ofre-
cida del bien en un periodo de tiempo concreto (Qa)
depende del precio de ese bien (P,), de los precios de
los factores productivos (r), de la tecnologia (z) y del
nimero de empresas que actlian en este mercado (H). De
esta forma podemos escribir la funcion de oferta
siguiente:

Qa=0 (Pa 1.z, H)
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La funcidn de oferta recoge «ceteris paribus»

la relacion matema@tica existente entre la cantidad
ofrecida de un bien, su precio y las demas variables
que influyen en las decisiones de produccion.

Precio de un
disco compacto

2,50

Curva de oferta

2,00 oo ' :
i de discos compactos

1,50
1,00

0,50 +

I T T Y |
01234567 cantidad ofrecida
de discos compactos

Figura 2.4 - Curva de oferta

Los datos del Cuadro 2.3 reflejan la cantidad ofrecida por los
vendedores a cada precio. La curva de oferta presenta una pen-
diente positiva. Denota los aumentos producidos en la cantidad
ofrecida cuando aumenta el precio.

La Introduccion de la condiclon «ceteris paribus», en
el sentido de que en la funcion de oferta anterior todas las
variables permanecen constantes excepto la cantidad ofre-
cida del bien Ay el precio del mismo bien, permite obte-
ner la curva de oferta, que no es sino la expresion grafica
de la funcion de oferta.

2.3.2 Desplazamientos de Ia curva de oferla

Para analizar las alteraciones en la oferta, dado que la cur-
va de oferta muestra exclusivamente los efectos de cam-
bios en los precios sobre la cantidad ofrecida, debemos
centrarnos en las variaciones de las otras variables distin-
tas al precio, tales como:

* El precio de los factores productivos.
+ La tecnologia existente.
 El nimero de empresas oferentes.

La curva de oferta de un bien se desplaza cuando
se altera cualquiera de los factores que inciden
en la oferta distinto del precio del bien.

* Precio de los factores productivos

Si, por ejemplo, tiene lugar una reduccion en el precio
de los fertilizantes, los agricultores se sentiran dispues-
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tos a producir mas cereales que al precio anterior a la
disminucion. En términos graficos, este deseo de produ-
cir mas, para cualquier nivel de precios, implica un des-
plazamiento de la curva de oferta hacia la derecha
(Figura 2.5).

« Tecnologia existente

Asimismo, una mejora en la tecnologia puede, por ejem-
plo, contribuir a reducir los costes de producciony a incre-
mentar los rendimientos, lo que hara que los empresarios
ofrezcan mas productos a cualquier precio y, en conse-
cuencia, tendra lugar un desplazamiento hacia la derecha
de la curva de oferta.

» El nimero de empresas oferentes

Un aumento del nimero de empresas, que se puede pro-
ducir por lo atractivo del precio o por otras razones como

Cuadro 2.4 - Efectos sobre 1a curva de la oferfa de variaciones
de las variables que inciden en la oferfa

Un cambio en... Origina un...

Precio del bien Movimiento a lo largo

de la curva de la oferta

Precio de los factores
La tecnologia
NuUmero de empresas

Desplazamiento
de la curva de la oferta

Precio de los
discos compactos
02
OO
Ol
Disminucién
de la oferta

Cantidad de discos
compactos

Figura 2.5 - Desplazamientos de la oferta

Toda alteracion que eleve la cantidad que los vendedores desean
producir a un precio dado desplaza la curva de oferta hacia la dere-
cha. Las alteraciones que reducen la cantidad que los vendedores
desean producir a un precio dado desplaza la curva de oferta hacia
la izquierda.

las facilidades que encuentran para establecerse en una
zona o pais, también se traduce en un aumento de la ofer-
ta y un desplazamiento hacia la derecha de la curva de
oferta (véase Figura 2.5).

Como parece légico, las alteraciones de signo contra-
rio a las analizadas haran que la curva de oferta en vez de
desplazarse hacia la derecha lo haga hacia la izquierda.

2.4 La oferfa y la demanda: el equilibrio
del mercado

Cuando ponemos en contacto a consumidores y productores
con sus respectivos planes de consumo y produccion, esto
€S, con sus respectivas curvas de demanda y oferta en un
mercado particular, podemos analizar como se lleva a cabo
la coordinacién de ambos tipos de agentes (Cuadro 2.5y
Figura 2.6). Se observa como, en general, un precio arbitra-
rio no logra que los planes de demanda y de oferta coinci-
dan. Solo en el punto de corte de las curvas de oferta y
demanda se dard esta coincidencia y sélo un precio podra
producirla. A este precio lo denominamos precio de equili-
brioy a la cantidad ofrecida y demandada, comprada y ven-
dida a ese precio, cantidad de equilibrio.

El precio de equilibrio o precio que vacia el mercado
es aquel para el que la cantidad demandada es igual a
la ofrecida. Esta es la cantidad de equilibrio.

El equilibrio se encuentra en la interseccion de las
curvas de oferta y demanda. En el equilibrio, dado
que la cantidad ofrecida y la demanda se igualan,

no hay ni escasez ni excedente.

Ni la sola curva de demanda ni la de oferta nos dira has-
ta donde pueden llegar los precios o qué cantidad se produ-
cird y consumird para cada precio. Para ello debemos
realizar un estudio conjunto de ambas curvas y proceder por
«tanteo», analizando, para cada precio, la posible existencia
de excedente, o exceso de oferta, de escasez 0 exceso de
demanda o de equilibrio.

Cuadro 2.5 - Tabla de oferta y demanda de los discos compactos
Cantidad Cantidad Cantidad Escasez Presion
Precio demandada  ofrecida 0 sobre
(P) (D) (0) excedente el precio
1,0 13 1 Escasez Alza
,,,,, i5 w0 4  FEscasez Aza |
,,,,, 20 T T T
,,,,, 25 A 10  Excedente Baja |
3,0 1 13 Excedente Baja
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Figura 2.6 - Determinacion del equilibrio en el mercado

Dado el precio de equilibrio, cuando el precio es inferior hay un
exceso de demanda (escasez), lo que tiende a elevarlo. Cuando
es superior hay un exceso de oferta (excedente) y ello tiende a
bajarlo. Luego, en un mercado libre, los precios tienden a des-
plazarse hacia el nivel de equilibrio.

Un exceso de oferta o excedente, es la situacion en la
gue la cantidad ofrecida es mayor que la demandada.

En términos de la Figura 2.6 y del Cuadro 2.5 vemos
cdmo en la situacion de equilibrio, es decir, para P = 2, se
igualan las cantidades ofrecidas y demandadas. A cualquier
precio mayor que el de equilibrio, por ejemplo para P = 2,5,
la cantidad que los productores desean ofrecer excede la
cantidad que los demandantes desean adquirir y, debido a la
presion de las existencias invendidas, la competencia entre
los vendedores hara que el precio descienda hasta la situa-
cion de equilibrio. Las flechas indican el sentido en el que
tiende a variar el precio cuando hay un excedente en el mer-
cado. Por el contrario, si el precio es menor que el de equili-
brio, por ejemplo para P = 1,5, dado que la cantidad que los
demandantes desean adquirir es mayor que la ofrecida por
los productores, los compradores que no hayan podido obte-
ner la cantidad deseada del producto presionaran al alza el
precio tratando de adquirir la cantidad deseada. La escasez
genera una presion ascendente en el precio, tal y como indi-
can las flechas.

Un exceso de demanda o escasez, es la situacion en la
que la cantidad demandada es mayor que la ofrecida.

Sélo al precio de equilibrio (Pg = 2) se igualan la canti-
dad demandada y ofrecida, esto es, el mercado se vacia. Si
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el precio fuese mayor que Pg, el exceso de oferta o exce-
dente haria descender el precio hasta Pg y, si fuese menor, el
exceso de demanda o0 escasez, segun la terminologia de la
tabla, lo haria subir. Esto se conoce como la ley de la ofer-
tay la demanda.

La ley de la oferta y la demanda establece que
el precio de un bien se ajusta para equilibrar
la oferta y su demanda.

El concepto de equilibrio

En Economia entendemos por equilibrio aquella situacién
en la que no hay fuerzas inherentes que inciten al cambio.
Cambios a partir de una situacién de equilibrio ocurriran
s6lo como resultado de factores exdgenos que alteren el
statu quo. Asi pues, se tendra una combinacion de equili-
brio de precio, cantidad ofrecida y demandada, cuando rija
en el mercado un precio para el que no haya ni comprado-
res ni vendedores frustrados que tiendan a empujar
los precios al alza o a la baja para adquirir las cantidades
deseadas o estimular sus ventas.

En este sentido, Pg es un precio de equilibrio, pues es el
Unico precio que puede durar, ya que solo a Pg se igualan las
cantidades demandadas y ofrecidas voluntariamente. Por
tanto, el equilibrio se encuentra en el punto de interseccion
de las curvas de oferta y de demanda, es decir, donde se
igualan las cantidades ofrecidas y demandadas.

Los efectos de desplazamientos de la curva
de demanda o de oferta sobre el equilibrio

Si se alteran los factores que subyacen a las curvas de
demanda o de oferta, éstas experimentan desplazamientos
y tienen lugar cambios en el precio y en la cantidad de
equilibrio. Cuando se produce un desplazamiento de la
curva de demanda o de la curva de oferta, los efectos sobre
los precios y cantidades de equilibrio son predecibles. Asi,
por ejemplo, si la curva de demanda se desplaza hacia la
derecha, el precio y la cantidad de equilibrio aumentaran
(Figura 2.7). Por otro lado, si se produce un aumento en la
oferta, esto es, un desplazamiento hacia la derecha en la
curva de oferta, el precio de equilibrio descenderd y la
cantidad de equilibrio aumentara (Figura 2.8).

Si a partir de una posicién de equilibrio tiene lugar

un desplazamiento de la curva de oferta o de demanda,
se genera una situacion de exceso de oferta

0 de exceso de demanda. En la nueva posicion

de equilibrio, el precio y la cantidad de equilibrio
seran distintos de los iniciales y el sentido del cambio
no sera ambiguo.

Acontecimientos como los recogidos en las figuras 2.7
0 2.8 se conocen en economia como de estatica comparati-
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va, ya que implican comparar dos situaciones estéaticas: el
equilibrio inicial y el nuevo. Para llevar a cabo este tipo de
analisis, esto es, cuando pretendemos averiguar como afec-
ta un acontecimiento a un mercado, deben seguirse los tres

Precio de un
disco compacto

P Oferta
(@)

Nuevo

25 pommm N : E, equilibrio
X0 I £. Equilibrio
' N\C inicial
BN D,
o 5 |
E , b,
0 7 10

Cantidad de discos
compactos

Figura 2.7 - Aumento de la demanda

Si debido a alteraciones en el ingreso, los precios de otros bienes
relacionados o las preferencias, la curva de demanda se desplaza
hacia la derecha. El nuevo equilibrio se logra para precios y can-
tidades mayores.

Precio de un
disco compacto
€
P
S
Equilibrio o
inicial
e
P73
____________ E Nuevo
P — o /I\d  equilibrio
o v/
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0 & O Q

Cantidad de discos compactos

Figura 2.8 - Aumento de la oferta

Si debido a alteraciones en el precio de los factores producti-
vos, la tecnologia o los precios de bienes relacionados, la cur-
va de oferta se desplaza hacia la derecha. Entonces el precio
de equilibrio disminuiré con respecto a la situacion inicial.

pasos siguientes. En primer lugar, debemos averiguar si el
acontecimiento desplaza la curva de oferta o la de deman-
da. En segundo lugar, hay que determinar en queé sentido se
desplaza la curva. En tercer lugar, debemos recurrir al ana-
lisis grafico de las curvas de demanda y de oferta para deter-
minar cémo varian el precio y la cantidad de equilibrio
como consecuencia del desplazamiento. Para ello debemos
comparar el equilibrio inicial con el nuevo equilibrio.

Desplazamientos de una curva y movimientos
alo largo de ella

Los desplazamientos de las curvas de demanda y oferta
implican alteraciones de las situaciones de equilibrio que
pueden incluso inducir a error al interpretar la curva de
demanda. Asi, si nos detenemos en la Figura 2.7, observa-
mos que uniendo las dos situaciones de equilibrio, Eq y E;,
obtenemos una relacién creciente entre el precio y la canti-
dad demandada. Una interpretacion precipitada de esta rela-
cidn podria hacer pensar que se esta refutando la ley de la
demanda en el sentido de que entre Eqy y E; tiene lugar un
aumento simultaneo del precio y de la cantidad demandada.

Un andlisis mas detallado mostraria que cuando el precio
aumenta no se mantienen constantes las demas condiciones,
esto es, no se ha cumplido la clausula «ceteris paribus», ya
que aumentoé al mismo tiempo la renta de los consumidores
originando un desplazamiento hacia la derecha de la curva
de demanda.

La tendencia a restringir las compras como consecuencia
de haber aumentado el precio se ve compensada por el efec-
to derivado del aumento de los ingresos. La clave del pro-
blema radica en que no nos hemos movido a lo largo de una
curva de demanda, sino que se ha producido un desplaza-
miento de la misma.

En términos de la Figura 2.7, a medida que el equili-
brio se desplaza de Ej a E;, la demanda aumenta, pues
toda la curva se ha desplazado hacia la derecha. Por el
contrario, la curva de oferta no se ha alterado, por lo que
seria incorrecto decir que la oferta aumenta. Pero, dado
que la cantidad ofrecida es mayor en E; que en Eg, lo
correcto seria decir que la cantidad ofrecida aumenta.

Conviene, pues, distinguir entre un aumento en la
demanda o en la oferta, que tiene lugar cuando se pro-
duce un desplazamiento de la curva de demanda o de ofer-
ta, y un aumento en la cantidad demandada u ofrecida;
en este Ultimo caso lo que tiene lugar es un movimiento a
lo largo de la curva de demanda o de oferta.

Los desplazamientos tanto de la oferta
como de la demanda

Como se ha sefialado, cuando se desplaza la curva de oferta
o de la demanda los efectos sobre el precio y la cantidad de
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Figura 2.9 - Desplazamientos simultaneos de oferta y demanda

compactos

Cuando las curvas de oferta y demanda simultaneamente se desplazan hacia la derecha, la cantidad demandada habra aumentado, pero no
podemos afirmar nada del precio, pues éste dependera de la intensidad de los desplazamientos. El precio disminuye en la Figura a) y

aumenta en la Figura b).

Cuadro 2.6 - Efecfos en el precio [P] y en la cantidad de equilibrio [0] de desplazamientos [variaciones] de la oferta y la demanda

........................ Oferta Oferta constante Aumento de la oferta Disminucién de la oferta
Demanda e
Demanda constante P P\ P_
Q Q_ Q\
Aumento de la demanda P_ pP? P_
Q_ Q_ Q?
Disminucién de la demanda P\ P\ P?
o\ Q? Q\

* Notacidn utilizada: el precio no varia (P), el precio sube (P_), el precio baja (P\), la cantidad no varia (Q), la cantidad aumenta (Q_), la canti-
dad disminuye (Q\), y efecto ambiguo en el precio (P?) y cantidad (Q?) .

equilibrio no son ambiguos. Sin embargo, si se desplazan
ambas curvas, los efectos no son perfectamente predecibles.
Por ejemplo, en el caso de que tanto la oferta como la de-
manda se desplacen hacia la derecha sabremos que la canti-
dad de equilibrio ha aumentado, pero no podemos decir si el
precio ha experimentado un aumento o una disminucion,
pues ello dependera de la intensidad de los desplazamientos
relativos de ambas curvas (Figura 2.9). El caracter ambiguo
de los resultados se recoge en el Cuadro 2.6.

Si a partir de una posicién de equilibrio tiene lugar
desplazamientos simultaneos de las curvas

de demanda y de oferta, el impacto sobre el precio
y la cantidad de equilibrio sera ambiguo pues
dependera de la magnitud del cambio experimentado
por cada una de las curvas.

2.5 El funcionamiento de los mercados
| |a asignacion de recursos

Como se indico en el Epigrafe 1.5, el sistema de precios es
capaz, si se cumplen determinadas condiciones sobre el
comportamiento de los agentes, de guiar la asignacion de los
recursos entre los diferentes sectores. Si suponemos que los
productores desean producir mas alli donde los beneficios
sean mayores, y que los consumidores desean aumentar su
satisfaccién por medio del consumo, un cambio, por ejem-
plo, en los gustos de los consumidores hara que éstos deseen
mas de un bien y menos de otro. Este cambio puede hacer
que aparezca escasez de un bien y exceso de oferta de otro.
La escasez generard un aumento del precio, y el exceso de
oferta un descenso. Estas alteraciones de precios tienen para
los empresarios una significacién muy clara.
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Alli donde un precio se esté elevando apareceran
mayores posibilidades de beneficios que en un mercado
donde el precio esté disminuyendo. Por tanto, los empre-
sarios se desplazaran hacia el sector con mayores benefi-
cios y, conforme aumenta la produccion en dicho sector,
necesitaran mas factores de la produccion, que podran
obtenerse del sector en que la produccion esta disminu-
yendo. Esta reasignacion de factores ha sido el resultado
de las alteraciones de precios y se ha producido precisa-
mente para lograr uno de los objetivos de los empresarios
de forma eficiente: aumentar los beneficios.

En el sistema de economia de mercado lo esencial es
que todos los bienes y servicios tienen su precio, y por tanto
el tipo de ajustes descrito ocurre en los mercados de bienes
de consumo y en los mercados de los factores de produc-
cion. De este modo se dispone de un sistema de tanteos y
aproximaciones sucesivas a un sistema equilibrado de pre-
cios y produccion mediante el que se resuelven los tres pro-
blemas econémicos basicos (;qué?, ;como? y ¢para quién?),
de forma simultanea e interdependiente (véase Epigrafe 1.5).

En la economia de mercado, las subidas y bajadas
de precios, y la correspondiente aparicion de
beneficios y pérdidas, inducen a las empresas a
producir eficientemente los bienes deseados.

Los precios son las sefiales que coordinan las decisiones
de los productores y los consumidores en el mercado. Precios
bajos estimulan el consumo y desaniman la produccion,
mientras que precios altos tienden a reducir el consumo y esti-
mulan la produccién. Los precios actiian como el mecanismo
equilibrador del mercado

Fijando precios para todos los bienes, el conjunto de
mercados que integran una economia permite la coordina-
cion de compradores y vendedores y, por tanto, asegura la
viabilidad de un sistema de economia de mercado. Ha habi-
do, sin embargo, ejemplos histdricos en los que el mercado
y el sistema de precios no han sido capaces de funcionar,
causando una reduccion de la produccion y del consumo
considerables.

Al equilibrar todas las fuerzas que operan en la economia,
los mercados encuentran el equilibrio de la oferta de bienes y
servicios y la demanda de bienes y servicios. En este sentido
el equilibrio de mercado es el equilibrio entre todos los
diferentes compradores y los vendedores. En la determina-
cion del equilibrio los precios juegan un papel fundamental.

El mecanismo de mercado, esto es, el conjunto de mer-
cados que integran una economia de mercado, es lo que
permite el funcionamiento coherente de una economia
tal como hoy la concebimos. Si por un momento pensa-
mos en la complejidad del sistema econdémico que cada
dia nos provee de todos los bienes y servicios que nece-

sitamos, puede parecer algo milagroso que todo ocurra
sin que exista alguien que lo dirija centralizadamente o
de forma coercitiva.

Cuando el mecanismo de mercado funciona,
el conjunto de mercados que integran la economia
se equilibran alcanzando el equilibrio de mercado.

Esta forma de funcionar del sistema de economia de
mercado fue denominada por Adam Smith como el prin-
cipio de la «mano invisible». En esencia, este principio
establece que cada individuo al actuar egoistamente persi-
guiendo su propio interés personal de hecho se comporta
como guiado por una mano invisible de forma que se
alcanza lo mejor para todos.

2.6 La oferfa, la demanda y la politica
microecondmica: los confroles de precios

El mercado de discos compactos analizado en el Epigrafe
2.4 no esta regulado por el gobierno y su precio se ajusta
libremente para equilibrar la oferta y la demanda hasta
alcanzar el precio de equilibrio. En otros mercados, sin
embargo, el gobierno interviene fijando, en unos casos, pre-
cios maximos y, en otros, precios minimos. En ambos
casos lo relevante es que el gobierno intenta mantener los
precios de unos determinados bienes en unos niveles que no
son de equilibrio.

Un precio maximo es el precio legal mas alto
al que puede venderse un bien.

Un precio minimo es el precio legal méas bajo
al que puede venderse un bien.

Este tipo de intervenciones gubernamentales genera
excesos de demanda o de oferta, no ya transitorios, tal como
ocurria en los casos analizados en el Epigrafe 2.4, sino que
las situaciones de desequilibrio provocadas por los contro-
les de precios pueden permanecer indefinidamente.

2.6.1 Los efectos del establecimiento
de un precio maximo

Para analizar cémo afectan los precios maximos a los
resultados del mercado supongamos que el gobierno por
razones sociales decide fijar un precio maximo para un
determinado bien o servicio. Con un precio maximo el
gobierno pretende mantener el precio de un bien por
debajo de un determinado nivel.

Para que un precio maximo sea relevante éste debe
ser inferior al precio de equilibrio.



a) Un precio maximo que no es relevante
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b) Un precio maximo que es relevante
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Figura 2.10 - El establecimiento de un precio maximo

En el grafico a) el gobierno impone un precio maximo de 8 euros por vacuna contra la gripe. Como éste es superior al precio de equili-
brio de 6 euros no tiene consecuencia alguna, la cantidad ofrecida y la demandada son ambas iguales a 50.000 vacunas. En el grafico b) el
gobierno impone un precio maximo de 4 euros. Como éste es inferior al precio de equilibrio de 6 euros el precio de mercado es igual a
4 euros. A este precio, se demandan 75.000 vacunas y so6lo se ofrecen 35.000 vacunas, por lo que hay una escasez de 40.000 vacunas.

Asi en el gréfico a) de la Figura 2.10 se observa que si
el precio maximo fijado para una determinada vacuna,
digamos 8 euros, esta por encima del precio de equilibrio,
que es 6 euros, el precio maximo no es relevante y no
tiene efectos econémicos. Por otro lado, si el precio maxi-
mo fijado por el gobierno para la vacuna, digamos 4 euros,
es inferior al precio de equilibrio en este caso si actuard
como una restriccion relevante (Figura 2.10 b). Para el
nivel del precio méaximo, la cantidad demandada, o mejor
dicho, la cantidad que los demandantes desean demandar
serd mayor que la cantidad que los oferentes desean ofer-
tar, por lo que aparecerd escasez en el mercado.

Cuando hay escasez de un determinado bien, en nuestro
caso de una vacuna, debido al establecimiento de un precio
maximo se desarrollara algin mecanismo que permita
racionar la oferta existente al precio fijado por el gobierno.
El mecanismo de racionamiento se puede concretar, por
ejemplo, en largas colas, de forma que los demandantes que
estan dispuestos a llegar antes y hacer cola conseguiran la
vacuna y los que no estén dispuestos no la conseguiran.
Alternativamente los vendedores o las propias autoridades
pueden establecer criterios para racionar la vacuna. En este
caso una posibilidad puede ser darle prioridad a determina-
dos colectivos, como los jovenes o las personas mayores.

Por tanto, cuando el gobierno establece un precio méxi-
mo, motivado por el deseo de beneficiar a todos los consu-
midores, resulta que no todos ellos se pueden beneficiar de
la politica puesta en practica por las autoridades. S6lo algu-
nos seran los que conseguiran adquirir la vacuna y pagaran
un precio por debajo del precio de mercado. La fijacion de
un tope maximo al precio no permite que ningin oferente
pueda cobrar por encima del precio maximo fijado, y con-
secuentemente los productores ajustaran su oferta a ese
precio. Pero a dicho precio la cantidad demandada supera-
ra a la ofrecida. El exceso de demanda, y la escasez consi-
guiente, implican la necesidad de racionar de alguna
manera la cantidad existente.

Cuando el gobierno establece un precio maximo
que supone una restriccion efectiva en un mercado,
aparecera una escasez del bien, por lo que

los vendedores deberan racionar el bien escaso
entre los compradores.

Los mecanismos de racionamiento que surgen cuan-
do hay un precio maximo rara vez son deseables y sue-
len ser una fuente de ineficiencias. Las colas hacen
perder el tiempo a los compradores y generan ineficien-
cias, mientras que la discriminacion basada en las carac-
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a) El mercado de alquiler a corto plazo

Precio de Oferta
alquiler de
un piso
Alquiler maximo
\_v_/
Escasez
Demanda
g Cantidad
de pisos

b) El mercado de alquiler a largo plazo
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alquiler de
un piso
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Figura 2.11 - El efecto precio maximo a corfo y a largo plazo en el mercado de alquileres

En el gréafico a) se muestran los efectos a corto plazo del control de los alquileres: el precio maximo impuesto sdlo provoca una pequefia
escasez de vivienda. En el grafico b) se muestran los efectos a largo plazo del control de los alquileres: el control de los alquileres provo-

ca una gran escasez de vivienda.

teristicas de los compradores también es ineficiente,
pues el bien no va a parar necesariamente a quien mas lo
valora, y ademas puede ser injusta.

La regulacion del precio de los alquileres

La mayoria de los gobiernos suelen tomar medidas para
tratar de favorecer el acceso a la vivienda a los colectivos
mas necesitados. Ante el elevado precio de los pisos los
gobiernos suelen tomar dos tipos de medidas. Por un lado,
promueven la construccidn de viviendas protegidas a pre-
cios subvencionados destinadas a los jovenes y a otros
colectivos con pocos recursos. Por otro lado, regulan el
precio de los alquileres. En este sentido, cabe sefialar que
el mercado de las viviendas en alquiler es uno de los que
con mas frecuencia se han establecido precios maximos.

Supongamos que las autoridades limitan los alquileres
maximos que los caseros pueden cobrar a sus inquilinos.
Para analizar los efectos del establecimiento de un control
sobre los alquileres distingamos entre el corto y el largo
plazo.

» Efectos a corto plazo

A corto plazo los caseros cuentan con un nimero fijo de
pisos para alquilar, por lo que el establecimiento de un
tope maximo a los alquileres no puede alterar el nimero
de pisos en alquiler. En términos de la Figura 2.11a) la

oferta fija de pisos en alquiler se representa mediante una
linea vertical. Por otra parte, a corto plazo el nimero de
personas que estan buscando piso en una ciudad no sera
muy sensible a los alquileres, pues los planes de vida es
algo que requiere tiempo para modificarse. Por ello, la
demanda de viviendas en alquiler puede representarse
como se recoge en la Figura 2.11 a). En este mismo gréfi-
co se representan los efectos a corto plazo del control de
los alquileres. El establecimiento de un tope maximo a los
alquileres provoca escasez y dado que la oferta es com-
pletamente vertical la principal consecuencia a corto pla-
z0 serd, ademas de la escasez mencionada, una reduccion
del precio de los alquileres respecto al nivel que libre-
mente se alcanzaria en un mercado no regulado.

» Efectos a largo plazo

A largo plazo tanto los demandantes como los oferentes de
viviendas en alquiler responderan mucho mas intensamente.
Por lo que se refiere a la oferta, los caseros responderan a los
bajos alquileres dejando de construir nuevos pisos para
alquilar y destinando menos dinero al mantenimiento de las
viviendas que ya tienen en alquiler. Por lo que respecta a la
demanda, los bajos alquileres estimula la demanda de pisos
en alquiler frente a otras alternativas (pisos en propiedad,
vivir con la familia o compartir piso con otras personas). Por
estas razones, a largo plazo la oferta de viviendas en alquiler
se reducira de forma notable mientras que la demanda se
incrementara (Figura 2.11 b). Por tanto, a largo plazo, se ori-



ginara una notable escasez de viviendas en alquiler, por lo
que el racionamiento se manifestard en listas de espera.
Ademas los caseros no tendran incentivos para dedicar dine-
ro al mantenimiento de sus pisos de forma que los inquilinos
gue consigan casas, si bien pagaran unos alquileres inferio-
res a los de un mercado libre, se encontrardn con unas
viviendas peor mantenidas.

2.6.2 Los efectos del establecimiento
de precios minimos

Otro tipo de control de precios consiste en el estableci-
miento de un precio minimo. Con un precio minimo, el
gobierno establece que el precio que se cobre por un
determinado bien no descienda por debajo de un cierto
nivel.

El establecimiento de precios minimos ha sido fre-
cuente en los mercados agricolas. Supongamos que el
gobierno, en un intento de evitar que se reduzca la renta
de los agricultores, decide establecer un precio minimo
en el mercado del trigo. Si el gobierno impone un tope
minimo inferior al precio de equilibrio, el precio minimo
fijado no sera relevante. Asi, si en términos de la figura
2.12a), el precio minimo fijado para el trigo es 3 euros y
el precio de equilibrio es 4 euros, el tope minimo fijado
no tendra ninguna consecuencia. En este caso el precio de
mercado se ajusta para equilibrar la oferta y la demanda.

a) Un precio minimo que no es relevante

Precio de
un Kg. de trigo Oferta
€
Precio de
equilibrio 4| 2
Precio
8 minimo
Demanda
1
0 e Cantidad
Cantidad de de trigo
equilibrio (kg)
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Por otro lado, si el precio minimo fijado para el trigo es 5
euros, y por tanto esta por encima del precio de equilibrio,
4 euros, la cantidad ofertada, 180 kg, sera superior a la
cantidad demandada, 140 kg, por lo que aparecera un
exceso de oferta o excedente de trigo de 40 kg (Figura
2.12b). Con este precio minimo, aunque las fuerzas de la
oferta y la demanda tienden a llevar al precio hasta el
nivel de equilibrio, cuando el precio llega al tope minimo
fijado por el gobierno, no puede bajar mas, por lo que
aparecera un exceso de oferta. Al precio minimo, que actda
como precio de mercado, algunos agricultores que quieren
vender trigo al precio vigente no pueden vender todo lo que
desean, apareciendo un excedente. Por ello, los precios
minimos y los excedentes suelen dar lugar a acumulacién
de excesos de produccion ineficientes y poco deseables.

La fijacion de un salario minimo

Probablemente el ejemplo mas importante de precio
minimo es el establecimiento de un salario minimo. La
legislacion sobre salario minimo establece el salario mas
bajo que pueden pagar los empresarios a los trabajadores.
Aunque el hecho de fijar un salario minimo suponga que
ningun trabajador podra recibir un salario inferior al esta-
blecido, esto no quiere decir que esta medida acabe favo-
reciendo a todos los trabajadores, ya que generara un
exceso de oferta y harad que el nivel de empleo sea infe-
rior al nivel de empleo de equilibrio.

b) Un precio minimo que es relevante
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Figura 2.12 - El establecimiento de un precio minimo

En el grafico a) el gobierno impone un precio minimo al trigo de 3 euros. Como éste es inferior al precio de equilibrio de 4 euros no tie-
ne consecuencia alguna y el precio del mercado se ajusta para equilibrar la oferta y la demanda. En el grafico b) el gobierno impone un
precio minimo de 5 euros, que es superior al precio de equilibrio de 4 euros. Por tanto, el precio del mercado es igual a 5 euros. Como a
este precio se ofrecen 180 kg de trigo y se demandan 140 kg solamente hay un excedente de 40 kg de trigo.
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En la Figura 2.13a) se representa el funcionamiento
del mercado de trabajo en el caso de que no tuviese lugar
ningun tipo de intervencion por parte del gobierno. Como
todos los mercados, las fuerzas de la oferta y la demanda
determinan el equilibrio. Los trabajadores determinan la
oferta de trabajo y las empresas la demanda, de forma
que, sin intervencion por parte del gobierno, el salario se
ajustara hasta que se alcance el nivel de empleo de equi-
librio y el salario de equilibrio (Figura 2.12a).

Cuando el gobierno establece un salario minimo, y
éste es superior al salario de equilibrio (Figura 2.13b), la
cantidad de trabajo ofrecida es superior a la demandada,
esto es, aparece un exceso de oferta de trabajo o des-
empleo. Por tanto, el salario minimo eleva el salario reci-
bido por los trabajadores que tienen empleo, pero reduce
la renta o ingresos de los que no encuentran empleo.

Téngase en cuenta que en la economia no hay un dni-
co mercado de trabajo, sino muchos, ya que el factor tra-

a) Un mercado de trabajo sin intervencion

Salario
Oferta de trabajo
Salario de [
equilibrio
Demanda
de trabajo
0 1
Empleo de Cantidad
equilibrio de trabajo

bajo no es homogéneo, sino que se diferencia por el nivel
de cualificacion y experiencia y por el tipo de actividad
desarrollada. Aquellos trabajadores con un alto nivel de
cualificacién y mucha experiencia no se veran afectados
por el salario minimo, ya que su salario sera muy supe-
rior al minimo legal. El efecto del salario minimo depen-
derd, por tanto, de la cualificacion de los trabajadores y
de la experiencia y afectara sobre todo a los jévenes y
especialmente a los que acuden por primera vez al mer-
cado de trabajo. De hecho los jévenes, a menudo estan
dispuestos a aceptar un salario mas bajo que el minimo a
cambio de adquirir experiencia y formacion en el traba-
jo. Incluso en algunos casos los jovenes sin experiencia
laboral estan dispuestos a trabajar sin recibir remunera-
cién alguna actuando, por ejemplo, como pasantes en los
bufetes de abogados o en general como becarios o meri-
torios, si bien en este caso la normativa del salario mini-
mo no se aplica.

b) Un mercado de trabajo con un salario minimo relevante
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Exceso de trabajo trabajo
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Figura 2.13 - El establecimiento de un salario minimo

El gréfico a) muestra un mercado de trabajo en el que el salario se ajusta para equilibrar la oferta y la demanda de trabajo. El grafico b)
muestra el efecto de un salario minimo relevante, que provoca excedente de trabajo: la cantidad ofrecida de trabajo es superior a la deman-

dada. El resultado es el desempleo.
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» Por mercado se entiende la institucidn social, que se « Las variables més significativas que pueden originar

corresponde o no con un lugar fisico, en la que los
bienes y servicios y los factores se intercambian
libre y voluntariamente.

La funcion de demanda de un consumidor determi-
nado de un bien concreto recoge la relacién existen-
te entre la cantidad demandada de dicho bien y el
precio del mismo. La representacion grafica de la
funcion de demanda es la curva de demanda. Esta
evidencia la denominada ley de demanda.

La funcion de oferta recoge la relacion existente
entre el precio de un bien y las cantidades que un
empresario desearia ofrecer de ese bien. La curva de
oferta es la representacion grafica de la funcién de
oferta y refleja el comportamiento de los producto-
res, que se concreta en que éstos aumentaran la can-
tidad lanzada al mercado si los precios aumentan.

La curva de demanda se desplazara cuando algunos
de los siguientes factores experimente una alteracion:

— la renta de los consumidores,
— los precios de los demas bienes relacionados, y
— los gustos o preferencias.

Por el contrario, las variaciones del precio del bien
demandado daran lugar a movimientos a lo largo de
la curva de demanda.

desplazamientos de la curva de oferta son:
— el precio de los factores,

— la tecnologia, y

— los precios de los bienes relacionados.

En la situacion de equilibrio se igualan las cantida-
des ofrecidas y demandadas. Un precio mayor que el
de equilibrio producira un exceso de oferta, esto es,
una situacién en la cual la cantidad ofrecida es supe-
rior a la demandada, mientras que si el precio es
menor se generara un exceso de demanda, es decir,
una situacion en la que la cantidad demandada es
superior a la cantidad ofrecida.

El sistema de precios es capaz, si se cumplen deter-
minadas condiciones sobre el comportamiento de
los agentes, de guiar la asignacion de los recursos
entre las diferentes industrias. La bldsqueda de bene-
ficios por parte de la empresa y el deseo de los con-
sumidores de aumentar su satisfaccion por medio
del consumo son los dos elementos clave de este
proceso.

El establecimiento de precios maximos o precios
minimos origina escasez o excedente en los merca-
dos. Estos desequilibrios pueden permanecer indefi-
nidamente.

CONCEPTOS BASICOS

Mercado.

Mercado competitivo.

Sistema econémico.

Sistema de mercado.

La funcién y la curva de demanda.
La ley de la demanda.

Las funciones y la curva de oferta.
La ley de la oferta.

Efecto renta.

Efecto sustitucion.

Equilibrio.

Exceso de oferta 0 excedente.
Exceso de demanda o excasez.
La asignacién de recursos.

Desplazamientos de las curvas de demanda y

de oferta.

Precios maximos y minimos.
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CUESTIONES PARA LA AUTOEVALUACIDN

1. ¢Qué es un mercado?
2. ¢De qué factores depende la demanda de un bien?

3. ¢(Cual es la diferencia entre las expresiones:
demanda, cantidad de demanda, funcién de
demanda, curva de demanda y ley de demanda?

4. ¢De qué factores depende la oferta de un bien?
5. ¢Como se forman los precios en los mercados?

6. ¢En qué tipo de mercados se intercambian los
siguientes bienes que llegan a los consumidores:
naranjas, electricidad en su ciudad, acciones de
Telefdnica, revistas del corazon?

7. ¢Qué ocurre cuando el precio de mercado al que se
intercambia un bien es mayor al que corresponde-
ria al equilibrio?

8. ¢Por qué al bajar el precio de un bien las empresas
estan interesadas en ofrecer menos cantidad si
para ganar lo mismo deben vender mas?

9. ¢Por qué el mismo bien puede ser inferior para un
individuo y superior para otro?

10. Si los precios son «sefiales», si sube el precio de

un bien, ¢quiere esto decir que debemos comprar
més cantidad del mismo cuanto antes?

EJERCICIOS ¥ APLICACIONES

1. Analice la siguiente informacion:

Si se incrementa el precio de un bien sustitutivo del que
estamos considerando, la curva de demanda del bien en
cuestion se desplaza hacia la izquierda.

. Es cierto que al aumentar los costes de produccién, la
curva de oferta de un bien se desplaza hacia la izquierda.

. La diferencia entre una funcién genérica de demanda y
una curva de demanda se debe a que:

a) la curva se representa en un gréfico y la funcion
mediante una ecuacion matematica.

b) una curva de demanda es una funcién en la que todas
las variables se mantienen constantes, a excepcion del
precio del bien.

. Estamos asistiendo a la subasta de un cuadro. El precio
de salida ha sido de 80.000 euros. Tan sélo hay tres per-
sonas dispuestas a pagar este precio por el cuadro: el
sefior A, que como maximo pagaria 85.000 euros. La
sefiorita B, que estd dispuesta a pagar como maximo
90.000 euros, y el sefior C, que pagaria 93.000 euros,
pero no mas.

a) Sefiale los motivos por los que el precio de salida no
es de equilibrio.

b) Indique un posible precio con el que acabard la
subasta.

c) Describa el papel del subastador.

. La incorporacidn de nuevas tecnologias en la gestion de

una empresa provoca:
a) Un incremento de la cantidad ofrecida.

b) Un desplazamiento de la curva de plazas hoteleras
hacia la derecha.

¢) Una disminucién de la cantidad ofrecida.

d) Un desplazamiento de la curva de oferta hacia la
izquierda.

6. Si el Gobierno interviene fijando precios maximos en el

mercado de los apartamentos turisticos.

a) La cantidad ofrecida sera mayor que la del equilibrio.
b) La cantidad ofrecida sera la del equilibrio.

c) Las curvas de oferta y demanda se desplazaran.

d) La cantidad ofrecida sera menor que la del equilibrio.



CAPTTULD 3

LA DEMANDA, EL COMPORTAMIENTO
DEL CONSUMIDOR ¥ LA ELASTICIDAD

INTRODUCCION

Una vez concluido el anélisis introductorio, iniciamos
el estudio de la Microeconomia. El objetivo basico de la
Microeconomia es la determinacién de los precios rela-
tivos de las mercancias y factores que se forman en los
mercados. Para conocer como se forman los precios, la
Microeconomia se ocupa de los problemas relativos a
las unidades primarias de decision utilizando el esque-
ma de andlisis basado en la oferta y la demanda
(Capitulo 2).

El resultado de las decisiones que diariamente tomamos
sobre la asignacion de nuestro escaso dinero y tiempo es lo
que subyace a las curvas de demanda. En este capitulo
ampliaremos el andlisis de la demanda y examinaremos los
principios basicos de la eleccion y la conducta del consumi-
dor. Como veremos, los patrones de comportamiento obser-
vados en la demanda del mercado se explican por el proceso
de eleccion por el que los individuos buscan la cesta de bien-

es de consumo mas preferida.

En cualquier caso para poder utilizar la oferta y la
demanda como instrumentos verdaderamente Utiles nece-
sitamos saber cuanto responden éstas a las variaciones de
los precios. Asi, por ejemplo, el gasto en viajes de turismo
0 en barcos de vela es bastante sensible a las variaciones
de los precios, mientras que los gastos en otros bienes
considerados como necesarios son muy poco sensibles a
las variaciones de los precios. Para conocer las razones
gue explican esta distinta sensibilidad de las cantidades
demandadas ante cambios en los precios, se suele utilizar
un concepto fundamental en economia: la elasticidad, que
es una forma de cuantificar la sensibilidad de la oferta y
la demanda a las variaciones de los precios. Y a su estu-
dio le dedicamos este capitulo.

3.1 La eleccion y la vtilidad

Todos los individuos realizamos diariamente multitud de
decisiones de consumo: ¢Cogemos un autobds o un taxi?

¢ Desayunamos café o té? ; Compramos un ordenador per-
sonal o nos conformamos con una calculadora? Al estu-
diar la conducta de los consumidores lo que pretendemos
es entender los principios que orientan a los individuos
cuando demandan bienes y servicios.

Para explicar el comportamiento de los consumidores
podemos aceptar como punto de partida que los indivi-
duos tienden a elegir aquellos bienes y servicios que valo-
ran mas, es decir, aquellos que les reportan una mayor
utilidad o satisfaccién. En otras palabras, vamos a supo-
ner que los individuos maximizan su utilidad, lo que
implica que eligen el conjunto de bienes de consumo que
mas prefieren.

La utilidad es el sentimiento subjetivo de placer o
satisfaccion que una persona experimenta como
consecuencia de consumir un bien o un servicio.

3.1.1 La vfilidad fotal y la utilidad marginal

En la actualidad, la utilidad se considera como un instru-
mento conceptual que los economistas utilizan para
entender como los consumidores racionales distribuyen
sus recursos entre los distintos bienes y servicios de for-
ma que logran maximizar su satisfaccion.

Desde una perspectiva histérica, sin embargo, el con-
cepto de utilidad empleado era el de utilidad cardinal,
esto es, el de utilidad como una magnitud medible.

Para analizar las decisiones del consumidor, empe-
cemos por describir la relacion que existe entre las can-
tidades consumidas de un bien y la utilidad que
proporcionan. Parece logico suponer, y la experiencia
asi lo sugiere, que, a medida que aumenta la cantidad
consumida de un bien, digamos helado, aumenta la
satisfaccion o utilidad total proporcionada por dicha
cantidad. Asi, en el Cuadro 3.1 y en la Figura 3.1a se
observa que conforme aumenta la cantidad consumida,
esto es, el namero de litros de helado consumidos a la
semana, aumenta la utilidad total.
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Cuadro 3.1 - Utilidad fofal u marainal derivada del consumo de helado

(1) (2) ©)

Cantidad consumida  Utilidad Utilidad
de helado a la semana total marginal (*)
(litros) (atiles) (uatiles)

0 0 100

1 100 80

2 180 60

3 240 40

4 280 20

5 300

(*) La utilidad marginal aparece entre las otras dos filas para reflejar
el hecho de que la utilidad marginal se deriva de la adquisicion
de una unidad adicional.

3.1.2 La vtilidad marginal decreciente

Cuando aumenta la cantidad consumida de helado en un
litro obtenemos un aumento de utilidad total, que denomi-
namos utilidad marginal.

Supongamos que, a medida que aumenta la cantidad
consumida de un bien, el incremento de utilidad total que
proporciona la Ultima unidad es cada vez menor. En térmi-
nos graficos esto se refleja en dos hechos: por un lado, en
que la curva de utilidad total, si bien crece, lo hace a un rit-
mo decreciente (Figura 3.1a) y, por otro, en que la utilidad
marginal es decreciente (Figura 3.1b).

a) Utiles
Utilidad
300 total

250

200+

150+

100

50

0 1 2 3 4 5
Cantidad de helado

La justificacion de la forma de las curvas recogidas en las
figuras 3.1a) y 3.1b) descansa en los valores del Cuadro 3.1,
que reflejan la evolucion de la utilidad total y marginal,
columnas (2) y (3), respectivamente, derivadas del consu-
mo de distintas cantidades de helado. Como se recoge en
el Cuadro 3.1, el consumo del primer litro de helado a la
semana reporta al consumidor 100 unidades de utilidad,
que podiamos denominar «Utiles», el segundo 80 «Utiles»
adicionales, el tercero 60 «Utiles» adicionales, y asi sucesi-
vamente. El hecho de que la utilidad marginal disminuya
conforme aumenta la cantidad consumida de un bien es lo
que se conoce como la ley de la utilidad marginal decre-
ciente, que graficamente se representa en la Figura 3.1b), y
refleja la idea natural de que cuanto mas consumimos de un
bien, menos satisfaccion adicional reporta cada nueva uni-
dad del mismo.

Aunque las preferencias de los individuos por la mayo-
ria de los bienes parecen coherentes con el principio de la
utilidad marginal decreciente, puede ocurrir que, en oca-
siones, esto no sea asi. Por ejemplo, en el caso de un
coleccionista cabe esperar que al aumentar la cantidad de
un determinado bien aumente su utilidad marginal. Estos
casos, sin embargo, se consideran como anormales.

Asimismo cabe sefialar que, si bien la utilidad margi-
nal por lo general disminuye conforme se incrementa el
nimero de unidades consumidas, en determinadas cir-
cunstancias puede que con las primeras unidades la utili-
dad marginal aumente. Asi, por ejemplo, si se consume
una cantidad de una determinada fruta que se desconocia
es probable que la segunda o tercera unidad produzcan
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Figura 3.1 - Utilidad tofal y marginal

Aunque la utilidad total aumenta con el consumo (Figura a), los valores del Cuadro 3.1 muestran que lo hace a un ritmo decreciente. Esto
demuestra que la utilidad marginal decrece conforme aumenta la cantidad consumida del bien (Figura b).
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una mayor satisfaccion que la primera, pero indiscutible-
mente a partir de un cierto momento el individuo empeza-
ra a sentirse saciado y la utilidad disminuira.

La utilidad ordinal

En la actualidad los economistas rechazan el concepto de
utilidad cardinal mensurable. En la teoria moderna de la
demanda lo que importa es el principio de la utilidad
ordinal. Bajo este enfoque sdlo se examina la ordena-
cion de cestas de bienes en base a las preferencias. La
utilidad ordinal pregunta si, por ejemplo, se prefiere la
cesta de bienes A a la cesta de bienes B. A partir de esas
ordenaciones basadas en las preferencias, se pueden
establecer formalmente las propiedades generales de las
curvas de demanda de mercado.

Segun el enfoque de la utilidad ordinal, s6lo
examinamos la ordenacién de cestas de bienes
basadas en las preferencias. La afirmacion «se
prefiere la situacién A a la B» no exige saber cuanto
se prefiere A a B, es una afirmacion ordinal.

3.2 Laigualdad de las ulilidades marginales
de cada euro gastado en cada bien

Utilizaremos la teoria de la utilidad para explicar la deman-
da del consumidor y para comprender la naturaleza de las
curvas de demanda. La maximizacion de la utilidad del con-
sumidor requiere tener en cuenta dos hechos: en primer
lugar que el consumidor cuenta con una renta limitada, que
debe asignar entre el consumo de muchos bienes, y en
segundo lugar que la satisfaccion que le reportan al consu-
midor los distintos bienes es muy diferente, ya que depende
de las preferencias o gustos de éste.

El consumidor que pretende maximizar la utilidad que
le producen las compras de los distintos bienes no debe
esperar que la utilidad marginal que, por ejemplo, le
reporte el dltimo litro de limonada consumido sea la mis-
ma que la utilidad marginal que le proporciona el Gltimo
litro de helado. Si el precio del helado es tres veces el de
la limonada, lo razonable serd comprar helado hasta aquel
punto en que éste le proporcione al consumidor una utili-
dad marginal el triple de utilidad marginal que le reporta
la limonada.

Este razonamiento nos lleva al principio equimarginal
segun el cual el consumidor, para maximizar la utilidad
derivada de sus compras, distribuira su consumo entre todos
los bienes de manera que cada bien le proporcione una
utilidad marginal proporcional a su precio. En otras palabras,
el consumidor que cuenta con una renta monetaria dada y se
enfrenta a unos precios para los distintos bienes que estan
determinados por el mercado sélo maximizara su utilidad si

cada bien se demanda hasta el punto en el que la utilidad
marginal del Gltimo euro gastado en él sea exactamente igual
a la utilidad marginal del Gltimo euro gastado en cualquier
otro bien.

El principio equimarginal o de la igualdad

de las utilidades marginales por euro gastado
establece que cada bien se demanda hasta el punto
en que la utilidad marginal del Gltimo euro gastado
en €l es exactamente igual a la utilidad marginal
del Gltimo euro gastado en cualquier otro bien.

El significado econémico de la igualdad
de las utilidades marginales por euro gastado
en cada bien

Si, por ejemplo, en un momento dado un individuo estu-
viese consumiendo limonada y helado, de tal modo que el
altimo euro gastado en limonada aumentase mas la utili-
dad del individuo que el Gltimo euro gastado en helado,
éste no estaria adoptando una decision correcta. Si el con-
sumo de helado le proporciona al consumidor menos uti-
lidad marginal por euro gastado que el consumo de
limonada, comprara menos cantidad de helado, lo que,
dado el decrecimiento de la utilidad marginal, har& que la
utilidad marginal del dltimo euro gastado en helado se
aproxime al nivel del otro bien, la limonada.

Sélo cuando la utilidad marginal por euro gastado en
limonada y en helado es la misma (y en general para
todos los bienes y servicios que se demanden), el consu-
midor obtiene la m&xima satisfaccion derivada de su limi-
tada renta monetaria. La condicion de equilibrio del
consumidor puede expresarse como el cociente de las uti-
lidades marginales (UM) de los bienes consumidos, que
en el ejemplo que estamos considerando son dos, limona-
da y helado, y los precios (P) de cada bien:

M M
UM, = UM, =--= UM por euro de renta  [3.1]
P, Py

donde con UM, y UMy denotamos las utilidades margina-
les de la limonada y del helado, respectivamente, y P, y
Py representan los precios de la limonada y del helado.

La inclinacién decreciente de la curva de demanda

Si la utilidad marginal por euro gastado en todos los bienes
consumidos permanece constante, resulta que si por ejem-
plo el precio de la limonada aumenta y si la cantidad con-
UML
PL
a las utilidades marginales ponderadas de los demas
bienes. En consecuencia, el consumidor reajustard el

sumida no se altera, la razén serd serd inferior
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consumo de limonada. En particular reducira su consu-
mo, de forma que la UM, aumentara hasta que, al «nue-
vo» nivel de consumo, la «nuevax» utilidad marginal del
Gltimo euro gastado en limonada sea otra vez igual a la
utilidad marginal por euro gastado en los demas bienes.

Una subida del precio de un bien reduce el consumo
de dicho bien por parte del consumidor, lo que
muestra que la demanda tiene pendiente negativa.

La eleccién del consumidor: efecto sustitucion/
efecto renta

Un enfoque alternativo sobre la teoria de las decisiones
del consumidor, que no requiere medir cardinalmente la
utilidad, ni exige que la utilidad marginal sea decreciente,
es el que utiliza las «curvas de indiferencia» y que se pre-
senta en el Apéndice A de este capitulo. Este enfoque pue-
de racionalizar y explicar el comportamiento de los
consumidores con supuestos menos rigidos. Solo se
requiere que el consumidor sea capaz de ordenar las com-
binaciones de bienes de forma consistente (que incluye la
posibilidad de declararse indiferente ante varias alternati-
vas). Este enfoque logra explicar la inclinacion decrecien-
te de la curva de demanda, asi como los factores que hacen
que la elasticidad o sensibilidad de la cantidad demanda-
da ante cambios en el precio sea grande o pequefia.

El enfoque de las curvas de indiferencia le presta una
especial atencion al efecto-sustitucion y al efecto-renta de
las variaciones de los precios (véase Epigrafe 2.1).

El efecto sustitucidn hace referencia a que cuando el
precio de un bien se incrementa el consumidor tendera a
sustituir el bien que se ha encarecido por otros bienes,
logrando asi satisfacer sus deseos de la forma menos cara
posible.

El efecto renta hace referencia a que cuando los pre-
cios suben y la renta monetaria permanece fija, la renta
real de los consumidores se reduce y es probable que
adquieran una menor cantidad de casi todos los bienes,
incluido el bien cuyo precio se ha incrementado.

Por lo general, una reduccion en la renta real provoca
una reduccidn en el consumo, de forma que el efecto ren-
ta motivado por el aumento del precio de un bien normal-
mente reforzara el efecto sustitucion en el sentido de
hacer que la curva de demanda tenga inclinacion descen-
dente.

La actuacion conjunta de los efectos sustitucion y ren-
ta determina las caracteristicas mas significativas de los
distintos bienes, y en concreto de la curva de demanda. En
algunos casos la curva de demanda resultante es muy sen-
sible a las variaciones del precio, lo que se explicara por-

que el consumidor destina una elevada proporcion de su
renta a la compra del bien en cuestion y porque existen
sustitutos facilmente disponibles. En estos casos, tanto el
efecto sustitucion como el efecto renta seran significativos
y la cantidad demandada respondera de forma acusada a la
variacioén del precio.

3.3 La paradoja del valor y el excedente
del consumidor

En este apartado vamos a analizar dos aplicaciones de la teo-
ria de la utilidad. La primera trata de responder a la siguien-
te pregunta: ¢por qué el agua, que es tan Util para la vida
humana, tiene un precio tan bajo mientras que los diaman-
tes, que son muy poco necesarios, tienen un precio tan alto?

La segunda cuestion tiene su origen en el decrecimien-
to de la utilidad marginal y se centra en el anélisis del
denominado excedente del consumidor.

3.3.1 La paradoja del agua y los diamantes

El concepto de utilidad marginal se puede emplear para
aclarar la paradoja del valor, también conocida como la
paradoja del agua y los diamantes: esto es, que el precio de
los diamantes sea mucho mas elevado que el precio del
agua, siendo el agua un bien que ofrece una utilidad mayor.

La resolucién de esta paradoja se basa en la distincion
entre utilidad total y utilidad marginal (Figura 3.1). La uti-
lidad total del agua es, en realidad, mucho mayor que la de
los diamantes. Pero el precio, como se ha resefiado, no
esta relacionado directamente con la utilidad total, sino
con la utilidad marginal. Téngase en cuenta que los con-
sumidores contindan comprando un bien hasta que el
cociente entre su utilidad marginal y el precio es igual al
de los otros bienes. En el margen, el Gltimo litro de agua
que bebemos o que utilizamos para lavar el coche reporta
una utilidad muy reducida; sin embargo, el tltimo (y qui-
za Unico) diamante que compra una persona generalmen-
te le reporta una gran satisfaccién. Por ello, no debe
extrafiarnos que, por lo general, los individuos estén dis-
puestos a pagar unos precios mas elevados por los dia-
mantes adicionales que por el agua adicional.

Lo que debe destacarse es que la utilidad total que
reporta a un individuo toda el agua que utiliza con toda
seguridad es mayor que la utilidad total que le reportan los
diamantes. Pero es la utilidad marginal, y no la total, la
que determina el precio que estan dispuestos a pagar los
consumidores por los bienes.

Cuanto mayor es la cantidad existente de un bien,
menor es el deseo relativo de conseguir una ultima
unidad en cuestion.
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Para confirmar lo sefialado piense que un individuo
que tiene diamantes se ha perdido en el desierto y se le han
terminado sus provisiones de agua. Si a este individuo,
que corre peligro de morirse de sed, se le ofreciera la opor-
tunidad de comprar un litro de agua con un diamante,
podemos asegurar que haria el intercambio gustosamente,
pues en esas condiciones la utilidad marginal del agua sera
mayor que la del diamante.

3.3.2 El excedente del consumidor

La diferencia entre la utilidad total de un bien y su valor
total de mercado se denomina excedente del consumidor y
tiene su origen en que debido a la ley de la utilidad margi-
nal decreciente, «recibimos mas de lo que pagamos». El
excedente del consumidor aparece porque pagamos la mis-
ma cantidad por cada unidad de los bienes que compramos,
desde la primera hasta la Gltima, y, sin embargo, segun la
ley del decrecimiento de la utilidad marginal, las primeras
unidades valen méas para nosotros que las Ultimas, por lo
gue por cada una de las primeras obtenemos un excedente
de utilidad. En otras palabras, el excedente del consumidor
surge porque el precio del mercado viene determinado por
la utilidad marginal y no por la utilidad total.

El excedente del consumidor de un bien es la
diferencia entre la cantidad maxima que éste estaria
dispuesto a pagar por el nimero de unidades del bien
gue demanda y la cantidad que realmente paga en el
mercado. El excedente del consumidor es la
diferencia entre la utilidad total de un bien y su valor
total de mercado.

Téngase en cuenta que el consumidor paga en el mer-
cado el mismo precio por cada vaso de agua y, ademas, el
precio que paga se corresponde con lo que vale la Gltima
unidad consumida (el ultimo vaso de agua). A partir de
este hecho, y basdndose en el decrecimiento de la utilidad
marginal, todas las demas unidades resultan mas valiosas
para el consumidor que la Gltima y, en consecuencia, cada
una de ellas genera un excedente de utilidad.

El excedente del consumidor y la curva
de la demanda

El excedente del consumidor puede relacionarse directa-
mente con las curvas de demanda de los consumidores.
Asi, la Figura 3.2, a partir de la curva de demanda de
helado de un individuo, recoge el concepto de excedente
del consumidor. Para simplificar la exposicion, la curva
de demanda tiene forma escalonada, correspondiendo
cada uno de sus escalones a un kilo de helado. Si el pre-
cio de helado es de 1 euro por litro, el excedente del con-
sumidor viene representado por el &rea sombreada situada

debajo de la curva de demanda y encima de la linea repre-
sentativa del precio de mercado P.

Como indica la curva de demanda, el consumidor
valora mucho el primer litro de helado: estaria dispuesto
a pagar 7 euros. Pero de hecho solo tiene que pagar 1
euro, de forma que el consumidor obtiene un excedente
de 6 euros. En el caso del segundo litro de helado la valo-
racion es algo menor y el consumidor sélo estara dis-
puesto a pagar 6 euros, por lo que, dado el precio
uniforme de 1 euro/litro, el excedente es ahora de 5 euros.

Un argumento similar se puede emplear hasta llegar al
séptimo litro de helado. Por este litro el consumidor ten-
dria que pagar 1 euro, pero solo lo valora en 0,5 euros, lo
que implica que no lo comprara. Esto nos permite afirmar
que el equilibrio del consumidor se alcanza en el punto E,
cuando consume 6 litros de helado y los paga a 1
euro/litro.

En consecuencia, del andlisis de la Figura 3.2 se des-
prende que el consumidor ha pagado por 6 litros de hela-
do un total de 6 euros, pero, sin embargo, el valor total del
helado consumido, segln la curva de demanda (téngase
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Figura 3.2 - Excedente del consumidor de un individuo

Debido al caracter decreciente de la utilidad marginal, la satis-
faccion que obtiene el consumidor excede a la cantidad que
paga por la cantidad consumida. Para el primer litro de helado
el excedente es 6 euros; para el segundo litro, 5 euros; en el
caso de la sexta unidad, el excedente es de 1 euro, lo que hace
un total de 21 euros. En términos graficos el excedente del
consumidor de un individuo viene representado por el area
sombreada comprendida entre la curva de demanda y la linea
del precio PP.
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en cuenta que ésta muestra la cantidad maxima que el
consumidor estara dispuesto a pagar por cada litro de
helado que consume), es 27 euros. Esta cantidad se obtie-
ne sumando la utilidad marginal que reporta cada litro de
helado (7 euros + 6 euros + ... + 2 euros). Por tanto, el
excedente del consumidor derivado del consumo de 6
litros de helado es de 21 euros (27 euros, que es el valor
total —6 euros, que es lo pagado).

Si se analiza el excedente en el caso de una curva de
demanda de mercado continua (Figura 3.3), se observa
que el consumidor alcanza el equilibrio cuando la dife-
rencia entre lo que estaria dispuesto a pagar por la Gltima
unidad y lo que efectivamente paga por ella es cero?.
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Figura 3.3 - El excedente del consumidor [curva de demanda lineal)

La curva total bajo la curva de demanda (AECO) muestra la utili-
dad total asociada al consumo de helado. El excedente se obtiene
restando a dicha area el coste del helado consumido (BECO), de
forma que el excedente resulta ser el triangulo AEB.

3.4 La elasticidad de la demanda

Para convertir la demanda y la oferta en unos instrumen-
tos verdaderamente (tiles necesitamos saber no sélo el
sentido en que varia la cantidad demandada (u ofrecida)
cuando cambia el precio, sino que lo relevante es saber
la magnitud de la variacién ante los cambios en el precio
(o en otro de sus determinantes). En otras palabras, lo
interesante es conocer la relacién cuantitativa entre el
precio y la cantidad demandada (u ofrecida) y para ello
se utiliza el concepto de elasticidad.

La elasticidad es una medida de la sensibilidad de la
cantidad demandada o de la cantidad ofrecida ante el
cambio en alguno de sus factores determinantes.

341 La elasticidad-precio de la demanda

La elasticidad-precio de la demanda mide el grado en que la
cantidad demandada responde a una variacion del precio.

En términos mas concretos, podemos decir que el coe-
ficiente de elasticidad-precio de la demanda, E,, es la
razén entre la variacion porcentual de la cantidad deman-
dada de un bien y la variacién porcentual de su precio,
manteniéndose constantes todos los demas factores que
afectan a la cantidad demandada.

Para calcular el coeficiente de elasticidad-precio de la
demanda (E,) puede utilizarse la siguiente expresion:

_ Variacion porcentual de la cantidad demandada
Variacion porcentual del precio

Ep [3.2]

Una elasticidad alta indica un elevado grado de res-
puesta de la cantidad demandada a la variacion del precio,
y una elasticidad baja indica una escasa sensibilidad a las
variaciones del precio.

En términos graficos, estas posibilidades, junto a los
dos casos extremos, es decir, cuando se trata de una cur-

1 Para calcular el excedente del consumidor expresamos la funcion de demanda de forma inversa a como normalmente se escribe, esto es, figu-
rando el precio como variable explicada: P = F(Q). Si el precio es P1(P1=1) y el consumidor adquiere Q1 (Q1=1) unidades del bien Q, el gas-
to total serd Pq Q euros (Figura 3.3). Si el &rea por debajo de la curva de demanda hasta el punto Qq representa la suma de dinero que el
consumidor esta dispuesto a pagar por Q1 del bien antes de carecer de él, el excedente del consumidor vendra dado por la diferencia entre lo

que estaria dispuesto a pagar y lo que paga en realidad. Analiticamente:

]

F@de-P @

En el caso de que la funcién de demanda fuese una linea recta como la presentada en la Figura 3.3, el excedente vendria dado por el area de un

triangulo.
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va de demanda completamente rigida y cuando ésta es
completamente elastica, se recogen en la Figura 3.4.

Factores condicionantes de la elasticidad-precio
de la demanda

Los factores que afectan a la elasticidad-precio de la
demanda los podemos concretar en los siguientes puntos:

1. Que se trate de un bien de lujo o de un bien necesario.
Si se trata de un bien de primera necesidad, es de esperar
gue los valores de la elasticidad sean reducidos, pues
dificilmente se puede dejar de consumir, y, por tanto, las
variaciones de la cantidad demandada ante cambios en el
precio seran pequefias. Por el contrario, los bienes de lujo
suelen presentar una demanda bastante elastica, pues los
compradores pueden abstenerse de comprarlos cuando
sus precios suben.

2. Existencia de bienes sustitutivos cercanos. Los bienes
que tienen facil sustitucién tienden a tener una deman-
da mas elastica que los que no la tienen, pues ante una
subida del precio los demandantes pueden sustituir la
demanda del bien en cuestion por la de alguno de sus
sustitutos. Asi, la demanda de enegia e6lica se ha visto
incrementada en los Ultimos afios debido a los fuertes
aumentos experimentados por los precios de los pro-
ductos petroliferos.

3. Proporcion de renta gastada en el bien. Los bienes que
tienen una importancia considerable en el presupuesto
de gastos tienden a tener una demanda mas elastica que
los bienes que cuentan con una participacién reducida.
Para estos ultimos bienes los consumidores suelen ser
poco sensibles a los precios.

4. Periodo de tiempo considerado. En general, cuanto
mayor es el periodo del tiempo, mas elastica sera la
demanda para la mayoria de los bienes. Esto se debe a
que la adaptacion de la conducta de los compradores a
los cambios en los precios requiere tiempo antes de que
se ajuste a la nueva situacién. Otra razén por la que la
demanda suele ser mas sensible a largo que a corto pla-
zo radica en la dificultad de realizar cambios tecnol6gi-
cos inmediatos, que permitan sustituir, en el consumo,
unos bhienes por otros.

El tamafio de las elasticidades de los bienes
tiende a ser elevado cuando se trata de bienes

de lujo, cuando existen sustitutos disponibles

y cuando los consumidores tienen mucho tiempo
para ajustar su conducta.

El calculo de la elasticidad

Para calcular numéricamente la elasticidad-precio de la
demanda representemos el cambio porcentual en la canti-

dad demandada (cambio en Q) por (SQ/Q). Si hacemos lo
mismo con el precio, el cambio porcentual de éste se escri-
bira como (SP/P) y la expresion [3.2] representativa de la
elasticidad se convierte en:

Q [3.3]

Aplicando esta formula al cambio que tiene lugar entre
los puntos A y B de la Figura 3.4a) obtenemos la siguien-
te aproximacion al valor de la elasticidad:

_80/100 _
P 2/5

De forma similar, se calculan los valores de la elastici-
dad de la demanda de las Figuras 3.4b) y 3.4c).

El célculo de la elasticidad-precio de la demanda per-
mite establecer la siguiente tipologia:

* Cuando una variacidn del precio de un 1 por 100 pro-
voca una variacion de la cantidad demandada supe-
rior a ese porcentaje decimos que la demanda es
elastica con respecto al precio.

 Cuando una variacion del precio de un 1 por 100 pro-
voca una variacion de la cantidad demandada infe-
rior a ese porcentaje decimos que la demanda es
inelastica con respecto al precio.

« Cuando una variacion del precio de un 1 por 100 pro-
voca una variacion de la cantidad demandada de ese
mismo porcentaje decimos que la demanda tiene
elasticidad unitaria.

La demanda es elastica si la elasticidad precio de la
demanda es mayor que 1; es inelastica si es menor
que 1, y es de elasticidad unitaria si es igual a 1.

Otros casos singulares de curva de demanda segun el
valor de la elasticidad-precio de la demanda son: 1) la
demanda perfectamente elastica o elastica infinita (Figura
3.4e), que es cuando la curva de demanda es horizontal, y 2)
la demanda perfectamente ineléstica, cuando la curva de
demanda es una linea vertical (Figura 3.4d).

El signo de la elasticidad-precio de la demanda

Dado que la curva de demanda tiene una inclinacion nega-
tiva, las variaciones de P y Q son en sentido contrario, por
lo que el cociente de incrementos tendria signo negativo.
Para poder trabajar con nimeros positivos, el valor de la
elasticidad se multiplica por —1. Ademas, las variaciones
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Figura 3.4 - Elasticidad de la demanda

La elasticidad de la demanda permite establecer tres categorias fundamentales y dos casos extremos:

a) La demanda serd elastica cuando una reduccion porcentual del precio genere un aumento porcentual de la cantidad mayor: [Ep = 2].

b) Sera unitaria cuando sean iguales la reduccion porcentual del precio y el aumento porcentual de la cantidad: [Ep = 1].

c) Sera inelastica cuando una reduccion porcentual de precio suponga un aumento porcentual menor de la cantidad: [E, = 0,5].

d) La curva de demanda sera perfectamente inelastica o rigida cuando una reduccién porcentual del precio no suponga ninguna variacion en la canti-
dad: [Ep = 0]

e) Sera pelefectamente elastica cuando la pendiente de la curva sea infinita: [E, = B]. A cualquier precio por encima de 2 u.m. la cantidad demandada es
cero. Justo al precio de 2 u.m. los consumidores compraran en cualquier cantidad y por debajo de 2 u.m. la cantidad demandada sera infinita.

1 En las Figuras a), b) y c) suponemos que se parte del punto Ay se va al B.

estan expresadas en tanto por ciento, por lo que la unidad la elasticidad de la curva cuando tiene lugar un movi-
con la que midamos el bien no influye en la elasticidad. miento del punto A al punto B. Si tomamos como punto
Por tanto, todas las elasticidades se escriben como nime- jnjcjal el punto A, el valor de la elasticidad es:

ros positivos, aun cuando los precios y las cantidades

demandadas varien en sentido contrario debido a la ley de E .= 0,8 _
la demanda decreciente. AT 04
Elasticidad promedio de la demanda mientras que si se toma el punto B, el valor de la elastici-

La definicion de elasticidad que hemos ofrecido sélo es dad sera:
correcta cuando mide las consecuencias de cambios muy
pequefios en los precios. Para evidenciar esta indetermi-
nacién pensemos que en la Figura 3.4a) se trata de medir

_ 044 _
Exe) = g7 = 0.66
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Para evitar esta indeterminacion, es decir, que la elas-
ticidad sea distinta segin que comencemos en A 0 en B, se
puede calcular una elasticidad promedio entre dichos
puntos?. Este método se conoce también como el método
del punto medio.

SQ
£ - Q+tQ)2_SQ Pi+P,
P SP SP Q+Q
(P1+Py)/2

La elasticidad de la demanda cuando ésta es
una linea recta: la elasticidad no es lo mismo
gue la pendiente

De la expresion [3.3] se desprende que la elasticidad de la
demanda en un punto es igual a la pendiente de la funcion
en dicho punto, SQ/SP (olvidandonos del signo negativo
por la razén apuntada), multiplicada por el cociente P/Q.
Es decir:

_SQ P
PSP Q

En el caso de que la funcion de demanda sea una linea
recta y su pendiente sea constante, tendremos que SQ/SP
sera constante, por lo que los valores que tome la elastici-
dad dependeran del cociente P/Q. En la Figura 3.5 se reco-
gen los distintos valores de la elasticidad precio de una
curva de demanda lineal con pendiente —1 y se observa
que éstos oscilan desde B hasta cero, como consecuencia
Unicamente de los distintos valores del cociente P/Q, ya
gue la pendiente permanece constante.

Asi pues, tal como se observa en la Figura 3.5, en las
cercanias del punto A una reduccién en el precio del pro-
ducto en una unidad monetaria representa un cambio por-
centual pequefio porque estamos comenzando desde un
nivel del precio alto, mientras que el incremento porcen-
tual en las ventas serd grande, dado que partimos de un
nivel muy bajo de demanda, de forma que el valor de la
elasticidad serd relativamente elevado. Se comprueba, por
tanto, como la elasticidad de la demanda a lo largo de una
curva de demanda lineal es elevada cuando los precios son
altos, y baja cuando los precios son bajos.

Debe destacarse asimismo que, en el caso de una fun-
cién de demanda lineal, la elasticidad en un punto viene

dada por la razon entre el segmento que esta debajo del
punto y el segmento encima del punto. Asi, en la Figu-
ra 3.5 la elasticidad de la demanda en el punto medio M,
viene dada por:

E,= MB -3
MA
ya que los dos segmentos son iguales.

Aplicando la misma regla podemos calcular la elastici-
dad precio de la demanda en cualquier otro punto; asi, en
el punto C, tendremos:

CB
Ep: —_

_3_
CA _1_3

Por encima del punto medio (M) de cualquier curva
de demanda que tiene forma de linea recta,

la demanda es elastica E,>1. En el punto medio
es la elasticidad unitaria (E,=1) y por debajo de M
es inelastica Ey<1

Precio

="Cantidad
0 1 2 3 4 p

Figura 3.5 - Elasticidad de la demanda en el caso de una linea recta

Todos los puntos de la linea recta de demanda DD tienen la
misma pendiente absoluta; sin embargo, por encima del
precio medio (Pp), la demanda es elastica (Ep>1), mientras
que por debajo es inelastica (E,<1). En el punto medio es
unitaria (Ep=1). En los puntos que cortan los ejes de abscisas
y ordenadas es nula e infinita, respectivamente.

2 Laférmula de la elasticidad arco (Figura 3.4a) mide realmente la elasticidad en el arco lineal trazado entre A y B cuando deseariamos medir la elas-
ticidad a lo largo de la curva de demanda. Esta imprecision desaparece si se utiliza el concepto de elasticidad en un punto.
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3.5 La elasficidad-precio de la demanda
| el ingreso fotal

Todas las empresas saben que, dada una curva de deman-
da, la cantidad demandada sera mayor si baja el precio,
mientras que si éste aumenta, la cantidad que los consu-
midores demandan se reducird. Una informacién que tie-
ne mas interés para la empresa se refiere, sin embargo, a
como se vera afectado el ingreso total que la empresa
obtiene como consecuencia del cambio en el precio. El
ingreso total es la cantidad pagada por los compradores y
percibida por los vendedores de un bien: se calcula mul-
tiplicando el precio por la cantidad vendida.

Ingreso total (IT) = precio (P) - cantidad demandada (Q)

Lo que el empresario quiere saber es si el cambio en
los precios elevara o reducird el ingreso total. Como se
recoge en el Cuadro 3.2, cuando se reduce el precio de
venta, al pasar de 10 euros/unidad a 8 euros/unidad, la
situacion sera muy distinta para la empresa segin que
estemos en el caso 1 o en el caso 2. En ambas situacio-
nes la cantidad demandada se incrementa, pero en el caso
1 el ingreso total disminuye, mientras que en el caso 2 el
ingreso total aumenta respecto a la situacién inicial, en la
que la empresa obtenia 3.000 euros. El sentido del cam-
bio del ingreso total cuando varia el precio depende de la
«sensibilidad» de la cantidad demandada, esto es, de la
elasticidad-precio de la demanda.

Cuadro 3.2 - Cambio en el precio y en el ingreso fofal
Precio  Cantidad demandada  Ingreso total
(euros) (o vendida) pordia  por dia (euros)
| Situacioninicial 10 0 3000
[Casol 8 40 2720
Caso 2 8 390 3.120

Como se recoge en el Cuadro 3.2, cuando se reduce el
precio, el ingreso total, (IT =P - Q), aumentara o dismi-
nuird dependiendo de que la cantidad demandada aumen-
te lo suficiente 0 no como para contrarrestar el efecto de
la reduccion del precio.

Para que el aumento de la cantidad demandada com-
pense el efecto de la reduccion del precio sobre el ingre-
so total, la cantidad demandada debe ser suficientemente
sensible al precio, es decir, la elasticidad de la demanda

debe ser mayor que la unidad (Figura 3.6a). En caso
contrario, cuando la elasticidad de la demanda es menor
que la unidad, el aumento de la cantidad demandada no
compensa la reduccion del precio y el ingreso total se
reducira (Figura 3.6b). Cuando la elasticidad de la
demanda es unitaria, el ingreso total no varia si se redu-
ce el precio (Figura 3.6c).

Cuando el precio se reduce, el ingreso total:

» Aumenta si la demanda es elastica (la elasticidad-pre-
cio de la demanda es mayor que 1), de forma que el pre-
cio y el ingreso total varian en sentido contrario.

* Se reduce si la demanda es inelastica (la elasticidad-
precio de la demanda es menor que 1), de forma que el
precio y el ingreso total varian en el mismo sentido.

* No se altera si la demanda es unitaria (la elasticidad-
precio de la demanda es igual a 1), de forma que el pre-
cio y el ingreso total se mantienen costantes cuando
varia el precio.

El Cuadro 3.6 muestra numéricamente, para el caso
de una funcion de demanda lineal como la representada
en la Figura 3.5, la incidencia de la elasticidad de la
demanda sobre la evolucion del ingreso total. Como
puede observarse, la demanda es eléstica para todos los
precios superiores a 25 euros por entrada, e inelastica
para todos los precios inferiores a 25 euros. La deman-
da es de elasticidad unitaria para el precio de 25 euros
por entrada.

En los tres casos considerados en la Figura 3.6 el
precio se reduce desde P, hasta Pg y, consecuentemen-
te, la cantidad demandada aumenta de Qa a Qg. El ingre-
so total inicial es igual a P4 - Qa, €s decir, el rectangulo
OPAAQ,. Cuando el precio baja a Pg el nuevo ingreso
total es igual a Pg - Qg, es decir, el rectangulo OPgBQg,
de forma que el ingreso total varia en la diferencia entre
el area (+) y el area (-).

En la Figura 3.6a), cuando el cambio en el precio tie-
ne lugar en la parte elastica de la curva de demanda, el
ingreso total aumenta si el precio se reduce. En la Figura
3.6b), la demanda es inelastica y el ingreso total dismi-
nuye si el precio se reduce. La Figura 3.6¢) representa el
caso en el que la elasticidad de la demanda es unitaria 'y
el ingreso total no varia al reducirse el precio.

3.5.1 La maximizacion del ingreso tofal

Supongamos que en una ciudad hay un Unico teatro y que
el gerente pretende averiguar qué precio debe cobrar para
obtener los mayores ingresos totales posibles por la ven-
ta de entradas. Si la informacion sobre la funcién de
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P P P
Y I— N
Demanda i ©) Demanda
I:’A --------------------------- Q PB _________________ B
W I . .
________________________ o
| & )
0 Q,— Qg Q \ Qa— Qg Q 0 Qp — Qg Q
(a) (b) (c)

En \a parte elastica
de \a curva de demanda
el ingreso total aumenta
cuando €\ precio se reduce.

Cuando \a demanda es inelastica,
el ingreso total disminuye
sl e\ precio se reduce.

Si\a elasticidad de \a demanda
es unitaria €\ ingreso total no varia
al reducirse e\ precio.

Figura 3.6 - La elasticidad de la demanda y la influencia de una reduccidn en el precio sobre el ingreso fotal

El gasto total realizado por los consumidores en el bien es el precio multiplicado por la cantidad y por tanto igual al ingreso total. En términos
gréaficos esta cantidad es igual al rectangulo OP,AQ,, cuando el precio es P,. Cuando el precio baja a Pg el nuevo ingreso total es igual a

Pg - Qg, es decir, el rectdngulo OPzBQg, de forma que el ingreso total varia en la diferencia entre el area (+) y el &rea (-).

demanda es la contenida en el Cuadro 3.3, el precio que
debe fijar el empresario es aquel para el cual la elastici-
dad de la demanda es unitaria, es decir, 25 euros por
entrada. Si se fija un precio mas bajo, el ingreso total pue-
de elevarse aumentando el precio, y a un precio superior
a 25 euros el teatro incrementaria sus ingresos totales
reduciendo el precio. Asi pues, el ingreso total de los ven-
dedores, o0 lo que es lo mismo, el gasto total de los con-

sumidores se maximiza en el punto en que la demanda
tiene elasticidad unitaria.

3.5.2 La elaslicidad y el ingreso fofal: aplicaciones

La informacion contenida en el Cuadro 3.4 puede ayu-
darnos a comprender algunos hechos y comportamientos
observados en los mercados agricolas. Asi, se observa
que los ingresos totales de los agricultores normalmente

Cuadro 3.3

La fijacion del precio de las entradas al teatro: la elasticidad precio de la demanda (Ep) y el ingreso total (IT).

Precio (euros) Cantidad (Ep)
45 100 9,00
40 200 4,00
30 400 1,50
25 500 1,00
20 600 0,67
10 800 0,25
5 900 0,09
2 960 0,05
0 1.000 —

Relaciones Ep e IT Ingreso total (IT) (euros)

Cuando el precio se reduce:
4.500
8.000
12.000
12.500
12.000
8.000
4.500
1.920

el IT aumenta si Ep >1

el IT es maximo si Ep=1

el IT disminuye si Ep < 1




48 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA

son menores cuando todas las cosechas son buenas que
cuando son malas. Ello se debe a que cuando las cose-
chas son buenas los precios bajan de forma notable y los
agricultores se situarian, en términos de lo sefialado en el
Cuadro 3.4, en posiciones en las que la elasticidad-pre-
cio de la demanda es menor que la unidad, de forma que
el ingreso total disminuye cuando al aumentar la cosecha
el precio baja.

Precio
del trigo

Q Qi Cantidad de trigo

Figura 3.7 - Impacto sobre el mercado del trigo de

un desplazamienfo de la oferfa

Un desplazamiento hacia la derecha de la oferta de trigo hace que
el precio se reduzca y la cantidad de equilibrio aumente, pero al
ser la elasticidad-precio de la demanda menor que la unidad el
ingreso total de los productores de trigo se reducira.

Asi, por ejemplo, una cosecha extraordinaria de trigo
podriamos representarla graficamente mediante un despla-
zamiento hacia la derecha de la curva de oferta (Figura 3.7).
El equilibrio del mercado del trigo pasaria de la posicion Eg
a la Eq, lo que conlleva una reduccion del precio y un
aumento de la cantidad. Al estar situados en una posicion de
la curva de demanda caracterizada por una elasticidad-pre-
cio de la demanda menor que la unidad, el ingreso total de
los productores de trigo se reducird cuando la oferta de tri-
go aumente y el precio disminuya.

Esta relacion entre elasticidad-precio de la demanda y
el ingreso total puede explicar lo que a veces se presenta
como una paradoja y es que en los afios de excelentes
cosechas a los agricultores les convenga destruir parte de
las mismas. En términos graficos lo que hacen es tratar de
desplazar la curva de oferta hacia la izquierda. Dado que
la elasticidad-precio de la demanda es menor que la uni-
dad, una elevacion del precio (provocada por el desplaza-
miento de la oferta hacia la izquierda) elevara el ingreso
total de los agricultores.

Las compafiias aéreas y la elasticidad
de la demanda

Otra aplicacion al mundo real del concepto de elasticidad
de la demanda tiene lugar en el sector de las compafiias
aéreas. Una pregunta que ya se ha hecho tradicional en
las entrevistas que se les suelen hacer a los jovenes licen-
ciados cuando éstos buscan su primer empleo es la
siguiente: ¢como fijaria usted los precios de los viajes en
avion de forma que se maximice el ingreso de la compa-
fila aérea? Una primera respuesta a esta pregunta seria,
tal como antes se ha sefialado en el caso del teatro, fijar
el precio para el cual la elasticidad-precio de la demanda
es unitaria. Pero si analizamos el problema con mas dete-
nimiento observaremos que no todos los clientes de una
compafiia aérea son iguales. Algunos viajaran por moti-
vos de trabajo y otros lo haran para ocupar su ocio como
turistas. Centrandonos simplemente en estas dos catego-
rias las compafiias aéreas trataran de cargar el maximo
precio posible a los que viajan por negocios, que se
caracterizaran por ser poco sensibles al precio, esto es,
por tener una elasticidad-precio bastante baja, mien-
tras que a los turistas, que tienen una elasticidad-precio
elevada, les procuraran fijar un precio lo suficientemen-
te bajo como para que los vuelos lleven el minimo nime-
ro de asientos vacios. Asi pues, la clave estd en
identificar los clientes que tienen una elasticidad-precio
distinta y fijar unos precios diferentes para cada tipo de
cliente, esto es, en seguir una politica de discriminacion
de precios.

La clave para que una discriminacién de precios sea
efectiva radica en poder evitar que los clientes que estarian
dispuestos a pagar un precio elevado accedan a las ofertas
a precios bajos. En nuestro caso, las compafiias aéreas tra-
taran de evitar que los que viajan por negocios puedan
acceder a los precios con descuento de los turistas. Para
ello, los descuentos se suelen condicionar a sacar los bille-
tes con antelacion o a permanecer alguna noche del fin de
semana en el lugar de destino, algo que los clientes del
sector negocios tienden a rechazar. Asimismo, las compa-
filas aéreas se han dotado de unos sistemas informéticos
muy sofisticados que les permiten gestionar los asientos
disponibles con mucha agilidad y ofrecer descuentos de
Gltima hora y asi minimizar el nimero de asientos vacios
en los vuelos.

En cualquier caso, el andlisis que hemos realizado ha
sido bajo la hipotesis segln la cual las compafiias ofrecen
un mismo servicio y lo que tratan es de venderlo a precios
distintos a clientes diferentes. Un paso mas en el proceso
de acercarnos a la realidad seria incluir en el andlisis el
hecho de que normalmente se ofrecen, al menos, dos tipos
distintos de billetes con un servicio diferenciado.
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Cuadro 3.4 - Elasticidad de la demanda y sv relacion con el ingreso fofal

Valor de la elasticidad

de la demanda Descripcidn Definicion Influencia en los ingresos

Demanda elastica Variacion porcentual de la cantidad
demandada mayor que la variacion

porcentual del precio

Variacion porcentual de la cantidad Los ingresos no varian cuando

demandada igual que la variacién el precio baja
porcentual del precio

Menor que uno (E, <1) Demanda inelastica Variacion porcentual de la cantidad Los ingresos disminuyen cuando

demandada menor que la variacién el precio baja
porcentual del precio

Los ingresos aumentan cuando
el precio baja

Mayor que uno (E;>1)

3.6 0tras elasticidades de la demanda:
la elasticidad cruzada y |a elasficidad renfa

Como se desprende de la funcion de demanda, la cantidad
demandada de un bien no sélo cambia caundo se altera el
precio del bien, sino que también depende de variables
tales como los precios de los bienes relacionados y la
renta. En este epigrafe nos ocupamos de calcular la sensi-
bilidad o més concretamente la elasticidad de la demanda
ante los cambios en estas variables.

3.6.1 Elasticidad cruzada de la demanda:
bienes complementarios y bienes sustifutivos

La cantidad demandada de un bien, digamos el bien i, no
solo muestra sensibilidad ante los cambios en el precio
del propio bien, sino también ante alteraciones en los
precios de ciertos bienes que estan estrechamente rela-
cionados con él. Recuérdese que al analizar los despla-
zamientos de la curva de demanda se sefial6 este hecho y
se hablo6 de dos tipos de bienes: complementarios y sus-
titutivos. Asi, es de esperar que la cantidad demandada
de gasolina dependa del precio de los automoviles.
Cuanto mas caros sean los automoviles, es légico pensar
que la cantidad demandada de gasolina a un precio dado
se reducira. Asimismo, la cantidad demandada de moto-
cicletas también se vera afectada por la subida de los pre-
cios de los automoviles, pero en sentido contrario al de
la gasolina, pues es de esperar que aumente la demanda
de motocicletas.

Dada la existencia de la anterior relacion, se precisa
una medida de la sensibilidad de la cantidad demandada
de un bien ante las variaciones de los precios de los
bienes relacionados con él. Esta medida es la elastici-

dad cruzada de la demanda, que se define de la forma
siguiente:

Elasticidad Variacion porcentual delacantidad ~ SQi
cruzada del bieni = demanda del bieni = Q
con respecto d Variacion porcentual del precio SPy

bien j del bien j P,

Las expresiones «bien i», que aparecen en el numera-
dor, y «bien j», en el denominador, ponen de relieve que
la elasticidad precio cruzada de la demanda mide la
influencia de una variacion del precio de un bien en la can-
tidad demandada de otro.

La elasticidad cruzada de la demanda puede ser positi-
va 0 negativa. Serd positiva si la cantidad demandada del
bien i aumenta cuando se incrementa el precio del bien j.
En el ejemplo antes comentado seria el caso del aumento
de la demanda de motocicletas, ante una subida en el pre-
cio de los automaviles. Esto ocurrira asi cuando se trate de
bienes sustitutivos.

La elasticidad cruzada de la demanda serd negativa
cuando el aumento del precio del bien j provoque una
reduccidn en la cantidad demandada del bien i. Por ejem-
plo, un aumento del precio de la gasolina reducira la can-
tidad demandada de automéviles. Esto ocurrird cuando se
trata de bienes complementarios, que tienden a utilizarse
conjuntamente.

Dos bienes son sustitutivos cuando su elasticidad
cruzada de la demanda es positiva; los bienes son
complementarios cuando la elasticidad cruzada
es negativa; independientes entre si cuando

su elasticidad cruzada es nula.
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36.2 Elasticidad renta de la demanda:
bienes normales y bienes de lujo

Cuando estudiamos la funcién de demanda se sefiald que
otro factor que influye sobre la demanda es la renta de los
consumidores. Cuando varia ésta, cambian las demandas de
bienes de los consumidores. Por lo general, la demanda de
un bien aumentara cuando aumente la renta. Precisando més
la anterior afirmacion, cabe distinguir los bienes segiin cdmo
varie la proporcidn de la renta gastada por los consumidores
en un determinado bien. Cuando aumenta la renta algunos
bienes se llevan una mayor proporcion del presupuesto de
los consumidores y otros una menor.

La participacion en el gasto de un bien se define como
la proporcion de la renta de las economias domésticas gas-
tada en una determinada mercancia.

La respuesta de la demanda a los cambios de la renta
se mide por la elasticidad renta de la demanda. Se defi-
ne como el cambio porcentual de la cantidad demandada
dividido entre el cambio porcentual de la renta.

Variacion porcentual

Elasticidad renta de la cantidad demandada

de lademanda =

Variacion porcentual
de larenta

La elasticidad renta de la demanda mide el grado
en que la cantidad demandada de un bien responde
a una variacion de la renta de los consumidores:
variacion porcentual de la cantidad demandada
entre la variacion porcentual de la renta.

Como vimos en el capitulo anterior, los bienes se pue-
den clasificar en normales e inferiores segin como se alte-
re la cantidad demandada cuando cambie la renta. La
demanda de un bien normal aumenta con la renta y la de
un bien inferior aumenta cuando disminuye la renta.
Basandose en la definicién de la elasticidad renta, se pue-
de formular la siguiente clasificacion:

« Un bien normal es aquel cuya elasticidad renta de la
demanda es positiva. Un bien inferior es aquel cuya
elasticidad renta de la demanda es negativa.

Pero precisando mas en el analisis de la sensibilidad de
la demanda ante alteraciones de la renta, cabe hacer ade-
mas la siguiente distincién:

e Un bien de lujo tiene una elasticidad renta de la
demanda mayor que 1. Un bien necesario, o no de lujo,
tiene una elasticidad renta de la demanda menor que 1.

La participacion de los bienes de lujo en el gasto de
los consumidores aumenta con la renta y ello explica el

nombre de bienes de lujo. Por el contrario, la participacion
de los bienes de primera necesidad disminuye con la
renta. Esto significa que los individuos situados en los
estratos de renta mas bajos gastan una parte mayor de su
renta en bienes de primera necesidad.

Dado que a medida que aumenta la renta los consumi-
dores tenderan a desplazarse hacia las clases de mayor
calidad de los distintos tipos de bienes, es de esperar que
las clases de baja calidad de cualquier tipo de bien sean
inferiores. Por consiguiente, la participacion en el presu-
puesto de este tipo de bienes disminuird. En el grupo de
bienes normales, los articulos de elevada calidad tenderan
a ser bienes de lujo. Teniendo en cuenta que la cantidad
demandada de este tipo de bienes aumenta proporcional-
mente mas que la renta, a medida que ésta se incrementa,
la participacion de los bienes de lujo en el presupuesto de
los consumidores aumentara.

Por el contrario, la cantidad demandada de bienes que
no son de lujo aumenta menos que proporcionalmente en
relacion a la renta y, por tanto, cuando se produzca un
aumento de la renta, disminuird su participacion en el
presupuesto de los consumidores. En cualquier caso,
debe sefialarse que, si bien la proporcidn de la renta gas-
tada en bienes que no son de lujo disminuye cuando
aumenta la renta, el gasto total en dichos bienes aumen-
ta cuando se incrementa la renta, siempre que el bien no
sea inferior.

- .
A
Cantidad / Bienes de lujo
demandada .
del bien 5 Bienes normales
Bienes de primera
/ necesidad
A
©
® / \ Bienes inferiores
©
0 1.000 Renta del individuo

Figura 3.8 - Tipologia de bienes seqin |a relacion demanda-renta:

las curvas de Engel

La curva superior representa un bien normal de lujo, la interme-
dia un bien normal de primera necesidad, y la mas cercana al eje
de abscisas un bien normal que se convierte en inferior a partir
de una determinada renta.

3 La representacion grafica de la relacion entre la cantidad consumida
de un bien y la renta se denomina curva de Engel.
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Las relaciones entre la demanda de un bien y la renta de
un sujeto se pueden representar graficamente3 (Figura 3.8).
La curva AA corresponde a un bien normal de lujo (la canti-
dad demandada crece méas que proporcionalmente con la
renta). La curva intermedia BB es la de un bien normal de
primera necesidad (la cantidad demandada crece menos
proporcionalmente con la renta). La curva mas cercana al eje
de abscisas, CC, corresponde a un bien normal que, a partir
de un determinado nivel de renta, se convierte en bien infe-
rior (la demanda se reduce al aumentar la renta).

3.7 La elasticidad de la oferta

El concepto de elasticidad que se ha aplicado a la curva de
demanda también puede referirse a la curva de la oferta.

La pendiente positiva de la curva de la oferta se debe a
que los productores ofrecen mas de un bien cuando sube
el precio, tal como lo establece la ley de la oferta. Para
transformar esta afirmacion cualitativa en otra cuantitati-
va se debe recurrir de nuevo al concepto de elasticidad. La
elasticidad-precio de la oferta de un bien esta condiciona-
da por la flexibilidad de los vendedores para alterar la
cantidad que producen del bien. Por ejemplo, la oferta de
pisos en primera linea de playa en una pequefia ciudad
turistica es ineléstica porque es casi imposible producir
una mayor cantidad de apartamentos de estas caracteristi-
cas. Por el contrario, otros bienes como las motocicletas o
los electrodomeésticos tienen una oferta eléstica porque las
empresas que los producen pueden incrementar la produc-
cion cuando sube el precio. La elasticidad-precio de la
oferta depende de la flexibilidad de los vendedores para
alterar la cantidad que producen del bien.

Otro determinante de la elasticidad-precio de la oferta es
el periodo de tiempo examinado. La oferta normalmente es
maés elastica a largo plazo que a corto plazo. A corto plazo
las empresas no pueden modificar sus instalaciones para
producir una mayor cantidad, por lo que la cantidad ofreci-
da no serda muy sensible. A largo plazo, sin embargo, las
empresas pueden dotarse de instalaciones mas amplias y
construir nuevas fabricas y asi mismo pueden crearse nue-
vas empresas. Por ello, a largo plazo la cantidad ofrecida
puede responder significativamente a las variaciones del
precio. Esta posibilidad ya fue considerada al analizar el

efecto de los precios méximos sobre los pisos en alquiler
(\Véase epigrafe 2).

El célculo de la elasticidad-precio de la oferta

La elasticidad-precio de la oferta se calcula dividiendo la
variacion porcentual de la cantidad ofrecida por la varia-
cién porcentual del precio. Asi pues, dado que la curva
de oferta tiene pendiente positiva, la elasticidad de la
oferta siempre es positiva. La elasticidad-precio de la
oferta se calcula como sigue:

Variacion porcentual
Elasticidad de la cantidad ofrecida

de la oferta =

Variacién porcentual
del precio

Si la elasticidad de la oferta es 0,8 esto significa que al
aumentar el precio de un bien en 1 % los productores estan
dispuestos a aumentar su oferta en un 0,8%. En términos
generales diremos que la oferta es elastica cuando su elas-
ticidad es mayor que la unidad, esto es, cuando la variacion
de la cantidad ofrecida es porcentualmente superior a la del
precio (Figura 3.9). La oferta es ineléstica cuando su elas-
ticidad es menor que la unidad, es decir, cuando la varia-
cion de la cantidad ofrecida es porcentualmente inferior a la
del precio. La oferta tiene elasticidad unitaria cuando su
elasticidad es uno, o dicho de otro modo, cuando la varia-
cion de la cantidad ofrecida es porcentualmente equivalen-
te a la del precio (Figura 3.10).

La elasticidad de diversas curvas de oferta

Dado que la elasticidad de la oferta mide cémo respon-
den los mercados a los cambios de la economia, cuanto
mas elastica sea la oferta mas facil resultara a los vende-
dores incrementar la produccion ante el aumento del pre-
cio. La elasticidad de la oferta es cero cuando la curva
de la oferta es totalmente inelastica o vertical
(Figura 3.10a). La cantidad ofrecida no aumenta, inde-
pendientemente de como varie el precio. Por otro lado, la
elasticidad de la oferta es infinita cuando la curva de
oferta es horizontal (Figura 3.10c).
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a) Oferta elastica: la elasticidad es mayor que 1 (E;>1)

Precio (€)
Unasubida ¢}
del precio 4 Ciie i
del 18,2%... 5 {-------— : !
0 110 ——— 210 Cantidad

... provoca un aumento de la cantidad
ofrecida del 62,5%

b) Oferta inelastica: la elasticidad es menor que 1 (Ey<1)

Precio (€)
Una subida g |
del precio 4
del 18,2%... 5 1
0

110> 120 Cantidad

... provoca un aumento de la cantidad
ofrecida del 0,8%

Figura 3.9 - Curvas de oferta eldstica e ineldstica

La curva de la oferta es mas o menos inclinada dependiendo de la elasticidad-precio de la oferta. Las variaciones se han calculado utili-
zando el punto medio.La oferta es elastica cuando su elasticidad es mayor que la unidad, esto es, la variacion de la cantidad ofrecida
es porcentualmente superior a la del precio. La oferta es inelastica cuando la elasticidad es menor que la unidad, es decir, cuando la
variacion de la cantidad ofrecida es porcentualmente inferior a la del precio.

a) b)
P P
Oferta
fotalmente
ine\astica
(Eg=0)
Oferta de
elasticidad
unitana
(Eg=1)
0 Q 0 Q

c)
P
Oferta
completamente
elastica
(Ey=D)
) Q

Figura 3.10 - Curvas de la oferta isoelasticas

a) La oferta totalmente inelastica, b) La oferta de elasticidad unitaria, y c) La oferta totalmente elastica.
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* La ley de la utilidad marginal decreciente juega un « Entre los factores que determinan el valor de la elas-

papel importante. Esta viene a decir que la utilidad que
reporta al consumidor la Ultima unidad consumida dis-
minuye conforme aumenta la cantidad consumida del
bien.

La ley de las utilidades marginales ponderadas sefia-
la que la contribucion a la satisfaccion del sujeto, debi-
da a la dltima unidad monetaria gastada en cada bien,
debe ser la misma.

El enfoque de la utilidad ordinal s6lo exige que el con-
sumidor sea capaz de ordenar las combinaciones de
bienes en un orden de preferencias. Las preferencias, o
gustos de los consumidores, deben permitirle comparar
las diversas alternativas expresando su preferencia o su
indiferencia de forma consistente.

El efecto sustitucion nos dice que cuando sube el pre-
cio de un bien, los consumidores tienden a sustituirlo
por otros con el fin de obtener la satisfaccion deseada
de una forma mas barata.

El efecto renta recoge el impacto que un cambio en el
precio tiene sobre la cantidad demandada debido a la
alteracion de la renta real.

El excedente del consumidor de un bien es la diferen-
cia entre la cantidad maxima que éste estaria dispuesto
a pagar por el niamero de unidades del bien que deman-
da y la cantidad que realmente paga en el mercado. El
excedente del consumidor es la diferencia entre la utili-
dad total de un bien y su valor total de mercado.

La elasticidad precio de la demanda mide el grado
en que la cantidad demandada responde a las varia-
ciones del precio de mercado. En este sentido, cabe
afirmar que una funcién de demanda es rigida, de
elasticidad unitaria y elastica, seglin que una varia-
cion porcentual del precio produzca una variacion
porcentual de la cantidad demandada menor, igual o
mayor que aquélla.

Conociendo la elasticidad-precio de la demanda de
un bien podremos saber en qué sentido variara el
ingreso total, cuando lo haga el precio.

ticidad-precio de la demanda cabe destacar los
siguientes:

1. la naturaleza de las necesidades que satisface el
bien;

2. la disponibilidad de bienes que puedan sustituir al
bien en cuestion;

3. la porcion de renta gastada en el bien, y
4. el periodo de tiempo considerado.

La elasticidad cruzada de la demanda mide la sensi-
bilidad de la cantidad demandada de un bien a las
variaciones de los precios de los bienes relacionados
con él. Cuando su valor es positivo se trata de bienes
sustitutivos y, si es negativo, los bienes seran com-
plementarios.

La elasticidad-renta de la demanda mide la respues-
ta de la demanda a los cambios de la renta. Los bien-
es normales son aquellos cuya elasticidad renta es
positiva, mientras que los bienes inferiores tienen
una elasticidad renta negativa. Segun la elasticidad-
renta sea mayor o menor que la unidad, los bienes se
consideran como de lujo o de primera necesidad.

La elasticidad de la oferta mide la capacidad de
reaccion de los productos ante alteraciones en el pre-
cio, y se mide como la variacion porcentual de la can-
tidad ofrecida en respuesta a la variacién porcentual
del precio.

Las posibilidades de eleccion del consumidor se ven
restringidas por la renta y los precios. Las combinacio-
nes de dos bienes que proporcionan la misma satisfac-
cion pueden representarse en una linea o curva de
indiferencia.

El consumidor estara en equilibrio cuando la relacion
marginal de sustitucion entre bienes iguale a la relacion
de precios..
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CONCEPTOS BASICOS
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« Utilidad cardinal.

« Utilidad total.

 Ley de la utilidad marginal decreciente.
 Ley de las utilidades marginales ponderadas.
« Efecto renta.

« Efecto sustitucion.

« Efecto total.

* Excedente del consumidor.

« Utilidad ordinal.

« Elasticidad-precio de la demanda.

« Ingreso total.

« Elasticidad-promedio de la demanda.
* Elasticidad cruzada de la demanda.

* Elasticidad-renta de la demanda.

 Elasticidad de la oferta.

CUESTIONES PARA LA AUTOEVALUACIDN

¢Qué es la utilidad? ;Se puede medir la utilidad que
proporciona el consumo de un bien? ;De qué forma?

¢Cudl es el significado de la ley de las utilidades mar-
ginales ponderadas?

¢ Qué es el excedente del consumidor?

¢ Qué factores influyen en la alta o baja elasticidad-pre-
cio de la demanda de un bien?

¢ Qué diferencia existe entre los bienes sutitutivos y los
complementarios?

6. ¢Qué efecto tiene el incremento del precio de un bien

cuya demanda precio es elastica? ;Qué efecto tendria
en otro en el que fuera inelastica?

. Cuando aumenta la renta de los consumidores de un

pais, ¢;aumenta o disminuye la porcidn de renta gasta-
da en los bienes de primera necesidad?

. ¢Como le ayuda a la empresa conocer la elasticidad-

precio de la demanda y de la oferta del bien que ofre-
ce para tomar sus decisiones econémicas?
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EJERCICIOS ¥ APLICACIONES

¢En qué condiciones la relacion marginal de sustitu-
cién coincide con la pendiente de la curva de indife-
rencia?

. Es cierto que en la posicion de equilibro del consumi-

dor, la relacion a la que esta dispuesto el consumidor a
intercambiar dos bienes (manteniéndose indiferente)
coincide con la relacion a la que el mercado intercam-
bia esos dos bienes.

. Una combinacién de bienes es inaccesible para el con-

sumidor cuando:
a) Esté situada sobre la renta de balance.
b) Esta situada a la izquierda de la renta de balance.
c) Se encuentra dentro del conjunto presupuestario.

d) Se encuentra fuera del conjunto presupuestario.

. Comente la siguiente afirmacién: Si la elasticidad de la

demanda del bien Q. con respecto al precio del bien Qs
es (-4), ambos son inferiores.

. Es cierto que la demanda de un bien suele ser tanto

mas elastica cuantos mas y mejores sustitutivos tenga
el bien.

. Si al aumentar el precio de dos bienes en un euro, la

cantidad demandada de la primera desciende en 600
toneladas, mientras que la de la segunda lo hace en s6lo

400 toneladas, podemos afirmar que la demanda de la
primera fruta es mas elastica que la de la segunda.

. Si la elasticidad de la demanda con respecto al precio

es 4, al aumentar el precio en un 4%, los ingresos de los
productores:

a) aumentaran,
b) disminuiran,
C) permaneceran constantes,

d) alcanzaran un maximo.

. Al disminuir el precio de un producto de 10 a 9 euros,

la cantidad demandada aumenta de 400.000 unidades a
460.000.

a) Calcule la elasticidad arco de la demanda si el pre-
cio aumentase en un 4 por 100.

b) En qué porcentaje se reduciria la cantidad demandada.

c) (Aumentaran o disminuiran los ingresos de los ven-
dedores al incrementarse el precio? ¢Por qué?

. La cantidad demandada del bien Qa disminuye un

1,2% cuando el precio del bien Q, disminuye un 6%.
Calcule la elasticidad cruzada y explique la relacion
existente entre estos dos bienes.






CAPTTULO 4

LA EMPRESA:
LA PRODUCCION, LOS COSTES ¥ LOS BENEFICIOS

INTRODUCCION

La importancia de las empresas para el bienestar general de
la sociedad en parte se debe a su papel en el aumento de la
productividad. Asi, si comparamos los niveles de vida
actuales con los de hace unos siglos, asi como las diferen-
cias entre los distintos paises, resulta que en buena medida
éstas se pueden explicar por el comportamiento de la pro-
ductividad, esto es, la cantidad de bienes y servicios pro-
ducidos por un trabajador en una hora. En aquellos paises en
los que los trabajadores pueden producir una gran cantidad
de bienes y servicios por hora de trabajo, buena parte de los
ciudadanos pueden disfrutar de un nivel de vida elevado.

Al producir, la empresa incurre en una serie de costes que
tendrd que valorar adecuadamente para que la diferencia
entre los ingresos que obtiene y los costes sea lo mayor posi-
ble. En cualquier caso, la decision basica que toda empresa
debe tomar es la cantidad que va a producir y ésta depende
del precio de venta y del coste de produccion. En el proce-
S0 que toda empresa sigue para determinar la cantidad de
producto que va a colocar en el mercado se guia por el deseo
de maximizar los beneficios definidos como la diferencia
entre los ingresos y los costes totales.

41 La empresa { |a figura del empresario

La empresa tiene como funcién bésica transformar los
factores de produccién para convertirlos en bienes y ser-
vicios aptos para el consumo o para la inversion.

La produccion se organiza en empresas porque la
eficiencia generalmente obliga a producir en gran
escala, a reunir un elevado volumen de recursos
externos y a gestionar y supervisar cuidadosamente
las actividades diarias.

Las empresas pueden explotar las ventajas de la pro-
duccién en masa o a gran escala, reunir los recursos finan-
cieros necesarios y organizar y gestionar todas las

actividades precisas para llevar a cabo la produccion y
distribucidn de bienes y servicios. En el seno de la empre-
sa los gestores organizan la produccion, incorporan nue-
vas ideas, procesos o0 actividades, toman las decisiones y
para ello se proveen de la informacion necesaria. De
hecho, la mayor parte de la actividad econdmica en las
economias de mercado avanzadas se lleva a cabo en el
seno de empresas privadas.

411 El empresario

El empresario tradicional es la persona que aporta el
capital y realiza al mismo tiempo las funciones propias
de la direccion: organizar, planificar y controlar. En
muchas ocasiones el origen de la empresa estad en una
idea innovadora sobre los procesos y productos, de forma
que el empresario actla como agente difusor del desarro-
llo econédmico. En este tipo de empresas se encuentran
unidas en una Unica figura el empresario-administrador,
el empresario que asume el riesgo y el empresario inno-
vador.

El empresario establece los objetivos de la empresa,
negocia con los distintos factores de la empresa y
coordina las relaciones en el entorno en el que ésta
se desarrolla.

A medida que surgen empresas de gran tamafio, se
produce una separacion entre las funciones clasicas del
empresario. Por un lado, esta la figura del inversionista,
que asume los riesgos ligados a la promocion y la innova-
cién mediante la aportacion de capital. Por otro, se conso-
lida el papel del directivo profesional, especializado en la
gestion y administracion de empresas. De esta forma, se
produce una clara separacion entre la propiedad y la ges-
tion efectiva de la empresa.

En las grandes empresas la funcion directiva se reali-
za colegiadamente por un grupo de directivos. Estos no
tienen un poder ilimitado, ya que s6lo mantendran su
posicién mientras sean capaces de satisfacer a los agen-
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tes de los que depende la empresa: obteniendo beneficios
suficientes para retribuir al capital, atendiendo a la
demanda de los clientes, cumpliendo con los compromi-
sos con los proveedores y realizando una tarea aceptada
por la sociedad.

41.2 Tipos de empresa segin su naturaleza juridica

SegUn su naturaleza juridica, las empresas se pueden dividir
en (véase Esquema 4.1):

* La empresa de propiedad individual es la forma
mas simple de establecer un negocio. Este tipo de
empresas pertenecen a un individuo y son dirigi-
das por él. El propietario respondera por la empre-
sa con todos sus bienes personales.

Sociales: la empresa pertenece a una persona juri-
dica o grupo de personas 0 socios. Estas empresas
pueden ser colectiva regular, cuando los socios
aportan trabajo y capital y tienen una responsabi-
lidad limitada; colectiva irregular, cuando algu-
nos socios s6lo aportan trabajo, y comanditaria,
donde hay socios colectivos y socios comandita-
rios que aportan capital y su responsabilidad se
limita al capital aportado. Si aportan capital
mediante acciones, es una empresa comanditaria
por acciones.

Limitada: los socios aportan capital y sélo son
responsables de las suscripciones, que no accio-
nes. Estas deben estar dispuestas al constituirse la
sociedad y no pueden incorporarse a titulos nego-
ciables ni llamarse acciones.

« La sociedad anénima: el capital esta dividido en
pequefias partes iguales, llamadas acciones, lo

que facilita la reunién de grandes capitales. Cada
socio accionista tiene una responsabilidad limita-
da, en concreto so6lo responde del capital que ha
aportado y no se responsabiliza de las deudas
sociales de la empresa. Al limitarse la responsabi-
lidad de los propietarios, existe una menor protec-
cion legal para los acreedores a quienes la
sociedad adeuda dinero.

« Si los socios aportan capital y trabajo, se habla de
Sociedad Andénima Laboral. Cuando se crea
para satisfacer las necesidades de los socios son
Cooperativas, compartiendo riesgos y beneficios.

Las sociedades mercantiles son las que han
adoptado una de las formas previstas por el Cédigo
de Comercio o por las leyes especiales, y por tanto,
se inscriben en el Registro Mercantil. También son
mercantiles las sociedades que no habiéndose
inscrito en el Registro Mercantil ejercen una
actividad empresarial.

41.3 La actividad productiva de Ia empresa:
decisiones clave

Cualquiera que sea el producto o servicio que la empresa
tiene que llevar a cabo, el empresario tiene que tomar dia-
riamente multiples decisiones sobre su actividad producti-
va. De todas ellas las dos mas relevantes son qué cantidad
producir y como producir un bien determinado. En este
capitulo nos centramos en determinar qué cantidad del
bien la empresa debe producir para de esta forma tratar de

Esquema 4.1 - Tipos de empresa seqdn la nafuraleza juridica

Tipos de empresa segun su naturaleza juridica

Individual

Cooperativa

La persona fisica desempefa las actividades principales

Los socios comparten riesgos y beneficios




maximizar los beneficios. Por lo que respecta a como se
debe producir, es decir, qué métodos se deben seguir en la
produccion y en qué proporciones se deben emplear los
distintos factores, suponemaos que los técnicos determinan
la tecnologia mas eficiente y que ésta es la utilizada por el
empresario. Logicamente la distinta forma de organizar la
actividad productiva se plasmara en los resultados de las
empresas, lo que a su vez vendra condicionado por la
naturaleza del negocio.

La actividad fundamental que realiza toda empresa
es la produccion que consiste en la utilizacion de los
factores productivos y de los inputs intermedios para
obtener bienes y servicios.

Los factores productivos seran los recursos naturales,
los trabajadores, y las dotaciones de capital fisico utili-
zadas (edificios, equipos, instalaciones, etc.).

En economia el término capital significa capital
fisico, es decir, maquinas y edificios, y no capital
financiero.

42 La funcion de produccion: el corto
| el largo plazo

Dada una cantidad fija de factores, la cantidad de produc-
to u output que se puede obtener depende del estado de la
tecnologia. Podemos describir la tecnologia, esto es, el
estado de los conocimientos técnicos de la sociedad, en un
momento determinado, por medio del concepto de fun-
cion de produccion.

La funcidn de produccion especifica la relacion
entre la cantidad de factores utilizados para producir
un bien y la cantidad producida de ese bien.

Para analizar la produccion tomemos como referencia
el caso de una empresa que utiliza dos factores producti-
vos; el trabajo y el capital, concretado en el local y el equi-
pamiento necesario para fabricar helados, que es el
producto u output. EI empresario procurard preparar la
cantidad maxima de helados, con una cantidad dada de
factores productivos. Esta informacion es la facilitada por
la funcion de produccion.

4.2.1 La funcion de produccion y el corfo plazo:
factores fijos y variables

Muchos de los factores que se emplean en la produccion
son bienes de capital, tales como maquinarias, edificios,
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etcétera. Si quisiéramos aumentar la produccién a corto
plazo, algunos de estos factores (los factores fijos) no
podrian incrementarse en el corto plazo y s6lo seria posi-
ble aumentar la produccién con mayores cantidades de
aquellos otros (los factores variables), como el factor
trabajo, cuya adquisicién en mayores cantidades si resul-
ta factible en un breve periodo de tiempo.

El corto plazo es un periodo de tiempo a lo largo
del cual las empresas pueden ajustar la produccién
cambiando los factores variables, tales como el
trabajo y los materiales. En el corto plazo los
factores fijos, tales como el edificio y el equipo,
no pueden ajustarse plenamente.

Para facilitar el analisis consideremos que estamos
estudiando la produccion de mercado por la fabrica antes
mencionada y que tan s6lo pueden producirse variacio-
nes en las cantidades utilizadas de trabajo, permanecien-
do constantes los demas factores productivos.

En el Cuadro 4.1, en la primera columna, aparece la can-
tidad de trabajo que se emplea en la produccion de helados.
La segunda columna muestra el producto o productividad
total (PT), esto es, la cantidad de helado que se obtiene para
diferentes niveles de trabajo. Asi mismo, la tercera columna
recoge los valores del producto o productividad margi-
nal del trabajo (PML). En la cuarta columna se recoge el
producto medio o productividad media (PMeL).

El producto marginal (PML) mide la variacion que se
produce en el producto total (PT) cuando se utiliza una
unidad més del factor variable (PML = @PT/ qL). El pro-
ducto medio (PMeL) se define como el cociente entre el
producto total y el nimero de unidades fisicas del factor
de produccidn variable (PMeL = PT/L).

El producto marginal (PML) de trabajo es
el producto extra que se obtiene cuando la cantidad
de trabajo utilizada se incrementa en una unidad.

oPT
(L

PML =

La representacion grafica de la cantidad total de hela-
do (PT) producida por la empresa que estamos analizando,
de la cantidad adicional producida por cada trabajador adi-
cional (PML) y del nimero medio de litros de helado pre-
parados por cada trabajador (PMeL) se recogen en la
Figura 4.1.

Como puede observarse en la Figura 4.1a), el pro-
ducto total del trabajo arranca del origen de coordena-
das, pues si se utilizan 0 unidades de trabajo, se obtienen
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Cuadro 4.1 - Producto fofal, marginal y medio del frabajo

Cantidad de trabajo Producto total Producto marginal Producto medio
(trabajadores a la semana) (litros de helado a la semana) (litros de helado por trabajador) (litros de helado por trabajador)
L) (PT) (PML) (PMelL)
0 0 0 0
1 55 55 — = 55 55
2 142 142 — 55= 87 71
3 250 250 — 142 =108 83
4 381 381 — 250=131
5 500 500 — 381 =119
6 580 580 — 500 =
7 653 653 — 580= 73 93
8 695 695 — 653 = 42 87
9 720 720 — 695= 25 80
10 720 720 — 720= O 72
a) b)
El maximo se alcanza °
© cuando la cantidad de =
I trabajo es 10 =
£ 750- 8 1507
[0} =~
i . T 5 .
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Figura 4.1 - Producto total, medio y marginal

Como se deduce de los valores contenidos en el Cuadro 4.1, el producto total inicialmente aumenta a un ritmo creciente y posteriormen-
te lo hace de forma decreciente hasta alcanzar un méaximo, a partir del cual decrece.
En consecuencia, el producto medio y el producto marginal primero crecen, alcanzan un maximo y luego decrecen. EI maximo de la

curva del producto medio se denomina 6ptimo técnico.

0 unidades de producto y es una funcién creciente.
Aumenta de forma continua conforme se incrementa la
cantidad empleada de trabajo, haciéndolo a un ritmo cre-
ciente hasta que se contrata el cuarto trabajador. En este
momento la curva del producto total tiene un punto de
inflexién y pasa de aumentar a un ritmo creciente a hacer-
lo a uno decreciente. En este mismo intervalo, el pro-
ducto marginal es creciente (Figura 4.1b), pasando de

ser 55 litros de helado a la semana, el correspondiente al
primer trabajador, a 131 litros, para el cuarto trabajador.
A partir de este trabajador la cantidad total de helado con-
tinGa aumentando, pero a un ritmo decreciente hasta
alcanzar un maximo, el maximo, M, cuando se emplean
10 trabajadores, y después decrece.

Como consecuencia de la forma de la curva del pro-
ducto total, la curva del producto marginal inicialmen-



te crece hasta alcanzar un maximao, al nivel del punto de
inflexion de la curva del producto total, y después decre-
ce. Asi, el producto marginal del quinto trabajador es 119
litros de helado y continda disminuyendo hasta alcanzar
un valor nulo, en el caso del décimo trabajador. Los valo-
res del producto total y el producto marginal del Cuadro
4.1 aparecen «suavizados» en la Figura 4.1.

La curva de producto total muestra la relacion

entre la cantidad de un factor variable (el trabajo)

y la cantidad de producto obtenida. La curva

de producto marginal de un factor variable (el trabajo)
muestra el aumento en el producto obtenido utilizando
una unidad adicional de ese factor.

La ley de los rendimientos decrecientes

La justificacion del comportamiento observado en la
Figura 4.1 descansa en la llamada ley de los rendimien-
tos decrecientes, que se refiere a la cantidad de producto
adicional que se obtiene cuando se afiaden sucesivamente
unidades adicionales iguales de un factor variable a una
cantidad fija de uno o varios factores. Segun esta ley, a
partir de un cierto nivel de empleo (en el caso del Cuadro
4.1, el cuarto trabajador), se obtienen cantidades de pro-
ducto sucesivamente menores (en nuestro caso, de helado)
al afiadir dosis iguales de un factor variable (trabajo) a una
cantidad fija de un factor (por ejemplo, el edificio).

La ley de rendimientos decrecientes establece que

si en la produccion hay al menos un factor fijo

y se van afiadiendo unidades sucesivas del factor variable,
llegara un momento a partir del cual los incrementos

de la produccion seran cada vez menores.

Esta ley constituye una importante regularidad técnica
generalmente observada, pero no goza de validez univer-
sal. Es frecuente que s6lo se cumpla después de haber afia-
dido un nimero considerable de dosis iguales del factor
variable. Estos resultados se pueden justificar argumen-
tando que el factor variable tiene cada vez menos cantidad
de factor fijo con que operar, por lo que a partir de un
determinado momento se van generando incrementos de
producto cada vez menores.

El producto o productividad media

La dltima columna del Cuadro 4.1 recoge el producto
medio o unitario (PMeL) del trabajo correspondiente a
cada nivel de empleo del factor trabajo.

En la literatura econémica, al producto medio del traba-
jo se le suele denominar productividad del trabajo, e indi-
ca el nivel de produccidn que obtiene la empresa por unidad
de trabajo empleado. De forma genérica, el concepto de
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productividad se asocia con el cociente entre el producto
total y el nimero de trabajadores. Precisamente el corto pla-
Z0 se caracteriza por estudiar la productividad de una factor
variable, esto es, la evolucién de la cantidad producida
cuando uno de los factores permanece fijo y el otro varia.

La representacion gréfica de los valores del producto
medio (PMeL) contenidos en el Cuadro 4.1 muestra que, al
igual que el producto marginal (PML), el producto medio
aumenta inicialmente cuando se incrementa la cantidad de
trabajo, y, a partir de un cierto nivel, en el ejemplo conside-
rado el quinto trabajador, empieza a decrecer. El maximo
del producto o productividad media se denomina 6ptimo
técnico. La Figura 4.1b) muestra, ademas, que cuando el
producto marginal es mayor que el producto medio, la cur-
va de producto medio es creciente, y cuando es menor, la
curva de producto medio es decreciente, de forma que cuan-
do la curva de producto marginal corta a la curva de pro-
ducto medio ésta alcanza su maximo.

4.2 2 La produccian y el largo plazo

Si el producto que una empresa lanza al mercado experi-
menta una demanda creciente, ésta deseard expandir la
produccién. De forma inmediata la empresa puede hacer
que la mano de obra existente trabaje horas extraordina-
rias, y también puede incrementar el nimero de emplea-
dos contratados. A largo plazo, y si continda la presion
de la demanda, los gerentes de la empresa se plantearan
la conveniencia de ampliar las instalaciones e incluso de
construir una nueva fabrica.

A largo plazo las empresas tienen la posibilidad de
alterar la cantidad de cualquiera de los factores que
emplean en la produccion, incluido el capital.

En Economia, la distincién entre corto y largo plazo se
establece Unicamente atendiendo a la existencia o no de
factores fijos (Cuadro 4.2).

Las propiedades técnicas de la produccién a largo pla-
z0 se establecen en torno al concepto de rendimientos a
escala. Escala significa el tamafio de la empresa medido
por su produccién.

Los rendimientos a escala reflejan la respuesta
del producto total cuando todos los factores
se incrementan proporcionalmente.

Fijandonos en el comportamiento de la cantidad produ-
cida de un bien, diremos que existen rendimientos o eco-
nomias a escala crecientes cuando al variar la cantidad
utilizada de todos los factores, en una determinada propor-
cion, la cantidad obtenida del producto varia en una pro-
porcion mayor. Este seria el caso si, al doblar las cantidades
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utilizadas de todos los factores, obtenemos més del doble del
producto. En el ejemplo considerado (Cuadro 4.3), se pasa
de contar con una fabrica y 16 empleados al doble, esto es,
dos fabricas y 32 trabajadores y la cantidad producida de
helado pasa de 1.000 litros a 2.200 litros de helado.

Asi mismo, existen rendimientos constantes a escala
cuando la cantidad utilizada de todos los factores y la
cantidad obtenida de producto varian en la misma pro-
porcién. Finalmente, diremos que existen rendimientos a
escala decrecientes cuando al variar la cantidad utiliza-
da de todos los factores en una proporcién determinada,
la cantidad obtenida de producto varia en una proporcion
menor.

La produccién muestra rendimientos de escala
crecientes, decrecientes o constantes cuando

un incremento proporcional de todos los factores provoca
en el producto un incremento, méas que proporcional,
menos que proporcional o justamente proporcional.

Cuadro 4.2 - El corfo, el largo plazo y los rendimienfos

Evolucidn de la Estudiamos...
produccion cuando...

Corto plazo ... uno de los factores ... la productividad
productivos se mantiene de un factor variable
fijoy el otro varia

Largo plazo ... todos los factores ... los rendimientos

a escala de la funcion
de produccion

productivos varian
en la misma proporcién

Cuadro 4.3 - Rendimientos a escala: un ejemplo

Factor Factor Nivel de Rendimientos
capital (*) trabajo (¥) produccion
,,,,,,,,,, ...’ o reco oo
2 2 2000 Constantes
2 2 Lo Decrecientes
2 32 2.200 Crecientes

(*) Unidades fisicas de factor: en nuestro caso el edificio de la fabri-
cay el equipo necesario para producir helado.

4.3 Los costes de produccion: el corto
| el largo plazo

La produccion conlleva la utilizacion de inputs (factores
productivos, de materias primas y productos interme-
dios), lo que genera un coste. El coste viene determinado

por el valor de los factores utilizados por la empresa
para producir el bien. Segun cual sea la retribucién de los
factores que se emplean en la produccién, asi seran los
costes a los que se enfrenta el empresario. El nivel de cos-
tes es una variable importante para la empresa, pues a
partir del precio de los bienes que se venden, y conse-
cuentemente del ingreso obtenido, y del coste, el empre-
sario decidird qué cantidad del bien debe producir.

El beneficio de la empresa se define como la diferen-
cia entre el ingreso total y el coste total, de forma que
procurar reducir los costes al minimo es un requisito para
maximizar los beneficios, que es el objetivo de toda
empresa. Por otro lado, en un entorno cada vez mas com-
petitivo la reduccion de los costes es un elemento clave
para poder fijar el precio a un nivel que permita competir
en el mercado. Asi, piénsese en el caso de la fabrica de
helado que se viene considerando: la forma de competir
con otras de la misma categoria y con una calidad similar
en el servicio es a través del precio. Por ello, el coste es
una variable estratégica para la empresa.

Costes contables y costes explicitos

En economia el concepto de coste utilizado es mas
amplio que el coste empleado en contabilidad, que se
corresponde con el gasto monetario en el que se incurre
por la utilizacion de los factores productivos. En econo-
mia el concepto de coste relevante es el coste de oportu-
nidad e incluye los costes explicitos o contables y los
costes implicitos o costes de los factores que no exigen
un desembolso en dinero. Cuando la empresa contrata
los recursos en el mercado el coste monetario de éstos
coincide con el coste de oportunidad, pero cuando se
obtienen en el seno de la empresa, el coste contable pue-
de ser inferior al coste de oportunidad, pues el factor pro-
ductivo en cuestion podria utilizarse en otra actividad
alternativa.

Los costes explicitos son los costes de los factores
que exigen a la empresa un desembolso de dinero
mientras que los costes implicitos son los costes
de los factores que no exigen a la empresa

un desembolso de dinero.

Costes econdmicos y costes de oportunidad:
un ejemplo

Pensemos en un pequefio fabricante de helado que al mes
paga, entre materias primas y los sueldos de un emplea-
do, 10.000 euros. Dado que utiliza un local de su propie-
dad no tiene que desembolsar dinero en concepto de
alquiler, pero la renta mensual que pagan otras empresas
por locales similares es de 5.000 euros. Por otro lado, el
pequefio empresario trabaja para su propia empresa, pero



sabe que si se emplease como electricista, que era su pro-
fesion, ganaria 2.000 euros al mes.

Para calcular los costes totales en los que incurre la
empresa empecemos por los costes explicitos, esto es, las
materias primas y los sueldos que paga mensualmente
son de 10.000 euros. Por tanto, estos son los costes con-
tables:

Costes contables = Costes explicitos = 10.000

Estos no son, sin embargo todos los costes en los que
incurre. La empresa no paga por utilizar el local, pero
estd renunciando a los 5.000 euros que podria obtener
por alquilar el local, lo que supone un coste de oportuni-
dad. Ademas, el empresario estd renunciando a 2.000
euros al mes por trabajar en su propia empresa en lugar
de trabajar como electricista. Por tanto los coste implici-
tos en los que mensualmente incurre por dedicarse a
fabricar helado serian los siguientes:

Costes implicitos =5.000 +2.000 =7.000

El coste de oportunidad en que el empresario incu-
rre por dedicarse a producir helado, esto es, el coste eco-
nomico serd la suma de los costes explicitos y los costes
implicitos:

Coste econémico = Costes explicitos +
+ Costes implicitos = 10.000 + 7.000 = 17.000

Este coste econdmico incluye tanto los costes expli-
citos como los costes implicitos, valorando los factores
productivos por el criterio del coste de oportunidad. Y
sera el concepto que utilizaremos al analizar los costes
de produccién en el resto del capitulo.

El coste econdmico considera el coste de oportunidad de
todos los recursos utilizados, esto es, lo que todos los
recursos podrian obtener en su mejor uso alternativo.

431 Los cosfes a corfo plazo

Existen distintos tipos de costes dependiendo del plazo
en el que se tomen las decisiones. De hecho el corto y el
largo plazo se refieren a la perspectiva temporal en que
se extienden los planes de la empresa y guardan relacion
con la posibilidad de modificar los factores fijos y redu-
cir los costes de produccion.

Asi, por ejemplo, las instalaciones donde se ubica la
fabrica que venimos considerando y el equipo necesario
(maquinaria, mobiliario, instalaciones, etc.) son factores
fijos, pues no pueden adaptarse con facilidad en un cor-
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to plazo de tiempo a las fluctuaciones de la produccion y
que ademas requieren un mantenimiento. Los costes que
generan los factores fijos y que no dependen del volu-
men de produccién se denominan costes fijos. De hecho,
las instalaciones iniciales de cualquier fabrica se realizan
en base al volumen de actividad que se espera alcanzar
en afios futuros y es logico que al principio parte de las
instalaciones de este inmovilizado permanezcan desocu-
padas; sin embargo, originan determinados costes: man-
tenimiento, amortizacién, etcétera, que no dependen del
volumen de produccion y que forman parte de los costes
fijos.

Por otro lado, los costes que varian con el nivel de
produccion y estan asociados a los factores variables,
son los costes variables. Estos costes estan asociados a
factores variables como la mano de obra y las materias
primas. El coste total es la suma de los costes fijos y los
costes variables.

« Los costes fijos (CF) son los costes de los factores
fijos de la empresa y, por tanto, a corto plazo son
independientes del nivel de produccién.

« Los costes variables (CV) dependen de la cantidad
empleada de los factores variables y, por tanto, del
nivel de produccion.

« Los costes totales (CT) son iguales a los costes fijos
mas los costes variables y representan el menor gasto
necesario para producir cada nivel de output.

CT=CF+CV

Los costes marginales y los costes medios

A partir del coste total se obtienen el coste marginal
(CM). EIl coste marginal mide la variacién que se pro-
duce en el coste total cuando la cantidad producida se
incrementa en una unidad.

Analiticamente el coste marginal se expresa como sigue:

El coste marginal (CM) es el coste adicional

0 extra ligado a la produccion de una unidad
adicional del output. La curva de CM tiene un tramo
decreciente, alcanza un minimo y posteriormente
tiene un tramo creciente.

En términos del Cuadro 4.4, el coste marginal nos
dice qué es lo que aporta al coste total de la fabrica la
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preparacion de un litro de helado adicional. Asi, el cos-
te marginal del primer litro de helado es 22,5 euros, que
es la diferencia entre el coste total incurrido al producir
una unidad y el coste total cuando no se produce nada,
lo que equivale a decir que se incurre en unos costes
fijos de 45 euros. EI CM de preparar el segundo litro de
helado es 12,5 euros y el CM sigue disminuyendo hasta
alcanzar un valor de 7,5 euros y a partir de este valor el
coste marginal aumenta (Cuadro 4.4.)

Esta evolucion del coste marginal se explica por la exis-
tencia de rendimientos crecientes en una primera fase, que
hacen que el coste marginal disminuya, pues los nuevos tra-
bajadores contratados afiaden méas a la produccion que al
coste. En una segunda fase, como ya se sefial6 al estudiar el
producto marginal, los rendimientos marginales son decre-
cientes, lo que justifica el aumento de los costes marginales
a partir de un cierto nivel, pues los nuevos trabajadores dis-
ponen de menos capital (edificios, instalaciones, etc.) con el

que trabajar y su productividad se reduce, lo que conlleva
que los costes marginales aumenten.

La forma en «U» de la curva de costes marginales a
corto plazo, con un tramo decreciente, con un determina-
do nivel de produccidn en el que alcanza un minimo, y a
partir de este nivel, con un tramo creciente, descansa en la
ley de los rendimientos decrecientes, y se recoge en la
Figura 4.2.

Los costes medios o unitarios

Los costes medios o unitarios son los costes por unidad
de produccidn. El concepto de coste medio se puede apli-
car a las categorias de costes antes sefialadas, esto es, a los
costes fijos, variables y totales.

El coste fijo medio (CFMg) es el cociente entre el cos-
te fijo (CF) y el nivel de produccion; el coste variable
medio (CVMg) es el coste variable (CV) dividido por el
nivel de produccion, y el coste total medio (CTMg) es el

Cuadro 4.4 - Los costes de la produccidn de helado 7]
Producto total Coste Coste Coste Coste Coste
Produccion Coste fijo variable  Coste total marginal fijo medio variable medio total medio
(litros de helado) (euros) (euros) (euros) (euros) (euros) (euros) (euros)
q CF cVv CT CM CFMe CVMe CTMe
0 45 0,0 45,0 b indefinido b
1 45 22,5 67,5 22,5 45,0 22,5 67,5
2 45 35,0 80,0 12,5 22,5 17,5 40,0
3 45 45,0 90,0 10,0 15,0 15,0 30,0
4 45 52,5 97,5 7,5 11,2 13,1 24,3
5 45 62,5 107,5 10,0 9,0 12,5 215
6 45 77,5 122,5 15,0 7,5 12,9 20,4
7 45 93,7 138,7 16,2 6,4 13,3 19,8
8 45 115,0 160,0 21,2 5,6 14,3 20,0
9 45 143,7 188,7 28,7 5,0 15,9 20,9
10 45 1775 2225 33,7 4,5 17,7 22,2
(*) Como nota aclaratoria se presentan las definiciones de los distin-
tos tipos de costes y, asimismo, se evallan para el caso de que se CF = 45 euros.
produzcan 2 litros de helado. En el caso del CM lo que se mide es CV = 28125 =35 euros.
el incremento en el coste total al pasar de producir 1 litro de hela- CT=CF + CV = 45+ 35 euros = 80 euros.
do a producir 2 litros de helado. Los datos de este cuadro son con- CM =CT/pq = (80-67,5) =125 euros.
sistentes con los del Cuadro 4.1, si bien en el presente cuadro la CFMe = CF/q = 45/2 = 22,5 euros/litro.
magnitud que varia de forma unitaria es la produccién y en el CVMe = CV/q = 35/2 = 17,5 euros/litro.
Cuadro 4.1 era la cantidad de trabajo. CTMe =CT/q = 80/2 = 40 euros/litro.
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Figura 4.2 - Coste tofal [CT ], Coste variable [CV ], Coste variable

medio (CVMe ], Coste tofal medio [CTMe ], Coste marginal [CM ]

El coste marginal (CM) corta al coste total medio (CTMe) y al
coste variable medio (CVMe) en sus minimos respectivos.

coste total (CT = CF + CV) dividido por el nivel de pro-
duccién u output (q).

De forma analitica, estas definiciones podemos expre-
sarlas como sigue:

CFMe = L

La curva del coste fijo medio (CFMe) muestra
cémo los costes fijos medios disminuyen conforme
aumenta la produccién.

CVMe= —SV
q
CTMe = —CT = CEMe + CVMe

Las curvas CTMg y CVMg tienen en esencia la misma
forma y pueden describirse como curvas de coste medio
en forma de «U». Tal como se sefiald en el caso de la cur-
va de coste marginal, la justificacion de esta forma en «U»
descansa en la ley de los rendimientos decrecientes y, en
particular, en la forma de la curva del PMe.

El coste total medio (CTMg) definido como el coste
total dividido por el nimero de unidades producidas
(Cuadro 4.4), nos dice lo que cuesta por término medio
cada unidad de producto. En el caso de la fabrica de
helado el CTMe seré el coste medio de un helado, infor-
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macion a tener en cuenta para fijar el precio por unidad
de producto. El coste total medio varia cuando se altera
el nivel de produccion. Al aumentar el nimero de litros
de helado que se preparan, el coste total aumenta de for-
ma continuada, pero el coste por unidad de produccidn
(coste total medio), esto es, el coste medio de un litro
de helado, primero disminuye, alcanza un minimo (en
términos del Cuadro 4.4 el coste medio de preparar un
litro de helado pasa de 67,5 euros hasta alcanzar un
minimo de 19,8 euros) y posteriormente crece. Como se
recoge en la Figura 4.2 la curva de costes medios tiene
forma de «U».

El fondo de la forma de «U», esto es, la cantidad don-
de se alcanza el minimo de la curva de coste total medio,
a veces se denomina escala eficiente de la empresa. Si
produce una cantidad mayor o menor que ésta, el coste
total medio es superior al minimo.

La escala minima eficiente es la cantidad de
produccién que minimiza el coste total medio

La relacion entre los costes medios y los costes
marginales

La relacion entre los costes medios y los costes margina-
les se recoge en la Figura 4.2 y en el Cuadro 4.5. Si la
produccion de una unidad adicional hace disminuir el
coste medio, el coste marginal ha de ser inferior al coste
medio. Por otro lado, si la produccién de una unidad adi-
cional hace que aumenten los costes medios, el coste de
esa unidad (coste marginal) ha de ser mayor que el coste
medio.

Siempre que el coste marginal es menor que
el coste medio, este Ultimo es decreciente.
Siempre que es mayor que el coste medio,
este Gltimo es creciente.

Cuadro 4.5 - Relacion entre el coste marginal y el coste medio

Cuando el coste El coste total medio...

marginal es...
inferior al coste decrece
total medio
igual al coste alcanza su minimo
total medio

superior al coste
total medio

Por consiguiente, la curva de costes marginales ha de
cortar a la curva de costes medios en su minimo. Esta
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relacién entre el coste medio y el coste marginal nos dice
que una empresa que pretenda alcanzar el coste medio
minimo debera situarse en aquel nivel de produccién para
el cual el coste marginal es igual al coste medio.

4.3.2 Los costes medios a largo plazo:
los rendimientos de escala

Al analizar la produccién se habld de rendimientos o eco-
nomias de escala (véase Epigrafe 4.2.2) en relacion con la
posibilidad de que la empresa alterase las cantidades utili-
zadas de todos los factores productivos. Este concepto
también se puede aproximar a partir del analisis de la cur-
va de costes medios a largo plazo. En la Figura 4.3 se
presentan los tres tipos posibles de rendimientos (crecien-

tes, decrecientes y constantes) en funcién de la evolucion
de los CMeL.

» La empresa a) presenta una curva de costes medios
decrecientes, de modo que una expansion de la pro-
ducci6n va asociada con una reduccion del coste uni-
tario. Si se suponen constantes los precios de los
factores, una disminucién del coste unitario serd con-
secuencia de que el producto crece mas rapidamente
que las cantidades requeridas de factores productivos.
Frecuentemente, al referirse a este tipo de empresa, se
dice que disfruta de rendimientos de escala crecien-
tes o economias de escala.

« En el caso de la empresa b) se observa que conforme
aumenta la produccion tiene lugar un incremento de

E g = f (escala) < g = f (escala) < g = f (escala)

Escala Escala Escala
CMeL CMeL CMeL
CMeL
CMeL
CMeL
q q q
Produccion Produccion Produccion
a) b) c)
Rendimientos crecientes de escala Rendimientos decrecientes de escala Rendimientos constantes
0 economias de escala. o deseconomias de escala. de escala.

Figura 4.3 - Los rendimientos de escala y los costes medios a largo plazo

Cuando hay rendimientos crecientes, los CMeL decrecen (grafico a); si los rendimientos son decrecientes, los CMeL crecen (grafico b) y
si existen rendimientos constantes, los CMeL son constantes (grafico c). El parametro de escala es el niamero por el que se multiplica la
cantidad de todos los factores de produccion a partir de una escala de aplicacién de los mismos determinada.
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CMe
CMeC CMeC CMeC

con factoria con factoria  con factoria CMeL

pequeha mediana grande
Economias Rendimientos Deseconomias

de constantes de

escala de escala escala

0 Produccion

Figura 4.4 - Costes medios a corfo y a largo plazo

Debido a que a largo plazo la empresa tiene mas flexibilidad, los costes medios a corto plazo estan por encima de los costes medios a
largo plazo.

los costes medios por unidad de producto. Si supo- 4 4 |as decisiones de Df[lljll[:[:iﬁl'l de la

nemos de nuevo que los precios de los factores son L _, .
constantes, el incremento en los costes tiene que  EMPresa | |a maximizacion de beneficios
deberse al hecho de que el producto aumenta menos
que proporcionalmente respecto al incremento de los
factores. En este caso habréd rendimientos de escala
decrecientes o deseconomias de escala.

* La empresa c) representa una empresa de costes cons-
tantes, en la que los costes medios por unidad de pro-
ducto no varian al cambiar el volumen de produccion.
En este caso, el producto y los factores productivos

La decision basica que toda empresa debe tomar es la
cantidad que producira. Esta decisién dependera del
precio al que pueda vender y del coste de produccién.
En el proceso que toda empresa sigue para determinar la
cantidad de producto que colocara en el mercado se guia
por el deseo de maximizar los beneficios, definidos
como la diferencia entre los ingresos totales y los costes

. . g - totales:
varian en la misma proporcion y se dice que la empre-
sa muestra rendimientos de escala constantes.
La existencia de costes medios constantes puede expli- Beneficio (B) = Ingresos totales (IT) [4.1]
carse a partir de la hipotesis de la reaplicacion o de réplica, — Costes totales (CT) '

en el sentido de que, si todos los factores productivos pue-
den variar libremente, siempre es posible incrementar el pro-
ducto en un multiplo entero aumentando la cantidad de cada
uno de los factores empleados en ese mismo multiplo.

El beneficio econdmico es el ingreso total
menos el coste total, incluidos los costes

) explicitos y los implicitos. El beneficio contable
La forma en «U» de la curva de costes medios a largo es igual al ingreso total menos el coste explicito

plazo de la Figura 4.4 se debe a que se supone que la empre- total.
sa experimenta para distintos niveles o tramos de output eco-
nomias de escala, rendimientos de escala constantes y

deseconomias de escala, respectivamente. El ingreso total (IT) se calcula multiplicando el precio de
) venta del producto o servicio (P) por el nimero de unidades
La forma de la curva de CMeL se describe vendidas (q).

en funcion de las economias y deseconomias

de escala. Cuando hay rendimientos de escala
crecientes, el CMeL disminuye conforme aumenta
el nivel de produccion; cuando hay rendimientos
de escala decrecientes, el CMeL es creciente;
cuando hay rendimientos constantes de escala,

el CMeL es plano.

En este apartado se analizan los principios generales que
guian a toda empresa en su intento de maximizar los benefi-
cios. Como veremos en el Capitulo 6, éstos se particularizan
de distinta forma segun el tipo de mercado en el que actle la
empresa, esto es, competencia perfecta, monopolio, oligo-
polio o competencia monopolista.
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Los beneficios econdmicos y los beneficios
contables

La diferencia entre coste econdmico y coste contable presen-
tada en el Epigrafe 4.3 determina que también debamos
hablar de beneficio economico y beneficio contable.

El beneficio econémico incluye por tanto el coste de
oportunidad de todos los recursos utilizados, esto es, lo
que todos los recursos podrian obtener en su mejor uso
alternativo. De esta forma el célculo del beneficio eco-
nomico permite comparar lo que obtienen los recursos
utilizados por la empresa y lo que esos mismos recursos
podrian obtener si se emplease en su mejor opcion alter-
nativa. Por ello para explicar el comportamiento de la
empresa desde un punto de vista econémico requiere
utilizar el concepto de beneficio econémico.

\Volviendo al ejemplo presentado en el Epigrafe 4.3 del
pequefio fabricante de helado y suponiendo que mensual-
mente obtiene unos ingresos totales de 19.000 euros, es
interesante analizar las diferencias entre el beneficio eco-
noémico y el beneficio contable.(Figura 4.5). Recuérdese
que el coste contable explicito o contable en que incurria
el fabricante de helado era 10.000 euros y que los coste
implicitos eran de 7.000 euros. De esta forma las diferen-
cias entre el beneficio econémico y el beneficio contable
pueden expresarse como sigue:

Costes

Beneficio _ Ingreso :
explicitos

contable = total = 9.000

Coémo ve un contable
una empresa

Coémo ve un economista
una empresa

Beneficio
econémico

(2.000 €)

Beneficio
contable

Costes (9.000 €)

implicitos

(7.000 €) Coste

total de
oportunidad

Ingreso (19.000 €)

Figura 4.5 - El beneficio econdmico y el beneficio contable

En Economia se incluyen todos los costes de oportunidad cuan-
do se analiza una empresa, mientras que contablemente sélo se
miden los costes explicitos. Por ello el beneficio econémico es
menor que el beneficio contable.

Beneficio
econémico —

_ Ingreso  Coste total

total — de oportunidad = 2.000

En la Figura 4.5 se recoge la diferencia entre el bene-
ficio econédmico y el beneficio contable, que tal como se
ha sefialado se debe a que el beneficio contable no tiene en
cuenta los coste implicitos, que en el ejemplo que se esta
analizado son de 7.000 euros. Este hecho explica que nor-
malmente el beneficio contable sea mayor que el benefi-
cio econdmico. Para que un negocio sea rentable desde un
punto de vista econémico, el ingreso total debe cubrir
todos los costes de oportunidad, tanto los explicitos como
los implicitos.

441 La maximizacion de los beneficios
U los ingresos marginales

La maximizacion de los beneficios se alcanza cuando la
diferencia entre los ingresos totales y los costes totales
es maxima. Como se desprende del analisis de la Figura
4.6, la diferencia positiva maxima entre el ingreso total
y el coste total se logra en el punto en el que la pen-
diente de la curva de ingreso total es igual a la pendien-
te de la curva de coste total. Dado que la pendiente de
una curva lo que mide es el cambio experimentado por
la variable representada en el eje de ordenadas cuando
cambia la variable representada en el eje de abscisas, en
realidad la maximizacién del beneficio lo que exige es
que el coste marginal (CM) sea igual al ingreso mar-
ginal (IM).

Cq Coste total (CT)
Ingreso total (IT)

Beneficio

Pérdidas

Figura 4.6 - La maximizacion de los beneficios

La empresa maximizadora de beneficios producira aquella canti-
dad en la que la diferencia positiva entre el ingreso total (IT) y el
coste total (CT) es maxima. En esta situacion el ingreso marginal
es igual al coste marginal. En términos graficos el CM se mide
por la pendiente del CT y el IM por la pendiente del IT. El bene-
ficio es maximo cuando se igualan ambas pendientes.



El ingreso marginal se define como el cambio del
ingreso total que se produce cuando se altera en una uni-
dad la cantidad producida.

Variacion del ingreso total oIT
IM = derivadodelaventade =——
1 unidad més de producto QIT

Asi pues, toda empresa que trata de maximizar el bene-
ficio lanzara al mercado aquella cantidad de producto para
la que se cumpla la siguiente condicién:

Ingreso marginal = Coste marginal

El nivel de produccién que maximiza el beneficio
0 nivel de produccion optimo tiene lugar cuando

el ingreso marginal es igual al coste marginal,

esto es, cuando se cumple que IM = CM.

La empresa maximiza su beneficio total en aquel pun-
to en el que no es posible obtener ningln beneficio adi-
cional incrementando la produccion, y esto ocurre cuando
la Ultima unidad producida afiade lo mismo al ingreso total
gue al coste total. Obsérvese que la empresa incrementa el
beneficio total siempre que el ingreso adicional generado
por la Gltima unidad vendida resulte ser mayor que su cos-
te marginal. Por otro lado, siempre que el ingreso margi-
nal sea menor que el coste marginal, seréd posible aumentar
los beneficios reduciendo el nivel de produccion. En con-
secuencia, la empresa Unicamente maximizara su benefi-
cio en aquel nivel de produccidn en el que se equilibra el
ingreso marginal y el coste marginal.

442 La maximizacion de los beneficios:
la decision de producir

Para evidenciar la relacion existente entre las decisiones
de produccién por parte de la empresa y los beneficios,
retomemos la Ecuacion 4.1 del texto:

Beneficio (B) = Ingresos Totales (IT) — Costes Totales (CT)

En relacion con esta expresion cabe plantear tres posi-
bilidades:

1. Beneficios normales o nulos.
2. Beneficios extraordinarios.
3. Pérdidas.

1. Beneficios normales o nulos (IT=CT=>B =0)

Cuando la empresa logra igualar los ingresos totales y
los costes totales, el beneficio es igual a cero y se dice
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que la empresa obtiene beneficios normales o conta-
bles, pues los costes totales comprenden todos los cos-
tes de produccién, incluido el coste de oportunidad del
capital y la gestion aportada por los propietarios de la
empresa.

Para presentar el andlisis de la maximizacion de los
beneficios en términos unitarios o medios, tal como
hemos llevado a cabo el estudio de los costes, dividamos
los ingresos totales y los costes por la cantidad producida
por la empresa. De esta forma obtenemos, por un lado, el

coste medio (CMe :(;T) y, por otro, el ingreso medio

(IMe) que equivale al precio de mercado:

T _P.q
IMe = — =———=P
q g

De esta forma, si IT = CT, resulta también que
IMe = CTMe. O, lo que es igual, que P = CTMe. Asi
pues, la empresa obtiene beneficios normales o nulos
cuando el precio es igual al coste total medio.

2. Beneficios extraordinarios (IT >CT =>B >0)

La segunda posibilidad es que los ingresos totales sean
superiores a los costes totales. En este caso diremos que
la empresa obtiene beneficios extraordinarios, en el sen-
tido de que son superiores a los normales de la explota-
cion.

En términos unitarios o medios, que la empresa
obtenga beneficios extraordinarios equivale a decir que
el ingreso medio, esto es, el precio, es mayor que el cos-
te total medio, IMe > CTMe, o que P > CTMe. Asi pues,
cuando el precio de mercado es superior al coste total
medio, la empresa obtiene beneficios extraordinarios.

3. Pérdidas (IT<CT=>B<0)

La tercera posibilidad surge cuando los ingresos totales
son inferiores a los costes totales y, por tanto, la empresa
incurre en pérdidas. Esta situacion en términos unitarios
equivale a que P < CTMe.

El caso en el que la empresa experimente pérdidas,
merece la pena analizarlo con mas detalle. Para ello recor-
demos que en el corto plazo los costes totales tienen dos
componentes, los costes fijos y los costes variables:
CT = CF + CV. En consecuencia, a partir de [4.1] tendre-
mos que:

CF + [CV-IT] = Pérdidas
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Las pérdidas y la produccion

Si tomamos como referencia la ecuacion anterior y com-
paramos las pérdidas con los costes fijos, obtenemos tres
situaciones alternativas que debemos analizar para deter-
minar en qué casos, al empresario, aunque incurra en pér-
didas, le convendra producir.

« Pérdidas mayores que los costes fijos. Esta situacion
se dara cuando CV > IT, o sea, cuando CVMe > P. Asi
pues, cuando el coste variable medio sea mayor que el
precio de mercado, las pérdidas en que incurrira la
empresa serdn mayores que los costes fijos, y la empre-
sa deberia cerrar. Dado que CVMe > P, la empresa
incurrira en mayores pérdidas produciendo que si deja-
ra de producir y solo tuviera los costes fijos.

* Pérdidas iguales a los costes fijos. Esto es lo que ocu-
rrird cuando el CV = IT, lo que equivale a decir que el
CVMe = P. Cuando el precio es igual al coste variable

medio, los Unicos costes que quedan por cubrir son los
fijos. En esta situacion, a la empresa le sera indiferente
producir o no, ya que si decide hacerlo, las pérdidas en
que incurrird serén en cuantia iguales a los costes que
tendria que soportar si no produce.

Pérdidas menores que los costes fijos. Una empresa
incurrira en unas pérdidas inferiores a los costes fijos
cuando CV < IT, esto es, cuando CVMe < P. Si el
precio de mercado es mayor que el coste variable
medio, quiere decir que en parte se estan cubriendo
los costes fijos, de forma que las pérdidas en las que
se incurren al producir son inferiores a los costes
fijos. En esta situacion, el empresario, aun teniendo
pérdidas, decidira producir. Su deseo de maximizar
los beneficios le lleva a minimizar las pérdidas, es
decir, a cubrir parte de los costes fijos, pues les ten-
dria que hacer frente aunque dejara de producir.
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* La empresa es la encargada de producir y poner en » La produccion conlleva la utilizacion de inputs, facto-

manos del publico la mayor parte de bienes y servicios
existentes en la economia.

La produccidn es un proceso en cadena en el que, por
un extremo, se incorporan algunos factores, esto es,
materias primas y los servicios del capital y del traba-
jo, y por otro extremo, aparece el producto. La fun-
cion de produccidn es la relacion técnica que nos
dice, para un estado dado de conocimiento tecnologi-
co, qué cantidad méxima de producto se puede obtener
con cada combinacién de factores productivos por
periodo de tiempo.

Cuando permanece fija la cantidad de un factor, la pro-
ductividad total del factor variable, por ejemplo el tra-
bajo, aumenta con la cantidad empleada de trabajo,
pero a partir de un determinado momento lo hace
menos que proporcionalmente. Esto determina que a
partir de un punto la productividad marginal del factor
variable empiece a decrecer, que es lo que postula la
ley de los rendimientos decrecientes.

Las propiedades técnicas de la funcién de produccion
a largo plazo se establecen en torno al concepto de
rendimientos de escala, es decir, cuando todos los fac-
tores varian simultaneamente en la misma proporcién.
En este sentido, diremos que existen rendimientos o
economias crecientes (decrecientes o constantes) a
escala cuando al variar la cantidad utilizada de todos
los factores, la cantidad obtenida de producto varia en
una proporcién mayor (menor, o la misma).

res productivos, materias primas y productos interme-
dios, lo que genera unos costes. Segun cual sea la
retribucion y la cantidad de factores que se empleen en
la produccién, asi seran los costes.

A corto plazo hay dos tipos de costes: los fijos (aque-
llos que no dependen del volumen de produccion) y
los variables (los que aumentan con el nivel de pro-
duccion). El coste total es la suma de ambos. Los cos-
tes medios se obtienen dividiendo el coste respectivo
entre el nimero de unidades de producto obtenido. El
coste marginal es el que tiene lugar cuando se produ-
ce una unidad adicional.

La curva de costes totales a largo plazo se obtiene
suponiendo que la empresa tiene tiempo suficiente,
dados unos precios concretos de los factores, para
ajustar la cantidad empleada de cada factor producti-
vo, de forma que alcance el coste de produccién mas
bajo posible.

La curva de costes medios a largo plazo sera cre-
ciente, decreciente 0 de costes constantes segln los
rendimientos de escala sean decrecientes, crecientes o
constantes, respectivamente.

El beneficio econémico es el ingreso total menos el
coste total, incluidos los costes explicitos y los impli-
citos. El beneficio contable es el ingreso total menos
el coste explicito total.

El nivel de produccion que maximiza el beneficio tie-

ne lugar cuando el ingreso marginal es igual al coste
marginal.

CONCEPTOS BASICOS

» Empresa.

¢ Empresario.

* Sociedad an6nima.

* Propiedad individual.

* Propiedad colectiva.
 Proceso productivo.

¢ Acciones.

* Beneficios.

* Funcién de produccion.

« Productividad o producto total.
* Productividad o producto marginal.
* Productividad media.

« Corto plazo.

« Largo plazo.

* Ley de los rendimientos decrecientes.
 Rendimientos de escala.

« Innovacion tecnoldgica.

« Costes econdmicos y costes contables.

* Costes fijos, variables, marginales y totales.

* Costes fijos medios, variables medios y totales medios.

» Rendimientos a escala crecientes, constantes y decre-
cientes.

* Curva de costes medios a largo plazo y rendimientos
de escala.

* Beneficio.

* Pérdidas.

* Ingreso total.

* Ingreso marginal.
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CUESTIONES PARA LA AUTOEVALUACIDN

. ¢En qué costes incurre una empresa a corto plazo?
Definalos.

. ¢Por qué no existen costes fijos a largo plazo? ;Qué
efectos tiene el hecho de que a largo plazo todos los
costes sean variables?

. Cuando los rendimientos marginales son decrecien-
tes, ¢como son los costes totales? ;Y los medios?

. ¢Por qué las curvas de costes medios y marginales
tienen forma de «U»? ;Qué relacion existe entre los
costes medios y los marginales?

. ¢Existe un tamafio minimo de produccion eficiente
para cada empresa? ¢Qué significado tiene este con-
cepto?

6.

Defina los conceptos siguientes: ingreso total, ingre-
so medio e ingreso marginal.

¢Qué quiere decir que la curva de costes totales a lar-
go plazo es la envolvente de las curvas de costes tota-
les a corto plazo?

¢Qué diferencia existe entre los conceptos de benefi-
cios normales y beneficios extraordinarios?

¢En qué medida le interesa producir a una empresa
que tiene pérdidas?

. ¢Cbémo se fijan los precios en el mercado?

EJERCICIOS ¥ APLICACIONES

. En qué sentido un avance tecnolégico en una empresa
implica un cambio de su funcién de produccidn.

. Es cierto que el dptimo técnico es aquel en que coinci-
den la produccion media y la marginal.

. Una funcién de produccion relaciona:
a) La cantidad producida por los costes.

b) La cantidad producida por el precio de los factores
productivos.

c) La cantidad producida con la cantidad de factores
utilizados.

d) La cantidad producida con el precio de venta del
producto.

4. Cuando tiene lugar un incremento del precio de los fac-

tores:

a) La curva de productividad marginal de estos facto-
res se desplaza en sentido ascendente.

b) La curva de producitividad marginal de estos fac-
tores se desplaza en sentido descendente.

c¢) Lacurva de coste marginal de estos factores se des-
plaza en sentido ascendente.

d) La curva de coste marginal de estos factores se des-
plaza en sentido descendente.

. ¢Como cambiaria la curva de coste marginal si los pre-

cios de los factores incrementasen un 15%7?

¢A qué se debe que el beneficio econdmico sea inferior
al beneficio contable? Para analizar la rentabilidad de
una empresa ¢qué tipo de beneficio debe de evaluarse?



CAPTTULD §

LA COMPETENCIA PERFECTA

INTRODUCCION

Si el director de compras de una fabrica de harina de trigo se
encuentra con que un agricultor al que en las Ultimas cam-
pafias le ha comprado trigo este afio pretende vendérselo un
10 por 100 més caro que el precio de mercado, decidird com-
prarle el trigo a otros agricultores. De hecho, si el agricultor
continlia tratando de vender su trigo a un precio superior al
precio de mercado, tendra muchas dificultades para hacerlo.
Esto es asi porque el funcionamiento del mercado de trigo se
aproxima bastante al modelo competitivo, pues hay muchos
vendedores y muchos demandantes y ninguno tiene capaci-
dad para influir en el precio de mercado.

Por el contrario, si la empresa que suministra el gas ciu-
dad decidiese subir el precio en un 10 por 100, los usuarios
dificilmente podrian buscar un suministrador alternativo, ya
gue se trata de un mercado no competitivo, y ademas la can-
tidad consumida de gas no se veria sensiblemente alterada,
pues cuando en una casa se tiene una instalacién de gas no
es facil utilizar una energia alternativa.

Asi pues, cuando tiene lugar una alteracién del precio de
mercado, los efectos sobre la empresa que decide modificar
los precios seran muy distintos segln se trate de un mercado
competitivo, como el del trigo, o de un mercado no compe-
titivo como es el energético

5.1 La compefencia perfecta

En el Esquema 5.1 se presentan distintas estructuras de mer-
cado. La competencia que se produzca entre un gran nime-
ro de vendedores que venden un producto o servicio
homogéneo (competencia perfecta) sera distinta de aquella
que se genere en un mercado donde los competidores son
numerosos pero logran diferenciar el producto o servicio que
ofertan (competencia monopolistica) y de aquella donde
concurra un nimero reducido de vendedores (oligopolio).
Como caso extremo, en donde la competencia es inexisten-
te, destaca aquel en que el mercado es controlado por un solo
productor (monopolio). En general, puede afirmarse que
cuanto mas alto resulte el nimero de participantes, mas com-
petitivo sera el mercado.

Las caracteristicas de los mercados competitivos

Los mercados competitivos se caracterizan basicamente
por los hechos siguientes:

1. Las empresas pueden entrar o salir libremente del mer-
cado. En los mercados competitivos no hay barreras de
entrada, sino que las empresas pueden entrar y salir
libremente, esto es, existe libre concurrencia.

2. Existencia de un nimero elevado de compradores y
vendedores. Esto implica que la cantidad que cada una

Cuadro 5.1 - Tipos de estructura del mercado

NuUmero de vendedores

Competencia perfecta
(Productos idénticos)

Competencia monopolistica
(Productos diferenciados)

Oligopolio Monopolio
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de las empresas participantes ofrece en el mercado
representa una proporcién muy pequefia en el total, de
forma que su comportamiento individual no puede
tener efectos perceptibles sobre el conjunto del merca-
do. Los mercados competitivos son atomizados, por lo
que resulta necesario distinguir entre la situacion de una
empresa individual y la situacion general del mercado.

3. Los bienes ofrecidos por los distintos vendedores son
préacticamente idénticos. Dada la similitud de los bienes
ofrecidos, los consumidores no son capaces de identificar
la empresa que ha ofertado un producto ni de distinguirlo
de lo ofertado por los demas. En los mercados competiti-
Vos se intercambian bienes homogéneos esto es, no exis-
te diferenciacion del producto.

4. Las empresas individualmente no tienen capacidad para
fijar el precio del producto. Dado que no hay barreras de
entrada, que el mercado es atomizado y que el producto
es homogéneo, ninguna empresa individualmente puede
influir sobre el precio de venta. Las empresas competiti-
vas tienen que aceptar el precio como un dato, esto es, tie-
nen un comportamiento que se denomina como de precio
aceptante. Cada empresa vende su producto al precio que
ha fijado el mercado. La empresa sabe que si fijase un
precio por encima del precio de mercado no podria ven-
der nada de su produccién, ya que los consumidores
saben que hay otras muchas empresas que venden un pro-
ducto idéntico a un precio menor.

5. Existe informacion perfecta. Requiere que todos los
participantes tengan pleno conocimiento de las condi-
ciones generales en que opera el mercado.

Caracteristicas de los mercados competitivos:

« Un elevado nimero de oferentes y demandantes.
El producto es homogéneo.

« La empresa es precio aceptante.

« Informacion perfecta.

Libertad de entrada y salida de empresas.

La conducta de la empresa competitiva

Para analizar el comportamiento de una empresa compe-
titiva vamos a centrarnos en algunas de las caracteristi-
cas antes sefialadas, en concreto, recuérdese que en los
mercados competitivos hay muchas pequefias empresas,
gue cada una de ellas produce un producto idéntico y que
es demasiado pequefia para influir en el precio de mer-
cado.

Piénsese en el mercado del trigo. En este mercado se
cumplen en un grado razonable las condiciones antes
mencionadas de los mercados competitivos. El funciona-
miento de este mercado puede esguematizarse como
sigue: la oferta y la demanda del mercado determinan un

precio de equilibrio y a dicho precio las empresas deciden
libremente qué cantidad producir. En términos de la
Figura 5.1, el mercado determina el precio de equilibrio,
Pg, y cada empresa de las muchas que integran el merca-
do acepta dicho precio como un dato fijo sobre el que no
puede influir. A dicho precio una empresa concreta puede
vender la cantidad que decida, pues individualmente su
peso en el conjunto del mercado no es significativo y no
influird en el precio. Por ello, la curva de demanda de la
empresa individual es horizontal. A un precio algo supe-
rior a Pg perdera todos los clientes.

La empresa competitiva se enfrenta a una curva
de demanda horizontal o completamente elastica.
Ello se debe a que el precio fijado por el mercado
la empresa lo toma como un dato fijo, esto es,

la empresa es precio aceptante.

La horizontalidad de la curva de demanda se debe a
que la empresa puede vender toda la cantidad que pro-
duzca al precio vigente en el mercado, esto es (Figura
5.1), a P 0 a un precio mas bajo; pero a un precio algo
superior la cantidad demandada seré cero, ya que perdera
todos los clientes. El precio Pg estd dado y no se ve afec-
tado por la cantidad vendida por la empresa individual, al
ser ésta una parte diminuta del mercado. La empresa es
precio-aceptante.

La decision clave que debe tomar la empresa perfecta-
mente competitiva es si debe producir o no y, en caso afir-
mativo, qué cantidad debe lanzar al mercado.

Una empresa perfectamente competitiva

es precio-aceptante, pues considera constante

el precio de mercado que percibira por su produccién
cuando trata de determinar el volumen

que maximizara su beneficio.

El ingreso medio y el ingreso marginal
de la empresa competitiva

El ingreso medio o unitario es igual al ingreso total divi-
dido por el nimero de unidades vendidas. Dada la defini-
cién de ingreso total (IT = P - q), el ingreso medio es el
precio del bien, de modo que podemaos escribir:

P.
IMe = g

=P

Como se observa graficamente (Figura 5.1), la
empresa competitiva no puede influir en el precio, pues
se enfrenta a una curva de demanda totalmente horizon-
tal, de forma que el ingreso adicional o ingreso margi-



a) Equilibrio del mercado

O (oferta del mercado)

D (demanda del mercado)
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b) Curva de demanda de la empresa competitiva

d d=P=IMe=IM
Pe d

(demanda de la empresa)

de unidades

Q Produccion en miles

0 9 Produccion
en unidades

Figura 5.1 - El equilibrio del mercado y la curva de demanda de Ia empresa compefifiva

La oferta y la demanda del mercado determinan el precio de equilibrio Pg. A este precio la empresa perfectamente competitiva puede ven-
der tanto como desee. Por ello, la curva de demanda de la empresa competitiva es horizontal, mientras que la curva de demanda del mer-
cado es descendente. En el caso de una empresa competitiva, el precio o ingreso medio (IMe) es igual al ingreso marginal (IM).

nal derivado de cada unidad adicional vendida es el pre-
cio de mercado. Asi pues, el precio o IMe es constante e
igual al IM, pues el precio de mercado no se ve afecta-
do por las variaciones en la produccién de la empresa.
Para vender unidades adicionales de producto no es pre-
ciso bajar el precio, por lo que cada unidad adicional
vendida afiade al IT exactamente el valor del precio?.
Asi pues, en el caso de un mercado competitivo, el pre-
cio o ingreso medio es constante e igual al ingreso mar-
ginal, al no afectar las variaciones en la produccion al
precio de mercado.

Asi pues, el competidor perfecto se enfrenta a una curva
de demanda totalmente horizontal, o sea, dd (Figura 5.1b) y
el ingreso adicional derivado de cada unidad extra vendida
es igual al precio de mercado.

En la columna quinta del Cuadro 5.1, y para el caso de
una pequefia empresa agricola que opera en un mercado
competitivo, se presenta el ingreso marginal (IM) corres-
pondiente a cada unidad producida. El ingreso marginal se
calcula a partir de las variaciones del ingreso total. Como
se ha sefialado en el caso de la empresa competitiva se
cumple que IMe = IM = P.

1 Elvalor del IM en un mercado competitivo, teniendo en cuenta que
el precio es fijo, viene dado por el resultado de derivar el ingreso
total respecto al output:

_dP.q) _
dg

IM P

5.2 La maximizacion de los beneficios
| 1a decision de producir de la empresa
competitiva

La aplicacion de las condiciones analizadas en el Epigrafe
4.4 nos dice que la empresa maximiza su beneficio (o0 mini-
miza su pérdida) cuando ofrece la cantidad para la que el
ingreso marginal es igual al coste marginal. Vamos ahora a
determinar el nivel de produccién que lanzara al mercado el
empresario competitivo que trata de maximizar sus benefi-
cios, y para ello recurramos en primer lugar a un ejemplo
namerico.

Un ejemplo numérico de maximizacion
de beneficios de una empresa competitiva

El Cuadro 5.2 permite ilustrar como la empresa maxi-
miza los beneficios y como esta decision lleva a su cur-
va de oferta. En la primera columna se recoge el nimero
de kilos de trigo que produce la empresa agricola. La
segunda muestra el ingreso total, que es igual al precio
de venta, 12 euros, multiplicado por el nimero de kilos.
En la tercera columna figura el coste total, que com-
prende los costes fijos, que son 6 euros. La diferencia
entre el ingreso total y el coste total, esto es, el benefi-
cio, se recoge en la cuarta columna. Cuando el agricul-
tor no produce nada incurre en una pérdida de 6 euros.
Si produce 1 kilo, la empresa agricola obtiene un bene-
ficio de 2 euros, y asi sucesivamente. De la evolucion de
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los beneficios, calculados como la diferencia entre el
ingreso total y el coste total, se observa que si el agri-
cultor desea maximizar los beneficios éste elegira pro-
ducir 4 0 5 kilos de trigo, es decir, cuando los beneficios
son 14 euros.

Alternativamente, la decision de maximizar los bene-
ficios por parte de la empresa agricola que se viene con-
siderando se puede realizar comparando el ingreso
marginal y el coste marginal correspondiente a cada uni-
dad producida. En competencia perfecta, la ultima
unidad producida aporta a los ingresos de la empre-
sa, esto es, genera un ingreso marginal que es igual al
precio, mientras que el coste de produccion de esta
altima unidad es el coste marginal. En la quinta y sex-
ta columna del Cuadro 5.2 se recogen el ingreso margi-
nal y el coste marginal a partir de la variaciones del
ingreso total y del coste total. En la ultima columna se
presenta la variacion del beneficio por cada kilo adicio-
nal de trigo producido. El primer kilo de trigo producido
por la empresa tiene un ingreso marginal de 12 euros y
un coste marginal de 4 euros, de forma que la produccién
de este primer kilo hace que los beneficios aumenten en
8 euros.

Como puede observarse, mientras el ingreso margi-
nal sea mayor que el coste marginal, el aumento de la
cantidad producida eleva los beneficios y a la empresa le
convendria incrementar la produccion, ya que cada uni-
dad adicional afiade més a los ingresos que a los costes.
Sin embargo, cuando la empresa llega a producir 5 kilos
de trigo, dado que el ingreso marginal y el coste margi-
nal son iguales a 12 euros, la variacion del beneficio es
igual a 0. La empresa dejara de aumentar su produccion
justo en la unidad en la que el coste marginal iguala al
precio. Si la empresa produjese el sexto kilo de trigo el
ingreso marginal seria inferior al coste marginal (y lo
mismo ocurriria para el caso de 7 y 8 kilos), lo que haria
que el beneficio se redujese, de forma que la empresa
deberia reducir la produccion. Cuando el ingreso de la
unidad adicional sea inferior al coste de producirla
(coste marginal), la empresa no debera producirla, ya
que la empresa obtendria una pérdida por esa unidad y
el beneficio total decreceria.

Del andlisis del Cuadro 5.1 se infiere que si la empresa
toma decisiones en términos marginales, y se va incremen-
tando sucesivamente el nivel de produccion, la empresa
l6gicamente se ve abocada a producir la cantidad que maxi-
miza los beneficios.

La empresa competitiva maximiza los beneficios

cuando produce en el nivel de produccién en el que
el ingreso marginal, que es igual al precio, se iguala
al coste marginal P = CM.

La decision de producir; un analisis grafico

En la Figura 5.2 junto al coste marginal aparece una linea
recta horizontal en el nivel del precio de mercado, P. La
recta de precios es horizontal porque la empresa competi-
tiva considera el precio como un dato, es precio aceptan-
te, pues el precio de su producto es el mismo cualquiera
que sea la cantidad que decida producir. En términos gra-
ficos, y tal como se sefialé en la Figura 5.1, esto equivale
a decir que la curva de demanda de la empresa competiti-
va es una linea horizontal al nivel del precio fijado en el
mercado. Ademas, para la empresa competitiva se cumple
P=IM=IMe=d.

La Figura 5.2 permite determinar la cantidad de produc-
cion que maximiza los beneficios. Supongamos que el pre-
cio de mercado es P, e imaginemos que la empresa produce
la cantidad qg. Para este nivel de produccion el ingreso mar-
ginal es mayor que el coste marginal. En estas circunstancias
si la empresa produjera una unidad mas, el ingreso adicional
(IM) seria superior al coste adicional (CM) y el beneficio
aumentaria. Por tanto, si el ingreso marginal es mayor que el
coste marginal (IM >CM), como ocurre en g, la empresa
puede obtener més beneficios aumentando la produccion.

Por otro lado, si el nivel de produccion fuese g, resul-
taria que el coste marginal seria mayor que el ingreso mar-
ginal. En este caso, si la empresa produjera una unidad
menos, el coste adicional ahorrado (CM) seria superior al
ingreso adicional que se dejaria de obtener (IM). Por tan-
to, cuando el ingreso marginal es inferior al coste margi-
nal (IM < CM), como ocurre en g, la empresa puede
obtener més beneficios reduciendo la produccién.

Cuando para el precio de mercado P, la empresa produ-
ce la cantidad qy, resulta que el ingreso marginal, que para la
empresa competitiva es igual al precio, es igual al coste mar-
ginal (IM = CM). En estas circunstancias, la empresa no tie-
ne ningun incentivo para alterar la cantidad producida, ya
que estd maximizando los beneficios.

La empresa competitiva obtiene un beneficio
maximo cuando fija el nivel de produccion que
iguala el precio al coste marginal

La decision de oferta de la empresa competitiva

En la Figura 5.2 se ha evidenciado que cuado el precio
de mercado es P, la cantidad que maximiza el beneficio

es .

Si tiene lugar un cambio en las condiciones de merca-
do y el nuevo precio de equilibrio es P,, la nueva curva de
demanda de la empresa competitiva sera d,. La empresa
responderd a este aumento incrementando su produccién
hasta q,, para el cual su coste marginal es de nuevo igual
al precio. Por otro lado, si el precio de mercado se reduce
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Cuadro 5.2 - La maximizacidn de beneficios de una empresa competitiva: un ejemplo numerico
Cantidad  Ingreso total Coste total Beneficios  Ingreso marginal ~ Coste marginal Variacion de los beneficios
(Kilos) (€) (€) (€) (€) (€) (€)
IT CT IT-CT IM=SIT/Sq CM=SCT/Sq IM-CM
0 0 6 -6
T 2 o 2 12 a4 s
2 24 ® 8 122 & 6
"""" 3 3% 24 12 12 8 a4
"""" 4 48 3 14 12 10 2
5 60 46 14 12 2 o
6 2 60 12 12 9 2
o 84 % 8 12 ® 4
(*) El beneficio se maximiza produciendo aquella cantidad para la que IM = CM. En competencia perfecta resulta que IM = IMe = P, de forma
que en el ejmeplo considerado el beneficio es maximo cuando P = CM = 12.

hasta Py, el volumen de produccién que maximiza los
beneficios de la empresa seré ¢o. Vemos, pues, que con-

forme varia el precio la curva de costes marginales permi- cM
te conocer la cantidad de maximo beneficio y, lo que es lo P | Laempresa maximiza el beneficio CM
mismo, la forma en que responde la oferta de la empresa produciendo la cantidad

a los cambios en el precio (Figura 5.3). para la que P=CM

Asi pues, el criterio de P = CM nos permite determinar
la curva de oferta de la empresa.

La curva de oferta de la empresa representa
la cantidad de producto que ofrecerd a todos
los valores posibles del precio de mercado.

Beneficio

5.3 La curva de oferta a corto plazo ©
de la empresa competifiva

De cara a determinar la curva de oferta de la empresa
competitiva, esto es, la cantidad que se debera ofrecer para
cada precio, la regla de optimizacion (P = CM) nos obli-
ga a centrarnos en la curva de costes marginales (CM). En
cualquier caso, esta regla Unicamente nos dice que al
cumplirla la empresa maximiza su beneficio 0 minimiza
su pérdida, de forma que aun siguiéndola puede que esté 0
perdiendo dinero. Por tanto, para decidir a corto plazo si
producir o no, la empresa debe comparar al nivel de pro-
duccién en que maximiza el beneficio (P = CM), el precio
y el coste variable medio (CVMe). Si el precio es igual 0 Dada_la_ curva de coste marginal, la cond?(':ién de maximizacion de
superior al coste variable medio (P O CVMe), a la empre- CETEI 5 Gl 6l Vol Uime €2 [EreUEslon () €22 amus) [Ere el

. . . . . que el precio de mercado, P4, (ingreso marginal) iguale al coste
sa le convendra producir, mientras que si dicho precio es marginal.
menor (P < CVMe) debera cerrar (Figura 5.4).
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La curva de oferta a corto plazo de una empresa
perfectamente competitiva coincide

con el segmento de su curva de coste marginal

gue se encuentra por encima del valor minimo

del coste variable medio.

La justificacion de que una empresa decide cerrar si el
precio del bien es menor que el CVMe resulta l6gico, ya que
si el precio no cubre el CVMe, la empresa mejora su situa-
cion dejando totalmente de producir.

Resulta, que la estrategia maximizadora de beneficios de
la empresa competitiva nos permite afirmar que si ésta pro-
duce algo, producira la cantidad para la que el precio iguale
al coste marginal (P = CM). Pero si el precio es mas bajo que
el CVMe correspondiente a esa cantidad, la empresa mejora-
ra su situacion cerrando y no produciendo nada.

Los costes irrecuperables o costes fijos

Decir que la condicidn para producir exige que el precio
sea igual o mayor que el coste variable medio equivale a
afirmar que a la empresa que incurre en pérdidas sélo le
compensara producir si éstas son iguales 0 menores que
los costes fijos.

Ese analisis nos lleva al concepto de coste fijo o irrecupa-
rable o coste hundido, que es aquel coste que ya se ha com-
prometido y no puede recuperarse; pertenecen al pasado.
Dado que con los costes irrecuperables no se puede hacer
nada con ellos, de cara a las decisiones que toma el empresa-
rio sobre producir o no lo mas adecuado es pasarlos por alto.

Los costes fijos o irrecuperables son aquellos
gue ya se han comprometido y que no pueden

recuperarse. Pertenecen al pasado y no afectan
a las decisiones presentes de la empresa.

El analisis que se ha presentado de la decision de pro-
ducir o cerrar la empresa es una muestra de que los cos-
tes irrecuperables son irrelevantes a corto plazo. Se
supone que este tipo de costes no se pueden recuperar
deteniendo temporalmente la produccion. En este senti-
do los costes fijos de la empresa son irrecuperables a cor-
to plazo y por tanto se pueden dejar de lado cuando se
decide la cantidad de produccién.

La oferta a corto plazo

Como puede observarse (Figura 5.4), si el precio de mer-
cado es P, la curva de demanda de la empresa es la linea

horizontal dd. Esta linea corta a la curva de coste marginal
en el punto de nivelacion, N, en el cual el CTMe alcanza
su minimo, de forma que, para el nivel de produccion épti-
mo, aquel para el que P = CTMe, la empresa no obtiene ni
beneficios extraordinarios ni pérdidas, ya que justamente
cubre los costes totales medios.

CcM
P cM
P, 2 / d2
P : d,
1 | '
PO / I/: : dO
! ! . .

0 & 4 9

Figura 5.3 - La curva de CM y la oferfa de Ia empresa

Cuando el precio de mercado es P4 la cantidad que maximiza los
beneficios es g;. Cuando el precio es P, la cantidad serd gy y si
el precio se reduce a Py la cantidad serd qg.

Al precio de mercado que determina esta situacion,
Pn, se le denomina precio de nivelacion o de beneficio
nulo y al punto N de la curva de coste marginal, punto
de nivelacidn, y se corresponde con el 6ptimo de explo-
tacion. Para cualquier precio de mercado superior al pre-
cio de nivelacién, la empresa obtiene beneficios
econdémicos extraordinarios.

El precio de mercado que coincide con el ninimo

de los CTMe, P,,, se denomina precio de nivelacion
0 de beneficio nulo y al punto N de la curva de coste
marginal, punto de nivelacion, y se corresponde
con el 6ptimo de explotacion.

Para cualquier precio de mercado superior al precio de
nivelacion, la empresa obtiene beneficios econémicos
superiores a los beneficios contables y, en consecuencia,
le resultara muy provechoso producir.

En el punto C (Figura 5.4) la empresa cubre estricta-
mente los costes variables, por lo que para cualquier pre-
cio superior a P le convendra producir, ya que al menos
parcialmente cubre los costes fijos. Pero si el precio esta
por debajo de este nivel, la empresa no podra cubrir sus
costes variables y se verd obligada a cerrar. El punto C
determina el punto de cierre o minimo de explotacion
de la empresa y, por ello, al precio P, se le denomina pre-
cio de cierre.

El punto de cierre es aquel en el que los ingresos
cubren exactamente los costes variables de forma
que las pérdidas son iguales a los costes fijos.
Cuando el precio desciende por debajo del nivel en
el que los ingresos son iguales a los costes variables,
la empresa minimiza sus pérdidas cerrando.



Por tanto, la curva de oferta de la empresa competitiva
viene representada por la linea con el tramo grueso, y se
corresponde con la curva de CM a partir del minimo de la
curva CVMe, esto es, a partir del minimo de explotacion o
punto de cierre. Asi pues, el precio minimo exigido por la
empresa para producir viene dado por el minimo de sus
costes variables medios.

Los beneficios, las pérdidas y el cierre
de la empresa competitiva

Como se ha sefialado, cuando la empresa competitiva
establece la produccion que maximiza el beneficio
siguiendo la regla de P = CM, nada garantiza que el
beneficio sea positivo. Recuérdese que siempre nos esta-
mos refiriendo al beneficio econdémico y que éste puede
ser negativo y entonces el nivel éptimo de produccion
seria aquel que minimizase la pérdida. Vamos a destacar
las condiciones que determinan que el beneficio sea
positivo, negativo, asi como el punto a partir del cual lo
mas conveniente para la empresa es el cierre (vease
Epigrafe 5.4).

1. Cuando hay beneficio econémico positivo o extraor-
dinario (B >0 P > CTMe), el ingreso total es supe-
rior al coste total, lo que equivale a decir que el precio
es mayor que el coste total medio. En estas circuns-
tancias se dice que la empresa obtiene un beneficio
positivo o extraordinario. En términos de las Figuras
5.4 y 5.5 esto ocurre a partir del punto en que el pre-
cio es superior a P,,.

2. Si el beneficio econémico es nulo o normal (B=0 ™~ P
= CTMe) el ingreso total es igual al coste total, lo que
equivale a decir que el precio es igual al coste total medio
en el nivel de produccidn elegido como 6ptimo de explo-
tacion. En estas condiciones se dice que la empresa obtie-
ne un beneficio econdmico nulo o beneficio normal.
Cuando el beneficio es nulo, la empresa se sitda en el
punto de nivelacién u 6ptimo de explotacion, que corres-
ponde al minimo de la curva de coste total medio (punto
N de las Figuras 5.4 y 5.5).

3. Un beneficio econdmico negativo o pérdida (B =0 ™
P < CTMe ) tendra lugar cuando el ingreso total es infe-
rior al coste total. Otra forma de expresar esta situacion es
decir que el precio es inferior al coste total medio en el
nivel de produccion elegido como 6ptimo. En este caso la
empresa obtiene beneficios econémicos negativos o pér-
didas. En términos de las Figuras 5.4 y 5.5 esto ocurre
para precios inferiores P,

Si se da esta circunstancia, la pregunta es si la empre-
sa producira con pérdidas o suspendera la produccién y
cerrard la instalacion. La empresa comparara las pérdidas
en las que incurre si sigue produciendo con aquellas en las
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CM
CMe
P CM
Punto de
nivelacion o CTMe
de beneficio
i CVMe
N /
P Punto d /
unto de
\ cierre //
PC ~ C //

Figura 5.4 - €l punto de cierre y el de nivelacion y Ia curva de oferfa

El punto de nivelacion (N) se encuentra donde la curva de CM
corta a la de costes totales medios en su minimo. El punto de cie-
rre (C) es aquel en el que la curva de CM corta a los costes varia-
bles medios también en su minimo. En cualquier punto entre (N)
y (C) la empresa cubre sus costes variables y parte de los fijos,
interesandole producir.

que incurriria al cerrar y se puede encontrar en alguna de
las tres siguientes situaciones:

a) Producir aunque sea con pérdidas si P > CVMe.
Una posibilidad es seguir produciendo si pierde
menos que cerrando, esto es, si el precio es supe-
rior al coste variable medio. Esto se debe a que la
empresa pierde menos produciendo que cerrando.
Si cerrara incurriria en unos costes iguales a los
costes fijos, mientras que si produce cubriria parte
de ellos. En términos de la Figura 5.5 cuando una
empresa tiene pérdidas pero le conviene producir
es porque el precio es inferior al CTMe pero supe-
rior al CVYMe (CTMe > P > CVMe). Téngase en
cuenta que graficamente los costes fijos medios se
representan por el tramo entre los CTMe y los
CVMe de forma que si el precio es superior a los
CVMe quiere decir que se esta cubriendo parte de
ese tramo, esto es, que las pérdidas seran inferiores
a los costes fijos.

b) Producir o cerrar cuando P = CVMe, pues pier-
de lo mismo produciendo que cerrando. Cuando
el precio es igual al coste variable medio a la
empresa le resultara indiferente producir o no
hacerlo, pues la empresa pierde lo mismo produ-
ciendo que cerrando. En la Figura 5.5, cuando el
precio es P, y si la empresa decide no cerrar, la
cantidad producida seria la correspondiente al
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B
CM
CMe
i CM
Punto de
nivelacion o CTMe
B>0 de beneficio
T ene /CVMe
B=0 . pn N
Punto de
B<0 cierre
(®
Cierre = P,

Figura 5.5 - La produccion, los beneficios

Beneficio econdmico positivo (B > 0), beneficio nulo (B = 0),
beneficio econémico negativo o pérdidas (B < 0).

minimo del coste variable medio, y el punto C es
el punto de cierre 0 minimo de explotacion. Si el
precio es inferior a P; la empresa cerrara, pues
perderia mas produciendo, ya que el precio es
inferior al coste variable medio. En este caso por
tanto la produccién seria cero, pues la decision es
la de cierre.

¢) Cerrarsi P <CVMe, pues pierde menos si cierra.
A la empresa le conviene cerrar si producir
supone unas pérdidas superiores a las asociadas
al cierre. Si cierra los ingresos seran nulos y debe-
ra hacer frente al coste fijo. Por el contrario, si deci-
de continuar produciendo, dado que el precio, esto
es, el ingreso por unidad producida, seria inferior al
coste variable medio las pérdidas serian superiores
a los costes fijos medios.

Si el precio es inferir al coste total medio hay pérdi-
das y la empresa puede plantearse dos opciones: conti-
nuar produciendo o cerrar. La opcion elegida sera
aquella en la que la empresa pierda menos. Si cierra,
pierde el coste fijo medio. Si produce, pierde la diferen-
cia entre los costes medios y los ingresos medios. La
empresa seguird produciendo si el ingreso medio o pre-
cio es superior al coste variable medio; sera indiferente
entre producir o cerrar cuando el precio sea igual al cos-
te variable medio, y optara por cerrar cuando el precio
sea inferior al coste variable medio.

54 La curva de oferta de un mercado
competifivo

El andlisis de la curva de oferta del mercado puede reali-
zarse bajo dos perspectivas, a corto plazo, cuando hay un
namero fijo de empresas, y a largo plazo, cuando pueden
salir empresas del mercado y entrar otras nuevas.

G 41 La curva de oferta del mercado a corfo plazo

En un breve periodo de tiempo es dificil para las empresas
entrar y salir, por lo que lo apropiado es considerar que el
nimero de empresas es fijo.

A corto plazo la curva de oferta del mercado (véase
Nota complementaria 5.1) 0 mas concretamente de una
industria competitiva, entendiendo por industria el gru-
po de empresas que producen bienes practicamente idén-
ticos, depende de las reacciones de todas las empresas
que integran la industria ante cambios en el precio.

La curva de oferta del mercado (o de la industria)
a corto plazo se obtiene sumando las cantidades
ofrecidas por todas las empresas a cada nivel del precio.

La oferta de mercado sera, pues, la suma de las ofer-
tas individuales. Esto es, a cada precio que se considere,
la cantidad ofrecida por todas las empresas del mercado
de un bien sera la suma de las cantidades ofrecidas por
cada una de ellas. Graficamente, la oferta de mercado de
un bien determinado se construye como la suma hori-
zontal de las ofertas individuales (Figura 5.6).

Supdngase por simplicidad que el mercado esta com-
puesto s6lo por tres empresas, A, B'y C. La empresa C
empieza a producir al precio Py, siendo la tnica que lo hace
a este precio. Al precio Py ofrecen las empresas C y B, esta
Gltima solo ofrece cuando el precio toma valores superiores
a P;. La empresa A so6lo ofrece a partir del precio Ps.

Las diferencias de las estructuras de costes de las
empresas es lo que justifica la entrada secuencial en el
mercado. En el caso considerado la empresa C es la que
produce a unos costes mas bajos. Sélo a partir del precio
P, ofreceran las tres empresas que integran el mercado.

En estas circunstancias la curva de oferta del merca-
do se obtiene sumando horizontalmente (para cada precio)
las ofertas de las tres empresas (Figura 5.6).

G4.2 Ellargo plazo en la industria compefitiva

En péarrafos anteriores hemos sefialado que las empresas
cierran cuando ya no pueden cubrir sus costes variables.
Resulta, sin embargo, gue a largo plazo todos los costes
son variables, ya que la empresa no solo puede despedir a



todos sus empleados, sino también puede decidir vender
sus equipos e instalaciones y liquidar el negocio. Por ello,
a largo plazo las empresas sélo produciran cuando el pre-
cio es igual o superior al precio de nivelacion o condicion
de beneficio nulo, que viene dado por el coste medio. Este
coste medio incluye los costes monetarios, como las mate-
rias primas, el trabajo, los equipos y otros gastos, y los
costes de oportunidad, como el rendimiento del capital
invertido por el propietario. Existe, por tanto, un punto por
debajo del cual no puede mantenerse el precio a largo pla-
z0 si se quiere que la empresa continte funcionando
(Figura 5.7).

Si el precio a largo plazo desciende por debajo de este
punto critico de beneficio nulo, las empresas empezaran a
abandonar la industria al no obtener beneficios. El resultado
serd que la curva de oferta del mercado se desplazara hacia
laizquierda y el precio subira lo suficiente como para que la
industria sea rentable. Asi pues, a largo plazo también hay un
punto de cierre por debajo del cual la empresa no producira.

A largo plazo las empresas pueden variar
su produccion, ajustando todos los factores:
en la industria tiene lugar la entrada

y salida de empresas.

A largo plazo, no so6lo las empresas pueden variar su
produccion, ajustando todos los factores empleados en el
proceso productivo, sino que también pueden entrar nue-
vas empresas o0 salir alguna de las ya establecidas, de for-
ma que la elasticidad de la curva de oferta de la industria
sera infinito (Figura 5.7b).
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La entrada y salida de empresas

Las decisiones sobre la entrada y salida de empresas de un
mercado se producira como sigue. Si las empresas que ya
existen obtienen beneficios econémicos o extraordinarios,
los empresarios que pueden poner en marcha nuevas
empresas tendran un incentivo para entrar. Esta entrada
elevara el nimero de empresas, de forma que la cantidad
ofrecida del bien aumentara y se reduciran los precios y
los beneficios. Por el contrario, si las empresas existentes
en el mercado estan experimentando pérdidas, algunas lo
abandonaran y su salida reducira el nimero de empresas
existentes y la cantidad ofrecida. El resultado serd que
aumentaran los precios y los beneficios.

El final del proceso de entrada y salida

de empresas se concretara en que las empresas
que queden en el mercado obtendran un beneficio
econémico nulo.

En términos unitarios el razonamiento anterior se esta-
blece diciendo que a largo plazo, la empresa representati-
va obtendra un beneficio nulo si y solo si el precio es igual
al coste total medio. Si es superior, los beneficios seran
positivos, lo que animarad a otras empresas a entrar. La
entrada de empresas incrementara la produccidn, esto es,
la curva de oferta a corto plazo se desplazara hacia la dere-
cha, y hara que el precio baje hasta el nivel del beneficio
nulo. Si es inferior, habréa pérdidas, lo que incitara a algu-
nas empresas a salir. La salida de empresas reducira la
produccion, es decir, la curva de oferta a corto plazo se

Empresa A Empresa B Empresa C
P P P P
Curva de oferta
del mercado
Oferta
Oferta
Oferta A+B+C
Poloeod
e S _____________________/_ _____ B+C
T L c
0 aq, 0 g, 0 (o (0] Q=Vg

Figura 5.6 - La curva de oferta del mercado

Dado un mercado compuesto por tres empresas (A, B y C), la curva del mercado se obtiene sumando horizontalmente (para cada precio)

las ofertas de las tres empresas.
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desplazara hacia la derecha, y hara que el precio suba has-
ta el nivel del beneficio nulo. Por ello, el proceso de
entrada y salida de empresas sdlo concluird cuando el
precio y el coste total medio sean iguales (P = CTMe).

En la Figura 5.7a) se recoge una empresa que se
encuentra en equilibrio a largo plazo.

La industria sélo se encontrard en una situaciéon de
equilibrio a largo plazo, en el sentido de que no tengan
lugar ni entradas ni salidas de empresas que alteren la can-
tidad ofrecida, cuando el precio de mercado coincida con
el minimo de la curva de costes medios a largo plazo, es
decir, P,, = CMeL i, de la empresa representativa. A este
precio las empresas no tienen incentivos para entrar ni
salir del mercado, ya que el beneficio econdmico es nulo.
Dado que a largo plazo el precio de la industria debe ser
P,, la curva de oferta a largo plazo de la industria es la
linea horizontal O, (Figura 5.7b).

La curva de oferta a largo plazo es una linea
horizontal al nivel del coste minimo a largo plazo.

Cuando la industria esta integrada por empresas com-
petitivas, con curvas de costes idénticas y si hay libertad
de entrada y salida a la industria, la condicién de equili-
brio a largo plazo es aquel precio que resulta ser igual al
coste marginal al nivel del minimo de los costes medios
a largo plazo, para cada una de las empresas idénticas.

P = CM = CMeLyj, = precio de beneficio nulo

Resulta, por tanto, que en la situacién de equilibrio a
largo plazo no habr ni entrada ni salida de empresas a la
industria y no variara ni el precio ni la cantidad inter-
cambiada. Para que esto ocurra, no puede haber benefi-
cios extraordinarios ni pérdidas y, en consecuencia, el

Figura 5.7 - Curva de oferta de la

industria a largo plazo horizontal

Ccm
. CMeL
La Figura a) muestra las curvas de coste p

marginal y coste medio a largo plazo de

una empresa representativa de este mer-

cado, caracterizado porque todas las

empresas tienen las mismas curvas de

coste medio y coste marginal a largo pla-

z0. La empresa representativa produce ge. P
La curva de oferta a largo plazo de la

industria (O ) es horizontal (Figura b).

a) Empresa

precio ha de ser igual al minimo de los costes medios a
largo plazo y ademas todas las empresas trabajaran en la
dimension éptima.

A largo plazo la industria se sitda en el minimo
de la curva de CMeL; esta es la condicién
de beneficio econémico nulo.

Dado que las empresas tienden a situarse en el mini-
mo de la curva de CMeL, puede afirmarse que la com-
petencia perfecta genera una tendencia hacia el beneficio
econémico nulo y a la eficiencia econdmica en el uso de
los factores.

La curva de oferta de la industria con factores
especificos

Si las empresas utilizan factores generales que pueden
emplearse en muchos usos posibles sin influir en sus pre-
cios, estamos ante el caso de costes constantes que reco-
ge la curva de oferta horizontal (véase Figura 5.7b). Si,
por el contrario, en la industria se utilizan algunos facto-
res que son relativamente escasos, como por ejemplo
seria el caso de ciertos expertos en programacion en una
empresa de disefio industrial, la situacion seria distinta.
En este caso, cuando se trata de incrementar la produc-
cion debido a un tirdn de la demanda apareceran ciertas
rigideces derivadas de la escasez de mano de obra espe-
cializada. El resultado sera que la curva de oferta a largo
plazo de la industria de disefio grafico tendra pendiente
positiva, curva O, - (Figura 5.8). La justificacion del cre-
cimiento de la curva de oferta a largo plazo descansa en
la ley de los rendimientos decrecientes, pues al dispo-
nerse de una cantidad limitada de expertos en disefio
industrial informatizado, los incrementos en la produc-
cién seran cada vez menores, por lo que el coste margi-
nal aumentara. Este aumento del coste marginal significa
que la curva de oferta a largo plazo debe ser ascendente.

b) Industria
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Nota Complementaria 5.1 - Los desplazamientos de la demanda del mercado: efectos a corto y largo plazo

Dado que la entrada y salida de empresas tiene lugar a largo pla-
Z0 pero no a corto plazo, la respuesta del mercado ante altera-
ciones de la demanda depende del horizonte temporal. Para
evidenciar este hecho analicemos los efectos de un desplaza-
miento de la demanda.

Supongamos que inicialmente un mercado esta en equilibrio a
largo plazo. Las empresas estan obteniendo unos beneficios nulos,
de forma que el precio es igual al coste total medio minimo (Panel
a) Figura adjunta). El equilibrio a largo plazo es el punto 1. Si debi-
do a un cambio en los gustos la demanda experimenta un despla-
zamiento hacia la derecha, desde Dy a D4, tal como se recoge en el

panel b), a corto plazo el equilibrio se traslada al punto 2; el precio
sube de Pg a P; y la cantidad vendida en el mercado aumenta de
Qp a Q1. Como ahora el precio es superior al coste total medio, las
empresas obtienen beneficios, lo que animara a nuevas empresas a
entrar en el mercado. Esta entrada desplazara la curva de oferta a
corto plazo hacia la derecha, desde Og a P4, tal como se recoge en
el panel c). En el nuevo equilibrio a largo plazo, punto 3, el precio
ha vuelto al nivel inicial, pero la cantidad vendida ha aumentado
hasta Q.. El beneficio vuelve a ser nulo, el precio vuelve a igua-
larse al coste total medio minimo, pero en el mercado hay mas
empresas para atender a una demanda mayor.

a) Situacion inicial

Mercado
Precio
Oferta a corto plazo O,
1
P, Oferta a largo
plazo
Demanda D,
v Qo Cantidad (mercado)

b) Respuesta a corto plazo

Mercado
Precio
OO
2
P, \
1
p* 3 Oferta a largo
© — plazo
N by
DO
g Qo @1 cantidad (mercado)

c) Respuesta a largo plazo

Empresa
Precio
CM
CTMe
Po Po
0 .
Cantidad (empresa)
Empresa
Precio
Beneficios CTMe
'Dl
PO
0 .
Cantidad (empresa)
Empresa
Precio
CM CTMe
Pl
0

Cantidad (empresa)

Mercado
Precio
P,
P 1L Oferta a largo
plazo
0 % O & Cantidad (mercado)



84 - PRINCIPIOS DE ECONONMIR

La oferta de la industria

Figura 5.8 - La oferfa de la industria a largo plazo y las

condiciones de cosfes

La forma de la curva de oferta a largo plazo de la industria depen-
de de las condiciones de costes: si éstos permanecen constantes la
curva serd horizontal y si debido a la existencia de factores especi-
ficos éstos crecen, la curva de oferta tendré pendiente positiva.

5.5 Los mercados compefitivos
J I eficiencia econdmica

Al analizar el funcionamiento de los mercados competiti-
vos se ha sefialado que las empresas tienden a situarse en
el minimo de la curva de costes medios, generando una
tendencia hacia la eficiencia econémica (véase Epigrafe
1.5). Por otro lado, en términos de la Frontera de
Posibilidades de la Produccion (FPP) (véase Epigrafe 1.2),
se sefiald que una economia asigna de forma eficiente sus
recursos si se encuentra en su FPP, mientras que una asig-
nacion seria ineficiente si la economia se encuentra en un
punto interior de la FPP.

De todas maneras el concepto de eficiencia exige no
s6lo que se produzca la combinacion correcta de bienes,
sino también que éstos se distribuyan entre los consumido-
res de forma tal que maximicen su satisfaccion, esto es, que
se tenga en cuenta no s6lo el comportamiento de los pro-
ductores, sino también requiere contar con la valoracion de
los consumidores. En este sentido, una forma de compro-
bar si los mercados competitivos conducen a la eficiencia
econdmica es midiendo el bienestar econdmico a través del
excedente del consumidor y el excedente del productor.
El excedente del consumidor (véase Epigrafe 4.2) se ori-
gina por la disposicién de los consumidores a pagar por el
bien mas de la cantidad que pagan realmente por él. En tér-
minos graficos (Figura 5.9) el excedente del consumidor es
igual al area situada encima del precio y debajo de la cur-
va de demanda.

El excedente del productor, siguiendo una argumen-
tacion paralela a la presentada para el caso del excedente
del consumidor, se definiria como la cantidad que reciben
los productores por un bien menos lo que les cuesta pro-
ducirlo.

El excedente del productor y la curva de oferta

De la misma manera que el excedente del consumidor
estd estrechamente relacionado con la curva de deman-
da, el excedente del productor se relaciona con la curva
de oferta. Para representar graficamente el concepto de
excedente del productor téngase en cuenta, que como se
ha sefialado en este capitulo, la altura de la curva de
oferta refleja los costes de la empresa competitiva. De
esta forma, si el precio de equilibrio del mercado es P
(Figura 5.9), la diferencia para cada cantidad de produc-
cion entre el precio de mercado y el coste de produccion
sera el excedente del productor de cada vendedor.

El excedente del productor es el area total
situada debajo del precio y encima
de la curva de oferta.

El bienestar econémico y el excedente total

El excedente del consumidor y el excedente del productor
son los instrumentos basicos que se emplean para estudiar
el bienestar de los compradores y de los vendedores y con-
secuentemente para determinar si la asignacion de los recur-
sos resultante de los mercados competitivos es deseable. En
este sentido, un primer paso a dar es aceptar como medi-
da del bienestar econémico de la sociedad la suma del
excedente del consumidor y el excedente del productor,
que denominamos excedente total. La légica de esta deci-
sion es que el excedente del consumidor es el beneficio
que obtienen los compradores por participar en el merca-
do y el excedente del productor es el beneficio que reciben
los vendedores, por tanto su suma recoge el beneficio de
los dos tipos de agentes que operan en el mercado.

Para explicitar el significado del excedente total ténga-
Se en cuenta que:

Exceder_1te total
Excedente del consumidor__+ Excedente del productor
(valor para los compradores — cantidad pagada por los compradores)
(valor para los vendedores; coste de los compradores )

valor para los compradores — coste de los vendedores

Para establecer esta relacion se ha tenido en cuenta que
la cantidad pagada por los compradores es igual al valor
para los vendedores, de forma que los términos interme-



dios se anulan. Por tanto, el excedente total en un merca-
do es el valor total para los compradores de los bienes,
medido por su disposicidn a pagar, menos los costes tota-
les que tiene para los vendedores la produccion de esos
bienes. Gréficamente en la Figura 5.9 se representa el
excedente del consumidor y del productor, esto es, el
excedente total, cuando el mercado alcanza el equilibrio
de la oferta y la demanda.

El excedente total, esto es, el excedente

del consumidor mas el excedente del productor
se representa mediante el area comprendida
entre las curvas de oferta y demanda hasta

la cantidad de equilibrio.

Para comprobar si la asignacion de recursos representa-
da en la Figura 5.9 maximiza el excedente total recordemos
que el precio de equilibrio determina qué compradores y qué
vendedores participan en el mercado. Como puede obser-
varse los compradores que conceden un valor superior al
precio, los representados por el segmento AB en la curva de
demanda, son los que deciden comprarlo. Por el contrario,
los que le conceden un valor inferior al precio, los represen-
tados por el segmento BC, no lo compran. Por otro lado, los
vendedores que deciden producir y vender el bien son los
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Precio
Oferta
A A
Valor Coste
para los para los
compradores vendedores
Coste Valor
para los para los Demanda
vendedores compradores
0 Cantidad Cantidad

de equilibrio

Valor para los compradores ~ Valor para los compradores
es mayor que el coste  es menor que el coste
para los vendedores  para los vendedores

Figura 5.10 - E1 equilibrio del mercado y 1a eficiencia econdmica

La interseccion de la curva de demanda (el valor de los compra-
dores) y de oferta (el coste para los vendedores) determina aque-
lla cantidad que maximiza la suma del excedente del consumidor
y el excedente del productor.

que tienen unos costes inferiores al precio, y vienen repre-
sentados por el segmento DB; mientras que aquellos cuyos
costes son mas altos que el precio (los representados por el
segmento BE) no lo producen ni lo venden.

La maximizacion del excedente total se alcanza para
aquel nivel de produccidn correspondiente al punto en el
que la curva de demanda corta a la de coste marginal
(Figura 5.10). Por debajo de este nivel, el valor que tiene
el bien para el comprador marginal (reflejado en la curva
de demanda) es superior al coste marginal de producirlo
(que refleja el valor para los compradores o curva de ofer-
ta). Por encima de este nivel, el valor que tiene para el
comprador marginal es menor que el coste marginal.

Precio J A

E Oferta

Resulta por tanto que en un mercado competitivo el
equilibrio de la oferta y la demanda no sélo es un resulta-
do ldgico sino también socialmente deseable. La mano
invisible del mercado lleva a una asignacion de los recur-

Demanda sos que hace que el excedente total sea lo mayor posible.
c En otras palabras, el resultado de equilibrio es una asigna-
D cidn eficiente de los recursos.

Cantidad
de equilibrio

Precio
de equilibrio

Cantidad Los mercados competitivos:

1. Asignan la oferta de bienes a los compradores
gue les conceden maés valor, representado por su
disposicion a pagar.

consumidor y el excedente del productor 2. Asignan la demanda de bienes a los vendedores

que los pueden producir con el menor coste.

3. Producen la cantidad de bienes que maximiza la
suma del excedente del consumidor y del produc-
tor, esto es, asignan los recursos eficientemente.

Figura 5.9 - El equilibrio del mercado, el excedente del

El excedente del consumidor es igual al area situada encima del
precio y debajo de la curva de demanda. El excedente del pro-
ductor es igual al area situada debajo del precio y encima de la
curva de oferta.
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» La empresa tratard de maximizar la diferencia entre gue lo integran. La capacidad de ajuste de la empresa

los ingresos totales y los costes totales. Los ingresos
totales son el resultado de multiplicar la cantidad pro-
ducida por el precio de venta del producto.

Para que un mercado sea de competencia perfecta se
han de cumplir las siguientes condiciones:

1. Que exista un elevado nimero de compradores y
vendedores.

2. Que tanto los compradores como los vendedores
sean indiferentes respecto a quien compra o vende.

3. Que todos los compradores y los vendedores ten-
gan un conocimiento pleno de las condiciones
generales del mercado.

4. Que exista libre movilidad de los recursos produc-
tivos.

La curva de oferta de la empresa competitiva se
corresponde con el tramo creciente de la curva de cos-
tes marginales, a partir del minimo de la curva de cos-
tes variables medios. En el minimo de la CVMe la
empresa alcanza el punto de cierre. A unos precios
superiores a este nivel la empresa empieza a cubrir no
solo los costes variables, sino también los costes fijos.
En el minimo de la curva de costes totales medios la
empresa alcanza el punto de nivelacién, pues cubre
los dos tipos de costes.

La curva de oferta del mercado se obtiene sumando
las ofertas individuales de cada una de las empresas

ante cambios en los precios dependera del periodo de
tiempo considerado. Por ello, se suele hablar de una
curva de oferta de la industria a muy corto plazo, de
curva de oferta a corto plazo y de curva de oferta de la
industria a largo plazo.

Al precio de equilibrio en un mercado competitivo, a
corto plazo, las empresas no tendran los mismos bene-
ficios, pues las posiciones de las curvas de costes
medios y marginales seran distintas. Estas diferencias
no se mantendran a largo plazo, pues las empresas que
estan en la industria podran readaptar sus procesos
productivos para hacerlos mas eficientes y, ademas, en
caso de que existan beneficios extraordinarios, otras
empresas podran entrar en la industria.

A largo plazo no habra ni beneficios ni pérdidas, pues
si P > CMeL, tendra lugar una entrada de nuevas
empresas a la industria y el precio bajara, y si
P < CMeL, al no cubrirse los costes, se producira una
salida de empresas de la industria, lo que hara elevar
el precio. A largo plazo: P = CM = CMeL.

Los mercados competitivos asignan la oferta de bien-
es a los compradores que les conceden mas valor,
representado por su disposicion a pagar. Asignan la
demanda de bienes a los vendedores que los pueden
producir con el menor coste. Producen la cantidad de
bienes que maximiza la suma del excedente del consu-
midor y del productor, esto es, asignan los recursos efi-
cientemente.

CONCEPTOS BASICOS

* Ingreso total.
* Ingreso medio.
* Beneficio.

e Competencia perfecta, monopolio, oligopolio,
monopsonio y oligopsonio.

« Empresa competitiva o precio aceptante.

* Punto de cierre.

» Punto de nivelacién.

Curva de oferta de la empresa.

Curva de oferta del mercado o de la industria.

Eficiencia de los mercados competitivos.

Equilibrio competitivo.

Excedente del productor.

Excedente total.
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CUESTIONES PARA LA AUTOEVALUACIDN

. ¢Cudles son las condiciones requeridas para que el mer-

cado de un bien se identifigue como de competencia
perfecta?

. ¢Qué es un mercado perfectamente competitivo?

¢Cuando un mercado de competencia perfecta esta en
equilibrio? ¢ Qué condiciones deben darse?

¢Qué significa que una empresa es precio-aceptante?
¢Por qué la curva de demanda de mercado de una
empresa en competencia perfecta es horizontal?

. ¢Qué nivel de produccién garantiza a una empresa per-

fectamente competitiva el maximo beneficio o la menor
pérdida?

. ¢Por qué una empresa que tiene unos ingresos por uni-

dad de producto superiores a los costes variables
medios y no cubre la totalidad de los costes fijos puede
considerar conveniente producir en lugar de cerrar?

7.

Graficamente, ;de donde se deduce la curva de oferta a
corto plazo de una empresa competitiva?

¢Qué diferencia existe entre el punto de cierre y el de
nivelacion?

Si se produce una alteracion de la demanda en un mer-
cado de competencia perfecta, ;cudl sera su efecto
sobre las decisiones del empresario?

. ¢Por qué la curva de oferta a largo plazo de una indus-

tria competitiva es horizontal?

. ¢Cuéndo una asignacion de bienes o de factores pro-

ductivos se considera eficiente?

. ¢Queé significa que el coste social marginal de producir

un bien sea igual a la utilidad marginal? ;En qué tipo de
mercado se produce este hecho?

. El excedente total es igual al excedente del consumidor

mas el excedente del productor.

EJERCICIOS ¥ APLICACIONES

Analice para cada uno de los mercados que se citan a
continuacién si cumplen y en qué medida las condi-
ciones requeridas para que se consideren de competen-
cia perfecta: acciones de Telefénica, el trigo y la
cerveza (suministrada por los bares del casco viejo de
su ciudad).

Suponga que en el mercado del tomate de Almeria se dan
las condiciones de competencia perfecta. ;Coémo es la
curva de demanda a la que se enfrenta cada agricultor?
¢ Qué significado tiene la forma de la curva de demanda
para determinar el ingreso medio y el marginal?

Si en el mercado de competencia perfecta las empresas
son precio-aceptantes y los consumidores también, el
precio no se determina en el mercado, sino fuera de él.
Verdadero o falso. Justifique la respuesta.

Imagine que el ayuntamiento de su ciudad permite a
todos los licenciados en paro instalar puestos de boca-
dillos en las esquinas de las calles y que esta idea es
acogida con éxito dado el elevado paro en este colecti-
vo. Si todos los estudiantes tienen el mismo sistema de
produccién, ;como seran sus curvas de costes margi-
nales? ;Como se determinara el precio de los bocadi-
llos en el mercado? ¢Tendran todos los mismos
beneficios?

5.

Suponga, siguiendo con el ejemplo anterior, que la
situacion continda en el largo plazo. ;Qué ocurrira con
la entrada y salida en el mercado de nuevos licenciados
y qué efectos tendra sobre los futuros beneficios?

. Ponga un ejemplo de mercado de competencia perfec-

ta y mediante un analisis grafico explique cdmo se lle-
ga a una situacion de equilibrio en el mercado.

. Una heladeria soporta mensualmente, en la situacion

Optima en la que el precio es igual al coste marginal, unos
costes totales medios de 1,5 euros, unos costes variables
medios de 1 euro mientras que el precio de la hambur-
guesa es de 1,2 euros. ;Qué debe decidir la empresa en
cuanto a la produccion teniendo en cuenta la informacion
anterior? ¢Es lo mismo que sucede a largo plazo?

Una fabrica de boligrafos de punta fina esta vendiendo
una partida a 1,0 euros la unidad mientras que el pun-
to de nivelacion en la curva de costes marginales es de
1,1 euros. Si esta situacion se da para casi todas las
partidas, ¢qué decision de produccion debe tomar la
empresa? Justifique su respuesta.

El hecho de que el mercado de competencia perfecta per-
mita llegar a obtener una situacion eficiente, ¢significa
que todos los mercados deberian ser de competencia per-
fecta?






CAPTTULDO 6

.05 MERCADOS NO COMPETITIVOS

INTRODUCCION

Cuando las empresas tienen poder de mercado, esto es,
capacidad para influir sobre los precios, se altera la relacion
entre los precios de la empresa y sus costes. Si bien la
empresa competitiva determina la cantidad que oferta de for-
ma que su precios es igual alcoste marginal, esto no ocurre
en los monopolios, donde el precio supera al coste marginal.
Asi, por ejemplo, el coste marginal de ofrecer un kilovatio
mas de energia a una determinada fabrica de automaviles es
notablemente inferior al precio pagado por la fabrica.

De hecho a nadie sorprende que las empresas monopo-
listicas carguen unos precios muy superiores a sus costes
marginales, pues los clientes no tienen muchas alternativas.

En cualquier caso el andlisis de la realidad del tejido
empresarial de nuestro entorno nos dice que la competencia
perfecta y el monopolio son raros y lo que méas abunda son
industrias y empresas que se sitlan en posiciones interme-
dias. Asi, muchas industrias y sectores como el del automo-
vil, el energético o el bancario, estan integradas por un
numero reducido de empresas que compiten entre si y que
son las que controlan el mercado casi completamente. Estos
mercados los denominamaos oligopolisticos.

Otros mercados, sin embargo, tienen algunas caracteris-
ticas propias de la competencia perfecta pues son muchas
las empresas que atienden el mercado, pero sin embargo,
cada una goza de un cierto poder de mercado sobre su clien-
tela, dado que el producto o servicios que ofertan tiene un
cierto caracter diferenciado. Asi, piénsese en los restauran-
tes, las tiendas de muebles, las pequefias tiendas de alimen-
tacion, los videojuegos, los libros o las clases particulares.
En estos casos, la empresa o persona que oferta el bien o el
servicio logra adornarlo con un carater personalizado que
para su clientela le resulta como si fuese distinto al oferta-
do por otros competidores. Los mercados en los que se dan
estas circunstancias se conocen como competencia mono-

polistica. En estos mercados hay muchos oferentes, que
compiten por el mismo grupo de clientes; cada empresa
produce un bien o un servicio que es al menos ligeramente
diferenciado del ofertado por las otras empresas y hay liber-
tad de entrada en el mercado.

6.1 La compefencia imperfecta

Los mercados no perfectamente competitivos son aque-
llos en los que el productor o productores son lo suficien-
temente grandes como para tener un efecto notable sobre
el precio. En los mercados de competencia imperfecta, el
precio no se acepta como un dato ajeno, sino que los ofe-
rentes intervienen activamente en su determinacion.

La importancia de estudiar estos mercados se debe a que
en la vida real es poco frecuente encontrar mercados perfec-
tamente competitivos.

Un mercado de competencia imperfecta existe
cuando las empresas que lo integran tienen

la capacidad de influir en el precio del mercado
actuando individualmente.

Gréaficamente, la diferencia basica entre la competencia
imperfecta y la competencia perfecta se recoge en la Figura
6.1. En el caso de la competencia perfecta, la empresa se
enfrenta a una demanda individual que es horizontal, esto
es, completamente elastica, indicando que puede vender
todo lo que desee al precio de mercado. En el caso de la
empresa no competitiva, la demanda a la que se enfrenta
tiene pendiente negativa, de forma que para poder incre-
mentar sus ventas, tendra necesariamente que reducir el
precio de su producto.

En el caso del competidor imperfecto,
la pendiente de la curva de demanda es negativa
y tiene elasticidad finita.



90 - PRINCIPIOS DE ECONONMIR

a) Curva de demanda
de la empresa
en competencia perfecta

P P

b) Curva de demanda
de la empresa
en competencia imperfecta

Figura 6.1 - Competencia perfecta

y competencia imperfecta

En competencia perfecta, la empresa puede
vender lo que desee a lo largo de su curva de
demanda horizontal, sin tener que reducir el
precio de mercado. En la competencia
imperfecta, la empresa se enfrenta a una
demanda que, en el caso del monopolio, es
igual a la del mercado y que tiene pendien-
te negativa.

6.1.1 Las causas de imperfeccion en los mercados

Son dos los factores que suelen impedir que se incorporen
a la industria un nimero elevado de empresas y que en
consecuencia originan la aparicion de imperfecciones en
los mercados: los costes de produccién y las barreras a la
entrada de nuevos competidores en una industria.

Las diferencias en los costes de produccion

La estructura de costes y la tecnologia son los factores deter-
minantes del nimero de empresas que puede soportar una
industria y las dimensiones que éstas pueden tener. Mas con-
cretamente, puede afirmarse que la existencia de economias
de escala (véase Epigrafe 4.3) es el factor clave para deter-
minar el nimero de empresas que integran una industria.

Cuando hay economias de escala, y/o barreras
a la entrada, el mercado estard integrado por un
numero reducido de empresas.

Cuando en una industria hay economias de escala en
la produccidn o costes decrecientes, las grandes empre-
sas producen con unos niveles de coste que las empresas
pequefias no pueden alcanzar.

Barreras a la entrada

Las economias de escala suelen considerarse uno de los
tipos mas frecuentes de barrera a la entrada, ya que no todas
las empresas tienen los recursos suficientes para alcanzar un
gran tamario, pero hay otros factores entre los que cabe des-
tacar: 1) las restricciones legales; 2) la diferenciacion del
producto y 3) los elevados costes de entrada.

Las barreras a la entrada son factores que limitan
la entrada de nuevas empresas en una industria,

de forma que, cuando son altas, la industria tendré
pocas empresas y escasas presiones para competir.

1. Las restricciones legales. Estas incluyen las patentes,
las restricciones administrativas, normalmente liga-
das a la provision de servicios publicos y a la existen-
cia de tarifas y cuotas al comercio internacional.

Una patente concede al inventor el derecho al uso
exclusivo (o monopolistico) temporal del producto o
proceso patentado. Por ejemplo, una empresa de infor-
maética que se dedica a producir juegos para ordenador
que deberd invertir en investigacion y desarrollo
(I + D), sélo lo hara porque las patentes de sus produc-
tos le permitirdn recuperar la inversion.

Las administraciones publicas restringen la entrada
en muchas industrias mediante la concesion de monopo-
lios por licencia generalmente a empresas de servicios
publicos, como la electricidad, el agua o el teléfono. Lo
normal es que se otorgue el derecho exclusivo a prestar un
servicio, a cambio del cual las empresas que reciben la
licencia acuerdan limitar sus beneficios y suministrar un
servicio universal en un &rea determinada, aun cuando
determinados clientes no sean rentablest.

A veces, los poderes publicos limitan la
competencia en algunas industrias mediante
patentes, restricciones administrativas o aranceles
y contingentes sobre el comercio exterior.

2. La publicidad y la diferenciacion del producto. La
publicidad y la diferenciacion del producto pueden

1 Asimismo, los gobiernos pueden restringir determinadas importa-
ciones mediante contingentes y aranceles, con objeto de limitar la
competencia de los productos extranjeros. Con esta forma de actuar
se puede propiciar la aparicién de empresas monopolisticas u oligo-
polisticas que, debido a las barreras a la entrada de productos
extranjeros, acttan en el mercado nacional sin presiones de la com-
petencia exterior.



crear barreras a la entrada de posibles rivales y aumen-
tan el poder de mercado de las empresas. La publicidad
pretende que los consumidores se fijen en determina-
dos productos y crear lealtad a ciertas marcas. Asi, por
ejemplo, las empresas fabricantes de perfumes desti-
nan considerables sumas de dinero al afio en anunciar
su marca, haciendo que resulte muy caro para cual-
quier posible rival entrar en este mercado.

En el sector de los electrodomésticos, la realizacion
de grandes camparias de publicidad ha sido tradicional-
mente un arma fundamental para promocionar los dis-
tintas marcas, creando una barrera de entrada para
aquellos que no podian incurrir en dichas campafias.

Asimismo, las grandes cadenas de restauracion utili-
zan su capacidad financiera para canalizar las campafias
publicitarias hacia la potenciacion de sus marcas y a la
diferenciacion de sus productos, y de esta forma poder
utilizar en beneficio propio su poder de mercado, esto es,
su capacidad para incidir en los precios. En este tipo de
mercado la publicidad es un arma frecuentemente utili-
zada para crear marca y diferenciar los productos.

3. Costes de entrada elevados. En determinadas indus-
trias el precio por entrar puede ser muy alto, lo que
constituye de hecho una barrera econémica a la entra-
da. Por ejemplo, los fabricantes de trenes de alta velo-
cidad se ven obligados a invertir unas sumas muy
elevadas solamente en el disefio de marcas, modelos y
en su verificacion.

En el sector de las telecomunicaciones o en el eléc-
trico, los elevados costes en que se incurre para la cons-
truccion de las infraestructuras actian como barreras que
dificultan la entrada de posibles rivales. Piénsese en las
enormes cantidades de recursos que se requieren para
montar una red de telecomunicaciones o un tendido eléc-
trico que dé servicio a toda una ciudad.

6.1.2 Los mercados de compefencia imperfecta

En funcién del nimero, del tamafio de los oferentes, del
grado de concentracion entre las empresas concurrentes y
de la homogeneidad o heterogeneidad de los productos,
los economistas clasifican los mercados de competencia
imperfecta en tres categorias diferentes (Cuadro 6.1):

« El monopolio: es el caso extremo de la competencia
imperfecta y se caracteriza porque hay un Gnico ven-
dedor que controla la industria.

» El oligopolio: este mercado se caracteriza porque
hay pocos vendedores, de forma que cada empresa
puede influir en el precio de mercado y en la con-
ducta de sus competidores.
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» La competencia monopolistica: ocurre cuando un
gran nimero de vendedores produce bienes diferencia-
dos en el sentido de que sus caracteristicas importantes
varian. Esta estructura de mercado se parece a la com-
petencia perfecta en que hay muchos vendedores, nin-
guno de los cuales posee una gran cuota de mercado,
pero se diferencia de ella en que los productos que ofer-
tan las distintas empresas no son idénticos.

6.2 Conceplo y caracteres generales
del monopolio

El caso extremo de un mercado imperfectamente compe-
titivo es el monopolio, ya que s6lo hay un Gnico ofertan-
te en la industria. Una empresa es un monopolio si es la
Gnica que oferta un producto y si éste no tiene sustitutivos
cercanos. La causa fundamental del monopolio son las
barreras de entrada.

El caso extremo de la competencia imperfecta es
el monopolio. Un monopolista es el Gnico vendedor
de un determinado bien o servicio en un mercado, al
gue no es posible la entrada de otros competidores.

El empresario monopolista realiza un papel determi-
nante en el proceso de fijacion del precio de su mercado,
pues tiene capacidad para decidir su cuantia. Ello se debe
a que la curva de demanda del monopolista es la curva de
demanda del mercado. Esta recoge los deseos de compra
de los consumidores a los distintos niveles de precios y, al
tener inclinacién negativa, refleja el hecho de que la can-
tidad que el mercado esta dispuesto a absorber aumenta al
disminuir su precio. Por ello, el monopolista es conscien-
te de que si desea aumentar la cantidad vendida necesaria-
mente debe disminuir el precio. Alternativamente, el
monopolista podra tomar sus decisiones a partir de los
precios que pretende percibir, teniendo en cuenta que
cuanto mayor sea el precio al que decida vender su pro-
ducto, menor sera la cantidad que los demandantes estaran
dispuestos a comprar. El poder de mercado indica la
capacidad para incrementar el precio de su producto.

Una empresa tiene poder de monopolio o poder
de mercado si puede incrementar el precio
de su producto reduciendo su propia produccion.

La empresa monopolistica: ¢cuanto producir
y a qué precio?
Como vimos en el capitulo anterior, la empresa competiti-

va se enfrenta a una curva de demanda que es una linea
recta horizontal al nivel del precio de mercado (Figura
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Nota Complementaria 6.1 - Causas que explican la aparicio del monopolio

Entre los factores que intervienen en la apariciéon de los mono-
polios podemos destacar los siguientes:

¢ El control exclusivo de un factor productivo por una
empresa 0 el dominio de las fuentes méas importantes de la
materia prima indispensables para la produccién de un
determinado bien. Esto es lo que se conoce como la exis-
tencia de recursos monopolisticos. Asi, una empresa que
controla la Gnica mina de diamantes que existe en un pais,
actuara de forma monopolistica.

La concesion de una patente también genera una situacion
monopolistica, aunque de carcter temporal. Tenemos que
tener en cuenta que una patente confiere a un inventor el dere-
cho a fabricar en exclusiva, un cierto producto durante un
tiempo determinado.

El control estatal de la oferta de determinados servicios
origina los monopolios estatales, como son el servicio de

6.1). A ese precio la empresa competitiva puede vender
todo lo que desee. En el caso del monopolio, sin embargo,
al ser el Unico productor en su mercado, su curva de
demanda es la curva de demanda del mercado y légica-
mente tiene pendiente negativa.

El monopolista puede subir el precio de su producto,
pero los consumidores compraran menos. Si opta por redu-
cir la cantidad que produce, el precio de su producto subira.
Un monopolista preferiria, si le resultase posible, cobrar un
precio alto y vender una gran cantidad a ese elevado precio,
pero la curva de demanda limita la capacidad del monopolio
para beneficiarse de su poder de mercado. Sélo puede elegir
puntos a lo largo de su curva de demanda, pero no aquellos
que estén situados fuera de ella. La pregunta siguiente es
¢qué punto de su curva de demanda elegird? La respuesta a
esta pregunta es aquella cantidad que maximice su benefi-
cio, lo que implica que debemos tener en cuenta los ingresos
y los costes, y mas concretamente el ingreso marginal y el
coste marginal. Empecemos por los ingresos.

El ingreso total, medio y marginal del monopolio

Recordemos que el ingreso total (IT) viene dado por el
resultado de multiplicar la cantidad producida por la
empresa (Q) y el precio al que se vende cada unidad (P),
y que el ingreso marginal se define como el cambio del
ingreso total que se produce cuando se altera en una uni-
dad la cantidad producida:

El ingreso marginal (IM) es la variacién que
experimenta el ingreso total cuando se vende una
unidad més. El IM puede ser positivo o negativo.

correos y telégrafos, el de ferrocarril, etcétera. Estos servi-
cios se suelen suministrar por empresas concesionarias pri-
vadas 0 mixtas. En este caso se habla de monopolios
creados por el gobierno.

La existencia de un mercado de gran tamafio y una estruc-
tura de costes de la industria decrecientes pueden dar lugar
a un monopolio natural. Las razones tecnoldgicas de su
existencia se concretan en que los costes medios disminu-
yen a medida que aumenta la cantidad producida del bien.
En este caso, la existencia de, por ejemplo, dos o tres com-
pafiias de luz o agua en una misma localidad representaria
un considerable despilfarro de recursos.

Un monopolio natural surge porque como Unica empresa
puede ofrecer un bien o un servicio a todo un mercado con
menos costes que dos 0 mas empresas.

Para analizar la relacion existente entre el precio y el
ingreso marginal recurramos a un ejemplo numérico. En el
Cuadro 6.1 aparecen la cantidad demandada, el precio, el
ingreso total y el ingreso marginal de una compafiia eléc-
trica que abastece en régimen de monopolio a una peque-
fia aldea. Las dos primeras columnas del cuadro muestran
la tabla de demanda del mercado. A un precio de 7 euros
el kilovatio, se demanda 1 kilovatio a la hora, y a precios
mas bajos la cantidad es mayor. La tercera columna mues-
tra el ingreso total de la compafiia eléctrica, que no es sino
el precio multiplicado por la cantidad correspondiente a
diferentes niveles de precios. El ingreso total inicialmente
aumenta cuando el precio se reduce, para un determinado
nivel del precio alcanza un maximo y, posteriormente, dis-
minuye cuando el precio alcanza niveles bajos.

En el ejemplo que estamos considerando, en el que la cur-
va de demanda es una linea recta, graficamente la evolucion
del ingreso total aparece en la Figura 6.2b), mientras que la
Figura 6.2a) recoge la curva de demanda. Asi pues, la Figura
6.2 representa graficamente los datos de las tres primeras
columnas del Cuadro 6.1. Como puede observarse, el ingre-
so total (IT) alcanza su valor méximo cuando el precio es 4
euros el kilovatio/hora y la cantidad vendida es 4 unidades.

La columna segunda refleja los valores del IMe que
coinciden con los del precio y la curva del IMe del mono-
polio se corresponde con la curva de demanda. Dado que
el ingreso marginal (IM) se ha definido como el aumento
del ingreso total derivado de la venta de una unidad mas
de producto, sera igual al precio al que se vende la unidad
adicional de producto menos la pérdida de ingreso, debi-
do a que ahora la produccidn inicial se vende a un precio



mas bajo. Esto se debe a que sélo es posible aumentar las
ventas reduciendo el precio, y esta reduccion se aplica a
todas las unidades anteriormente vendidas. Para precisar
este concepto téngase en cuenta lo siguiente:

Cuando la empresa se enfrenta a una curva
de demanda con inclinacién negativa resulta que
P>IM
(IM = Precio menos pérdida en el ingreso
en todas las unidades anteriores)

Para explicar intuitivamente este hecho debe tenerse en
cuenta que el ingreso marginal de la empresa monopolisti-
ca es diferente al ingreso marginal de la empresa competiti-
va. Cuando un monopolio aumenta la cantidad que vende
origina dos efectos sobre el ingreso total (IT =P - Q).

« El efecto produccion: se vende una mayor cantidad
de producto, por lo que Q es mayor.

« El efecto precio: al aumentar la cantidad el precio
baja, por lo que P es menor.

En el caso de la empresa competitiva, dado que puede
vender todo lo que desee al precio de mercado, no se pro-

Cuvadro 6.1 - Demanda, ingreso fofal e ingreso marginal
1) @) @) ()
Cantidad Ingreso Ingreso Ingreso
demandada (¥) medio (**) total (***)  marginal (***)

Q P =IMe T=P-Q IM=ITi=ITma
0 8 0
1 7 7 7
2 6 12 5
3 5 15 3
4 4 16 1
5 3 15 -1
6 2 12 -3
7 1 7 -5
8 0 0 -7
() Dado que en el monopolio hay una tinica empresa, la can-
tidad producida por ella es la producida por el mercado
(Q), y la expresamos en kw/h.
(**)  Expresado en euros por kw/h.
(***) Expresado en euros.
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Figura 6.2 - Demanda, ingreso fofal e inareso marginal

En esta figura se recogen los valores del Cuadro 6.1. Como pue-
de observarse, el IT alcanza su valor maximo cuando la cantidad
demandada es 4 kw/h. En este punto el IM es cero. En los nive-
les de produccion inferiores al que el IT es maximo, el IM es
positivo: en los niveles de produccidn superiores es negativo.

duce ningln efecto precio. Cuando produce una unidad
mas, recibe el precio de mercado por esa unidad y no reci-
be menos por la cantidad que ya vendia, por ello su ingre-
so marginal es igual al precio de su bien (IM = P). Por el
contrario, cuando la empresa monopolistica produce una
unidad mas, debe bajar el precio que cobra por cada una
de las unidades que vende y esta bajada del precio reduce
el ingreso generado por las unidades que ya estaba ven-
diendo. Por esta razon el ingreso marginal del monopolis-
ta es menos que su precio (IM < P).

En el caso considerado, el ingreso marginal de la empre-
sa eléctrica aparece recogido en la columna 4. Asi, el ingre-
so marginal que obtiene el monopolista al pasar de producir
1 unidad a producir 2 es 5 euros (12 euros — 7 euros = 5
euros). Logicamente, a este mismo resultado se llega cuan-
do se tiene en cuenta que el IM 2 de la segunda unidad tam-
bién lo hemos definido como el precio al que se vende esa
segunda unidad, 6 euros, menos la pérdida de ingreso debi-
do a que ahora la produccion inicial, una unidad, se vende a
un precio mas bajo, en nuestro caso a un euro menos.

2 Los valores de IM contenidos en la tabla se asignan a la cantidad cen-
tral del intervalo al que corresponden. Asi, el punto H (Figura 6.2) se
encuentra en un nivel de produccion entre 1y 2, ya que muestra la
variacion del ingreso cuando la demanda aumenta de 1 a 2 kw/h.
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Nofa Complementaria 6.2 - La elasficidad de la curva de demanda, el IT y el IM del monopolista

La curva de IM (Figura 6.2a) esta situada por debajo de la cur-
va de IMe o de demanda, pues, tal como hemos sefialado, a
partir de la ordenada en el origen, para cada nivel de produc-
cién, el IM es menor que el precio. La curva de IM corta al eje
de abscisas, esto es, resulta ser igual a cero, en el punto en el
que el ingreso total es maximo. Como se deduce del Cuadro
6.1, cuando el ingreso marginal es positivo, al incrementar la
produccidn aumenta el ingreso total, mientras que cuando el
ingreso marginal es negativo, al aumentar la produccion el
ingreso total se reduce.

En el Epigrafe 3.2, a partir de una curva de demanda lineal con
pendiente negativa analizamos la relacion entre la elasticidad pre-
cio de la demanda (Ep)3, el ingreso total (IT) y el ingreso marginal
(IM). En particular se puede demostrar que cuando la elasticidad-
precio de la demanda es mayor que uno (Ep > 1), la reduccion del
precio eleva la cantidad demandada, de forma tal que el IT aumen-
ta. Por el contrario, cuando la elasticidad-precio de la demanda es

3 Ver capitulo 3.

Como puede observarse el ingreso marginal toma valo-
res negativos cuando la cantidad producida es superior a 4.
El ingreso marginal es negativo cuando el efecto precio en
el ingreso es mayor que el efecto produccion.

El monopolio y la maximizacion de los beneficios

En términos de la Figura 6.3, la cantidad de maximo bene-
ficio serd Q,, pues si se produce una unidad més a partir de
Qm, los beneficios disminuiran, dado que CM > IM, mien-
tras que si se produce una unidad menos los beneficios
aumentarian al incrementarse el nivel de produccion, pues
IM > CM. Sélo para Q,, se cumple que IM = CM y se maxi-
miza el beneficio.

Una vez precisado el nivel de produccion de equilibrio
gueda determinar el precio al que van a venderse esas uni-
dades producidas. Este sera aquel que los consumidores
estén dispuestos a pagar por la cantidad Q. En la Figura
6.3a) este precio es P, pues es el que en la curva de
demanda corresponde al nivel de produccién Q,,.

Para este nivel de produccion, en la Figura 6.3b) se
observa que no sélo IM = CM, pues las pendientes de las
curvas de IT y CT son iguales, sino que también se alcan-
za el beneficio maximo.

Aunque en lo que se refiere a la regla maximizacion de
beneficios las empresas competitivas y monopolisticas
son iguales, hay una importante diferencia: el ingreso
marginal de una empresa competitiva es igual a su precio,

menor que uno (Ej < 1), la demanda total es muy poco sensible a
la reduccion del precio, de forma que al disminuir el precio el IT
disminuye. Por otro lado, cuando la elasticidad-precio de la
demanda es igual a uno, el IT alcanza su maximo.

* SilaE,>1:el IM>0,yel IT esta creciendo.
* SilaE;<1:el IM<O,yel IT decrece.
* SilaE,=1:el IM=0,y el IT alcanza su maximo.

Si comparamos estos resultados con los obtenidos en el capi-
tulo anterior al analizar la curva de demanda y de ingreso marginal
de la empresa competitiva se observan notables diferencias. Asi, en
competencia perfecta, debido a que la curva de demanda de la
empresa es completamente elastica, producir una unidad méas no
modifica el precio, de forma que el ingreso marginal es igual al
precio y al ingreso medio, pues al ingreso adicional de vender una
unidad mas (es decir, al precio P) no hay que descontarle la pérdi-
da de valor de las unidades anteriores. Ello se debe a que el precio
al que vende cualquier oferente su producto es siempre el mismo.

mientras que en del monopolio es menor que su precio. Es
decir:

Empresa competitiva : P = IM = CM
Monopolio : P > IM = CM

Si retomamos la relacién entre elasticidad de la deman-
da, ingreso marginal e ingreso total, podemos obtener una
regla de comportamiento del monopolista (Nota Com-
plementaria 6.2). Como se ha sefialado, el monopolista
maximiza su beneficio cuando se cumple IM = CM vy, dado
que el CM siempre es positivo, resulta que el IM también lo
serd, lo que implica que el monopolista maximizador del
beneficio siempre selecciona el nivel de produccion en el
tramo de la curva de demanda en que ésta es elastica (E, >
1), es decir, cuando el IT crece. Esta afirmacion se evidencia
en la Figura 6.3.

Los beneficios del monopolio

El monopolista, cuando selecciona su nivel de produccidn
de acuerdo con la formula IM = CM, puede estar obte-
niendo tanto beneficios como pérdidas. Como ocurre en el
caso de la empresa competitiva, la regla IM = CM s6lo nos
asegura que si obtenemos beneficios, éstos seran maximos
y, si obtenemos pérdidas, éstas seran minimas. Para saber
qué ocurre con los resultados econémicos necesitamos
conocer la funcion de costes totales medios.
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Figura 6.3 - El equilibrio del monopolio

En el punto E del panel a) la interseccion de la curva de ingreso
marginal y la curva de coste marginal (IM =CM) determina la
cantidad maximizadora de los beneficios, Q. En el punto M, la
curva de demanda muestra el precio, Py, , coherente con esa can-
tidad. Para esta cantidad y este precio el monopolio obtiene
beneficio positivo, pues el precio es superior al CTMe. En el
panel b) también se muestra la maximizacion de los beneficios
pero empleando las curvas de ingreso total (IT) y coste total
(CT). El beneficio es maximo en el punto en que la diferencia
entre el IT y el CT es mayor y eso ocurre cuando la pendiente de
ambas curvas es la misma (IM =CM).

En la Figura 6.4 se recogen dos situaciones distintas.
La empresa representada en la Figura 6.4a) obtiene bene-
ficios monopolisticos mientras que la reflejada en la
Figura 6.4b) incurre en pérdidas. En definitiva, un mono-
polista s6lo puede obtener beneficios monopolisticos si,
al nivel de produccién de equilibrio, la curva de demanda
de su producto se encuentra por encima de su curva de
coste total medio.
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La persistencia a largo plazo de una empresa mono-
polistica que obtenga beneficios extraordinarios sélo pue-
de justificarse si existen barreras naturales (rendimientos
crecientes a escala) o artificiales (patentes, concesiones y
licencias administrativas o el control de una fuente de
materias primas) a la entrada en la industria.

Comparacion entre la competencia perfecta
y el monopolio

En un mercado monopolizado por un solo productor y, en
general, en un mercado que no sea de competencia perfecta
el precio sera superior al ingreso marginal y en el equilibrio
tendremos que el precio es mayor que el coste marginal.
Esto indica que el consumidor esta forzado a pagar un pre-
cio superior al que tendria que abonar en competencia per-
fecta. Pero dado que la combinacién precio-cantidad de
equilibrio ha de estar sobre la funcién de demanda, un mayor
precio supone una menor cantidad producida y vendida. En
la Figura 6.5 se observa cual seria el precio (P.) y la canti-
dad de equilibrio (Q,) si estuviésemos en competencia per-
fecta, y cudl seria el precio (P,,) y la cantidad de equilibrio
(Qn) en el caso del monopolio. La disminucion de la canti-
dad producida al pasar de una situacion competitiva a otra de
monopolio pone de manifiesto el despilfarro y la ineficien-
cia en la asignacion de recursos que se produce en el mono-
polio en comparacion con la competencia perfecta.

Al analizar la Figura 6.5, cabe preguntarse por qué el
monopolista no produce una cantidad superior a Qp,,, pues de
hecho los consumidores estarian dispuestos a pagar un pre-
cio superior al CM por las unidades adicionales del bien,
hasta que se alcanzase el nivel de produccion Q.. EI mono-
polista no satisface estas demandas, ya que el IM es menor
que el CM para todo nivel de produccidn superior a Qp,.

El monopolio, en comparacién con la competencia
perfecta, reduce la produccion y eleva el precio.

El coste social del monopolio: una pérdida
irrecuperable de eficiencia

La curva de demanda nos dice el precio que estan dis-
puestos a pagar los consumidores por una unidad adicio-
nal del bien. Asi, la curva de demanda de la Figura 6.5
muestra que al nivel de produccion Qy, el valor que dan
los consumidores a una unidad adicional de produccion
se mide por el segmento Q,,B.

Al nivel de produccién Q, el coste marginal de pro-
ducir una unidad adicional viene dado por el segmento
QnA. Por tanto, en el nivel de produccion Q,, como en
todos los niveles en los que el precio es superior al CM,
la sociedad en su conjunto se beneficiaria si aumentara la
produccion. Tal como hemos apuntado, sin embargo, el
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a) b)
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Figura 6.4 - Los beneficios en el monopolio

Los costes totales medios nos permiten conocer los resultados econdmicos del monopolista. Si esta curva esta situada por encima de la
demanda (Figura b), el monopolio sufre pérdidas, y si esta bajo ella (Figura a) disfruta de beneficios. En cualquier caso, la regla de igua-
lacion de costes e ingresos marginales asegura maximizar beneficios 0 minimizar pérdidas.

monopolista no lo hace, pues el aumento de la produccién
reduciria el precio y esto no le beneficiaria. Precisamente
actuar de esta forma es la razén por la que el monopolio

Para medir este coste social vamos a analizar compa-
rativamente el equilibrio competitivo (E) y el equilibrio
del monopolio (B) (Figura 6.5). Una industria competiti-

conlleva un coste para la sociedad. va produciria la cantidad Q, esto es, se situaria en el pun-
to E, donde el coste marginal es exactamente igual al
precio y, por tanto, al valor marginal que dan los consu-
midores a una unidad adicional de produccion. ElI mono-
polista, por el contrario, limita la produccién a Q,,, donde

el precio (P,,) es superior al CM.

Pérdida irrecuperable
de eficiencia

Precio

Coste marginal La discriminacion de precios en el monopolio

(C™m) Cuando un monopolista cobra precios diferentes a diver-
sos clientes no por razones de localizacion se dice que
hay discriminacion de precios. Las condiciones para que
se dé discriminacion de precios son dos:

Precio monopolistico
(Py)

m:

Precio competitivo
(G

1. Que el mercado pueda fraccionarse y que el mono-

Demanda . - e
;';g;gfﬁai polista sea capaz de identificar cada una de esas
5 ! fracciones o segmentos de mercado.
o ! : 2. Que no exista reventa, esto es, que los consumido-
Cantidad ~ Cantidad Cantidad res no especulen con las unidades del bien obteni-
monopolista competitiva Q) das a distintos precios
Q) Qo) '

Un monopolista practica la discriminacion

de precios cuando por el mismo bien cobra precios
distintos a cada tipo de comprador en funcién

de las diferencias entre sus elasticidades de la demanda.

Figura 6.5 - Monopolio y competencia

En un mercado competitivo hay equilibrio cuando la cantidad
ofrecida por la industria iguala la demanda de los consumidores.
En el monopolio hay un nivel de produccion de equilibrio en el
que IM = CM, obteniéndose el precio (Py,) en la curva de
demanda. El precio, ahora, es mas alto y la cantidad producida
menor.

La discriminacion perfecta

La discriminacién perfecta es aquella en la que el
monopolista cobra a cada consumidor, por cada unidad



gue adquiere, un precio igual a la disposicién marginal a
pagar de ese consumidor por la correspondiente unidad
del bien. De esta forma el monopolista se apropia de la
totalidad del excedente del consumidor (véase Capitulo 4,
Epigrafe 4.2) que genera el mercado cuando todas las uni-
dades se venden al mismo precio.

El monopolista discriminador de precios maximiza su
beneficio en aquel nivel de produccién para el cual el
precio cobrado por la ultima unidad es igual al coste
marginal, y no cuando IM = CM (Figura 6.6). Los bene-
ficios totales del monopolista seran ahora mas elevados,
tanto por el mayor nivel de produccion como por la apro-
piacion del excedente del consumidor, representado por
el &rea sombreada situada por debajo de la curva de
demanda.

La posibilidad de llevar a cabo una discriminacion de
precios perfecta requiere de toda una serie de condiciones:

1) Ha de aceptarse que el monopolista es capaz de identi-
ficar a cada uno de los consumidores procediendo a una
segmentacion del mercado individuo por individuo.

2) Descartar cualquier posibilidad de que los consumido-
res especulen con las unidades del bien obtenidas a dis-
tintos precios. Si esto fuera posible, la discriminacion
resultaria totalmente inviable, ya que aquellos consu-
midores que adquiriesen las unidades a los precios méas

CTMe

CM

0 QFI* Q

Figura 6.6 - Discriminacion de precids

El monopolista que practica una discriminacion de precios per-
fecta se apropia de la totalidad del excedente del consumidor,
resultante de la curva de demanda del mercado. La maximiza-
cion del beneficio se alcanza cuando la produccion se expande
hasta que el precio pagado por la Gltima unidad (Qy,) es igual al
coste marginal. Gréficamente, el equilibrio se alcanza en el nivel
de produccion en el cual la curva de demanda corta a la curva de
coste marginal.
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bajos podrian venderlas a los que estan dispuestos a
pagar un mayor precio por ellas, aunque éste sea menor
que el que les exigiria el monopolista.

6.3 La respuesta de los gobiernos
ante los monopolios

La pérdida de eficiencia que generan los monopolios
determina que los poderes publicos actden de alguna de
las tres formas siguientes:

* Regulando el funcionamiento de los monopolios.

« Aumentando la competencia mediante leyes antimo-
nopolio.

» Convirtiendo algunos monopolios privados en
empresas publicas.

La regulacion del monopolio

La regulacion es la solucidn habitual en el caso de los
monopolios naturales, como es el caso de las compafiias
de gas o de agua. Estas compafiias no pueden fijar las tari-
fas que deseen, sino un precio regulado por los organis-
mos publicos. En este sentido caben fundamentalmente
dos posibilidades:

1) Fijar un precio que sea igual al coste marginal del
monopolista (P = CM). En este caso los clientes com-
prarian la cantidad de produccion del monopolista que
maximice el excedente total, de forma que la asigna-
cion de recursos seria eficiente. Este criterio de fija-
cién del precio plantea dos problemas.

« El primero se deriva de la propia naturaleza de los
monopolios naturales, que por definicion tienen un coste
total medio decreciente, y como vimos en el capitulo
anterior, cuando esto ocurre el coste marginal es inferior
al coste total medio (Figura 6.7). Consecuentemente, si
el precio fijado es igual al coste marginal, ese precio sera
menor que el coste total medio, de forma que el mono-
polio incurrira en pérdidas y podria acabar cerrando.
Ante esta posibilidad cabe optar por subvencionar al
monopolista, asumiendo el Estado las pérdidas derivadas
de fijar un precio que no permite cubrir los costes.

« El monopolista no tendra ningln incentivo para redu-
cir los costes. En un mercado competitivo, cada empre-
sa trata de reducir sus costes porque eso les permite
obtener mas beneficios. EI monopolista regulado sabe
que si reduce los costes el organismo regulador bajara
los precios siempre que los costes se reduzcan, por lo
gue no se beneficiara de la disminucién de costes. En
la préctica el organismo regulador, para evitar este pro-
blema suele permitir que el monopolista se quede con
algunos de los beneficios derivados de la reduccion de
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los costes, lo que supone alejarse del criterio de fija-
cién de precios basado en el coste marginal.

2) Fijar un precio superior al coste marginal, y mas con-
cretamente fijar un precio igual al coste total medio
(P =CTMe). Si el precio fijado es igual al coste total
medio el monopolista obtendrd exactamente unos
beneficios econémicos nulos. Este criterio de fijacion
de precios provoca, sin embargo, pérdidas irrecupera-
bles de eficiencia, ya que el precio del monopolista ya
no refleja el coste marginal de producir el bien. Con
este criterio de fijacidn de precios el monopolista tam-
poco tiene incentivos para reducir los costes.

CTMe

CM

0 QFI* Q

Figura 6.7 - La regulacion del monopolio nafural

Si se regula el monopolio natural igualando el precio al coste
marginal, la empresa incurriria en pérdidas.

La legislacion en defensa de la competencia

Si, por ejemplo, las compafiias eléctricas Unidn Fenosa e
Iberdrola intentasen iniciar un proceso de fusion, el
acuerdo seria examinado previamente por las autorida-
des econdémicas, y mas concretamente por el Tribunal de
Defensa de la Competencia. Las autoridades podrian lle-
gar a la conclusién, como ha ocurrido en ocasiones simi-
lares, de que una fusion de estas dos grandes compafiias
reduciria notablemente el grado de competencia existen-
te en el sector eléctrico espafiol, lo que no seria conve-
niente para el bienestar econémico del pais. Por ello se
tomarian las medidas oportunas para evitar el citado
intento de fusion.

El poder de las autoridades econémicas sobre las
empresas privadas en materia de fusiones y concentracio-
nes se deriva de la legislacion espafiola en materia de
defensa de la competencia que se recoge en el Apéndice

A este capitulo. Su objetivo fundamental es evitar los pro-
yectos que puedan obstaculizar el mantenimiento de la
competencia efectiva en el mercado. Buena parte de esta
normativa se ha establecido a tenor de la legislacion
vigente en la Unién Europea.

La conversion de monopolios privados

en empresas publicas y los procesos

de privatizacién y liberalizacion

En el pasado era frecuente que los Estados, para tratar de
resolver los problemas de los monopolios gestionados por
empresas privadas, optasen por tomar la propiedad de
esta empresas y gestionarlas ellos mismos. En muchos
paises europeos ha sido muy habitual que el Estado posea
y gestione buena parte de los servicios publicos como es
el caso de los servicios de telecomunicaciones, electrici-
dad, agua, gas o de correos.

Un tema clave es como afecta la propiedad de la
empresa a los costes de produccion. Los propietarios
privados tienen incentivos para minimizar los costes
siempre que con ello puedan obtener mayores benefi-
cios y los malos gestores pueden ser despedidos. En el
caso de las empresas publicas, sin embargo, los incenti-
vos no suelen existir y cuando hay una mala gestion
quienes pierden son los clientes y los contribuyentes.
Por ello, durante las Gltimas décadas se ha asistido a un
importante proceso de privatizacion de empresas publi-
cas y de liberalizacion de sectores intervenidos y regu-
lados. Parece ser que se ha llegado a la conclusién que
la mejor forma de regular un monopolio privado o de
gestionar un monopolio publico es procurando que
dejen de actuar como un monopolio. Para ello se ha
recurrido a fomentar la competencia en todas las activi-
dades que tradicionalmente han funcionado en régimen
monopolistico. El aire fresco de la competencia se ha
considerado que es el mejor antidoto contra los males
del monopolio.

6.4 El oligopolio: concepto y caracteristicas

De las cuatro formas de mercado contenidas en el Cuadro
6.2, en este apartado nos vamos a centrar en el oligopolio.

Como forma de mercado, el oligopolio puede existir
tanto por el lado de la oferta como por el de la demanda;
asi, un oligopolio sera de oferta cuando la demanda esté
atendida por unos pocos oferentes. El oligopolio bilateral
serd el caso en que las dos fuerzas de mercado estén inte-
gradas por pocos agentes econémicos, es decir, existen
pocos oferentes y pocos demandantes y en consecuencia
tienen influencia o poder sobre el mercado.

Tal como se sefial6 en el caso del monopolio, cuando
los economistas utilizan la expresion genérica oligopolio
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Cuadro 6.2 - Formas basicas de mercados

Mas frecuente en los productos agricolas,
las primeras materias y los bienes comer-
cializados en mercados organizados.
Ninguin productor posee control sobre el
precio, el cual viene fijado de manera
impersonal por el mercado.

Diferenciado Competencia monopolistica

Se halla bastante extendido, e incluye a
muchas empresas que producen bienes y
servicios parecidos pero diferenciados, por
ejemplo, productos alimenticios que pue-
dan distinguirse por su marca, electrodo-
mésticos, etc.

La empresa posee un pequefio grado de
control sobre el precio, debido a la diferen-
ciacion, la cual le confiere, por tanto, un
ligero poder monopolistico.

La competencia adopta la forma de marcas
comerciales y publicidad, asi como varia-
ciones en el precio.

Aparece cuando existen pocos pro-
ductores de una materia prima o de
mercancias similares. También inclu-
ye muchos productos manufactura-
dos y otros; por ejemplo, vehiculos,
de motor, detergentes, asi como los
servicios de las compafiias aéreas o
de telecomunicaciones.

Los productores poseen control
sobre los precios pero deben tener
en cuenta las probables reacciones
de sus rivales. A veces se prefiere
una cierta rigidez en los precios (o
unos acuerdos) antes que las gue-
rras de precios. Ademas de en los
precios, la competencia tiende a
adoptar la forma de la diferenciacion
de productos (marcas) via camparias
publicitarias.

n° de
“--...._productores
Caracter  ~ Muchos Pocos Uno
del mercado
Homogéneo Competencia perfecta Oligopolio Monopolio

Aparece raramente, pero son ejem-
plos de ello el servicio de gas, el
suministro de agua y algunos servi-
cios publicos. El productor tiene
poder sobre el precio (o la produc-
cién), normalmente limitado en la
practica por la regulacién del
Gobierno o por el temor a la opinién
publica. Tal poder monopolistico tien-
de a erosionarse a largo plazo como
resultado de la innovacion y el cam-
bio tecnoldgico.

se refieren a situaciones no competitivas por el lado de la
oferta, pues son las mas frecuentes en la economia real.

Por oligopolio normalmente se entiende una estructura
de mercado en la que participan pocos productores, tanto
si producen un bien homogéneo como diferenciado
mediante marcas. El caso extremo del oligopolio es aquel
en el que existen dos productores y se denomina duopolio.
Una de las caracteristicas de este tipo de mercado es la
capacidad que el empresario tiene de influir sobre las deci-
siones de sus competidores con sus propias acciones y de
ser influido por las decisiones de sus rivales. El ejemplo
clasico de esta posibilidad son las guerras de precios, en
las que la decisién de un empresario de rebajar el precio
con objeto de absorber una mayor parte del mercado se ve
neutralizada por la respuesta de sus competidores de reba-
jar a su vez sus precios.

Un oligopolio es aquel mercado en el que la mayor
parte de las ventas las realizan unas pocas empresas,
cada una de las cuales es capaz de influir en el
precio de mercado con sus propias actividades.

La concentracion y el oligopolio

Para decidir si el Estado debe intervenir en el mercado o
si una empresa ha abusado de su posicion monopolistica
es util contar con un indicador cuantitativo del grado de

poder de mercado, esto es, el grado en que una Unica
empresa 0 un nimero reducido de ellas controla las deci-
siones de precios y de produccidn en una industria. El
indicador del poder de mercado mas utilizado es el coe-
ficiente de concentracion o indice de Herfindal-
Hirschman.

El coeficiente de concentracion de una industria
es el porcentaje de la produccion total de la industria
que corresponde a un nimero reducido de empresas.

Cuanto mayor sea el coeficiente de concentracion del
mercado mas se parecerd éste al monopolio. Una medida
aproximada pero habitual de la concentracion es el coefi-
ciente de concentracion de las cuatro mayores empresas
de la industria, esto es, el porcentaje de ventas del merca-
do realizado por las cuatro empresas mayores.

Como vimos en el capitulo anterior, una de las razones
de la concentracion de empresas radica en que, en algunas
industrias, las grandes empresas pueden producir a unos
costes mas bajos que las empresas pequefias. Asi, es fre-
cuente que los costes medios a largo plazo de la empresa
disminuyan cuando la produccion supera un determinado
nivel, que se suele denominar escala minima eficiente, y
se mantengan mas 0 menos constantes cuando contindia
aumentando la produccién.
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Cuando la escala minima eficiente representa una can-
tidad relativamente elevada en relacién con la cantidad
total demandada, solamente cabe que produzcan eficiente-
mente unas pocas empresas. En este caso estariamos ante
un oligopolio natural.

El oligopolio y la interdependencia

Cuando en un mercado hay un niumero reducido de empre-
sas, estas toman conciencia de su interdependencia. La
denominada interaccion o interdependencia estratégica
es una caracteristica especifica del oligopolio que ha ins-
pirado el desarrollo de la teoria de los juegos y surge cuan-
do los planes de cada empresa dependen de la conducta de
sus rivales. Asi pues, la caracteristica basica del oligopo-
lio es la interdependencia de las acciones de los partici-
pantes. Cualquier decisién de una de las empresas, por
ejemplo, una reduccién del precio, afecta a la situacion de
las demas y es muy probable que éstas reaccionen ante la
decision inicial, alterando la situacion de partida de la
empresa que decidid reducir el precio, de forma que ésta
podria a su vez reaccionar, y asi sucesivamente.

Por esta razon es légico que las empresas oligopolisti-
cas, a la hora de tomar cualquier decision, tengan en cuen-
ta la reaccion previsible de sus rivales, dando lugar a
comportamientos estratégicos.

La interdependencia de las acciones de los participan-
tes y el comportamiento estratégico son fendmenos inexis-
tentes en los otros tipos de mercados estudiados hasta
ahora, que complican el estudio de los mercados oligopo-
listas y generan una elevada dosis de incertidumbre, ya
gue son posibles varias soluciones segln los supuestos
introducidos sobre el comportamiento estratégico de las
empresas. Los supuestos alternativos generan soluciones
distintas, correspondientes a modelos diferentes.

La interaccion o interdependencia estratégica
surge cuando so6lo hay unas cuantas empresas
en un mercado, de forma que los planes de una
empresa dependen de la conducta de sus rivales.

6.5 El funcionamiento del oligopolio: algunos
modelos explicalivos

El especial interés que los economistas y la Administracion
publica suelen tener por el oligopolio se debe a que en este
tipo de industrias se observan comportamientos contrarios al
interés publico. En las industrias oligopolisticas se suelen
fijar precios generalmente superiores a los costes margina-
les, lo que provoca una asignacion ineficiente de recursos.

Como en el caso del monopolio, cualquier oligopolista
puede utilizar como variable estratégica la cantidad del

producto que desea colocar en el mercado, o el precio al
que lo desea vender. En el primer caso, condiciona el pre-
cio gque puede obtener y, en el segundo, la cantidad que el
mercado puede absorber.

El equilibrio del oligopolista no puede determinarse
con la misma sencillez que en el caso de la empresa com-
petitiva o del monopolio, pues hemos de tener en cuenta la
existencia de competidores que estan en condiciones de
arrebatarle una parte del mercado y que reaccionaran ante
sus estrategias. Por esta razon el empresario oligopolistico
no posee una funcién de demanda estable.

6.5.1 Soluciones colusivas: el cartel

Para tratar de determinar la cantidad que produciran las dos
empresas oligopolistas debemos hacer conjeturas sobre su
comportamiento. Una posibilidad es que las dos empresas se
reiinan y acuerden la cantidad de electricidad que van a pro-
ducir y el precio. Este tipo de acuerdos entre las empresas
sobre la produccion y sobre el precio se conoce como colu-
sion y el grupo de empresas que acta de este modo se lla-
ma cartel. Cuando las dos empresas constituyen un cartel el
mercado funciona como un monopolio multiplanta, tal como
antes se ha sefalado.

El comportamiento de las empresas de un oligopolio
puede analizarse suponiendo que, ante las dificultades que
se derivan de la interdependencia estratégica entre ellas,
optan por llegar a un acuerdo con objeto de actuar con-
juntamente y constituir un cartel.

Probablemente el cartel mas conocido a nivel interna-
cional sea la Organizacion de Paises Exportadores de
Petréleo (OPEP). Los paises integrantes se retnen regular-
mente para fijar los precios de venta del petréleo.

Este cartel empez6 a funcionar activamente a partir de
1973, y durante los primeros afios lograron, mediante res-
tricciones en la oferta, plenamente sus objetivos, pues el
precio del barril de petréleo pasé de 4 dolares en 1973 a
39 ddlares en 1980. A lo largo de 1999 la OPEP reinicio
una escalada de precios que se contuvo pasados unos
meses del afio 2000.

Dadas las restricciones legales al establecimiento
explicito de un cértel, las empresas a menudo optan por
practicar la colusion tacita, es decir, abstenerse de compe-
tir sin llegar a acuerdos explicitos. En estos casos, las
empresas acuerdan unos precios muy similares, logrando
elevar los beneficios y reducir el riesgo de su actividad
empresarial.

La maximizacion conjunta de los beneficios

Para alcanzar la maximizacién conjunta de los benefi-
cios, las distintas empresas que integran el cartel actGan



como si fueran una sola, pues explicita o tacitamente
acuerdan no vender por debajo de un determinado pre-
cio. En términos graficos esto implica que las curvas de
coste marginal de las empresas se suman horizontalmen-
te, y asi se obtiene la curva de coste marginal de la indus-
tria. EI maximo beneficio para el agregado se obtiene
donde la curva de coste marginal de la industria corta a
la curva de ingreso marginal de la industria. Esta curva
de ingreso marginal se ha calculado a partir de la curva
de demanda de la industria (Figura 6.8).

El oligopolio colusorio que logra actuar como tal
maximiza sus beneficios conjuntos, produce el nivel
de produccién y al precio monopolistico y obtiene
el beneficio monopolistico.

La maximizacion de los beneficios se consigue hacien-
do que la produccion total de las empresas que integran el
oligopolio sea exactamente igual a la monopolistica, Qg.
Esto es, los participantes tienen que ponerse de acuerdo
para limitar sus ventas. La division puede efectuarse aten-
diendo a distintas formulas: a partes iguales, segun la dis-
tribucion que hubiesen mantenido en ejercicios anteriores,
0 por areas geograficas.

En la vida real existen muchos obstaculos para que
haya una verdadera colusion. Por un lado esta la legisla-
cion en defensa de la competencia que hace ilegales los
acuerdos colusorios explicitos. Asimismo, el crecimiento
del comercio internacional hace que muchas empresas se
enfrenten a una fuerte competencia procedente de empre-
sas extranjeras, lo que dificulta la posibilidad de acuerdos.

0 Qe Q

Figura 6.8 - La maximizacion conjunta de los beneficios

Las curvas de demanda de coste marginal y de ingreso marginal
de la industria se obtienen sumando horizontalmente las de las
distintas empresas que componen aquélla. El cartel presenta
socialmente los mismos inconvenientes que el monopolio: maxi-
miza beneficios a través del acuerdo entre los participantes para
limitar sus ventas.
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En cualquier caso, la mayor dificultad de alcanzar acuer-
dos sostenidos se debe al propio comportamiento de las
empresas integrantes.

Efectivamente, si cualquiera de las empresas decide
elevar su nivel de produccién, aduefiandose de parte de la
cuota de mercado de las otras empresas, sus beneficios
aumentaran, ya que cada unidad adicional incrementa el
ingreso total en mayor medida que el coste total.

Asi pues, cada miembro del cartel tiene incentivos
para bajar los precios y tratar de vender mas de la porcion
que le ha sido asignada. El conflicto entre el interés colec-
tivo del cartel y el interés individual de cada uno de los
vendedores que lo forma frecuentemente genera guerras
de precios al tratar las empresas de incrementar la partici-
pacidon en el mercado. De hecho, la evidencia nos muestra
que es dificil formar un cartel que tenga éxito y que dure
mucho tiempo.

Una guerra de precios es una situacion

en la que las empresas integrantes de un mercado
oligopolistico deciden entrar en una guerra
econdmica de precios ruinosamente bajos.

6.5.2 Soluciones no colusorias: la rivalidad
enfre unas pocas empresas

En el caso del oligopolio no colusorio no existen predic-
ciones generales firmes. El precio puede situarse en cual-
quier punto entre el nivel competitivo y el monopolistico,
y ademas puede variar de forma notable a lo largo del
tiempo. Lo que ocurra dependera esencialmente de lo que
suponga cada participante sobre la reaccion de los demas
0 mas concretamente de cdmo las empresas interaccionan
estratégicamente.

Cada empresa actla para maximizar sus propios bene-
ficios partiendo de lo que cree que hardn las demas; en
general, reaccionara ante lo que hagan sus rivales con unas
estrategias similares a las de éstos.

La competencia entre un nimero reducido de empre-
sas les obliga a tener en cuenta las reacciones de las
competidoras a las desviaciones de los precios y de los
niveles de produccidn e introduce consideraciones estra-
tégicas.

Dentro de los modelos de oligopolio no colusorio
vamos a presentar el modelo de Cournot, en el que cada
una de las empresas fija el nivel de produccion que haria
maximo su beneficio suponiendo constante la cantidad
que producen los demés vendedores. En este modelo las
empresas no desarrollan un comportamiento estratégico,
pero sus decisiones son interdependientes, ya que la pro-
duccion que genera el méximo beneficio de una de ellas
depende de la produccion que hayan fijado las demas.
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El resultado final obtenido se concretaré en una cantidad
total mayor que la monopolistica, un precio inferior al
monopolistico y unos beneficios totales menores que los
monopolisticos. En este contexto, si bien la Idgica del inte-
rés personal aumenta la produccion del duopolio por encima
del nivel monopolistico, no lleva a conseguir la asignacion
competitiva. Los oligopolistas son conscientes de que los
aumentos de la cantidad que producen reducen el precio de
su producto, por lo que no siguen la regla competitiva de
producir hasta que el precio iguale al coste marginal.

En la secuencia esbozada, las empresas alteraran su
nivel de produccion hasta que se alcance un par de pro-
ducciones de equilibrio. En esta situacion, ninguna de las
empresas desea cambiar su produccion, ya que cualquier
modificacién adicional ya no aumenta el beneficio de nin-
guna de ellas. Este resultado final en el que ninguna de las
empresas desea cambiar su produccion se conoce como
equilibrio de Nash. Un equilibrio de Nash es una situa-
cion en la que los agentes econdmicos que interacttan eli-
gen cada uno su mejor estrategia, dadas las estrategias que
han elegido los demas.

El equilibrio de Nash es aquella situacion en la que
los agentes econémicos interactlian entre si y cada
uno elige su mejor estrategia, dadas las estrategias
gue han elegido todos los demas.

El proceso seguido evidencia la tension entre la coope-
racion y el interés individual de las empresas que integran
un oligopolio. Los oligopolistas mejoraran su situacion
cooperando y alcanzando el beneficio monopolistico. La
busqueda del interés individual, sin embargo, impide que
acaben alcanzando el resultado monopolistico y que maxi-
micen sus beneficios conjuntos. Cada uno se ve tentado de
aumentar la produccion y de quedarse con una mayor cuo-
ta de mercado. Al tratar de hacerlo, la produccion aumen-
ta y el precio baja. La cantidad total finalmente elegida
sera superior a la que produciria un monopolio e inferior a
la que produciria la competencia. El precio del oligopolio
es mas bajo que el del monopolio pero méas alto que el
competitivo.

La teoria de los juegos y el oligopolio

El analisis de las interacciones estratégicas se puede reali-
zar utilizando la teoria de los juegos, entendida como el
estudio de las situaciones en las que intervienen dos 0 mas
agentes que tienen objetivos opuestos, que afectan con-
juntamente a cada uno de los participantes.

La teoria de los juegos se ha empleado para analizar la
interaccion de los duopolistas. Asi, cuando en una industria
solo hay dos competidores y éstos comienzan a preguntarse
cdmo reaccionard la otra empresa a sus decisiones, ambas
estan de hecho en el mundo de la teoria de los juegos.

6.6 La compefencia monopolistica
| 12 diferenciacion del producto

De las condiciones exigidas para que se dé la competencia
perfecta la que con mayor frecuencia se incumple en la
vida real es el supuesto de homogeneidad de los bienes y
servicios intercambiados en un mercado. En numerosos
mercados de bienes y servicios los oferentes son muchos,
las empresas y los compradores disponen de informacion
suficiente y hay libertad de entrada y salida de los merca-
dos, pero aun asi las empresas tienen un cierto control
sobre el precio debido a que el producto no es homogéneo.
La diferenciacion del producto constituye un factor
importante de creacién de situaciones no competitivas y
en particular de la competencia monopolistica.

La amplia heterogeneidad entre los distintos bienes y ser-
vicios ofrecidos por los agentes que compiten entre si en los
mercados puede tener su origen tanto en causas reales como
aparentes, pues junto con las diferencias objetivas en las
caracteristicas fisicas de los bienes, los oferentes, a través de
la publicidad o de un trato personalizado al cliente, intentan
generar diferencias subjetivas que amplien y potencien en el
mercado la heterogeneidad de los productos.

En los mercados de competencia monopolistica,
la heterogeneidad o diferenciacién entre bienes

y servicios ofrecidos es la clave de situaciones

no competitivas.

Politica de marcas y libertad de entrada y salida
En los mercados de competencia monopolistica, aunque
existen muchos vendedores, cada uno de ellos es capaz de
diferenciar su producto del ofrecido por sus competidores,
de forma que actta de hecho como monopolista de una mar-
ca determinada y, por tanto, se enfrenta a una curva de
demanda con inclinacion negativa. La fidelidad a la marca
de un grupo de clientes otorga a la empresa un cierto poder
para subir o bajar los precios, dentro de unos limites, actuan-
do en su parte de mercado como si se tratara de un pequefio
monopolista de su propia marca. EI mercado de licores, de
electrodomeésticos, de los hoteles, de los restaurantes o de los
bares de copas, son ejemplos de competencia monopolistica.
En estos mercados la publicidad y el trato personalizado rea-
liza un papel muy importante, intentando mantener y crear
diferencias entre los productos y absorber la clientela. Se
habla también de mercado de clientelas, entendiendo por
tal un conjunto de mercancias que satisfacen un mismo tipo
de necesidad, pero diferenciadamente.

La competencia monopolistica es la estructura
de mercado en la que muchas empresas venden
productos similares, pero no idénticos; esto es,
existe diferenciacion de producto.



Dado que hay muchos oferentes, resulta muy dificil la
realizacion de acuerdos entre ellos para controlar el mer-
cado e impedir la entrada de nuevos competidores. Al ser
las empresas pequefias, éstas ignoran los efectos de sus
acciones sobre otras empresas. Por estas razones, supon-
dremos la existencia de libre entrada y salida de empresas.

El equilibrio en el mercado de competencia
monopolistica

Dado que la empresa tipica de un mercado de competen-
cia monopolistica tiene un cierto poder para subir o bajar
los precios y actla como un monopolista de su propia
marca o clientela, esto implica que su curva de demanda
tiene pendiente negativa. La consecuencia de este hecho,
(Figura 6.9), es que el ingreso marginal para cada nivel de
produccidn serd menor que el precio.

La empresa representativa determinara la cantidad de
producto que maximiza sus beneficios alli donde el ingre-
so marginal iguale al coste marginal (Figura 6.9a). De esta
forma, el equilibrio de la empresa en competencia mono-
polistica resulta ser similar al analizado en el caso del
monopolio (Figura 6.3); el nivel de produccidn 6ptimo
vendra dado por la regla IM = CM y el precio que fije la
empresa vendra determinado por la curva de demanda. En
el caso recogido en la Figura 6.9a) la empresa, a corto pla-
z0, obtiene beneficios.

El equilibrio de cada empresa a corto plazo
es similar al del monopolio: la empresa fija
el nivel de produccién que iguala el ingreso
marginal al coste marginal.

La cuota de mercado que cada empresa de competencia
monopolista pueda atender dependera del nimero de com-
petidores y su evolucion dependera del comportamiento de
éstos. La existencia de beneficios extraordinarios, tales
como los reflejados en la Figura 6.9a), no se mantendra a lar-
go plazo, pues entrardn nuevos competidores que absorberan
una parte del mercado (de la demanda) existente.
Graficamente, la curva de demanda que cada empresario
puede controlar estard ahora més a la izquierda, reflejando la
disminucion de compradores como consecuencia de la
entrada de nuevos competidores (Figura 6.9b).

Dejaran de entrar nuevas empresas cuando los benefi-
cios extraordinarios hayan desaparecido. Esta situacion
s6lo se produce cuando la curva de demanda de cada
empresa es tangente a su correspondiente curva de costes
medios. Asi pues, la libre entrada de empresas competi-
doras hace que desaparezcan los beneficios extraordina-
rios a largo plazo (Figura 6.9b). Pero mientras que la
competencia perfecta suponia la inmediata desaparicion
de estos beneficios extra, en la competencia monopolisti-
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ca el proceso sera mucho mas lento, pues a los clientes no
les da igual un producto que otro. Los clientes prefieren
su marca mientras que el nuevo competidor no les ofrez-
ca razones poderosas para cambiar.

En el equilibrio a largo plazo de un mercado de com-
petencia monopolistica la cantidad producida es inferior a
la que corresponde al minimo de los costes medios. Este
hecho implica que se esta produciendo una cantidad infe-
rior a la que seria posible obtener de forma eficiente con
las instalaciones disponibles (esto es, aprovechando todas
las economias de escala y produciendo en el minimo del
coste medio). Este resultado se debe a que la curva de
demanda a que se enfrenta cada productor es decreciente
por el hecho de monopolizar su marca, y se conoce en la
literatura econémica como el teorema del exceso de
capacidad. El despilfarro de recursos que supone este
exceso de capacidad se interpreta como el «coste» de pro-
ducir productos diferenciados.

El exceso de capacidad hace referencia a que
la empresa en competencia monopolistica,

a diferencia de la empresa competitiva, podria
aumentar la cantidad que produce y reducir

el coste total medio de produccion.

Los hechos clave de la competencia monopolistica

De lo sefialado se desprende que son cuatro los aspectos
clave de la competencia monopolistica:

1. El mercado esta atomizado. El sector estd formado
por muchas empresas y ninguna de ellas abarca una
parte sustancial del mercado. Por tanto, el mercado esta
atomizado.

2. Los bienes producidos por todas las empresas estan
diferenciados. Los consumidores son capaces de distin-
guir los que fabrica una empresa de los que fabrica otra
por la existencia de marcas comerciales, u otros signos,
que reflejan diferencias entre los productos, sean éstas
reales o supuestas. Cada empresa es un monopolio en su
marca, pero existen muchas otras empresas que fabrican
un producto similar con otras marcas.

3. Cada empresa tiene poder, pero limitado, para fijar
el precio del producto cuando actla individual-
mente. Los productos estan diferenciados, esto es, son
muy parecidos para el consumidor pero no exacta-
mente iguales. Por ello, la empresa puede vender su
producto un poco mas caro que el de sus competido-
res sin perder todos sus clientes, ya que siempre hay
personas dispuestas a pagar un precio superior por la
marca que es de su preferencia. pero este poder es
limitado: aun los clientes mas fieles desaparecen
cuando la diferencia de precio es excesiva.
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a) Corto plazo

b) Largo plazo

CTMe CTMe
cM cMm
P P

Beneficlo CM

Figura 6.9 - Equilibrio @ corfo y a largo plazo

en el mercado de competencia monopolistica

Si a corto plazo un competidor monopolis-

ta obtiene beneficios, ello supondra la

entrada de nuevos competidores, contra-

yéndose la curva de demanda hasta elimi-

CTMe nar el beneficio. Cuando todas las empresas

CM alcanzan esta situacion, el mercado esta en
equilibrio a largo plazo.

4. No existen barreras de entrada y salida del sector.
Hay libertad para la entrada de nuevas empresas o
libre concurrencia, esto es, no existen barreras a la
entrada.

La competencia monopolistica frente
a la competencia perfecta

Si hacemos un andlisis de la competencia monopolistica
frente a la competencia perfecta, habria que destacar dos

a) Empresa
monopolisticamente competitiva
Precio
CM
CTMe
Beneficio
P -------- 1
Margen E :
Coste oo . ! I
marginal ‘ 0
LM
0 ! Demanda
0 Cantidad Escala Cantidad

producida eficiente

N
Exceso de capacidad

hechos (Figura 6.10). En primer lugar, que en la competen-
cia monopolistica tiene lugar un exceso de capacidad, debi-
do a que la curva de demanda es decreciente y, en segundo
lugar, que el precio es mayor que el coste marginal, pues la
empresa siempre tiene algln poder de mercado. Este hecho
explica, ademas, por qué las empresas que actdan en com-
petencia monopolistica siempre tienen interés por conseguir
un nuevo cliente; al exceder el precio al coste marginal, una
unidad adicional vendida implica més beneficio.

b) Empresa
perfectamente competitiva
Precio
CM
CTMe
P=CM \ P=IM
' (curva de
' demanda)
\} Cantidad producida = Cantidad

escala eficiente

Figura 6.10 - Competencia monopolistica frente a competencia perfecta

La Figura a) muestra el equilibrio a largo plazo en un mercado monopolisticamente competitivo, y la b) muestra el equilibrio a largo pla-
zo en un mercado perfectamente competitivo. La empresa perfectamente competitiva produce en la escala eficiente, en la que se minimi-
za el coste total medio, mientras que la empresa monopolisticamente competitiva produce una cantidad inferior a la que corresponde a la
escala eficiente. Por otro lado, el precio es igual al coste marginal en condiciones de competencia perfecta pero es superior al coste mar-

ginal en condiciones de competencia monopolistica.



La competencia monopolistica y el bienestar

Para analizar el impacto de la competencia monopolistica
sobre el bienestar habria que empezar sefialando que al
ser el precio mayor que el coste marginal, esto supone
una clara situacién de ineficiencia. Esta ineficiencia es
dificil de resolver, pues son muchas las empresas que pro-
ducen bienes diferenciados. Ademas, la dificultad es
mayor que ante los monopolios, pues ahora las empresas
no obtienen beneficios.

La competencia monopolistica también puede ser social-
mente ineficiente debido a que el nimero de empresas en el
mercado no sea el ideal, esto es, puede que haya una entra-
da excesiva 0 muy reducida de empresas. Una forma de ana-
lizar el tema es que si bien cuando una empresa decide entrar
en el mercado s6lo lo hace en funcién de su beneficio espe-
rado, la realidad es que la entrada de nuevas empresas gene-
ra dos efectos adicionales, uno sobre los consumidores, al
incrementarse la variedad de productos y que es de caracter
positivo, y un segundo efecto sobre los empresarios ya esta-
blecidos, que pierden clientela, por lo que habria que consi-
derarlo como de caracter negativo.

El debate sobre la publicidad

En relacion con la publicidad, cabria empezar sefialando que
la importancia relativa de los gastos en publicidad es muy
distinta segun las caracteristicas de los productos que se ven-
dan. Asi, empresas que venden productos muy diferenciados
(tales como bebidas refrescantes, medicamentos sin receta,
etc.) suelen dedicar entre el 15 y el 20 por 100 de los ingre-
sos a la publicidad; por otro lado, las empresas que venden
productos industriales (tales como martillos, taladradoras,
etc.) normalmente gastan muy poco en publicidad; mientras
que las que venden productos homogéneos (como por ejem-
plo, la cebada, el trigo, etc.) no suelen gastar nada.

El debate sobre la publicidad se suele establecer en los
términos siguientes: para algunos la publicidad manipula
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el gasto y crea deseo artificialmente, por lo que se podria
considerar como algo negativo, mientras que para otros
transmite informacion y fomenta la competencia, pues
permite que los clientes estén informados.

En ocasiones, la publicidad se utiliza como sefial
de la calidad de los productos. En este sentido,

la informacién no esté en el contenido del anuncio,
sino simplemente en su existencia y gasto.

En cualquier caso, muchas empresas, sobre todo
empresas no competitivas que lanzan al mercado produc-
tos o servicios escasamente diferenciados, tales como la
gasolina o los servicios de telecomunicaciones, se gastan
grandes cantidades en publicidad, precisamente para tratar
de diferenciar los productos o servicios que venden. Asi
mismo, se recurre a la publicidad como sefial de calidad
del producto vendido.

Segun algunos autores, las marcas transmiten
informacion a los consumidores y a la vez
son un incentivo para mantener la buena calidad.

En este sentido habria que sefialar que muchas empre-
sas consideran una estrategia clave en el desarrollo de su
negocio la creacién de una marca de prestigio y bien cono-
cida por el publico. Las marcas han sido criticadas por
algunos argumentando que se utilizan para tratar de que
los consumidores perciban diferencias que no existen en la
realidad, lo que supone una irracionalidad y en cierto
modo un despilfarro. Otros, sin embargo, argumentan que
las marcas son Utiles, pues transmiten informacion sobre
la calidad de los productos de forma directa y rapida. En
este sentido las marcas vendran a paliar algunos de los
inconvenientes derivados de la existencia de informacion
imperfecta en muchos mercados.
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fipéndice &.A

LA DEFENSA DE LA COMPETENCIA EN ESPANA

Con objeto de presentar una vision panoramica de la
defensa de la competencia en Espafia, vamos en primer
lugar a sefialar la legislacién basica al respecto, tanto en
Espafia como en la Union Europea; en segundo lugar,
indicaremos los 6rganos administrativos espafioles con
competencias en materia de defensa de la competencia;
en tercer lugar, comentaremos el objetivo de la legisla-
cion en materia de defensa de la competencia, y, por ulti-
mo, analizaremos una serie de actuaciones y conductas
llevadas a cabo en defensa de la competencia.

6.8.1 Legislacion espaiiola basica aplicable
en materia de defensa de la competencia

La legislacion espafiola fundamental en materia de
defensa de la competencia se concreta en torno a dos
leyes y un real decreto:

e Ley 16/1989, de 17 de julio, de defensa de la com-
petencia modificada, por ley 52/1999, de reforma
de la ley 16/1989.

e Ley 3/1991, de 10 de enero, de competencia desleal.

» Real decreto 1080/1992 sobre control de concentracio-
nes econdémicas. En base a esta normativa resulta que todo
proyecto de concentracion de empresas debe ser notificado
al Servicio de Defensa de la Competencia (Ministerio de
Economia y Hacienda), cuando como consecuencia de la
operacion la empresa resultante adquiera o incremente una
determinada cuota de mercado o cuando su volumen de
ventas global en Espafia alcance unos determinados
umbrales. Por otro lado, si el Ministerio considera que
alguno de los proyectos notificados puede obstaculizar el
mantenimiento de una competencia efectiva en el mercado,
solicitara informe no vinculante al Tribunal de Defensa de
la Competencia. Una vez emitido dicho informe (autoriza-
cion, oposicion o condicionamiento de la operacion), el
Gobierno tomara una decision en el plazo de tres meses.
Asimismo, si una operacion de concentracion es conside-
rada por la legislacion comunitaria como de d&mbito comu-
nitario, serd la DGIV de la Comisién de la Union Europea
la que decida sobre la misma.

6.0.2 Normas comunifarias reguladoras
de la libre compefencia

Estas normas prevalecen sobre las normas nacionales y
sobre los temas referidos son las que siguen:

— Articulos 81 a 86 del Tratado CEE (disposiciones
aplicables a las empresas).

«Seran incompatibles con el mercado comun y que-
daran prohibidos los acuerdos entre empresas, las deci-
siones de asociaciones de empresa y las précticas
concentradas que puedan afectar al comercio entre los
Estados miembros y que tengan por objeto o efecto
impedir, restringir o falsear el juego de la compe-
tencia dentro del Mercado Comuny.

a) Fijacion directa o indirecta de precios de compra o
venta.

b) Limitacion o control de la produccion, el progreso
técnico o las inversiones.

c) Reparto de mercados o fuentes de aprovisionamiento.

d) Aplicacién de condiciones desiguales o prestaciones
equivalentes.

e) Contratos anudados.

— Articulos 81 a 86 del Tratado CEE (disposiciones
aplicables a las ayudas publicas).

Las ayudas publicas son un instrumento de politica
econémica destinado a mejorar las condiciones com-
petitivas de sus beneficiarios. Pueden contribuir a
reducir la eficiencia de la asignacion de recursos, alte-
racion ineficiente de la distribucion territorial de la
actividad, transmisiones territoriales (regiones/
Estados) de las dificultades...

Las ayudas publicas suponen una modificacion de la
reglas de juego de la competencia, de ahi la necesidad
de controlar correctamente su aplicacion por los
Estados por parte de la Comisién de la Unién
Europea. Se trata de establecer criterios y procedi-
mientos que permitan a la Comision la estimacion de
la compatibilidad de las ayudas publicas con el objeto
de que los beneficios obtenidos a través de las mismas
superen las posibles distorsiones sobre la competencia.

— Reglamento 4064/89 sobre control de concentracio-
nes (incorporado basicamente a la normativa espafiola
al control de concentraciones).

6.0.5 Organos administrativos espafioles
con compelencias en materia de defensa
de la compefencia

— Servicio de Defensa de la Competencia. El director
del SDC es el director general de Politica Econdmica
y Defensa de la Competencia, Ministerio de Economia
y Hacienda.



— Tribunal de Defensa de la Competencia. Tribunal
administrativo, integrado dentro del organigrama de la
Secretaria de Estado de Economia, aunque indepen-
diente en su funcionamiento y decisiones. Compuesto
por un presidente y ocho vocales (juristas y economis-
tas). Deciden de los recursos planteados ante el SDCy
dictaminan en materia de concentraciones econémi-
cas, remitiendo su informe no vinculante al Gobierno.
Tiene asimismo facultades para iniciar investigaciones
de oficio en materia de competencia, asi como para
informar acerca de ayudas publicas.

6.0.4 Objetivos de la legislacion en materia
de defensa de la competencia

El objetivo fundamental de la legislacion en materia de
defensa de la competencia es evitar que, una vez institui-
das unas reglas del juego que permitan la competencia,
ésta se vea falseada por el comportamiento de los agentes
econémicos.

Esta necesidad de potenciacion de los mecanismos de
defensa de la competencia se ve reforzada por el fenéme-
no de la globalizacion de los mercados, que cada vez
alcanza dimensiones mas amplias. ElI &mbito geogréfico
de los mercados se amplia de forma que las empresas se
ven obligadas a modificar sus estrategias para hacer fren-
te a competidores procedentes de otros mercados y para
implantarse a su vez en nuevos mercados.

En este contexto, el papel de la politica de competen-
cia cobra mayor importancia, dado que:

— Las empresas pueden reaccionar intentando frenar los
procesos de apertura de los mercados, fundamental-
mente en los casos en que existen fuertes barreras de
entrada y estructuras oligopolisticas. La politica de
competencia debe prevenir y, en su caso, sancionar
aquellas estrategias anticompetitivas que persigan el
cierre de los mercados o la obstaculizacion del
desarrollo de la competencia en los mismos.

— El proceso globalizador incentiva alianzas y acuerdos
entre empresas para afrontar con estrategias comunes
los retos de un mercado mas amplio. Es necesario pre-
venir que dichas estrategias de coordinacion de com-
portamientos no den lugar a précticas colusorias.

— La ampliacion del tamafio de los mercados favorece
el fendbmeno de las concentraciones como estrategia
para preservar el poder de mercado y aprovechar
potenciales economias de escala. Una vez mas, debe
controlarse que dichas operaciones no den lugar a
estructuras de mercado que pongan en peligro el
desarrollo de la competencia.
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La politica de defensa de la competencia ha de actuar,
pues, como un mecanismo de potenciacion y vigilancia
del adecuado funcionamiento de los mercados, velando
por que las reformas estructurales contribuyan efectiva-
mente al fortalecimiento de la competencia y persiguien-
do las conductas que distorsionen su funcionamiento.

6.A.5 RAlgunas conductas restrictivas

La actividad del Servicio de Defensa de la Competencia
(SDC) en la persecucion de las conductas restrictivas de
la competencia contempladas en los articulos 1, 6 y 7 de
la Ley de Defensa de la Competencia (LDC) desde su
aprobacién en 1989 hasta la actualidad ha ido incremen-
tandose paulatinamente a medida que los agentes socia-
les han ido tomando conciencia de la existencia de
mecanismos de proteccién frente a los abusos de poder
econémico ejercidos bien por empresas individuales o
por grupos de empresas aglutinadas en torno a un acuer-
do prohibido. De este hecho da fe la duplicacion del
namero de denuncias planteadas a instancia de parte ante
el SDC entre la entrada en vigor de la LDC y el momen-
to actual.

Por otro lado, el aumento del nimero de actuaciones
de oficio por parte de la administracion en un contexto
de creciente carga de trabajo pone de manifiesto la firme
voluntad del Gobierno de perseguir todas aquellas prac-
ticas que atenten contra la libre competencia, poniendo
en peligro la liberalizacion introducida en sectores clave
de nuestra economia en los Ultimos afios.

Desde el punto de vista cualitativo, la progresiva apli-
cacién del derecho de competencia ha producido una
creciente sofisticacion de los casos planteados ante los
6rganos competentes, los cuales son actualmente de una
mayor trascendencia econémica y complejidad, preci-
sando de una instruccion mas complicada, tanto por la
dificultad y sensibilidad de los sectores afectados como
por la mayor sofisticacion juridica.

En este sentido, el reciente proceso de liberalizacion
de importantes sectores econémicos tradicionalmente no
sometidos a la libre competencia ha producido cambios
en su estructura que exigen una estricta vigilancia por
parte de las autoridades de competencia, como medio
para lograr que los beneficios de la liberalizacién alcan-
cen a los consumidores.

Asi, algunos de los sectores sobre los que versan los
procedimientos de mayor calado para la competencia en
la actualidad son los tradicionalmente sometidos a régi-
men de monopolio y en los que al mismo tiempo se ha
producido un proceso de privatizacion del antiguo mono-
polista (petroleos, gas, tabaco, telecomunicaciones, ener-
gia eléctrica, funerarias, etc.), los referidos a actuaciones
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de organismos publicos (Ayuntamientos, autoridades El incremento de actividad tanto cuantitativo como
autonémicas, organismos autbnomos), colegios profesio- cualitativo se ha visto reflejado asimismo en un conside-
nales (abogados, arquitectos, médicos, farmacéuticos, rable aumento de las multas impuestas por el TDC a los
procuradores), asociaciones con cierto poder de mercado infractores de la LDC.

derivado de su capacidad autorreguladora con apoyo

legal (AENOR, entidades de gestion de derechos de pro-

piedad intelectual), etc.
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Bajo un sistema de competencia imperfecta, las
empresas tienen poder para influir sobre el precio. El
monopolio aparece como el caso extremo de la com-
petencia imperfecta, pues sdlo hay una empresa.

La curva de demanda del monopolista es la curva de
demanda del mercado. Por ello, el monopolista es
consciente de que si desea aumentar el volumen de
produccion, debera disminuir el precio de venta.

Las causas que explican la aparicion del monopolio
son: el acceso exclusivo a ciertos recursos, las paten-
tes, la franquicia legal y la existencia de costes decre-
cientes o0 economias de escala.

En el monopolio, el ingreso marginal es inferior al
precio; ello se debe a que un aumento de la cantidad
vendida hace descender el precio al que se estaban
vendiendo las unidades anteriores. Esto es, al vender
una unidad mas, obtendremos un ingreso adicional,
pero también se deja de percibir una parte del ingreso
gue las unidades anteriores proporcionaban.

El volumen de produccion de equilibrio del monopolio
es aquel para el que IM = CM. EI monopolista, sin
embargo, no dispone de una relacion univoca entre el
precio y la cantidad, por lo que no puede acotar su cur-
va de oferta.

El monopolista, en su situacion de equilibrio, puede estar
obteniendo tanto beneficio como pérdidas. Laregla IM =
CM solo asegura que, si obtiene beneficios, éstos seran
maximos y, si obtiene pérdidas, éstas seran minimas.

Puesto que el monopolista es el Unico empresario de la
industria, el equilibrio a corto plazo sera también el equi-
librio a largo plazo, pues no habra una entrada de empre-
sas en caso de obtenerse beneficios extraordinarios.

El monopolista no tiene que vender su producto a
todos los demandantes al mismo precio. Cuando un
monopolista cobra precios diferentes a diversos clien-
tes, no de acuerdo con los diferentes costes de produc-
cidn, se dice que hay discriminacion de precios.

Si se compara la competencia perfecta y el monopolio,
lo Unico que cabe sefialar es que en el monopolio el pre-
cio sera mayor y la produccidn inferior que si hubiera
competencia. Es muy probable, sin embargo, que al pro-
ducirse la monopolizacion, la funcién de costes de la
industria se altere, y, en este caso, para hacer prediccio-
nes, hay que conocer cémo varia esa funcién.

La legislacién en materia de defensa de la competen-
cia procura evitar que, una vez instituidas unas reglas
del juego que permitan la competencia, ésta se vea fal-

seada por el comportamiento de los agentes econémi-
cos. La politica de competencia actlla como un meca-
nismo de potenciacién y vigilancia del adecuado
funcionamiento de los mercados.

Un oligopolio de oferta se caracteriza porque la
demanda esta atendida por unos pocos oferentes. El
caso extremo del oligopolio es aquel en el que existen
dos productores y se denomina duopolio. Una de las
caracteristicas de este tipo de mercado es la capacidad
que el empresario tiene de influir sobre las decisiones
de sus competidores con sus propias acciones y de ser
influido por las decisiones de sus rivales. Un ejemplo
clasico de esta posibilidad son las guerras de precios.

Los compradores de un oligopolista se comportan de
acuerdo con una funcién de demanda decreciente. El
equilibrio del oligopolista se determina por la regla IM
= CM, si bien, debido a la interdependencia mutua, el
empresario oligopolista no posee una funcién de
demanda estable.

Una solucion del oligopolio tiene caracter colusivo
cuando todos los rivales, de forma explicita o tacita,
establecen acuerdos que les permitan tener informacion
sobre el comportamiento o reaccion de los demas ante
una decisién que se tome en el mercado.

Dentro de este tipo de soluciones, la mas caracteristi-
ca es el cartel (combinacion de empresas que tratan de
limitar la accién de las fuerzas de la competencia para
acordar un precio comin y/o alcanzar una maximiza-
cién conjunta de los beneficios).

Las soluciones no colusivas implican que los distintos
rivales no disponen de informacion sobre el comporta-
miento y reaccion de sus competidores ante cualquier
solucion que se tome. La teoria de los juegos puede
tomarse como referencia para estudiar los comporta-
mientos oligopolisticos. Esta analiza el comporta-
miento de los individuos en situaciones estratégicas,
esto es, considerando como podrian responder otros a
sus decisiones.

La competencia monopolistica surge cuando existen
muchos vendedores, pero cada uno de ellos es capaz de
diferenciar su producto del fabricado por sus competido-
res, actuando de hecho como monopolista de una marca,
y se enfrenta a una curva de demanda con inclinacién
negativa. En consecuencia, en el equilibrio a largo plazo
en un mercado de competencia monopolistica la canti-
dad producida es inferior a la que corresponde al mini-
mo de los costes medios. Este resultado se conoce como
teorema del exceso de capacidad.
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CONCEPTOS BASICOS

Competencia imperfecta.

Monopolio.

Patente.

Monopolio legal y franquicia legal.
Monopolio natural.

Poder de mercado y poder monopolista.
Discriminacion de precios.
Discriminacion perfecta.

Regulacién del monopolio.

Coste social del monopolio.
Legislacion de defensa de la competencia.

Politica de defensa de la competencia.

Oligopolio de oferta.

Oligopolio homogéneo y diferenciado.
Duopolio.

Colusién.

Cértel.

Maximizacién conjunta de los beneficios.
Reparto del mercado.

Competencia monopolistica.

Grupos de empresas.

Teorema del exceso de capacidad.

Teoria de los juegos.

CUESTIONES PARA LA AUTOEVALUACIDN

1.

10.
11.

¢Cuales son las caracteristicas de los mercados
imperfectos?

. ¢Cuales son las barreras a la entrada mas comunes

gue impiden la competencia?
¢Qué es una patente?

¢Qué es un monopolio? ;Cuando una empresa tiene
poder de monopolio?

. ¢Qué es un monopolio natural? ;En qué se diferencia

de otros monopolios artificiales?

. ¢COmo es la curva de demanda a la que se enfrenta un

monopolista?

. ¢Cudl es el nivel de produccidn en el que se maximi-

za el beneficio de un monopolista?

¢En qué consiste la discriminacién de precios y qué
condiciones requiere para que se pueda dar?

¢ Qué diferencia existe entre el nivel de produccion y
el precio que se estableceria en dos mercados que
suministran el mismo bien, uno bajo condiciones de
monopolio y otro en competencia perfecta?

¢ Qué entiende por tasa de retorno?

¢ Por qué existen organismos en defensa de la compe-
tencia en los paises? (Coémo se denominan los orga-

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

nismos que existen en Espafa para actuar en defensa
de la competencia?

¢Qué es un oligopolio?
¢Cuando se alcanza el equilibrio en el oligopolio?

¢Qué es y como se calcula el coeficiente de concen-
tracion?

¢Qué se entiende por cartel? ;Por qué se dice que es
una solucion de colusion en el oligopolio?

¢Qué se entiende y en qué contribuye al estudio la
teoria de juegos en los mercados oligopolistas?

Describa las caracteristicas de los mercados de com-
petencia monopolistica.

El teorema del exceso de capacidad describe la situa-
cion que se produce en los mercados de competencia
monopolistica a largo plazo. ¢En qué consiste? ¢;Por
qué no se da a corto plazo?

«En competencia monopolistica el precio es mayor
gue el coste marginal». Verdadero o falso. Justifique
la respuesta.

¢Qué papel tienen las marcas de los productos en los
mercados de competencia monopolistica? ;Y la
publicidad?
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EJERCICIOS ¥ APLICACIONES

. Si los bienes siguientes son suministrados por una
sola empresa en su ciudad, ¢qué tipo de barreras de
entrada puede determinar en cada uno de ellos esta
situacién monopolista?: agua corriente, leche,
coches, servicio de transportes colectivo privado, ser-
vicio sanitario por un hospital publico.

. ¢Considera que las patentes constituyen un buen
método para fomentar la investigacion y el desarrollo
de un pais? ¢Benefician a la industria o Unicamente a
la empresa que patenta el producto o proceso?

. Si a usted le dieran la concesion de la cafeteria/res-
taurante de un campus universitario que esta alejado
de la ciudad, ¢consideraria que tiene el monopolio en
la venta de sus productos? Si subiera el precio de sus
productos, ¢le afectaria a su produccion? ¢En qué
medida?

. Cite algunos monopolios legales que conozcay expli-
que las razones que tiene el sector publico para cons-
tituir estos monopolios artificiales.

. El servicio de taxis en una gran ciudad puede ser libre
0 estar controlado por el ayuntamiento que concede
licencias. ¢(Qué ventajas e inconvenientes presenta
cada una de las modalidades? ¢Por qué los ayunta-
mientos optan normalmente por la via del control y se
realizan concesiones?

. Suponga que existe una sola gasolinera que sumi-
nistra gasolina a los habitantes de un pueblo. Si las
ventas diarias de gasolina stper son 2.000 litros y el
precio por litro es de un euro y la empresa decide
incrementar el precio del litro hasta 1,1 euros, se
reduce la cantidad demandada hasta 1.900 litros. En
esta situacion ¢aumentardn o disminuiran sus ingre-
s0s? ¢En qué porcentaje? ;Es la demanda elastica?
En la variacion de los ingresos, ¢qué parte se debe a
la variacioén del precio y cuél a la cantidad?

. Si el monopolista selecciona su nivel de produccién en
el punto en el que el ingreso marginal se iguala al coste
marginal y en ese punto pueden existir beneficios (que
serdn maximos) o pérdidas (que serdn minimas), ¢qué
mas datos se necesitan para determinar los resultados
econdmicos? Ponga un ejemplo para explicarlo.

8.
9.

10.

11.

12.

13.

14.

¢Cémo se puede medir el poder de un monopolista?

Cuando un hotel estd ofreciendo la utilizacion de
sus habitaciones a diferentes precios segun la tem-
porada, ¢;estéa realizando discriminacion de precios?
¢Por qué? Si cobra distintos precios segun el nime-
ro de ocupantes en las habitaciones, ¢es un caso
similar al anterior? Busque un ejemplo de ofertas de
hoteles de tres estrellas en Benidorm en distintas
temporadas y segun ocupantes y justifique su res-
puesta.

Justifique por qué el monopolio es un tipo de mer-
cado que perjudica a los consumidores frente a
la posibilidad de la competencia y la actuacion de
los organismos estatales de defensa de la compe-
tencia.

Comente la frase siguiente:

En un mercado de competencia monopolistica, los pro-
ductos estéan diferenciados.

Es cierto que los comportamientos estratégicos son una
conducta que puede observarse en cualquier tipo de
mercado.

¢Por qué razén la publicidad deberia tener mas impor-
tancia en los mercados de competencia monopolistica
gue en los mercados de competencia perfecta?

Analice comparativamente los mercados:

a) competencia perfecta,
b) monopolio,
) competencia monopolista,
d) oligopolio,
y sefiale similitudes y diferencias en lo que se refiere a:

1. Ndmero de empresas.

2. Capacidad de la empresa para fijar el precio.
3. Cantidad productiva.

4. Diferenciacion del producto.

5. Barreras de entrada.






CAPTTULO 7

LA RETRIBUCION DE LOS FACTORES:
EL MERCADO DE TRABAJO

INTRODUCCION

En los capitulos anteriores se han analizado los mercados de
productos, y en ellos los individuos determinan, al demandar
unos bienes y servicios y no otros, lo que debe producirse.
Asimismo, hemos comprobado que las empresas, al elegir la
tecnologia més idonea y al tratar de minimizar los costes de
produccion, determinan cdmo debe producirse. En este capi-
tulo nos ocupamos del para quién, esto es, de cdmo se for-
man las rentas que perciben los individuos en su trabajo y de
otras fuentes de ingresos. Para ello estudiaremos el funcio-
namiento de los mercados de factores productivos tradicio-
nales, tierra, trabajo y capital, si bien nos centraremos
prioritariamente en el mercado de trabajo.

7.1 Los mercados de factores y la distribucion
de |a renta

La distribucién de la renta de un pais depende funda-
mentalmente de dos factores:

e Las diferencias salariales: cuando éstas son muy
acusadas, el resultado serd una distribucién poco
igualitaria de la renta.

* El reparto de la riqueza: cuanto menor sea el porcen-
taje de poblacion con acceso a la riqueza de un pais,
mayor sera la diferencia de renta dentro de una sociedad.

La distribucion de la renta viene condicionada por:
* Las diferencias salariales.
* El reparto de la riqueza.

7.1.1 La distribucion de la renta y los mercados

La economia de mercado obedece a un principio basico de
la distribucidn, segun el cual los propietarios de los facto-
res productivos obtienen una remuneracion por su uso

Esquema 7.1 - Remuneracion de los factores productivos

Factor productivo
Trabajo Capital Tierra
h 4 h 4 h 4
Denominacién de la retribucion
h 4 h 4 h 4
Salario o sueldo Interés Renta

igual al valor que afiaden éstos cuando prestan servicios
productivos. Este principio basico asocia estrechamente la
produccidn y la distribucién de la riqueza, ya que las iden-
tifica como las dos caras de una misma moneda.

La remuneracion a los propietarios de los factores
productivos, esto es, de la tierra, del trabajo y del capital,
constituye la renta y se determina segun la contribucion
productiva de los servicios que prestan.

Cuando analizamos el funcionamiento de la economia
de mercado, en el Capitulo 2, vimos como los mercados de
factores estan conectados con los mercados de bienes y ser-
vicios. Dada una determinada distribucion de la riqueza, los
ingresos o renta de cada una de las economias domeésticas
dependeran de las cantidades de recursos que posean, de la
fraccién de éstos que vendan en el mercado y de los precios
que alcancen.

La rigueza de un pais es el valor neto de sus activos
tangibles o fisicos y financieros.

La renta es el total de ingresos que reciben los
propietarios de los factores productivos de la economia.

La distribucion de la renta de un pais entre los distin-
tos agentes econémicos sera el resultado no sélo de las
rentas libremente obtenidas por los distintos factores pro-
ductivos, sino que también se vera fuertemente influida
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por la accion del sector publico y, en particular, por los
impuestos y las transferencias efectuadas por el sector.

En la economia de mercado la retribucién

de los factores productivos se determina en

los mercados respectivos, siendo el mas importante
el mercado de trabajo. Estos resultados se ven
alterados por la intervencion del Estado, mediante
los impuestos, las transferencias y las subvenciones.

7.2 La demanda de frabajo y el valor
del producfo marginal

Los consumidores demandan bienes finales por la satisfac-
cion o la utilidad directa que les reportan estos bienes. Las
empresas, sin embargo, no pagan por los factores producti-
vos, porque les reportan satisfaccion directa, sino que con-
tratan factores de cara a la produccion y pensando en los
ingresos que finalmente obtendran. Por ello, se dice que la
demanda de factores es una demanda derivada de los bien-
s y servicios en cuya produccion intervienen.

7.2.1 La demanda de frabajo

Supongamos que una empresa fabricante de helado deman-
da un Unico factor variable, que es el trabajo, y que la canti-
dad empleada de capital fisico, edificio, equipos, terrenos,
etc., permanece fija. Si se supone, ademas, que la empresa
opera en un mercado competitivo, el precio medio del hela-
do lo fija el mercado y para el empresario es un dato.

El empresario para decidir el nivel éptimo de empleo,
esto es, el nivel de produccién que maximiza sus benefi-
cios, debe razonar marginalmente. Por ello averiguara si el
coste de utilizar una unidad mas de trabajo —es decir, el
salario— es mayor o menor que el aumento del ingreso
derivado de que tiene mas producto que vender.

En el Cuadro 7.1 aparecen recogidos los datos que mues-
tran las consecuencias, en términos del producto obtenido, del
valor de dicho producto y de la evolucién de los beneficios
para el empresario/fabricante de helado, de contratar mano de
obra. En concreto, se recoge la evolucion de la produccion, a
partir del momento en que la empresa contrata el décimo tra-
bajador. Dada una cantidad fija del capital, la produccion total
de la empresa aumenta cuando ésta contrata mas trabajo
(Cuadro 7.1, segunda columna). La tercera columna de ese
mismo cuadro muestra el producto marginal del trabajo, esto
es, la cantidad en que aumenta la produccion cuando se
emplea una unidad mas de trabajo.

En el Cuadro 7.1, s6lo hemos recogido informacion sobre
la etapa de la produccidn de la empresa en la que existen ren-
dimientos decrecientes, es decir, en la que el producto margi-
nal disminuye conforme aumenta el nimero de trabajadores
empleados (Figura 7.1).

7.2.2 Elvalor del producto marginal del frabajo
4 1a demanda de frabajo de una empresa

Dado que el precio es fijo y viene dado por el mercado, el
ingreso que obtiene la empresa por la venta del producto
marginal derivado de emplear un trabajador adicional es el
resultado de multiplicar el producto marginal por el precio
del producto de la empresa y se denomina valor o ingre-
so del producto marginal.

El valor (ingreso) del producto marginal de un factor

(en nuestro caso el trabajo) se define como el ingreso
adicional que obtendria una empresa competitiva utilizando
una unidad adicional de factor y se calcula multiplicando el
producto marginal por el precio del producto.

Si el precio del producto es 10 euros por unidad (Cuadro
7.1, columna cuarta), el valor del producto marginal generado
por cada trabajador sera el recogido en la columna quinta.

Cuadro 7.1 - Deduccion del valor del producto marginal del trabajo

@) @ @) @) (5) (6) 7
Numero de Produccion total  Producto marginal ~ Precio del kg ~ Valor del producto Salario Variacién de
trabajadores kg de helado kg de helado de helado marginal del trabajo (euros) los beneficios
contratados (euros) (euros) (euros)

(L) (PT) (PML) P VPML = PML « P w

10 100 10

1 120 120-100 =20 10 200 50 150

12 130 130-120=10 10 100 50 50

13 135 135-130= 5 10 50 50 0

14 138 138-135= 3 10 30 50 -20

15 139 139-138= 1 10 10 50 -40
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Figura 7.1 - Producto marginal del trabajo

A partir de los valores del Cuadro 7.1 se ha trazado la curva
representativa del producto marginal. Se supone que a partir del
décimo trabajador existen rendimientos decrecientes, de forma
que el producto marginal decrece. Asi pues, nos hemos limitado
al tramo decreciente de la curva del producto marginal.

Para determinar la cantidad Optima de trabajo que debe con-
tratar la empresa pensemos que, si bien el valor del producto
marginal muestra cuanto aumenta el ingreso al contratar a un
trabajador adicional, esta contratacién también afiade su sala-
rio al coste. La incidencia neta sobre los beneficios de la
empresa derivada de la contratacion de un trabajador mas sera
igual al valor del producto marginal menos el salario (Cuadro
7.1, columna séptima = columna quinta - columna sexta).
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De acuerdo con lo sefialado, la curva de demanda del
factor trabajo sera la que representa el valor del pro-
ducto marginal VPML. ¢Por qué? Porque dado el coste
de una unidad de factor trabajo, esto es, el salario, la
demanda de dicho factor se llevara hasta el extremo en
que la dltima unidad genere un producto marginal cuyo
valor sea igual al salario que se paga por ella. Dado que
en nuestro ejemplo el salario es de 50 euros al dia, el
empresario no desearia contratar mas de 13 unidades de
trabajo, pues la decimocuarta costaria 50 euros, pero
sblo aportaria un incremento de producto cuyo valor
seria 30 euros. Por el contrario, si se demandaran s6lo
12 unidades de trabajo, el VPML de la duodécima uni-
dad seria 100 euros, y dado que el coste es 50 euros, a la
empresa le convendria seguir contratando mas mano de
obra (Figura 7.2).

La empresa competitiva seguira la regla siguiente para
contratar empleo:

La empresa expandira el empleo mientras el valor del
producto marginal del trabajo sea superior al salario
monetario y lo reducira siempre que sea inferior al salario
monetario. El nivel de empleo es 6ptimo cuando se cumple
la siguiente condicidn:

Salario = Producto marginal del trabajo x precio del producto
= Valor del producto marginal del trabajo
W=PML " P=VPML
El salario real es igual al salario monetario (W) dividido

por el precio (P).

La Figura 7.2 ilustra graficamente la eleccion del nivel
de empleo Optimo de la empresa. Para seleccionar el nivel
de empleo que maximiza el beneficio, la empresa iguala el

Figura 7.2 - Curva de demanda del frabajo

La curva de demanda de un factor (trabajo) por
parte de una empresa competitiva viene repre-
sentada por la curva de valor del producto mar-
ginal del trabajo. Si el VPML es superior al
salario W, la empresa debe elevar su nivel de
empleo y, si es inferior, debe reducirlo. El nivel
de empleo dptimo es aquel en que W = VPML.

w
VPML
Valor del producto
marginal del trabajo
@ (VPML) = Demanda de trabajo
5
i}
W = VPML
E/ Salario (W)
W =50 h
Demanda de trabajo
T T f T T T T
0 11 12 13 14 15 16 17 Cantidad de trabajo

contratado
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salario con el aumento del ingreso, esto es, el valor del
producto marginal del trabajo (VPML).

La curva del valor del producto marginal del
trabajo (VPML) es la curva de demanda de trabajo
de la empresa competitiva. Para cualquier nivel de
salario dado, la empresa contratara la cantidad de
trabajo que indica la curva VPML.

En la Figura 7.2 se recoge la curva de demanda de
trabajo por parte del fabricante de helado que se esta con-
siderando gue se supone que opera en un mercado compe-
titivo. Si se agregan todas las demandas que realizan las
empresas del sector se obtendra la curva de demanda del
mercado y si se agregasen todos los mercados se obtendria
la demanda de trabajo de una economia considerada glo-
balmente. La demanda de trabajo que realicen las empre-
sas se supone que depende del nivel de salarios. Si los
salarios aumentan, la demanda de trabajo se reducird, ya
que resultard mas caro contratar mano de obra. Por el con-
trario, si se reducen los salarios la cantidad demandada se
incrementara.

La demanda de trabajo es el nimero de personas
gue estan dispuestas a contratar las empresas para
cada nivel de salario.

La curva de demanda de trabajo de mercado

La curva de demanda de trabajo de mercado se obtiene de
forma similar a como en el Capitulo 3 se obtenia la curva

VPML

Desplazamientos de
la demanda de trabajo

/

Mejora
tecnolégica
Disminucion
del precio

P, PML,

Po PML,,

P, PML,

Figura 7.3 - Los desplazamienfos de la curva de demanda
de frabajo

La curva de demanda de trabajo se desplazara hacia la derecha
(izquierda) cuando aumente (disminuya) el precio del producto o
tenga lugar una mejora tecnoldgica.

de demanda de mercado de un bien: agregando las curvas
de demanda de todos los individuos que integran el mer-
cado. Paralelamente, la curva de demanda de trabajo de
mercado se obtiene a partir de las demandas de trabajo que
llevan a cabo todas las empresas que forman parte del
mercado en cuestion.

La demanda de varios factores productivos

Tal como sefialamos en el Capitulo 4, la funcién de pro-
duccion nos dice que existe un gran nimero de combina-
ciones alternativas de factores para producir una misma
cantidad de unidades de un bien.

Para minimizar los costes, esto es, para alcanzar la efi-
ciencia econdmica, la empresa sustituird unos factores por
otros hasta alcanzar el coste méas bajo posible para una deter-
minada cantidad de producto. Para ello comparara el coste
de utilizar una cantidad adicional de cada factor con el valor
del producto marginal de éste.

Para analizar las implicaciones de esta regla suponga-
mos que la empresa competitiva sélo utiliza dos factores
productivos, el trabajo y el capital. Como se ha sefialado
en el apartado anterior, la empresa maximiza los benefi-
cios contratando a cada factor hasta el punto en que el
valor del producto marginal es igual al coste de contra-
tarlo. Siguiendo este criterio podemos obtener la combi-
nacion 6ptima de factores.

Producto marginal del trabajo x precio del producto =
= precio del trabajo = salario.

Producto marginal del capital x precio del producto =
precio del capital = interés.

Una empresa maximiza los beneficios
contratando factores de produccion mientras
el valor del producto marginal sea superior
al coste adicional ligado a su contratacion.

Si el precio de un factor, por ejemplo, el trabajo, se
incrementa, permaneciendo constante su productividad
marginal, mientras que el precio del otro factor, el capital,
permanece fijo, esto inducird a la empresa a sustituir tra-
bajo por capital. Un aumento del salario incrementa el
coste de utilizacion del trabajo, lo que incentivara a que las
empresas despidan trabajadores y a sustituirlos por maqui-
naria hasta que de nuevo se iguale el coste de utilizacién
de los factores. Esta es la regla de sustitucion.

Si sube el precio de un factor sin que varien
los precios de los demas, generalmente a la empresa
le interesara sustituir el factor mas caro por los demas.



7.3 La oferfa de trabajo

La oferta de trabajo, esto es, el nimero de horas trabaja-
das, esta condicionada fundamentalmente por dos facto-
res: la disyuntiva entre el trabajo y el ocio, y el coste de
oportunidad de una hora de ocio. Por lo que respecta a la
disyuntiva trabajo-ocio, cabe sefialar que cuantas mas
horas un individuo decida trabajar, menos tiempo tendra
para dedicarlo a sus aficiones favoritas tales como hacer
deporte, salir con los amigos o quedarse en casa leyendo y
viendo la television. Por ello la disyuntiva entre el trabajo
y el ocio es un elemento clave para determinar la curva de
oferta de trabajo.

Por lo que se refiere al segundo de los factores sefiala-
dos como determinantes de la curva de oferta de trabajo,
téngase en cuenta que el coste de oportunidad de una hora
de ocio es una hora de trabajo. En otras palabras, a lo que
Se renuncia para conseguir una hora de ocio es una hora de
trabajo, lo que a su vez equivale a una hora de salarios.
Asi, si el salario de una persona es de 20 euros por hora,
el coste de oportunidad de una hora de ocio seran los 20
euros que se dejan de ganar. Por ello, si se consigue una
subida salarial de cinco euros, resultard que el coste de
oportunidad de gozar de una hora de ocio aumentara.

La oferta individual de trabajo muestra el nimero
de horas que un individuo esta dispuesto a dedicar a
actividades remuneradas en el mercado, segun cual
sea el salario por hora.

Con estos elementos como referencia cabe afirmar que
la curva de oferta individual de trabajo refleja el nimero
de horas trabajadas segun el nivel del salario por hora tra-
bajada. La forma de la curva de oferta dependera de cémo
responden los trabajadores, en el contexto de la disyuntiva
entre el trabajo y el ocio, a una variacion del salario, esto es,
del coste de oportunidad de una hora de ocio.

Si la curva de oferta de trabajo tiene pendiente positiva,
significa que un aumento del salario induce a los trabajado-
res a aumentar la cantidad de trabajo que deciden ofertar.
Cabria sefialar que como el tiempo es limitado, un aumento
del nimero de horas de trabajo significa que los trabajado-
res, ante un aumento del coste de oportunidad del ocio (un
aumento del salario) optaran por disfrutar de menos ocio.

7.3.1 La pendiente de |a curva de oferta individval
de trabajo: el efecto susfitucian y el efecto renta

La curva de oferta individual de trabajo recoge grafica-
mente la relacién existente entre el nimero de horas de tra-
bajo ofrecidas por el individuo y el salario por hora,
suponiendo que los demas factores que inciden sobre la

- CAPITULD 7 - LA RETRIBUCION DE LOS FACTORES: EL MERCADO DE TRABAJD - 117

cantidad ofrecida de trabajo permanecen constantes. Para
trazarla podemos ir variando el salario por hora y obser-
vando cémo cambian las horas de trabajo ofrecidas.

Pensemos en el caso de un trabajador al que acaban
de ofrecerle un salario por hora mas alto y que tiene
libertad para elegir el nimero de horas que va a trabajar.
Para tomar su decision se ve presionado por dos fuerzas:
un efecto-sustitucion de ocio por trabajo que hace que el
individuo trabaje mas, pues cada hora de trabajo esta
mejor pagada y el ocio le cuesta mas en forma de renta
perdida. Pero también hay un efecto-renta, pues ahora es
posible consumir una mayor cantidad de bienes, entre
ellos el ocio, ya que ha aumentado la renta real. Ambos
efectos actlian en direcciones opuestas y el resultado neto
es imposible de conocer a priori. A niveles salariales rela-
tivamente bajos, al aumentar éstos, la cantidad de horas
de trabajo ofertadas por el individuo aumenta (el efecto-
sustitucion es mas fuerte que el efecto-renta), obtenién-
dose, y en un plazo mas largo, una curva de oferta con
pendiente positiva. Sin embargo, a partir de un determi-
nado nivel de salario real, el resultado puede ser el opues-
to: al crecer los salarios se reduce la cantidad de trabajo
ofertada por el individuo (el efecto-renta predomina
sobre el efecto-sustitucidn), con lo cual la curva de ofer-
ta pasa a tener pendiente negativa (Figura 7.4).

Salario Curva de oferta de trabajo

real
s

L

0 Horas
de trabajo

Figura 7.4 - Curva de oferta del frabajo del individuo con
curvafura hacia afras

Algunos autores defienden que la curva de oferta del trabajo del
individuo, Ls, tiene dos tramos diferenciados, uno con inclina-
cioén positiva y, a partir de cierto nivel de salario, otro tramo que
presenta una curvatura hacia atras.
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7.3.2 La oferfa de frabajo del mercado

En economia cuando se habla del factor productivo trabajo
puede medirse en horas o en trabajadores. Cuando analiza-
mos la oferta agregada de trabajo conviene considerar el tra-
bajo como ndimero de personas que desean un trabajo y por
ello acuden al mercado. Desde una perspectiva agregada se
puede afirmar que al aumentar el salario que se paga, el
numero de personas que decide incorporarse al mercado de
trabajo se incrementard. Asi, cuando nos referimos a un sec-
tor en particular y suponemos que aumenta el salario paga-
do, mas personas desearan trabajar en ese sector.

Desde esta perspectiva, la curva de oferta de trabajo
de mercado se puede definir como el nimero total de per-
sonas dispuestas a trabajar en el sector en cuestién en fun-
cién del salario. Esta curva tiene pendiente positiva, ya
que al incrementarse el salario que pagan las empresas de
un sector en concreto, aumenta el nimero de personas que
desean trabajar en ese sector y que antes desempefiaban su
actividad en otros sectores, o que estaban fuera del merca-
do de trabajo (Figura 7.5).

La curva de oferta de trabajo de mercado
representa, para cada nivel del precio, el nimero
total de personas dispuestas a trabajar en el sector.

La curva de oferta de mercado puede desplazarse cuan-
do: 1) cambien los gustos o actitudes de los individuos que
lo forman, 2) cuando se altere el nimero de trabajadores
existentes por factores tales como la emigracion o la inmi-

Salario real (LS

gracion, y 3) cuando cambie el salario de otros mercados
de trabajo.

7.3.3 La curva de oferta de frabajo de la economia
espanola: factores determinantes

Para una economia en su conjunto, como puede ser el caso
espafiol, el estudio de la oferta de trabajo requiere analizar,
ademas de los salarios, otras variables tales como la tasa
de actividad y los factores demogréficos. Por lo que res-
pecta a la tasa de actividad cabe sefialar que uno de los
hechos mas significativos del mercado de trabajo espafiol
es el aumento de la tasa de actividad, en buena medida fru-
to de la creciente incorporacion de la mujer al mercado de
trabajo. Esta tendencia no es méas que la manifestacion de
algo mas amplio, esto es, los cambios en las actitudes
sociales hacia el papel de la mujer como madre, ama de
casa Yy trabajadora.

La tasa de actividad es el porcentaje

de un colectivo determinado que pertenece
a la poblacion activa, pues se encuentra,
bien trabajando o bien buscando empleo.

Paralelamente a la progresiva incorporacion de la mujer
al mercado de trabajo, ha tenido lugar una disminucion de
la tasa de actividad de los varones de mayor edad debido al
aumento de las prestaciones sanitarias y de las pensiones
de jubilacion y a los programas de jubilacién anticipada
ligados a los procesos de reconversién empresarial.

Oferta de trabajo

L9 Demanda de trabajo

Cantidad de trabajo

Figura 7.5 - El equilibrio del mercado de frabajo

El nivel de empleo de equilibrio (Lg) y el salario real de equilibrio (Wg) se determinan mediante la interseccion de la curva de oferta de
mercado de la economia (LS) y la curva de demanda de trabajo de mercado (L9).



La oferta de trabajo también se ve afectada por fac-
tores demograficos tales como la tasa de natalidad,
con el l6gico desfase temporal, y los movimientos
migratorios.

Hasta hace dos décadas, la oferta de trabajo espafiola
ha estado presionada por las elevadas tasas de natalidad
que caracterizaron a la economia espafiola durante la
década de los sesenta. En décadas posteriores la tasa de
natalidad se ha ido reduciendo y en la actualidad es una
de las més bajas del mundo.

Otro cambio estructural experimentado por la econo-
mia espafiola ha sido en relacion con el signo de los
movimientos migratorios. En el entorno de la década de
los sesenta Espafia era un pais con un saldo migratorio
negativo. Los destinos mas frecuentes eran los paises del
centro de Europa. Desde hace unas décadas, sin embar-
go, el signo de los movimientos migratorios se ha altera-
do, proceso que a la vista de la tasa de natalidad se
acentuara en el futuro, convirtiéndose Espafia en un pais
receptor de emigrantes. El origen de estos flujos migra-
torios es el Norte de Africa, América Latina y los paises
del Este de Europa.

La curva de oferta de trabajo de la economia en su
conjunto es bastante inelastica o vertical y responde
bastante poco a las variaciones de los salarios.

74 El equilibrio del mercado de frabajo
| las situaciones de desequilibrio

Una vez analizadas la demanda y la oferta de trabajo y
obtenidas las correspondientes curvas agregadas, para
determinar el equilibrio de mercado debemos considerar-
las conjuntamente. En la Figura 7.5 se recoge la situacion
de equilibrio de un mercado perfectamente competitivo,
determinada por el punto de corte de las curvas de
demanda y de oferta de trabajo. Si el salario fuese flexi-
ble y el mercado competitivo, el libre juego de las fuerzas
de la oferta y la demanda determinarian el salario, Wg, y
el nivel de empleo de equilibrio, Lg. Si toda la economia
actuase en las condiciones citadas la remuneracion total
del factor trabajo (ingresos totales de todos los trabajado-
res) seria el resultado de multiplicar el salario de equili-
brio por el nivel de empleo de equilibrio.

Bajo el enfoque seguido en este capitulo resulta, pues,
que el precio del factor trabajo se determina por la accion
conjunta de la oferta y la demanda de trabajo y se esta-
blece en el punto de equilibrio. De esta forma, la remu-
neracion que recibe el trabajo estaria determinada por la
aportacion marginal del ultimo trabajador a la produc-
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cién, segun se desprende de la curva de demanda de tra-
bajo. Este es, en esencia, el mensaje de la teoria neoclasi-
ca de la distribucion.

La retribucion del trabajo (y en general de
cualquier factor productivo) esta determinada

por la oferta y la demanda y equivale a su aportacion
marginal al valor de la produccién.

741 Imperfecciones, rigideces e intervencidn
de los poderes pdblicos en el mercado de frabajo

En el mundo real, el funcionamiento del mercado de tra-
bajo dista mucho de las condiciones propias de un mer-
cado competitivo. La realidad nos dice que los salarios
no son flexibles, sino rigidos, de forma que los ajustes se
producen con lentitud, que las empresas se encuentran
con dificultades para variar su nivel de contratacion, que
existe poder de mercado por parte de los trabajadores o
las empresas, y que los poderes pablicos suelen interve-
nir en el funcionamiento del mercado. Por estas razones,
el mercado de trabajo, o mejor dicho los mercados de tra-
bajo, generalmente se encuentran en posiciones de des-
equilibrio provocadas por 1) las imperfecciones, 2) las
rigideces y 3) las intervenciones del sector publico.

1) Imperfecciones por el lado de la demanda
y de la oferta

En primer lugar, tanto las grandes empresas como los tra-
bajadores cuando se asocian constituyendo sindicatos, tie-
nen poder de mercado para fijar el salario, alejandose
por tanto de las condiciones de la competencia imperfec-
ta. Ademas el servicio que presta el trabajo no es en abso-
luto homogéneo, tanto por las diferencias personales y de
actitud de los trabajadores como por el distinto grado de
formacidn y capacitacion. Estos tipos de imperfecciones
impiden que el mercado de trabajo funcione como un mer-
cado competitivo.

2) Rigideces y lentitud en las relaciones
laborales

En segundo lugar, porque las empresas no deciden cada
dia la cantidad de trabajo que van contratar, sino que fijan
una serie de puestos de trabajo, en un marco relativa-
mente estable, que serdn ocupados por los trabajadores
que presten el servicio. El resultado es que el empleo sue-
le implicar una relacidn personal estable entre el trabaja-
dor y la empresa. Por estas razones, tanto al trabajador
(oferente de servicios de trabajo) como a la empresa
(demandante de los servicios) al establecer una relacién
laboral les interesan otras condiciones ademas del salario.
El trabajador se preocupara por temas tales como las con-
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diciones de trabajo, el tipo de empresa, la distancia a su
domicilio, el nivel educativo de los compafieros de traba-
jo... mientras que la empresa se interesara por las caracte-
risticas personales del trabajador y su actitud ante el
trabajo y ante la empresa. Todos estos factores hacen que
aparezca cierta lentitud y rigidez en el mercado de trabajo
y que tanto la empresa como los trabajadores lleven a cabo
laboriosos procesos de blisqueda hasta encontrar la opcién
deseada. A estos temas debe afadirse que el salario se
acuerda y se negocia al formalizar la relacion laboral y
s6lo se revisa, como maximo, una vez al afio, de forma

gue es una utopia pensar que los salarios varian de forma
instantanea segun las fuerzas del mercado.

3) Intervencion de los poderes publicos

Otro rasgo diferenciador del mercado de trabajo es la inter-
vencion de los poderes puablicos. Todos los paises cuentan
con una legislacion laboral que por lo general establece
una serie de derechos que tienden a favorecer a los trabaja-
dores. Asi, se concede a los trabajadores el derecho a fina-
lizar el contrato en cualquier momento, mientras que esta
capacidad la tienen limitada las empresas. También se les

Nota Complementaria 7.1 - La deferminacidn de los salarios en Espafia: la negociacion colectiva

La negociacidn colectiva es una muestra de la existencia de
imperfecciones en el mercado de trabajo. Una prueba de ellas es
que casi todas las empresas se ven obligadas a tener una politi-
ca de salarios

La negociacion colectiva consiste en la fijacion

de las condiciones de trabajo, no s6lo en cuanto

a salarios, sino en lo referente a multitud de aspectos tales
€COmMO vacaciones, ascensos, etc., mediante

la negociacion entre obreros y empresarios.

Los sindicatos, por su parte, procuran influir sobre los sala-
rios. Como ya se ha sefialado, tratan de elevar los tipos genera-
les de salarios, asi como de establecer salarios tipo en los
convenios colectivos.

La negociacién colectiva permite resolver esa indetermina-
cién salarial tedrica, ya que se desarrolla como un juego de
estrategias cuyo resultado depende de la psicologia de las partes,
de las normas politicas y del poder de negociacion.

Los convenios colectivos son los acuerdos que

se alcanzan en las negociaciones colectivas.

Son documentos en los que se especifican todos

los aspectos de la negociacion sobre los que

se ha llegado a un acuerdo, asi como las condiciones
de dicho acuerdo. Delimitan un contrato tipo del
sector que provee el marco dentro del cual

se estableceran los contratos particulares que

la empresa realiza a cada uno de los trabajadores.

En el desarrollo de una negociacion colectiva son numero-
sos los argumentos que se esgrimen por uno y otro lado. Por lo
general, los argumentos béasicos son la capacidad adquisitiva
de los trabajadores, las referencias a nivel nacional con los
posibles convenios marco, el mantenimiento del nivel de
empleo, la evolucidn de la productividad y, en menor medida,

el nivel de vida de los trabajadores y las posibilidades y situa-
cion econdmica de la empresa o la industria.

En términos generales, en toda negociacion colectiva las
peticiones iniciales suelen ser exageradamente dispares para,
posteriormente, llegar a los acuerdos esperados. Una vez que
se ha iniciado el proceso de negociacidn, caben dos posibilida-
des: que no se alcancen los puntos de acuerdo esperados o que
si se alcancen. En el primer caso se producird un conflicto en
el que la huelga aparece como Ultima arma de la negociacion.
Si aun asi no se alcanza un acuerdo, se acudira a algin tipo de
arbitraje. El segundo caso finalizara con la firma del convenio
colectivo en el que se regulan muchos detalles sobre las condi-
ciones de trabajo y a veces se «camuflan» ciertas concesiones
salariales.

Las limitaciones de la negociacion colectiva

La negociacidn colectiva se enfrenta con dos problemas fun-
damentales. Por un lado, la dificultad de mejorar los salarios
sin que dicha mejora incida sobre los precios. A veces se pro-
duce la Ilamada espiral salarios-precios, que puede acabar con-
virtiéndose en el factor desencadenante de una situacion
caracterizada por la inflacion y el desempleo (véase Capitulo
12). En cualquier caso, debe sefialarse que, por regla general,
los salarios subiran mediante el arbitraje, pues resulta mas facil
«comprar» la paz social mediante aumentos en los salarios
superiores a los derivados del aumento de la productividad,
especialmente en empresas que tienen capacidad para trasladar
a los precios los incrementos en los costes.

Una segunda dificultad se deriva del avance tecnolégico; los
incrementos en la productividad derivados de los procesos de la
automatizacion, la robotizacion y en general de la incorporacion
de las nuevas tecnologias hacen peligrar la estabilidad en el
empleo de muchos trabajadores. En estas circunstancias, politi-
cas encaminadas a tratar de asegurar el empleo pueden hacer que
la economia en cuestién pierda competitividad, lo que en dltima
instancia puede acarrear mayores niveles de desempleo.



concede a los trabajadores el derecho a actuar conjunta-
mente, y asi mismo se establece un salario minimo, por
debajo del cual las empresas no pueden contratar (véase
Epigrafe 2.6). La legislacion laboral también suele contem-
plar la obligacion que tienen las empresas de indemnizar a
los trabajadores cuando la empresa desea prescindir de los
servicios de éstos. La indemnizacion por despido o el cos-
te del despido, si bien reduce la incertidumbre de los tra-
bajadores sobre su futuro, acentla la rigidez del mercado
de trabajo, esto es, la dificultad de las empresas para ajustar
la cantidad de trabajo que contratan a la que necesitan en
cada momento. Los costes de despido hacen que cuando se
reduce la demanda de trabajo de la empresa ésta despida
menos trabajadores que los que despediria si no existiesen
estos costes. La contrapartida en que cuando aumentan las
necesidades de nuevos trabajadores la empresa contrate un
menor nimero que el que necesita, piensa que en el futuro
puede incurrir en costes de despido.

742 La persistencia de sifuaciones
de deseguilibrio: el desempleo

Fruto de las imperfecciones, de las rigideces y de la
intervencidn de los poderes publicos, en el mercado de
trabajo es frecuente observar situaciones permanentes de
desequilibrio. Este desequilibrio se concreta en excesos
de oferta, en el sentido de que existiendo personas que
desean trabajar no pueden hacerlo. Esta situacion se
denomina desempleo y suele mantenerse durante largos
periodos de tiempo. En ocasiones los factores determi-
nantes del desempleo son los desajustes y las fricciones
que aparecen al tratar de compatibilizar la demanda y la
oferta de trabajo (aun cuando simultaneamente existan
desempleados y puestos de trabajo vacantes), mientras
gue en otros casos, el elemento determinante es la rigi-
dez salarial concretada en que el salario se mantiene en
un nivel superior al de equilibrio. En estas circunstan-
cias, los puestos de trabajo seran inferiores a las perso-
nas que desean trabajar, por lo que cabe hablar de rigidez
salarial.

El mercado de trabajo se diferencia del funciona-
miento de los mercados competitivos en los aspectos
siguientes: 1) las empresas y los trabajadores (a tra-
vés de los sindicatos) tienen poder de mercado; 2) la
relacion entre el trabajador y la empresa se establece
a través del puesto de trabajo y suele ser estable de
forma que los ajusten son muy lentos; 3) la interven-
cion de los poderes publicos se concreta en una legis-
lacion laboral restrictiva, y 4) se observan situaciones
permanentes de desequilibrio, esto es, desempleo, que
fundamentalmente puede ser de dos tipos: desempleo
friccional o motivado por la rigidez salarial.
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A) El desempleo friccional y el desajuste laboral

Aun cuando el nimero de puestos de trabajo coincida con
el nimero de personas dispuestas a trabajar puede aparecer
desempleo, fundamentalmente por dos razones. En primer
lugar, porque los puestos de trabajo vacantes tardan tiempo
en ser ocupados debido a los procesos de busqueda de
empleo y a la rotacion motivada por el cambio de unos
puestos de trabajo a otros, apareciendo desempleo friccio-
nal. En segundo lugar, porque las caracteristicas necesarias
para cubrir los puestos de trabajo, en ocasiones, no se ajus-
tan plenamente a las que poseen los trabajadores, apare-
ciendo desempleo por desajuste laboral.

El desempleo friccional

Los fenémenos de busqueda y rotacién surgen porque
siempre hay trabajadores que dejan su puesto de trabajo,
voluntaria o involuntariamente, y se ven forzados a
emprender un proceso de blsqueda hasta encontrar otro
empleo que se ajuste a su perfil y a sus expectativas. Las
empresas también emprenden procesos de blsqueda y de
seleccion tendentes a encontrar los trabajadores que se
adecuen a las vacantes que tienen. Estos procesos de rota-
cién y busqueda de empleo generan el desempleo fric-
cional, que son los trabajadores que estan desempleados
por esta causa.

La frecuencia de la rotacion se mide como el nimero
de veces que el trabajador medio pierde su empleo duran-
te un afio, y el nimero de dias que el trabajador medio tar-
de en encontrar otro empleo se denomina duracion del
desempleo. Légicamente el desempleo friccional es tanto
mayor cuanto mas elevada sea la frecuencia del desem-
pleo y més larga la duracion del desempleo.

En la literatura econdmica hay numerosos estudios que
relacionan el seguro de desempleo con el proceso de bus-
queda y mas concretamente con los incentivos para acep-
tar rapidamente un nuevo empleo. Los desempleados que
perciben prestaciones por desempleo buscan trabajo con
menor intensidad que aquellos que no los perciben.

El desajuste laboral

El desajuste laboral surge cuando los puestos de trabajo
vacantes no se cubren debido a que las caracteristicas de
los desempleados son distintas de las que se requieren
para ocupar los puestos de trabajo vacantes. Este tipo de
desajustes suelen aparecer por cambios en la estructura
productiva de los paises y generalmente surgen ligados a
los cambios tecnoldgicos. Este fendbmeno es mas duradero
que la rotacién y la busqueda, ya que, por ejemplo, cuan-
do un trabajador pierde su empleo en una mina de carbon
debido al cierre de ésta la basqueda de empleo le forzara
a cambiar de sector y probablemente a readaptar su propia
capacitacion laboral.
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El desempleo friccional (por rotacién y blsqueda)

y el desempleo por desajuste laboral (debido

a las discrepancias entre las caracteristicas de

los puestos de trabajo y de los trabajadores) aparecen
aun cuando el nimero de puestos de trabajo coincida
con el nimero de personas dispuestas a trabajar.

B) El desempleo motivado por la rigidez salarial

Cuando existe rigidez salarial, esto es, cuando el salario
es superior al salario de equilibrio, aparecera desempleo
en el mercado de trabajo porque hay menos puestos de
trabajo que personas dispuestas a trabajar. En otras pala-
bras, la rigidez de los salarios a bajar hasta el nivel de
equilibrio, impidiendo que funcionen las fuerzas del
mercado, hace que la demanda de trabajo sea inferior a
la oferta y que aparezca desempleo.

La rigidez salarial puede explicarse fundamentalmen-
te por tres razones: 1) por la intervencion de los poderes
publicos estableciendo un salario minimo; 2) por la pre-
sion de los sindicatos para elevar y mantener los salarios
por encima del nivel de equilibrio, y 3) por la propia
decision de las empresas que consideran que pagar un
salario superior al de equilibrio eleva la productividad de
los trabajadores (salario de eficiencia).

El establecimiento de un salario minimo

Una primera causa de rigidez salarial puede ser la inter-
vencién de los poderes publicos fijando un salario mini-
mo. Como se sefialé en el Epigrafe 2.5 el establecimiento
de un salario minimo por parte del gobierno u otro orga-
nismo publico impide contratar trabajadores a un salario
inferior al fijado y sus consecuencias sobre el mercado de
trabajo, cuando el salario fijado es superior al de equili-
brio, es la aparicion de un exceso de oferta que se man-
tiene de forma indefinida (Figura 7.6). Esta situacion de
desequilibrio genera desempleo en el mercado de trabajo
en la cuantia en que la oferta de empleo es mayor que la
demanda de empleo, al nivel del salario minimo fijado. En
términos de la Figura 7.6 el desempleo generado se repre-
senta mediante el segmento Ld Ls.

La presion de los sindicatos

La accion de los sindicatos por elevar los salarios y man-
tenerlos por encima del nivel de equilibrio es otra causa de
rigidez salarial. Aunque los trabajadores, individualmente
considerados, no tienen poder de mercado, cuando acttan
conjuntamente a través de sus sindicatos tienen capacidad
para fijar los salarios y pueden hacerlo por encima del
nivel de equilibrio. En este caso los sindicatos se convier-
ten en una causa de rigidez salarial y su efecto sobre el
mercado de trabajo es similar al del establecimiento de un

Salario

s o
W \Desempleo L* Salario minimo

min

Cantidad
de trabajo

Figura 7.6 - Salario minimo

La fijacion de un salario minimo en un mercado genera un exce-
so de oferta, con lo que aparecera un excedente, esto es, aumen-
tara el desempleo.

salario minimo. Dado que los efectos de la accién de los
sindicatos favoreceria a unos trabajadores, los que logran
tener empleo, y perjudicaria a otros, los que se ven indu-
cidos al desempleo, algunos autores han destacado que los
sindicatos pueden generar un conflicto de intereses entre
grupos de trabajadores: los trabajadores internos, que
serian aquellos favorecidos por la accién sindical, y los
trabajadores externos, que serian los perjudicados.

Los trabajadores al actuar agrupadamente a través
de los sindicatos tienen poder de mercado y pueden
establecer salarios por encima del nivel de equilibrio
y causar desempleo.

Los salarios de eficiencia

Como antes se ha sefialado el propio comportamiento de
las empresas puede ser una fuente de rigidez salarial. La
teoria de los salarios de eficiencia sostiene que, en oca-
siones, las empresas desean pagar unos salarios superiores
al salario de equilibrio, porque de esta forman elevan la
productividad de los trabajadores. Un salario méas elevado
puede ayudar a conseguir y a retener a los mejores traba-
jadores a la vez que puede incentivar el cumplimiento de
las obligaciones por parte de los trabajadores en aquellos
casos en que el esfuerzo no es plenamente observable.

La teoria de los salarios de eficiencia establece

gue son las empresas las que desean pagar unos
salarios por encima de los de mercado, ya que

de esta forma pueden aumentar la productividad,

si bien generaran desempleo en el mercado de trabajo.



Los distintos tipos de desempleo que se han presenta-
do pueden agruparse en dos grandes categorias: 1) el des-
empleo friccional, que es el causado por la rotacién entre
puestos de trabajo y la basqueda de empleo, y que suele
tener una duracion relativamente corta, y 2) el desempleo
estructural, que es el causado por el resto de los factores
analizados, esto es, por desajuste laboral, salario minimo,
sindicatos y salarios de eficiencia y que generalmente tie-
ne una duracion relativamente larga (Esquema 7.2).

Esquema 7.2 - Tipos y cavusas del desempleo

Tipos Caracteristicas Causas
Desempleo Suele ser de Rotacion y
friccional corta duracién blusqueda
Desempleo Suele ser Desajuste laboral
estructural duradero Salario minimo
Sindicatos
Salarios de
eficiencia

7.5 Las diferencias salariales

Las diferencias en los salarios que reciben por sus servi-
cios los trabajadores tienen fundamentalmente su origen
en la formacion y cualificacion de los trabajadores, esto
es, en el capital humano acumulado y en la distinta natu-
raleza de los puestos de trabajo.

Los trabajadores difieren en formacion, conocimien-
tos, experiencia y especializacion para los distintos traba-
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jos. Es un hecho conocido que por lo general los trabaja-
dores con niveles de estudios mas elevados perciben sala-
rios superiores a los que han cursados menos estudios. La
educacion, la experiencia profesional y la formacion en
general contribuyen a crear en los trabajadores capital
humano, esto es, cualidades y destrezas que se utilizan en
las actividades profesionales, de forma que se incrementa
la productividad de los trabajadores y consecuentemente
su salario. Los trabajadores, ademas de en los centros edu-
cativos, también adquieren capital humano mediante la
experiencia en el puesto de trabajo. Por ello, cabe afirmar
que las diferencias salariales entre los trabajadores pueden
explicarse por la distinta acumulacion de capital huma-
no (educacion mas formacion en el trabajo) que posee
cada persona. Asi, en muchos paises los titulados univer-
sitarios ganan casi el doble de lo que ganan los que s6lo
cuentan con estudios secundarios.

Aungue es generalmente aceptada la teoria segin la
cual la escolarizacion eleva los salarios de los trabajado-
res porque aumenta su productividad, algunos autores
defienden que las empresas utilizan el nivel de estudios
como «sefial» para distinguir entre los trabajadores que
tienen mucha capacidad y los que tienen poca. Segun esta
teoria, una titulacion universitaria no vuelve méas produc-
tiva a la persona que la obtiene, sino que es una sefial de
su gran capacidad para las personas que pueden contratar-
la. Esta teoria de la educacion basada en las sefiales es
parecida a la teoria de la publicidad basada en las sefiales
que ésta trasmite sobre la calidad de los productos anun-
ciados (véase Capitulo 6).

El capital humano es la acumulacién de inversiones
en personas, principalmente en forma de educacién y
formacion en el trabajo.

Esquema 7.3 - Poblacidn y el mercado de frabajo

Poblacion activa

Poblacion inactiva

La que interviene en el proceso productivo

La que realiza so6lo las funciones de consumo

Ocupados Parados

Ocupados en Activos
sentido estricto marginales

« Jubilados o retirados.
 Escolares y estudiantes.

Tienen un trabajo

Realizan un

Reunen las condiciones

remunerado trabajo remunera-  de edad y capacidad
aunqgue se hallen  do pero durante un fisica y mental para
de baja por tiempo inferior alo  realizar un trabajo
enfermedad. normal, los que remunerado y
tienen un empleo  puscandolo no lo
estacional. encuentran.

* Amas de casa: una persona en edad legal
de trabajar pero que lleva a cabo tareas
domésticas en su casa y no recibe remune-
racion salarial, forma parte de la poblacion
inactiva.

» Personas que no trabajan y, aunque pueden,
no buscan empleo.

* Incapacitados para trabajar.
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Otra fuente de diferencias salariales tienen su origen en
el hecho de que los puestos de trabajo son diferentes. Hay
trabajos comodos, sin riesgo y con condiciones laborales
agradables, mientras que en otros casos ocurre todo lo con-
trario. Si se pagase lo mismo por un trabajo penoso que por
otro agradable, y si ambos requieren la misma cualificacion,
todos los individuos desearian realizar el trabajo agradable.
Para conseguir trabajadores para los empleos desagradables
las empresas deberan pagar salarios superiores como forma
de compensar las molestias e inconvenientes. Estos sobre-
sueldos se conocen como diferencias compensatorias y su
objetivo es que todos los tipos de trabajos resulten igual-
mente atractivos cuando se sopesan las diferencias salariales
con el resto de las condiciones.

Las diferencias compensatorias son las diferencias
salariales que existen para compensar las
caracteristicas no monetarias de los diferentes
puestos de trabajo.

De lo sefialado se desprende que las diferencias salaria-
les se puede explicar fundamentalmente apelando a las dife-
rencias en el capital humano a las distintas caracteristicas de
los puestos de trabajo. Légicamente esto no quiere decir que
factores tales como el esfuerzo o capacidad de trabajo o la
suerte no incidan en los ingresos de los trabajadores, sino
que los dos citados son los que tienen una validez mas gene-
ralizada como factores explicativos de las diferencias obser-
vadas entre los salarios de los trabajadores.

Las diferencias salariales tienen su origen

en los distintos niveles de estudios y experiencia
en el trabajo (capital humano) y en que los puestos
de trabajo son diferentes.

7.5.1 La discriminacion como causa
de las diferencias salariales

Otra causa de la aparicion de diferencias salariales es la
discriminacion. En esencia, la discriminacion tiene lugar
cuando el mercado ofrece diferentes oportunidades a per-
sonas similares que sélo se diferencian por su raza, grupo
étnico, sexo, edad u otras caracteristicas personales. La
discriminacion tiene su origen en los prejuicios de algunas
personas contra ciertos grupos de la sociedad.

En cualquier caso, aislar el efecto de la discriminacién
en los mercados de trabajo sobre los ingresos de los dis-
tintos grupos no es facil. En muchas ocasiones la explica-
cion de las diferencias observadas y que a primera vista
pueden parecer discriminatorias puede radicar, al menos
en parte, en algunas de las dos causas que antes se han
sefialado como justificadoras de la existencia de diferen-

cias salariales, el capital humano y las diferencias com-
pensatorias.

Asi, el hecho de que las mujeres reciban como colecti-
vo unos salarios inferiores a los recibidos por los hombres
puede justificarse como sigue. Por un lado, el capital
humano adquirido por medio de la experiencia laboral
puede ayudar a explicar las diferencias observadas, pues
las mujeres tienden a tener, en promedio, menos experien-
cia laboral que los hombres. Una de las razones se halla en
que la participacion de las mujeres en la poblacion activa
ha aumentado notablemente en las Ultimas décadas, de
forma que en la actualidad la trabajadora media es méas
joven que el trabajador medio. Las mujeres tienden, ade-
mas, a interrumpir o al menos ralentizar su carrera profe-
sional para criar a los hijos en mayor medida que los
hombres. Por ambas razones, la experiencia laboral de la
mujer trabajadora media es menor que la del hombre, lo
que, segun la teoria del capital humano, justificaria que
este colectivo tuviese unos salarios mas bajos.

Por otro lado, las diferencias compensatorias también
pueden contribuir a explicar las diferencias salariales entre
hombres y mujeres. Los hombres y las mujeres no siem-
pre eligen el mismo tipo de trabajo. Asi, por ejemplo, las
mujeres tienden méas a ser secretarias y los hombres
camioneros. Los salarios relativos de las dos profesiones
citadas dependen en parte de las condiciones de trabajo de
cada empleo. Por ello, no resulta facil aislar la importan-
cia practica de las diferencias compensatorias en las dife-
rencias salariales observadas entre mujeres y hombres.

7.5.2 La discriminacion y la logica del mercado

Pensemos ahora que el salario de un grupo de la socie-
dad, digamos las mujeres, es inferior que el de otro,
incluso después de tener en cuenta el capital humano y
las caracteristicas del puesto de trabajo. Resultaria por
tanto que estariamos ante algln tipo de discriminacion.
En un principio, cabria pensar que los responsables de
las diferencias salariales discriminatorias serdn los
empresarios, ya que en definitiva ellos son los que efec-
tivamente pagan a los trabajadores. La logica del merca-
do, sin embargo, genera una dinamica que tenderia a
resolver el problema. Piénsese que hay un colectivo dis-
criminado, las mujeres, que algunos empresarios discri-
minadores no desean contratar. Este comportamiento
discriminador haria que las mujeres fueran menos
demandadas, por lo que el coste relativo de su contrata-
cion se reduciria. Por otro lado, las empresas que sélo se
preocupan de maximizar sus beneficios y no de discri-
minar, podrian producir a menor coste contratando al
colectivo discriminado. A largo plazo, estas empresas
acabarian desplazando a las empresas discriminadoras.
De esta forma, se generaria un proceso en el que al final
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Nota Complementaria 7.2 - Los sindicatos en Espafia: su importancia relativa

Cabe sefialar que, si bien en el texto nos hemos referido a los sin-
dicatos como algo homogéneo, en realidad hay al menos dos tipos
de sindicatos: los politicos y los propiamente econdmicos. Los sin-
dicatos politicos, o de clase, suelen estar ligados a los partidos poli-
ticos y, por tanto, sus objetivos no son exclusivamente econémicos.
El sindicato econémico tiene como razén primera la mejora eco-
nomico-social de los afiliados sin tratar de luchar de forma directa
por el cambio de la estructura de la sociedad.

En Espafia existen dos sindicatos mayoritarios, Comisiones
Obreras (CC.00.) y la Unién General de Trabajadores (UGT),
junto a otros con menos peso y algunos con una implantacion
regional o sectorial relevante. Aunque la tasa de afiliacion a los sin-
dicados solo se sitla en el entorno del 15%, los sindicatos en
Espafia tienen una influencia muy superior a la que corresponderia
a su nimero de afiliados. Las razones que explican este hecho se
agrupan en los tres puntos siguientes:

la diferencia salarial desapareceria. Téngase en cuenta
que los empresarios a los que Unicamente les interesa
ganar dinero se encontrarian en una posicién ventajosa
cuando compiten con los empresarios a los que también
les interesa discriminar y al final tenderan a sustituirlos.

Las diferencias salariales discriminatorias s6lo persis-
tirfan en los mercados competitivos cuando sean los clien-
tes los que estén dispuestos a pagar por mantener algun
tipo de practica discriminatoria. Asi, si los clientes de una
compaifiia de transporte de pasajeros por autobus prefieren
que los autobuses los conduzcan hombres y no mujeres,
entonces las mujeres conductoras de autobds se verian dis-
criminadas.

7.6 Elintergs y el capital

Previamente resulta conveniente distinguir entre capital
fisico y capital financiero. Como se ha sefialado (véase
Capitulo 1), el factor productivo capital es el capital fisi-
co, esto es, el stock de bienes de equipo producidos en el
pasado que se emplean para producir los bienes y servi-
cios.

El capital financiero son los recursos de los que dis-
ponen las empresas que les permiten financiar la adquisi-
cion de todo lo necesario para poder desarrollar su
actividad, entre otras cosas las adquisiciones de capital
fisico. En este epigrafe el anlisis se centra en el funcio-
namiento del mercado de capital financiero, pues en defi-
nitiva el coste del capital invertido se determina en los
mercados financieros.

1) Todos los trabajadores, estén afiliados a un sindicato o no, eli-
gen en cada empresa a sus representantes votando a listas
cerradas, que por lo general pertenecen a algun sindicato.

2) Los convenios colectivos negociados entre sindicatos y empre-
sas se aplican a todos los trabajadores, independientemente de
que pertenezcan a un sindicato o no. En cada sector de la eco-
nomia y en cada provincia los sindicatos negocian con los
representantes empresariales unos salarios y unas condiciones
de trabajo que tienen una vigencia general.

3) El gobierno suele consultar y negociar con los sindicatos y con
los representantes de las empresas los reglamentos que rigen el
funcionamiento del mercado de trabajo.

El capital financiero permite la adquisicion
del capital fisico. Y el coste del capital invertido
se determina en los mercados financieros.

La retribucién del factor productivo capital se deno-
mina rendimiento o interés.

El interés se puede definir como el pago por los
servicios del capital o, mas concretamente, como el
precio de un préstamo.

Los que disponen de dinero en efectivo tienen la posi-
bilidad de consumir en la medida que lo deseen. Si alter-
nativamente deciden prestarlo, posponen las posibilidades
de consumir ahora, por lo que pediran algun tipo de com-
pensacion por el sacrificio que estan haciendo. Esta com-
pensacion es el interés que reciben por sus préstamos, lo
que les brinda la oportunidad de niveles superiores de con-
sumo en el futuro.

Si alguien presta 100 euros durante un afio, con la con-
dicién de que le devuelvan 110 euros al final del afio, el
tipo de interés demandado es el 10%. Esto se puede con-
siderar como una medida de la compensacién exigida por
el prestamista, al haber perdido la oportunidad de consu-
mir ahora bienes por valor de 100 euros.

La diversidad de los tipos de interés

El tipo de interés se suele determinar como un porcentaje
de la cantidad prestada. En cualquier caso, puede resultar
confuso hablar del tipo de interés como algo Unico, ya que
en un momento dado hay diferentes tipos, que normal-
mente difieren por las razones siguientes:
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» Segun el riesgo de la operacién. Cuando se concede
un préstamo, siempre existe el peligro de que éste no
se recupere. Este riesgo sera, sin embargo, muy dis-
tinto segun las caracteristicas del que lo solicita. Asi,
en el caso de un préstamo al Gobierno, el riesgo es
practicamente nulo, pero si se trata de una nueva
empresa, el riesgo puede ser considerable.

* Segln la garantia que ofrezca el solicitante del
préstamo. Los prestamistas suelen demandar algun
tipo de garantia; por ejemplo, en el caso de un prés-
tamo hipotecario, el prestamista tiene como garantia
la propiedad del solicitante. Otras veces, la garantia
es personal. Asi pues, el tipo de garantia ofrecida por
el prestatario incidira sobre el tipo de interés cargado
por el préstamo.

« Segun el periodo para el que se concede el présta-
mo. Dependiendo del periodo por el que se concede
el préstamo, variara el tipo de interés. Si el préstamo
es a largo plazo conlleva tipos de interés mas eleva-
dos que si es a corto plazo, ya que el riesgo aumenta
con la duracién del préstamo.

Diversos tipos de interés segun:
« El riesgo de la operacion.

* La garantia.

« El periodo de tiempo.

En el caso de la economia espafiola, como pais miem-
bro de la Unién Monetaria Europea (UME), hay dos tipos
de interés de referencia:

« El Euribor, que es el tipo de interés al que intervie-
ne el Banco Central Europeo. Este tipo es el que se
emplea para prestar dinero a las entidades sin riesgo,
esto es, los Estados. Este tipo lo toman como referen-
cia las entidades financieras para conceder préstamos
a sus clientes, afiadiéndole un porcentaje segin el
riesgo de la operacion. El Euribor se emplea para
operaciones a corto plazo, desde un dia hasta un afio.

Los tipos de interés de la deuda publica de las emi-
siones de los distintos Estados miembros de la Unién
Monetaria Europea (UME). Estos tipos los fija el
mercado y difieren segin los plazos. Las entidades
financieras toman como referencia estos tipos para
operar con sus clientes.

El capital y la determinacion del tipo de interés

La determinacion del tipo de interés la vamos a realizar recu-
rriendo a la teoria clasica del capital. La demanda de bien-
es de capital proviene de las empresas para combinarlos con
trabajo, tierra y otros factores, con el deseo Gltimo de obte-
ner beneficios produciendo bienes. La oferta de fondos para
invertir la llevan a cabo los hogares que, absteniéndose de
consumir, acumulan ahorro a lo largo del tiempo.

Para determinar graficamente el tipo de interés hay que
acudir a las curvas de demanda y oferta de capital. Para sim-
plificar la exposicién supondremos que todos los bienes
materiales de capital son iguales entre si o se reducen a uno
solo y que la economia se encuentra en un estado estaciona-
rio, sin crecimiento de la poblacién ni cambio tecnolégico.
Supongamos ademas que se trata de una economia cerrada
con competencia perfecta y sin riesgo ni inflacion. En estas
circunstancias, cuando una empresa maximizadora del bene-
ficio analiza la posibilidad de llevar a cabo una inversion,
compara su coste financiero con la tasa de rendimiento del
capital. Si esta Ultima es mas alta que el tipo de interés de
mercado al que puede pedir un préstamo, realizara la inver-
sion. En caso contrario, no invertira.

La demanda de capital

En la Figura 7.7 la curva indica la demanda de capital por
parte de las empresas. Esta curva se deriva en Gltima ins-
tancia del valor de los bienes de consumo que es posible
producir con los bienes de capital.

La curva de demanda recogida en la Figura 7.7 refleja
la hipGtesis sobre la evolucién del valor del producto mar-
ginal de un factor presentada en el Epigrafe 7.2. Tal como
hicimos entonces, ahora se supone que existen rendimien-
tos decrecientes, es decir, que cuando el capital es escaso,
la productividad es elevada, por lo que los proyectos de
inversion empleadores de capital serdn muy lucrativos.
Cuando se va acumulando una mayor cantidad de capital,
la comunidad se encuentra con que ya ha realizado las
inversiones mas rentables y tendré que llevar a cabo otras
con una menor tasa de rendimiento. Esto es debido a que

Tasa de
rendimiento
ytipo| D 005 O

de interés

o Capital

Figura 7.7 - La determinacion del fipo de intergs

La demanda de capital proviene de las empresas que tienen pro-
yectos de inversion, y la oferta, de las economias domésticas; su
confrontacion determina el tipo de interés de equilibrio.



se supone que las disponibilidades de tierra y trabajo se
mantienen constantes y aparecen rendimientos decrecien-
tes para el factor variable, en este caso el capital. Asi pues,
los rendimientos decrecientes de la inversion, si no van
acompafados de cambios tecnoldgicos, reducen la tasa de
rendimiento.

La oferta de capital y el equilibrio

La cantidad de servicios de capital ofrecidos a la econo-
mia puede considerarse que a corto plazo es fija y, en
consecuencia, la curva de oferta de servicios de capital
seria perfectamente inelastica. Esta rigidez refleja que
hay un nimero dado de maquinas, de fabricas, de edifi-
cios y de materias primas. A corto plazo, la inversion
pasada ha generado un stock de capital que en términos
graficos (Figura 7.7) se puede representar por la curva
0% O% . El punto E¢ es pues un equilibrio a corto plazo.
A este tipo de interés, relativamente elevado, el publico
desea continuar ahorrando, de forma que el stock de
capital aumenta. El resultado serd que la tasa de rendi-
miento y el tipo de interés disminuird debido a la ley de
los rendimientos decrecientes. A medida que pasa el
tiempo, y la sociedad acumula capital, la economia se
desplaza hacia abajo a lo largo de la curva de demanda
de capital. Este proceso se muestra graficamente en la
Figura 7.7, mediante una serie de flechas, que recogen
como aumenta la oferta de capital a corto plazo con la
acumulacion de capital.

A largo plazo, el equilibrio se alcanza cuando el tipo
de interés se ha reducido hasta el punto en que el stock
de capital de las empresas ha aumentado hasta el punto
en que es igual a la cantidad de riqueza que el publico
desea ofrecer. En términos gréficos, el equilibrio a largo
plazo se alcanza en E, donde cesa el ahorro neto, la acu-
mulacién neta de capital es cero, y el stock de capital
deja de crecer. A largo plazo, la curva de oferta ya no es
vertical. La oferta de capital es sensible a la subida de los
tipos de interés.

A largo plazo, el stock de capital de equilibrio se
alcanza al tipo de interés y la tasa de rendimiento del
capital para el que el valor de los activos financieros
que desea tener el publico es igual a la cantidad de
capital que desean tener las empresas para producir.

En el equilibrio a largo plazo, el tipo de interés es jus-
tamente el suficiente para mantener el ritmo actual con
que crece la economia, pero no es lo bastante bajo para
ahogar los deseos de ahorrar. Por ello el equilibrio final, el
de largo plazo, se alcanzard en E,. La curva de oferta de
capital a largo plazo, O, O, es creciente, pues indica que
los individuos estan dispuestos a ofrecer mas capital o
riqueza cuando los tipos de interés aumentan.
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7.1 La renfa de la fierra

El factor tierra, en un sentido amplio, incluye el suelo, el
subsuelo, el agua, etc., es decir, los recursos naturales,
entendiendo por tales aquellos factores que afectan a las
actividades productivas pero que no han sido hechos por
el hombre, ni han sido obtenidos a través de un proceso de
fabricacion iniciado por el hombre.

La tierra en el sentido econdémico se diferencia de otros
factores productivos en el hecho de que la cantidad dispo-
nible de la misma puede considerarse aproximadamente
constante. Asi mismo, difiere de otros recursos naturales
en que a corto plazo es posible obtener de ella un flujo
constante de produccion sin que se reduzca la cantidad
disponible de dicho factor.

Una representacion grafica del mercado del factor pro-
ductivo tierra aparece en la Figura 7.8. En ella podemos
observar, dado que se supone que la oferta es fija, que el
precio o renta viene determinado exclusivamente por la
demanda.

Al precio o retribucién de la tierra se le suele
denominar renta. Esta refleja el valor
de su productividad.

En cualquier caso, tenemos que aclarar que la oferta de
tierra para un uso concreto no es fija. Por ejemplo, la ofer-
ta de tierra dedicada a la produccion de algoddn se puede
ampliar reduciendo la destinada a producir maiz o, inclu-
so, incrementando la cantidad de tierras de regadio.

Por otro lado, también tenemos que distinguir entre
renta de la tierra (que va al propietario) y renta agraria,
que es la obtenida por quien explota la tierra agricola-
mente.

Renta econémica y oferta fija

El hecho de que la oferta de tierra generalmente se consi-
dere fija y que, en consecuencia, el precio de los servicios
de la tierra dependa exclusivamente del nivel de la deman-
da, ha determinado que de forma genérica la palabra ren-
ta se utilice en los textos de economia para describir la
parte de la remuneracion que reciben los factores que tie-
nen una oferta limitada; en particular, aquella que esta por
encima de su coste de oportunidad.

El término renta suele describir la parte
de la remuneracion que esta por encima
de su coste de oportunidad.

Asi, por ejemplo, la remuneracién que recibe un juga-
dor de futbol que forma parte de la seleccion nacional
sera, en buena parte, una renta econémica, ya que su cos-
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Figura 7.8 - La renta de Ia fierra

De forma genérica, en el caso de los facto-
res cuya oferta es fija, su retribucidn se con-
sidera una renta econémica y su cuantia
depende de la demanda existente.

Dy  Demanda
de tierra

Cantidad disponible
de tierra fértil

te de oportunidad, esto es, lo que ganaria si en vez de jugar
al futbol se dedicase a ejercer otra actividad, seria nota-
blemente inferior a lo que gana como futbolista.

En el caso de un futbolista que, ademas, sea licenciado
en econdmicas, si consideramos que el salario medio
anual de este sector es de 25.000 euros al afio, y que jugan-
do al fatbol obtiene unos ingresos anuales de 395.000

euros, de estos ingresos, 370.000 euros seran renta eco-
ndmica. Tengamos en cuenta que, en este caso, el coste de
oportunidad son los 25.000 euros que podria ganar como
licenciado en econdmicas.

La renta econdmica es el rendimiento
de un factor de produccion por encima
de su coste de oportunidad
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« El analisis de la distribucion pretende examinar como se
reparte el producto total entre los factores productivos.

« Los factores productivos no se demandan por si mismaos,
sino porgue son necesarios para obtener un bien final u
otros bienes intermedios. En este sentido, se habla de una
demanda derivada.

« El precio que los empresarios estan dispuestos a pagar
por los factores o por sus servicios depende de su pro-
ductividad fisica y del valor del producto que ayudan a
obtener.

« El valor (ingreso) del producto marginal de un factor
(en nuestro caso el trabajo) se define como el ingreso adi-
cional que obtendria una empresa competitiva utilizando
una unidad adicional del factor y se calcula multiplicando
el producto marginal por el precio del producto.

« La curva del valor del producto marginal del trabajo
(VPML) es la curva de demanda de trabajo de la empre-
sa competitiva. Para cualquier nivel de salario dado, la
empresa contratard la cantidad de trabajo que indica la
curva VPML.

 La demanda de trabajo es el nimero de personas que
estan dispuestas a contratar las empresas de un pais para
cada nivel de salarios.

» Una empresa maximiza los beneficios contratando facto-
res de produccion mientras el valor del producto margi-
nal sea superior al coste adicional ligado a su contra-
tacion.

« Si sube el precio de un factor sin que varien los precios de
los demas, generalmente a la empresa le interesara susti-
tuir el factor més caro por los demas.

« El salario real representa el poder adquisitivo de una
hora de trabajo, es decir, los salarios monetarios (nomina-
les) divididos por el coste de la vida.

« Debido a las imperfecciones, a las rigideces y a la inter-
vencidn, el mercado de trabajo suele estar desequilibrado,
por lo que aparece el desempleo.

« El desempleo friccional (por rotacion y blsqueda) y el
desempleo por desajuste laboral (por las discrepancias
entre las caracteristicas de los puestos de trabajo y de los
trabajadores), aparecen aun cuando el nimero de puestos
de trabajo coincida con el nimero de personas dispuestas
a trabajar.

« Latasa de actividad es el porcentaje de la poblacién acti-
va (ocupados y parados) sobre la poblacion total.

« Las diferencias salariales se deben a:

— Formacion y cualificacion.

— Aptitudes especificas.

— Naturaleza del trabajo.

— Producto en el que se desarrolla la actividad.
— Limitaciones a la movilidad ocupacional.

« El interés se puede definir como el pago por los servi-
cios del capital o, més concretamente, como el precio
de un préstamo.

CONCEPTOS BASICOS

« La distribucién de la renta.

« Demanda derivada.

 Valor del producto marginal.
« Nivel de empleo 6ptimo.
 La curva de demanda de un factor.
« Politica distributiva.

 Tasa de actividad.

» Desempleo.

» Desempleo friccional.

« Desempleo estructural.

¢ Mercado de trabajo.

¢ Renta de la tierra.

« Diferencias salariales.

« Sindicatos.

 Renta econdmica.

« Capital humano.

« Inversiones en capital humano.

» Rendimientos de la educacion.

« Capital fisico y capital financiero.
« Tipo de interés, real y nominal.

* Tasa de rendimiento.

* Rigidez salarial.

* Desajuste salarial.
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CUESTIONES PARA LA AUTOEVALUACIDN

1. Desde un punto de vista econémico, analice los fac-

tores que determinan la disposicion de un individuo a
ofrecer su trabajo en el mercado.

. Si un colectivo como el de las mujeres actia de for-

ma decidida para incorporarse al mercado del trabajo,
¢como afectaria esta decision a la tasa de actividad?

. La presencia creciente de trabajadores extranjeros en

algunos sectores de la economia espafiola, como por
ejemplo en los cultivos agricolas de invernaderos en
la zona de Almeria, pone de manifiesto la situacién de
la oferta de determinados mercados de trabajo ante la
situacion demografica espafiola. ¢(Qué explicacion
econémica encuentra para dicho fenémeno desde el
punto de vista demogréfico?

. ¢Por qué en las negociaciones salariales es frecuente

encontrar una referencia sobre el porcentaje de
aumento salarial ligada a la productividad?

5.

Resuma las principales razones econdmicas que
explican las diferencias salariales.

¢Por qué numerosos economistas destacan la impor-

tancia del capital humano?

¢Qué elementos incorporan los beneficios del capi-
tal? Explique brevemente cada uno de ellos.

¢Por qué la oferta de capital es rigida a corto plazo y
no a largo plazo?

Sefiale las distintas categorias de bienes de capital y
ponga algunos ejemplos de cada una de ellas.

. Analice la relacion existente entre el tipo de interés

nominal y el real a la hora de realizar una inversién.

EJERCICIOS ¥ APLICACIONES

Es cierto que el coste de oportunidad del ocio esta
constituido por todos los gastos en los que incurrimos
en el tiempo libre.

Justifique que un aumento de la productividad de los
trabajadores desplaza la curva de demanda de trabajo
de la empresa hacia la derecha.

Una mejora tecnoldgica que incremente la productivi-
dad de los trabajadores: en qué sentido desplaza la cur-
va de oferta de trabajo.

Si un mercado de trabajo se encuentra en equilibrio y
tiene lugar un incremento del precio del producto que

venden las empresas en ese sector, la variacion del
equilibrio se caracterizara por:

a) Una disminucién del salario y de la concentracion
de trabajo.

b) Una disminucién del salario y un aumento de la
contratacion de trabajo.

¢) Un aumento del salario y de la contratacion de tra-
bajo.

d) Un aumento del salario y una disminucion de la
contratacion de trabajo.



CAPTTULD 8

.05 FALLOS DEL MERCADO
Y EL PAPEL DEL ESTADO EN LA ECONOMIA

INTRODUCCION

Las excelencias del mercado y su pretendida eficiencia
econémica s6lo se dan cuando se cumplen un conjunto de
condiciones muy restrictivas que podemos calificar como
de ideales.

La existencia de fallos de mercado se puede deber a la
presencia de alguno de los tres hechos siguientes: compe-
tencia imperfecta, externalidades e informacion imperfec-
ta. Dado que la competencia imperfecta ya ha sido
estudiada en capitulos anteriores, en éste nos ocuparemos
de las externalidades y de la informacién imperfecta.

Ante la existencia de estos fallos del mercado es con-
veniente la intervencidn del Estado. En cualquier caso el
grado de intervencion por parte del Estado en la Economia
es un tema controvertido. En términos generales, puede
decirse que aquellos que tienen una actitud mas préxima a
las ideas socialistas defienden que el Estado intervenga
regulando los mercados, atenuando las diferencias de ren-
ta, asistiendo a las clases menos favorecidas o que tome
las medidas pertinentes para combatir los fallos del mer-
cado. Los que tienen una inclinacidn ideoldgica mas cer-
cana al liberalismo defienden que el Estado intervenga lo
menos posible y que deje a los mercados actuar, pues la
mano invisible de Adam Smith puede hacer milagros y
mejorar el nivel de vida de todo el mundo.

8.1 La interrelacion de todos los mercados y
el equilibrio compefitivo

En capitulos anteriores nos hemos centrado en el estudio
de los mercados bajo un enfoque del analisis de equili-
brio parcial, esto es, sin tener en cuenta las interrelacio-
nes que se establecen entre los distintos mercados.

Vamos ahora a adoptar un enfoque de equilibrio gene-
ral, pues examinaremos como al interrelacionarse simul-
taneamente todas las familias o economias domeésticas, las
empresas y los mercados, se da respuesta a las tres cues-
tiones clave de todo sistema econémico: qué, como y para
quién.

El equilibrio general relaciona las ofertas y las demandas
de un inmenso nimero de factores y productos.

La primera vision del funcionamiento de una econo-
mia y, por tanto, del equilibrio general se present6 al
analizar el sistema de precios y el flujo circular
(Capitulo 2. El equilibrio general de una economia rela-
ciona las ofertas y las demandas de un inmenso nimero
de productos (bienes y servicios) y factores. Los hoga-
res con las rentas que reciben demandan productos para
consumirlos y ofertan factores (trabajo, tierra, capital)
mientras que las empresas ofertan bienes y servicios y
demandan factores productivos. Como contraprestacion
a estos flujos de productos y factores hay un flujo de
dinero.

En un sistema de equilibrio general, los hogares,
tratando de maximizar su satisfaccion, demandan
bienes y servicios y ofrecen factores, mientras que las
empresas, tratando de maximizar sus beneficios, trans-
forman los factores comprados a los hogares en pro-
ductos para vendérselos. Esta interrelacion se concreta
en unos precios de los productos y de los factores y en
unas cantidades intercambiadas. Dicho conjunto de
precios y cantidades de equilibrio define lo que se
denomina equilibrio competitivo.

El equilibrio competitivo

La curva de demanda de un bien recoge el valor marginal
que los consumidores dan a ese bien y, en consecuencia,
muestra lo que los consumidores estan dispuestos a pagar,
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para cada nivel de consumo, por una unidad adicional.
Dada una cantidad cualquiera, la altura de la curva de
demanda muestra la disposicion a pagar del comprador
marginal, esto es, el valor que tiene para el consumidor la
Gltima unidad.

Por otro lado, la curva de oferta de un mercado perfecta-
mente competitivo es la curva de coste marginal de la indus-
tria. Consecuentemente, la curva de oferta muestra, para
cada nivel de produccidn, el coste que tiene, para el conjun-
to de la economia, el incremento de la produccion de la
industria en una unidad. En otras palabras, la curva de coste
marginal de la industria muestra el valor que tienen en otros
usos, es decir, en otras industrias, los recursos productivos
que se utilizan en la produccién de la Gltima unidad de pro-
ducto en la industria considerada. Dada una cantidad cual-
quiera, la altura de la curva de oferta muestra el coste del
vendedor marginal.

Dado que el equilibrio del mercado tiene lugar donde
se intersectan ambas curvas, resulta que el precio de
equilibrio de un mercado competitivo serd igual, por un
lado, al valor que dan los consumidores a una unidad adi-
cional del bien y, por otro, al coste que tiene para la eco-
nomia la produccion de esa unidad. En otras palabras, en
una situacion de equilibrio en un mercado perfectamente
competitivo el coste marginal de producir un bien es igual
al valor marginal que conceden los consumidores a ese
bien. Esta igualdad se debe a que las familias igualan el
precio y la valoracion marginal, y las empresas igualan el
precio y el coste marginal. Dado que en un mercado com-
petitivo los precios son los mismos para todos, el equili-
brio competitivo implica la igualdad del coste marginal
de produccién y la valoracion marginal de los consumi-
dores.

En el punto de equilibrio de un mercado competitivo
se cumple la siguiente igualdad:

Valoracion Coste
Marginal de los = Precio = Marginaldela | [8.1]
Consumidores Produccién

Esta situacion de equilibrio que sélo se cumple bajo
una serie de condiciones muy restrictivas se representa en
el punto E de la Figura 8.1. Los niveles de produccion
inferiores a los que indica el equilibrio competitivo son
ineficientes, ya que por un aumento de la produccién los
consumidores estan dispuestos a pagar un precio superior
al coste marginal y, en consecuencia, convendra incre-
mentar la produccion. Para niveles de produccion superio-

res a los costes en que incurriran los productores son supe-
riores a los que estarian dispuestos a pagar los consumi-
dores por una unidad adicional. En estos casos convendra
reducir la produccion, ya que el ahorro de costes que se
consigue de esta forma es superior a la pérdida en satis-
faccién que experimentan los consumidores.

En la economia de mercado, las subidas y bajadas
de precios, y la correspondiente aparicion

de beneficios y pérdidas, inducen a las empresas

a producir eficientemente los bienes deseados.

La eficiencia econémica

El intercambio voluntario hace que los recursos se utili-
cen de forma tal que se mejore el bienestar de los parti-
cipantes en la economia, generdndose una tendencia
hacia el logro de la eficiencia econémica asociada con
el equilibrio competitivo. La cantidad producida y con-
sumida en el equilibrio del mercado es eficiente en el
sentido de que maximiza la suma del excedente del pro-
ductor y del consumidor (Figura 8.1).

El gran economista inglés, por muchos considerado
como el padre de la Economia, Adam Smith argumento
gue bajo un sistema de libre competencia los individuos,

Precio
Oferta
(Coste marginal
de la produccion)
Excedente
. del
Precio |consumidor
de [ ;
equilibro 5
(Pg) 5
Demanda
E (Valoracion marginal
: de los consumidores)

Qe

Cantidad
de equilibro

Figura 8.1 - El equilibrio competitivo

La curva de oferta de una industria competitiva representa el cos-
te marginal de producir cada unidad adicional del bien, y la cur-
va de demanda refleja el valor que conceden los consumidores a
cada unidad. Solo para el nivel de produccion Qg coinciden la
valoracion marginal de los consumidores y el coste marginal de
la produccion.
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al actuar buscando su propio provecho, se ven conducidos
por una «mano invisible» a promover el interés comun.
Por otro lado, fue el economista italiano Vilfredo Pareto
(1848-1923) el que establecié de forma precisa que bajo
ciertas condiciones la competencia perfecta asigna efi-
cientemente los recursos.

Bajo determinadas condiciones, incluida la
competencia perfecta, una economia de mercado es
eficiente en la asignacién de recursos. Una situacion
es eficiente, en el sentido de Pareto, cuando no es
posible mejorar el bienestar de ninguna persona sin
empeorar el de alguna otra.

La posibilidad de alcanzar una situacién eficiente en la
gue no es posible mejorar el bienestar de ninguna persona
sin empeorar el de alguna otra se debe, pues, a que cada indi-
viduo asigna su presupuesto de tal forma que maximiza su
satisfaccion dados los precios de los bienes que consume.

Los precios y el equilibrio de mercado

El andlisis de la igualdad [8.1] evidencia el papel funda-
mental que tienen los precios de mercado en el proceso de
asignacion de recursos. De hecho, los consumidores y los
productores se fijan sélo en los precios a la hora de tomar
decisiones.

El precio acta de intermediario entre los consumidores
y los productores, y, al transmitir toda la informacién nece-
saria a todos los participantes en el mercado, logra que el
valor que dan los consumidores a los productos (en nuestro
ejemplo, las manzanas) sea igual al coste marginal de pro-
ducirlos.

Los precios constituyen el mecanismo central de
asignacion en una economia de mercado. Guian las
elecciones de los consumidores entre los distintos
bienes y la asignacion de los recursos productivos
entre los diferentes sectores y actividades.

8.2 Los fallos del mercado: Ias exfernalidades

En el anélisis de los mercados eficientes se ha supuesto un
cuadro ideal de condiciones que dificilmente se dan en la
vida real, debido a la existencia de algunos fallos del mer-
cado. Estos fallos de mercado se pueden sintetizar en la
siguiente tipologia:

« Competencia imperfecta.

» Externalidades.

* Informacion imperfecta.

La competencia imperfecta ha sido analizada en

capitulos anteriores, los otros dos tipos de fallos del mer-
cado, las externalidades y la informacién imperfecta,
los examinamos en este capitulo con cierto detalle.

Existe una externalidad cuando la produccion

0 el consumo de un bien afecta directamente

a consumidores 0 empresas que no participan

en su compra ni en su venta, y cuando esos efectos
no se reflejan totalmente en los precios de mercado.

8.2.1 Las externalidades

Las externalidades surgen cuando no se incluyen en los
precios de mercado algunos efectos secundarios de la
produccion o del consumo.

Al introducir el concepto de externalidad resulta con-
veniente distinguir entre valoraciones sociales y valora-
ciones privadas, incluyendo en las primeras no sélo
estas Ultimas, sino también los beneficios o costes, segln
sea el caso, que no hayan sido tenidos en cuenta por el
mercado. Asi mismo distinguiremos entre costes priva-
dos y costes sociales.

Cuando una accidn privada tiene efectos colaterales
0 externos que afectan a otras personas de manera
importante existe un problema de externalidades.

Los efectos externos crean una divergencia entre los
costes y valoraciones privadas y sociales. Dado que los
efectos externos no se reflejan en los precios de merca-
do, éstos facilitan informaciones que impiden alcanzar la
eficiencia econémica.

8.2.2 Las externalidades negafivas: la contaminacion

Buena parte de las externalidades negativas se deben a la
contaminacion. Las ciudades contaminan los rios, los
lagos y los mares con sus vertidos y las empresas con los
suyos. Los automdviles, las calefacciones y las industrias
contaminan la atmosfera. Estas externalidades crean inefi-
ciencias.

Pensemos en el caso de una fabrica de papel que reali-
za sus vertidos sin depurar a un rio y que, por tanto, esta
contaminando sus aguas. Si éste es el comportamiento
generalizado de todas las fabricas de papel, la Figura 8.2
recogeria la situacion del mercado, en el que se ha
supuesto, ademas, que se cumplen las condiciones de la
competencia perfecta. La curva de oferta, O, representa
los costes marginales de producir papel y muestra el coste
marginal privado, puesto que ignora cualquier coste para
el pablico en general, como es el dafio medioambiental de
tener unos rios contaminados. La curva de coste social
marginal (CSM) se encuentra por encima de la curva de
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Precio del papel

(€)

Coste social

D (Curva de demanda: valor privado)

Qeficien'(e Q mercado

Figura 8.2 - Una externalidad neoativa: la confaminacion

Papel (toneladas)

En el punto A el mercado se encuentra en equilibrio. Sin embargo, el vertido de agua provoca contaminacion imponiendo un coste a la
sociedad. El equilibrio en el punto A es ineficiente porque el coste social es superior al valor privado marginal. EI Gobierno podria resol-
ver esta externalidad imponiendo un impuesto por igual al coste que crea la contaminacion. Esto desplazaria la curva de oferta. El nuevo
equilibrio es el punto B, donde el coste social es igual al valor privado, por lo que el punto B es eficiente.

oferta porque tiene en cuenta los costes externos, que
aportan a la sociedad los fabricantes de papel. La diferen-
cia entre estas dos curvas refleja el coste de la contamina-
cion derivada de la fabricacion de papel.

La curva de demanda, D, refleja el beneficio marginal
que le reporta el papel a los consumidores. Sin ningun
control de la contaminacion, el equilibrio del mercado se
produce en el punto A, donde la curva de oferta O corta a
la curva de demanda. En este punto, el beneficio privado
de la Gltima unidad de papel producida es igual al coste
privado de produccion. Si no hubiera ninguna externali-
dad este punto seria eficiente pero, dado que hay contami-
nacion, la situacién no seré eficiente. El mercado no esta
teniendo en cuenta los vertidos de agua sin depurar, esto
es, no se consideran los efectos perjudiciales, para los
usuarios del agua y para la sociedad en general, de la con-
taminacion de las aguas.

La cantidad de papel producida de equilibrio (Qmercado)
es mayor que la socialmente 6ptima (Qeficiente), 12 caUsa de
esta ineficiencia radica en que el equilibrio del mercado
s6lo refleja los costes privados de produccion (Figura
8.2). En el equilibrio del mercado, el consumidor mar-
ginal concede al papel un valor inferior al coste social
de produccion. Por ello, la reduccién de la produccion y
del consumo de papel por debajo del nivel de equilibrio
del mercado aumentaria la eficiencia del mercado.

Las externalidades negativas hacen
que los mercados produzcan una cantidad mayor
que la socialmente deseable.

Ante una situacion como la descrita, una estrategia
para resolver el problema de la contaminacion es obligar a
los productores a pagar por la contaminacion que generan,
exactamente igual que pagan por el trabajo, las materias
primas y los edificios que utilizan. En el caso de una fabri-
ca de papel que vierte sus residuos sin depurar el Estado
podria establecer un impuesto sobre la contaminacién por
cada litro de agua residual vertida sin depurar. El impues-
to sobre la contaminacidn (igual al coste de la contami-
nacion) internaliza la externalidad de la contaminacion:
hace que los costes relacionados con los residuos quimi-
cos generados por las aguas residuales ya no sean externos
a la empresa fabricante de papel, que es la que toma las
decisiones sobre la cantidad de agua vertida sin depurar,
sino internos.

Internalizar una externalidad consiste en alterar
los incentivos para que las personas tengan en cuenta
los efectos externos de sus actos.

En términos graficos, la Figura 8.2 permite mostar
cémo afectaria al mercado del papel, un impuesto sobre
la contaminacion de las aguas por las fabricas de papel.
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Como cada litro de agua vertida sin depurar genera una
cierta cantidad de residuos, un impuesto por tonelada de
papel producida haria que el coste marginal de producir
papel se incrementase.

En términos graficos, el impuesto sobre la contamina-
cion haria que la curva de oferta de papel se desplace hacia
arriba. La curva muestra el coste social marginal de pro-
ducir papel, una vez tenida en cuenta la contaminacion y
es igual al coste privado mas el impuesto. La interseccion
de la curva del coste social con la curva de demanda deter-
mina el nuevo equilibrio, el punto B, en el cual el coste
social es igual a la valoracién de los consumidores, de for-
ma que es una situacion eficiente.

El Estado puede internalizar la externalidad gravando
los bienes que generan externalidad negativa.

8.2.3 Externalidades posifivas: el caso
de los esftudios superiores

Una externalidad positiva aparece cuando el subproduc-
to de una actividad o servicio beneficia a terceros en vez
de perjudicarles. En este caso, de nuevo el mercado no
alcanzara un nivel de producciéon econémicamente efi-
ciente; de hecho, el nivel de produccion serd demasiado
reducido.

Pensemos en el caso de un pais donde la educacion
superior ha crecido de forma notable en los Ultimos afios,
pero ain no cuenta con nimero suficiente de licenciados,
por lo que el Estado esta pensando en subsidiar los estu-
dios superiores. Un factor que anima a los politicos a
tomar esta decision es su convencimiento de que los estu-
dios superiores generan externalidades positivas.

Un mercado con una externalidad positiva asociada
a la produccion o al consumo de un bien

sera ineficiente. En el equilibrio del mercado

el beneficio marginal de todas las partes es mayor
que el coste marginal de todas las partes.

Cualquier estudiante, cuando decide ir a la universidad,
tiene en cuenta los costes privados (matriculas, residencia
y el coste de oportunidad, esto es, lo que podria haber
ganado si hubiese empezado a trabajar en vez de continuar
estudiando) y los beneficios privados (un trabajo mas inte-
resante y mejor remunerado en el futuro y disfrutar apren-
diendo). Pero al mejorar su educacion, también beneficia a
otros miembros de la sociedad de multiples maneras. Las
personas mas educadas suelen ser ciudadanos con los que
resulta mas grato convivir. Ademas, los licenciados univer-
sitarios estaran mas capacitados para introducir innovacio-
nes que tengan efectos beneficiosos de forma generalizada.

Asi pues, el mercado de la educacion superior genera una
externalidad positiva.

Para evidenciar que el mercado de licenciados, sin
intervencion publica, no producira una cantidad de titula-
dos superiores econémicamente eficiente, recurramos al
andlisis gréfico. La Figura 8.3 muestra el mercado de los
licenciados. Sin una politica que corrija la externalidad, el
mercado alcanza el equilibrio donde la curva del coste pri-
vado marginal (curva de oferta, O) intercepta a la curva de
valoracioén privada marginal (curva de demanda, D) en el
punto C.

La curva de demanda de educacion superior no refleja
el valor que la educacion tiene para la sociedad. Dado que
el valor social es superior al valor privado, la curva del
valor social de la educacion se encuentra por encima de la
curva de demanda. Consecuentemente, como se recoge en
la Figura 8.3, la cantidad socialmente eficiente, Qgficientes

resulta ser mayor que la determinada por el mercado pri-
vado, Qmercado-

Las externalidades positivas hacen
que los mercados produzcan una cantidad menor
gue la socialmente deseable.

La intervencion de los poderes pablicos puede corre-
gir el fallo del mercado causado por una externalidad
positiva. Para lograr internalizar la externalidad positiva
generada por la educacién, la estrategia a seguir debe ser
la contraria a la empleada en el caso de las externalida-
des negativas, que consistia en establecer un impuesto.
Para inducir a los participantes en el mercado de la edu-
cacién a internalizar la externalidad y acercar el merca-
do al optimo social, los poderes publicos deben
establecer subvenciones a través de becas para las uni-
versidades y escuelas técnicas.

Una externalidad positiva se puede corregir
mediante un subsidio igual a la diferencia
entre el valor social y el valor privado,
consiguiendo que el mercado sea eficiente.

8.2.4 Soluciones privadas a las externalidades:
el teorema de Coase

Las ineficiencias provocadas por las externalidades no
siempre requieren la intervencion del Estado para abor-
darlas. En ocasiones el problema de las externalidades se
resuelve con cddigos morales y sanciones sociales. Asi,
por ejemplo, la mayoria de las personas no tiran colillas en
el suelo simplemente porque consideran que socialmente
estd mal. En otros casos, los efectos de las externalidades
se pueden paliar mediante la labor de las instituciones y
asociaciones sin fines de lucro financiadas por donaciones
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Figura 8.3 - Una exfernalidad posifiva: el mercado de licenciados universifarios

En el punto C el mercado de la educacién superior se encuentra en equilibrio. Sin embargo, la educacion genera una externalidad positi-
va para otros miembros de la sociedad. El punto C no es eficiente porque el valor social es superior que el coste. EI Gobierno podria resol-
ver esta externalidad subsidiando la educacion superior. Esto desplazaria la curva de demanda hacia arriba. El nuevo equilibrio en el punto
E seria eficiente, puesto que el valor social de la educacion es igual al coste privado.

Nota Complementaria 8.1 - Las externalidades generadas por las nuevas fecnologias: el efecto-difusion

El fuerte crecimiento experimentado por la mayoria de las
economias occidentales y especialmente por la economia esta-
dounidense durante los Gltimos afios y especialmente en la déca-
da de los noventa, algunos autores lo han explicado como un
shock tecnolégico. La accion conjunta de las nuevas tecnologi-
as, el desarrollo de las telecomunicaciones, la eclosiéon de
Internet y el fendmeno de la globalizacion han creado unas con-
diciones especialmente idoneas para que aparezcan unas exter-
nalidades positivas: los efectos-difusion de las nuevas
tecnologias (véanse Capitulos 17 y 18). Un efecto-difusion de la
tecnologia aparece cuando una innovacion tecnolégica no sélo

privadas. Este tipo de instituciones son especialmente fre-
cuentes en el caso de la defensa del medio ambiente.

El mercado y las externalidades

A veces, es el propio mercado el que puede resolver el
problema de las externalidades recurriendo a los intereses
personales de las partes involucradas. Asi, consideremos
el ejemplo, las externalidades positivas provocadas entre
una persona que cultiva manzanos y un apicultor que tie-
ne sus colmenas al lado. Cada uno confiere una externali-
dad positiva al otro: las abejas, al polinizar las flores de los
arboles, ayudan al huerto a producir manzanas, y a su vez,
las abejas utilizan el néctar que obtienen de las manzanas
para producir miel. Sin embargo, cuando el agricultor
decide cuantos arboles va a plantar, y el apicultor cuantas
abejas va a tener, no tienen en cuenta la externalidad posi-
tiva. El resultado puede ser que el agricultor plante dema-
siados pocos arboles y el apicultor tenga demasiadas

beneficia a la empresa que la realiza sino también a la sociedad
en su conjunto, o0 mejor dicho cuando tiene efectos globales.

El progreso tecnolégico es la clave que explica por qué aumen-
tan los niveles de vida con el paso del tiempo y en los Gltimos afios
han tenido lugar una serie de fenémenos que han propiciado la
generalizacion y difusion de las innovaciones tecnoldgicas. Los
avances en las tecnologias de la informacion y en las telecomuni-
caciones y su generalizacion han facilitado la aparicion de exter-
nalidades positivas asociadas con las innovaciones, esto es, han
potenciado el efecto-difusion de la tecnologia.

pocas colmenas. Una forma de internalizar las externali-
dades seria que el apicultor comprara el manzanar, o que
el agricultor comprara las colmenas, pues asi ambas acti-
vidades se llevarian a cabo en la misma empresa, que
podria elegir el nimero 6ptimo de arboles y colmenas. La
internalizacion de las externalidades es una de las razo-
nes por las que algunas empresas realizan diferentes tipos
de negocios o actividades.

El mercado también permite abordar el caso del api-
cultor y el productor. Cabe que las partes interesadas fir-
men un contrato, en el que se especifique el nimero de
arboles, el nimero de colmenas y el posible pago de una
de las partes a la otra. De forma general, puede afirmarse
que cuando existen unos derechos de propiedad perfec-
tamente definidos y los costes de las negociaciones son
bajos, la celebracion de unas negociaciones voluntarias
entre las partes afectadas por las externalizaciones pueden
generar un resultado eficiente (Nota complementaria 8.2).
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El denominado teorema de Coase se ocupa de la efica-
cia del mercado para resolver el problema de las externali-
dades. En esencia, el teorema establece que si las partes
privadas pueden negociar sin ningun coste sobre la asigna-
cién de los recursos, el mercado resolvera el problema de
las externalidades y asignaréa eficientemente los recursos.

Segun el teorema de Coase, si las partes privadas
pueden negociar sin ningln coste sobre la asignacién
de los recursos, pueden resolver por si mismas el
problema de las externalidades.

La dificultad de las soluciones privadas
a las externalidades

La vida real nos dice que el teorema de Coase no tiene
mucha aplicacion préactica, pues los agentes privados difi-
cilmente pueden resolver por si solos los problemas deri-
vados de las externalidades. La negociacién no siempre
funciona, aunque sea posible llegar a un acuerdo mutua-
mente beneficioso.

En ocasiones, los problemas de externalidades no pue-
den resolverlos las partes interesadas debido a los costes
de transaccion.

Los costes de transaccion son los costes en los que
incurren las partes en el proceso de llegar a un
acuerdo y de velar por su cumplimiento.

El logro de acuerdos es especialmente dificil cuando
el nimero de partes interesadas es elevado, pues en este
caso es costoso coordinar a todo el mundo. Asi, pense-
mos en el caso de una fabrica de papel que contamina las
aguas de un rio, cuya agua es utilizada por muchos agri-
cultores. Segun el teorema de Coase, si la contaminacion
genera ineficiencias, la papelera y los agricultores podri-
an llegar a un acuerdo en el que ambos salieran benefi-
ciados. La realidad, sin embargo, nos dice que si son
muchos los implicados las cosas se complican. Las
reducciones de contaminacion beneficiarian a todos los
agricultores que utilizan el agua del rio, de forma que
éstos tendran un escaso incentivo para establecer contra-
tos individualmente con el contaminador, pues se benefi-
ciarian de los acuerdos a que éste llegue con otras
victimas en los cuales ellos no son parte implicada.

8.2.5 Instrumentos del Estado para combatir
las externalidades

Para luchar contra la ineficiencia derivada de las externa-
lidades, los Estados suelen establecer controles directos,
esto es, regulaciones sociales, o0 bien recurrir a incentivos
econdémicos, esto es, medidas basadas en el mercado.

Regulaciones sociales: los controles directos

Los Estados, para tratar de combatir las externalidades,
especialmente las relacionadas con la salud y la seguri-
dad, recurren a los controles directos. En éstos se dan
detalladas instrucciones sobre la tecnologia que se debe
utilizar para controlar la contaminacion y dénde se debe
aplicar. Este tipo de controles directos practicamente no
dejan margen para aplicar métodos nuevos ni para nego-
ciar con otras empresas.

En la préactica es muy dificil que cuando las autorida-
des tratan de combatir la contaminacién con este tipo de
controles se alcance la eficiencia econémica. De hecho,
las normas sobre la contaminacion suelen elaborarse sin
comparar los costes marginales y los beneficios margina-
les, y sin esa comparacion no es posible determinar el
nivel eficiente de control de la contaminacidn.

Ademas, las érdenes de direccion y control no suelen
permitir hacer distinciones entre las empresas, las regio-
nes o las industrias. Las normas suelen ser las mismas para
las grandes empresas y para las pequefias, para las zonas
rurales o para las ciudades, para las industrias altamente
contaminantes o para las poco contaminantes. Cuando se
emplea este tipo de intervencidn, aun en el caso de que
una industria fuese capaz de reducir la contaminacién
resultan ser innecesariamente costosos.

Cuando se recurre a controles directos para
combatir la contaminacion la experiencia nos dice
que los resultados son innecesariamente costosos.

Otra alternativa para tratar de internalizar las externa-
lidades se basa en el marco juridico de las leyes 0 normas
de responsabilidad. Bajo este enfoque, el causante de las
externalidades estaria obligado por ley a pagar los dafios
causados a otras personas.

En algunos temas esta forma de proceder esta bien esta-
blecida y aceptada. Asi, si por ejemplo nuestro vecino del
piso de arriba se deja el grifo de la bafiera abierto y el agua
derramada estropea la pintura de nuestra casa, el vecino esta
obligado a sufragar los desperfectos; o si una persona resul-
ta lesionada por un conductor en un momento de descuido,
la persona lesionada presentara una demanda por dafios y
perjuicios.

Aunque estos ejemplos nos puedan hacer pensar en la
bondad de un sistema de responsabilidades, en la practica
sus posibilidades en el caso de las externalidades son bas-
tante limitadas, pues normalmente conllevan elevados
costes judiciales. Ademés, muchos dafios no pueden lle-
varse a juicio, bien porque los derechos de propiedad son
incompletos (piénsese en los que afectan al aire puro) o
porque el nimero de empresas que contribuyen a generar
la externalidad es elevado.
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Nota Complementaria 8.2 - Los derechos de propiedad y los costes de fransaccion

Hemos visto algunos bienes que el mercado no suministra
debidamente. Los mercados no garantizan que el aire que res-
piramos esté limpio o que nuestro pais esté defendido de for-
ma adecuada. Por ello, se suele acudir al Estado para proteger
el medio ambiente o suministrar defensa nacional. Aunque los
problemas que hemos analizado surgen en muchos mercados
distintos, comparten un tema comun, el mercado no asigna los
recursos de forma eficiente porque los derechos de propiedad
no estan perfectamente establecidos.

Los derechos de propiedad desempefian un papel fundamen-
tal en el proceso de asignacion de recursos. Se ha demostrado
(véase Teorema de Coase) que incluso cuando aparecen efectos
externos se puede alcanzar una asignacion eficiente siempre y
cuando el sistema inicial de derechos de propiedad esté perfecta-

Medidas basadas en el mercado

Un segundo tipo de instrumentos para combatir la ineficien-
cia provocada por las externalidades, y en particular la con-
taminacion, son los que recurren a incentivos econémicos
que proporciona el mercado. En este sentido son dos los
tipos de soluciones empleadas: los impuestos sobre emisio-
nes y los permisos transferibles de contaminacion.

Los impuestos sobre las emisiones obligan a las empre-
sas a pagar un impuesto, generalmente de caracter unitario,
sobre su contaminacion igual a la cantidad de dafios externos
ocasionados. Con este tipo de impuestos se pretende interna-
lizar la externalidad forzando a que la empresa contaminante
sufrague los costes sociales de sus actividades. El objetivo es
que el beneficio marginal privado mas la tasa sobre la emi-
sién sea igual al coste marginal de la eliminacién de la con-
taminacion y de esta forma lograr que la empresa reduzca la
contaminacion hasta el nivel eficiente (Figura 8.3).
Légicamente, para alcanzar la eficiencia se requeriria que la
tasa sobre la contaminacion se haya calculado correctamen-
te. Los impuestos establecidos para corregir los efectos de
externalidades negativas se Ilaman impuestos pigovianos,
en honor del economista Arthur Pigou (1877-1959), que fue
uno de los primeros en defender su uso.

Un impuesto pigoviano es el establecido para
corregir los efectos de una externalidad negativa.

La otra solucién basada en el mercado y que no requie-
re que los poderes publicos establezcan impuestos es la
utilizacién de permisos o licencias transferibles para
contaminar. Cuando Se recurre a este método, en vez de
obligarle a la empresa contaminante a pagar una determi-
nada cantidad por unidad de contaminacién y permitirle

mente definido, y que los costes de transaccion (es decir, los cos-
tes de negociar y hacer efectivos los acuerdos de cooperacién) no
sean relevantes. Para que el sistema de derechos de propiedad esté
bien definido éste ha de reunir tres propiedades: que todos los
recursos, salvo los que estan disponibles en cantidades ilimitadas,
sean poseidos por alguien, que pueda excluirse a terceros del uso
del recurso y que sea posible su transferibilidad. Bajo estas con-
diciones el conjunto de derechos de propiedad garantiza que los
recursos se asignen de forma eficiente, independientemente de
quién sea el titular de los derechos.

Resulta, sin embargo, que el mundo real se caracteriza por pro-
piedades opuestas a las sefialadas de forma que para enfrentarse a
las relaciones entre titulares y no titulares de los recursos las socie-
dades tienen que acudir a un conjunto complejo de reglas.

elegir el nivel de contaminacion, las autoridades eligen el
nivel o umbral maximo de contaminacién total y determi-
nan el nimero adecuado de permisos. El precio de estos
permisos para contaminar, que equivalen a la tasa sobre la
contaminacion, se fija en funcion de la oferta y la deman-
da de permisos. Este método de actuar permite que las
empresas contaminantes que pueden reducir sus emisiones
de forma mas barata lo hagan y vendan sus permisos a las
que necesitan mas permisos para nuevas plantas o porque
no tienen mucho margen para reducir las emisiones y les
resulta mas conveniente comprar permisos en lugar de ins-
talar unos equipos caros contra la contaminacion.

Los permisos o licencias transferibles para
contaminar permiten alcanzar los objetivos deseados
con unos costes relativamente bajos.

Los estudiosos del medio ambiente creen que la prolife-
racion de permisos permite alcanzar los objetivos de elimi-
nacion de la contaminacion deseados con unos costes mucho
mas bajos que con controles directos concretados en ordenes
de direccion y control. Ademds, al propiciar que actlien las
fuerzas del mercado, las empresas se ven con incentivos para
innovar e introducir procedimientos mas eficientes para
combatir la emision de residuos contaminantes.

8.3 Los hienes piblicos ( los recursos comunes

Los bienes publicos pueden considerarse como un caso
extremo de externalidad positiva. Los bienes publicos
benefician de una manera indivisible a toda una comuni-
dad, independientemente de que los individuos deseen o
no comprarlos.
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Los bienes publicos son mercancias
en las que el coste de extender el servicio
a una persona adicional es cero y de cuyo
disfrute es imposible excluir a nadie.

El mercado no puede proveer los bienes publicos,
dadas sus caracteristicas especiales, y no deberia proveer-
los. Por ello, una de las principales tareas del Estado es la
provision de bienes publicos.

8.3.1 La rivalidad y la exclusion

Los bienes que ofertan las empresas, los bienes privados,
tienen dos caracteristicas que cabe destacar; rivalidad y
exclusion. Existe rivalidad en el consumo de un bien o
servicio cuando si una persona lo consume, otra no podra
consumirlo. Si, por ejemplo, una persona ocupa un asien-
to de un avidén durante un vuelo, durante dicho trayecto
ninguna otra persona podra ocupar ese asiento. Lo mismo
puede decirse de cualquier bien o servicio que se compre
en el mercado, como, por ejemplo, la comida, los coches,
el alojamiento en un hotel, etc.

Los bienes privados son rivales y excluibles,
y son ofertados por las empresas privadas
en el mercado.

La mayoria de los bienes y servicios que se han consi-
derado en este manual son bienes rivales. Cuando en un
mercado se ofrecen bienes rivales a un precio, se esta per-
mitiendo que los individuos tengan en cuenta los costes de
sus decisiones ligados a la utilizacién de dichos bienes. Si
estos bienes se ofrecieran gratuitamente, la gente tenderia a
utilizarlos incluso si el valor que les aportaran fuera menor
que el valor de los recursos necesarios para producirlos.
Ademas, la oferta de un bien rival de forma gratuita posibi-
lita que algunas personas que no valoren demasiado el bien
acaparen toda la oferta disponible, privando de esos bienes
a otras personas que podrian valorarlos mas. Por el contra-
rio, cuando el mercado ofrece los bienes y fija un precio que
refleje su coste marginal, tiende a promover la eficiencia
econdmica. Si tiene lugar rivalidad en el consumo de un
bien, el mercado privado debera proveerlo.

Rivalidad en el consumo de un bien o servicio
por parte de una persona implica que nadie
maés puede consumir dicho bien o servicio.

La segunda caracteristica de los bienes privados es la
exclusion, esto es, la capacidad de impedir que los que no
pagan por el bien lo consuman. Asi, por ejemplo, cuando
usted va a una tienda de ropa no le permiten que se lleve un
traje a no ser que lo pague. Lo mismo ocurre cuando va a un
restaurante, después de cenar le presentan la factura para que

pague. Pero imagine una situacion en la que las empresas no
fuesen capaces de evitar que los que no pagan por un bien o
servicio lo consuman. En este caso, el mercado no seria
capaz de proveer ese bien, porque no habria ninguna empre-
sa dispuesta a ofertarlo. Sin la posibilidad de exclusidn, nin-
gun consumidor pagaria por el bien, pues podria consumirse
independientemente de que se pagara o no.

Exclusion es la capacidad de excluir
del consumo a los que no pagan por un bien.

Las dos caracteristicas analizadas de los bienes priva-
dos, rivalidad y exclusion, al relacionarlas con el mercado
—la rivalidad sugiere que el mercado deberia proveer el
bien en cuestidn y la exclusion sugiere que el mercado lo
proveera—, permiten distinguir los bienes privados de los
bienes publicos. La rivalidad y la exclusién son dos carac-
teristicas que no tienen todos los bienes.

Los bienes publicos benefician de una manera indivi-
sible a toda una comunidad, independientemente de que
los individuos deseen 0 no comprarlos. Atendiendo a sus
caracteristicas, los bienes publicos son no rivales y no
excluibles, pues no es posible impedir que una persona
utilice un bien publico, como la defensa nacional, y su uso
por parte de una persona no reduce su uso por parte de otra
(véase Nota complementaria 8.3).

Un ejemplo de bien publico es un faro de mar. Los ser-
vicios que un faro proporciona satisfacen la caracteristica de
ser no rivales en el consumo!. Que un barco se guie en su
travesia marina, gracias a la luz de un faro, no impide que
otros muchos barcos puedan aprovecharse del mismo servi-
cio. Ademas es muy dificil excluir a nadie, esto es, son bien-
es no excluibles, ya que una vez instalado el faro alumbra a
todos los barcos. Por otro lado, si un barco adicional se bene-
ficia de los servicios ofrecidos por el faro, ello no implica
ningn aumento en los costes de provisién; éstos son inde-
pendientes del nimero de barcos. Dado que los servicios que
proporcionan a los capitanes de los barcos no son ni exclui-
bles ni rivales, cada capitan puede aprovecharse del faro sin
pagar el servicio. Por ello la iniciativa privada normalmente
no proporciona los faros que precisa la navegacion, por lo
que la mayoria de los faros son de gestién publica.

Un bien publico es aquel de cuyo disfrute no puede
excluirse a la poblacién, independientemente de
quién pague y cuyo consumo por un individuo no
reduce la cantidad disponible para otro individuo.

1 En algunos casos, sin embargo, los faros se parecen a bienes priva-
dos. En Inglaterra, en el siglo X1X algunos faros eran de propiedad
privada. El propietario del faro local cobraba al propietario del puer-
to cercano. Si éste no pagaba, el propietario del faro apagaba la luz
y los barcos evitaban el puerto.
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Nota Complementaria 8.3 -Tipos de bienes en base a las caracteristicas de excluible y/o rival

Los distintos tipos de bienes pueden agruparse segin sean
bienes excluibles (un bien es excluible cuando es posible
impedir que lo utilice una persona) y/o bienes rivales (un bien
es rival cuando su uso por parte de una persona reduce su
uso por parte de otra). En base a estas dos caracteristicas, los
bienes se pueden clasificar en tres categorias:

1. Bienes privados: son bienes excluibles y rivales, como por
ejemplo una pizza. Una pizza es excluible porque es posi-
ble impedir que la coma una persona y también rival, pues
si una persona se toma una pizza ya no se la puede tomar
ninguna otra.

Si bien no abundan los ejemplos de bienes que pueden
ser caracterizados como bienes publicos puros, se cuenta
con una gran variedad de bienes que rednen algunas de las
caracteristicas a las que nos estamos refiriendo. Asi, por
ejemplo, la educacidn es en cierto sentido un bien no rival.
Que un alumno se beneficie de la transmisién de conteni-
dos que tiene lugar en un aula no impide que otro u otros
también lo hagan. Hay, sin embargo, un limite claro a la
no rivalidad: cuando la capacidad del aula llega a su limi-
te la congestién de alumnos hace que unos rivalicen con
otros en su disfrute de la clase.

También los servicios sanitarios presentan un caracter
ambiguo. Ciertamente no son bienes publicos puros, pero
hay casos de cuidados sanitarios, por ejemplo, las campa-
fias de vacunacion, cuyos beneficios no son rivales y, ade-
mas, practicamente todos los individuos consumen el
mismo bien: reduccidn en la incidencia de una determina-
da enfermedad. Ademas, no sélo se benefician de la cam-
pafia de vacunacién los individuos vacunados, sino
también los no vacunados, al reducirse el riesgo de con-
traer la enfermedad. Tampoco es facil excluir a nadie de la
obtencion de este beneficio. No puede, sin embargo, gene-
ralizarse el argumento de que todos los servicios sanitarios
se caractericen como bienes publicos puros.

Bienes publicos, los fallos del mercado
y el consumidor parasito

En los bienes publicos el fallo del mercado suele manifes-
tarse en que se ofrece una cantidad insuficiente del bien
publico. Tal como se ha sefialado, el origen de esta situa-
cién puede radicar en que muchos bienes publicos no son
excluibles en absoluto, por ejemplo, la defensa, o lo son
pero a un coste muy alto. Una segunda razon para que el
mercado fracase con los bienes puablicos se debe a que, en
este tipo de bienes, el coste de una unidad adicional ven-
dida a un consumidor cualquiera, cuando el nivel de pro-

2. Bienes publicos: no son ni excluibles ni rivales. Por ejemplo,
la defensa nacional, pues una vez que un pais tiene un siste-
ma de defensa nacional, no es posible impedir que una per-
sona disfrute del beneficio de esta defensa. Asimismo, si una
persona disfruta de la defensa nacional, no reduce el benefi-
cio de ninguna otra.

3. Los recursos comunes: son rivales pero no excluibles. Por
ejemplo, los peces del océano son bienes rivales, pues cuan-
do una persona captura un pez hay menos para los demas. Sin
embargo, estos peces no son un bien excluible, pues es casi
imposible cobrar a los pescadores por los peces capturados.

duccién esta dado, esto es, el coste marginal de un consu-
midor adicional es cero. En este tipo de bienes una unidad
adicional consumida por un individuo no reduce la canti-
dad disponible para el consumo de otro individuo.

En consecuencia, cuando un consumidor se da cuenta de
que el coste marginal de su propio consumo es nulo, puede
ofrecer un precio muy bajo al productor por el derecho a
consumir su producto, lo que explica que la mayoria de los
bienes publicos no sean suministrados por los mercados pri-
vados, ya que éstos tienen dificultades para garantizar que
se produzca la cantidad correcta. Esta dificultad se debe a
que existen individuos, conocidos en la literatura econémi-
ca como consumidores parasitos, que consumen o reciben
el beneficio del bien publico sin pagar.

Para analizar las consecuencias de los consumidores
parasitos pensemos en el caso de una empresa privada que
pretende sobrevivir cuidando un parque publico y cobran-
do por ello. Cabria pensar en pedirle a la gente que contri-
buyera en funcién del uso y de la importancia que le
otorga a utilizar un parque limpio. En estas circunstancias
puede que los individuos se verian incentivados a quitarle
importancia y a no pagar nada, esto es, a actuar como un
consumidor parésito.

Un consumidor parasito es aquella persona que
recibe el beneficio de un bien pero evita pagarlo.

Cuando no se puede excluir el consumo de un bien,
la gente tiene un incentivo para actuar como
consumidores parasitos, dejando que otros paguen
por el bien y de esta forma disfrutarlo sin pagar.

Otro ejemplo seria si se creara un mercado de servicios
de seguridad ofrecidos por la policia. Incluso aunque cada
individuo pensara que necesita seguridad policial, no se
veria incentivado a comprar la parte de los servicios de la
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Nota Complementaria 8.4 - Los bienes piiblicos globales: el convenio de Kioto

Los bienes publicos globales los podemos identificar con aquellas
iniciativas que generan externalidades cuyos efectos se difunden
indivisiblemente por toda la tierra. Los ejemplos mas caracteristi-
cos pueden ser las actividades para frenar el calentamiento del pla-
neta, para evitar la reduccion de la capa de ozono o las
investigaciones para descubrir nuevos productos, como por ejem-
plo una vacuna contra la malaria.

Probablemente los fallos del mercado maés dificiles de afrontar
sean los relacionados con los bienes pablicos globales. Estos plan-
tean graves problemas porque ni existe uno verdadero ni se cuenta
con mecanismos politicos para asignarlos eficientemente. Ante
este tipo de bienes los mercados siempre fracasan porque los indi-
viduos no tienen los incentivos necesarios para producirlos y los
gobiernos nacionales no pueden recoger todos los beneficios de las
inversiones que serian necesarias. Por esta razon ni la iniciativa pri-
vada ni los gobiernos nacionales tienen los incentivos necesarios
para encontrar una solucion eficiente a los problemas que plantean
los bienes publicos globales. Ademas, uno de los problemas mas
graves de los bienes publicos globales es que los paises tienen la
tentacion de comportarse como parasitos, pues piensan que su
influencia individual en el total es pequefa, y que por tanto que
otros corran con los gastos.

Los paises tratan de abordar estos problemas, cuando lo hacen,
mediante tratados internacionales. El objetivo Ultimo de estos tra-
tados es pasar de un resultado ineficiente, en el que no hay coope-
racion, a una solucion eficiente basada en la cooperacidn. En este
sentido las iniciativas para tratar de frenar el calentamiento del pla-

neta son un ejemplo. En este sentido, la mayoria de los paises
desarrollados, asi como algunos paises anteriormente socialistas,
llegaron en el Convenio de Kioto de 1997 a compromisos vincu-
lantes para reducir en 2010 un 5 por 100 sus emisiones totales de
gases invernadero en relacion con los niveles de 1990. A cada pais
se le asignd un objetivo especifico. El Convenio de Kioto contiene
una disposicion que permite a los paises comprar a otros paises
permisos transferibles de contaminacion.

Una seria limitacién del Convenio de Kioto es que no es glo-
bal. La exclusion de los paises en vias de desarrollo intensivos en
energia, como China, hace que los costes de alcanzar el objetivo
global de emisiones se disparen para los que si pretenden cumplir
con sus obligaciones. Este hecho acentua la tentacién de que algu-
Nos paises se comporten como parasitos.

En el caso espafiol son muchos los expertos que sefialan que
los compromisos adquiridos por los responsables del Ministerio de
Medio Ambiente en 1997 en materia de emisiones de CO, no se
ajustaron a la realidad de la economia espafiola. Este hecho ha
colocado a Espafia ante el dilema de incumplirlos o abrir una gra-
ve crisis industrial. Seis sectores (eléctrico, siderdrgico, papelero,
refinerias, cemento y cerdmica), con centenares de empresas y
decenas de miles de empleados, buscan contrarreloj, junto al
gobierno, una salida que preserve su supervivencia a medio plazo.
Espafia se comprometid a limitar el incremento de sus emisiones al
15% en 2012 sobre los registros de 1990 y por ello ahora, tras
haber incrementado esas emisiones cerca de un 40% en los Gltimos
afios, se halla en una situacion muy delicada.

L.os objefivos de Kiofo para 2012

Reduccidon o aumento de emisiones de gases de efecto invernadero, en %, sobre datos de 1990

Alemania Austria Bélgica

Luxemburgo Dinamarca Reino Unido Italia

Holanda

Grecia

Francia Irlanda

Finlandia Suecia Espafia Portugal

policia que le corresponden. Dado que nuestra seguridad
seria la misma que la de los demé&s conciudadanos, nos
veriamos incentivados a esperar que la compraran nues-
tros vecinos en lugar de contribuir a pagarla. Cada uno
individualmente se sentiria tentado a aprovechar las com-
pras de los demaés. Logicamente, si todo el mundo espera-
se que la seguridad policial la comprase otro, este servicio
no seria prestado.

8.3.2 Los recursos comunes

Un recurso comun es aquel cuyos servicios son utiliza-
dos, tanto en la produccién como en el consumo, y que no
es propiedad de ningln individuo concreto.

Ejemplos de este tipo de situaciones pueden ser los ban-
cos de pesca en aguas internacionales, los pastos comunes,
las vias publicas o el aire y el agua limpios. En todos estos
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casos, los servicios son utilizados por grupos de individuos
sin ser propiedad de ninguno de ellos. El acceso sin restric-
ciones a este tipo de recursos suele conducir a un uso dema-
siado intensivo del mismo y se puede hablar de congestion
en el uso del recurso.

Los recursos comunes son bienes que son rivales
pero no excluibles, esto es, que no son propiedad
de ningun individuo concreto.

La denominada tragedia de los bienes comunales
ocurre debido esencialmente a una externalidad negativa.
Cuando el rebafio de una familia pasta en las tierras comu-
nales de un pequefio pueblo de montafa, reduce la calidad
de los pastos para otras familias. Como ni esta familia ni
las demas tienen en cuenta esta externalidad negativa
cuando deciden el nimero de ovejas que van a tener, el
resultado es un excesivo nimero de ovejas y una pérdida
de la calidad de la tierra.

La denominada tragedia de los bienes comunales
nos dice gque los recursos comunes se utilizan

mas de lo deseable desde el punto de vista

de la sociedad en su conjunto.

Esta situacion puede llevar también a otros tipos de
ineficiencia, puesto que se debilitan los incentivos de los
individuos que toman decisiones para invertir en mejoras
tendentes a incrementar la productividad del recurso. En
la medida en que un individuo concreto no puede impedir
(excluir) que otros utilicen el recurso, los beneficios de la
inversion o de la restriccién voluntaria de la explotacién
se difunden a todos los demas individuos, en vez de rever-
tir solamente en él mismo.

Aun si se diera el caso de que la proporcion de benefi-
cios que recaen sobre un individuo excediera a su coste, la
inversion no se llevaria a cabo si cada individuo creyera que
puede beneficiarse de la inversion que realicen los otros.
Debido a la no exclusividad, la inversion que hagan los
demas es un sustituto de la inversién que hace un individuo
en particular y, si todos se dan cuenta de esto, no se realiza-
ra ninguna inversion. En algunos casos el Estado puede
resolver el problema de los bienes comunes reduciendo su
uso por medio de la regulacién o mediante impuestos.

84 Lainformacion imperfecta

El tercer tipo de fallo del mercado, junto a la competencia
imperfecta y las externalidades, es la informacion imper-
fecta. La teoria de la mano invisible supone que los com-
pradores y los vendedores tienen total informacion sobre
los bienes y los servicios que compran y venden. Se supo-
ne que las empresas conocen perfectamente todos los
aspectos técnicos necesarios para producir en su industria

y que los consumidores conocen la calidad y los precios de
los bienes que consumen. Por ejemplo, se supone que los
consumidores saben qué automoviles son «cacharros» o
cual es la seguridad y la eficacia de los farmacos que
toman. La realidad es muy distinta de este mundo ideali-
zado y lo relevante es saber en qué medida son perjudi-
ciales las desviaciones respecto de la informacion
perfecta. En algunos casos, la pérdida de eficiencia es
escasa. Asi, por ejemplo, apenas resultaremos perjudica-
dos si compramos una pizza con una masa distinta de la de
otra. En otros casos, la pérdida es grave.

En ocasiones los mercados suministran
a los consumidores o a los productores
una informacién imperfecta para tomar
decisiones bien documentadas.

La informacion asimétrica

Para analizar las implicaciones de la existencia de infor-
macidén imperfecta, empecemos por considerar qué ocurre
cuando algunos tienen mas informacion que otros, es
decir, cuando hay informacion asimétrica.

La informacidn asimétrica es caracteristica de muchas
situaciones de la vida real. A menudo el vendedor de un
producto conoce su calidad mejor que el comprador.
Normalmente los trabajadores conocen sus propias cuali-
ficaciones y capacidades mejor que los empresarios, los
directivos conocen mejor los costes de la empresa, la
posicion competitiva y las oportunidades de inversion
que los propietarios 0 accionistas y los médicos suelen
tener mas informacion sobre las enfermedades que los
pacientes.

Existe informacion asimétrica cuando

la informacion sobre la calidad y caracteristicas

de los bienes y servicios intercambiados

0 sobre las acciones o caracteristicas de los agentes
gue influyen en aquéllas no esta distribuida de forma
simétrica entre los consumidores y los productores.

La informacion asimétrica explica muchos mecanis-
mos institucionales de nuestra sociedad. Es una de las
razones por las que las compafiias automovilisticas garan-
tizan las piezas y el servicio en los automoviles nuevos,
las empresas y los trabajadores firman contratos que con-
tienen incentivos y retribuciones y los accionistas de las
sociedades an6nimas necesitan controlar la conducta de
los directivos de la empresa.

8.4.1 Elriesgo moral

Analicemos el funcionamiento del mercado de seguros.
Aunque los seguros constituyen indudablemente un util
instrumento para repartir los riesgos entre la poblacion, lo
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cierto es que no podemos asegurar todos los riesgos de la
viday a veces el precio del seguro hace que sea muy poco
atractivo comprarlo. La razén por la que los mercados de
seguros son incompletos se halla en que estos mercados
s6lo pueden prosperar en condiciones limitadas.

Cuando hay muchos riesgos, todos ellos mas 0 menos
independientes, y cuando se pueden calibrar debidamente
las probabilidades y no estdn contaminadas por una
ganancia individual los mercados privados de seguros
pueden funcionar eficientemente.

Para que los mercados de seguros funcionen eficiente-
mente se requiere, en primer lugar, un gran nimero de
sucesos. Soélo asi serd posible para las compafias aunar
diferentes sucesos y repartir los riesgos de tal manera que
lo que es un gran riesgo para una persona se convierta en
un pequefio riesgo para muchas. Por otra parte, los suce-
sos tienen que ser relativamente independientes. Ninguna
compafiia de seguros que sea prudente vendera todas sus
polizas de seguro contra incendios en el mismo edificio o
solo seguros contra terremotos en una determinada ciu-
dad, sino que tratara de repartir su cobertura entre riesgos
diferentes e independientes. También debe existir sufi-
ciente experiencia sobre ese tipo de sucesos para que las
compafiias de seguros puedan hacer una estimacion fiable
de las pérdidas. Por ultimo, el seguro debe estar relativa-
mente libre de riesgo moral.

Existe riesgo o azar moral cuando el seguro reduce
los incentivos de las personas para evitar o prevenir
el suceso arriesgado y, por tanto, altera la
probabilidad de experimentar pérdidas.

En los casos de riesgo moral la persona asegurada
puede influir en la probabilidad o la magnitud del suce-
so que desencadena la indemnizacion. Asi, una persona
gue esté totalmente asegurada y no puede ser controlada
adecuadamente por su compafiia de seguros médicos,
porque tiene informacion limitada, puede cambiar su
conducta una vez contratado el seguro, y visitar al medi-
co mas a menudo que si su cobertura fuera limitada.

En muchas situaciones, el riesgo moral carece de
importancia. Pocas personas tentaran a la suerte simple-
mente porque la péliza de su seguro de vida sea genero-
sa, debido en parte a que la vida es preciosa y, ademas, a
gue nadie se puede llevar consigo el dinero a la tumba.
En otras areas, el riesgo moral es grande. Algunos estu-
dios indican que la presencia de un seguro médico a todo
riesgo influye significativamente en la cantidad de ope-
raciones de cirugia estética realizadas y en el grado de
utilizacién de la asistencia durante un largo periodo de
tiempo, como las residencias de ancianos, por lo que la
mayoria de las polizas de los seguros médicos excluyen
estos servicios.

842 Laseleccion adversa

A veces no existe un seguro privado o, si existe, tiene un
precio desfavorable debido a la seleccion adversa.

Existe seleccion adversa cuando las personas
que corren los mayores riesgos son las que compran
con mayor probabilidad el seguro.

Tomemos el caso en el que la poblacion esta dividida
por igual en dos tipos: las personas sanas y las que pade-
cen enfermedades terminales. Las familias sanas gastan,
en promedio, 2.500 euros en asistencia médica todos los
afios; las personas que padecen enfermedades terminales
tienen unos costes medios de 10.000 euros. Si se inclu-
yeran los dos tipos de personas, el coste medio seria de
6.250 euros.

Supongamaos que el seguro médico fija un precio uni-
forme para todos los asegurados, porque el Gobierno exi-
ge que no se discrimine a las personas aseguradas o a
causa de la existencia de informacidn asimétrica, ya que
los individuos saben cémo se encuentran de salud, pero
no asi la compafiia de seguros.

En este caso, las familias con enfermos terminales
comprarian encantadas la pdliza del seguro; en cambio,
las familias sanas, al ver ese precio, podrian tomar la
decision de arriesgarse a no asegurarse en lugar de pagar
las elevadas primas. Por tanto, la compafiia de seguros se
guedaria solamente con las personas de elevados costes,
por lo que acabaria subiendo el precio a 10.000 euros
para cubrir los costes.

\Vemos en este caso que la fijacién uniforme y volun-
taria de los precios del seguro médico ha provocado una
seleccion adversa, elevando el precio, limitando la
cobertura y dando lugar a un mercado incompleto. El
mercado también tiene fallos en el caso de los seguros de
automoviles, los seguros de invalidez y los seguros de
asistencia de larga duracion.

Cuando estan presentes el riesgo moral

y la seleccion adversa es posible que los mercados
transmitan sefiales equivocadas, que se distorsionen
los incentivos y que a veces no exista ni siquiera
un mercado. En esos casos, los gobiernos

pueden decidir intervenir y recomendar

0 exigir la existencia de seguros.

El mercado de «cacharros»

Un mercado al que generalmente se recurre para explicar las
consecuencias de la informacion imperfecta es el de los
automoviles usados. El punto de partida es tratar de explicar
por qué un automovil usado dos o tres meses se vende entre
un 15 por 100 y un 25 por 100 menos que uno nuevo, cuan-
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do légicamente no se ha deteriorado tan deprisa. Aunque el
placer de estrenar un coche tenga un valor, la verdad es que
con dos meses el coche adin no esta realmente usado.

Supongamos que compramos un automovil nuevo por
12.500 euros, recorremos con él 1.000 kilometros y decidi-
mos que, en realidad, no lo queremos. El automavil no tie-
ne ningun problema: funciona perfectamente y cumple
todas nuestras expectativas. Simplemente pensamos que
podriamos pasar perfectamente sin él y que hariamos mejor
en continuar utilizando la motocicleta, tal como antes veni-
amos haciendo. Decidimos, pues, venderlo. ;Cuanto es de
esperar que obtengamos por él? Probablemente, no mas de
9.300 euros, aunque sea practicamente nuevo, pues sélo ha
recorrido 1.000 kilometros, y tenga una garantia transferible
a otro duefio.

¢Por qué disminuye tanto el valor de un automovil por
el mero hecho de que sea usado? Para responder a esta
pregunta, pensemos en lo que nos preocuparia a nosotros
mismos como posibles compradores. ¢Por qué, nos pre-
guntariamos, esta en venta este automovil? ;Cambid, en
realidad, el propietario de opinién sobre el automavil, asi,
sin mas, o tiene algun problema? Quiza sea un «cacharro».

Los automdviles usados se venden por mucho menos
que los nuevos porque existe informacion asimétrica sobre
su calidad; el vendedor de un automaévil usado sabe mucho
mas sobre el mismo que el posible comprador. Este puede
contratar a un mecanico para verificar el automovil, pero el
vendedor lo ha utilizado durante mas tiempo y lo conoce
mejor. Por otra parte, el propio hecho de que el automovil
esté en venta indica que puede ser un «cacharro.

Téngase en cuenta que algunos automoviles (incluso
dentro de la misma marca y modelo) son peores que otros,
y algunos resultan ser unos «cacharros». Algunos tienen
defectos ocultos que sdlo son conocidos por el duefio y
después de un cierto tiempo los duefios de uno de estos
«cacharros» saben que han tenido mala suerte y desearian
desprenderse del coche. Ldgicamente, los que estan mas
deseosos de deshacerse del coche son los que tienen los
peores y son los que estaran dispuestos a venderlos a un
precio menor. Por el contrario, ante una subida del precio,
aquellos a los que los coches les han salido menos malos
decidiran que no vale la pena venderlos y se quedaran con
ellos.

La seleccion adversa y el mercado de «cacharros»

Este proceso implica que cuando baja el precio empeora la
calidad media de los coches que se siguen vendiendo en el
mercado de coches de segunda mano. En otras palabras,
cuando baja el precio se produce un efecto de seleccion
adversa, en el sentido de que la combinacién de las per-
sonas que deciden vender cambia negativamente a medi-
da que baja el precio.

Tiene lugar un efecto de seleccion adversa
cuando al bajar el precio empeora la calidad media
de los bienes vendidos.

8.5 Las funciones del Estado

Tal como hemos sefialado en epigrafes anteriores, las eco-
nomias de mercado tienen imperfecciones que generan
males como la contaminacion excesiva, el desempleo y
diferencias de renta y riqueza que se consideran éticamen-
te rechazables. Esto es, las economias en la vida real no se
ajustan totalmente al mundo idealizado de la mano invisi-
ble que funciona armoniosamente. Por estas razones, el
Estado asume muchas tareas que tratan de paliar los fallos
del mecanismo del mercado. La policia, el ejército, la
administracion de justicia o la construccion de autopistas
son algunas de las actividades propias del Estado.
Sectores como la sanidad o la educacion se suelen sub-
vencionar por parte del Estado y también parece logico
que el Estado regule el funcionamiento de los sectores de
seguros y el financiero. Asimismo, proyectos socialmente
utiles como la investigacion cientifica o la lucha contra la
desertizacion se suelen beneficiar del dinero publico. Por
otro lado, el Estado establece impuestos que recaen sobre
los individuos y sobre las empresas y asimismo redistri-
buye parte de los ingresos recaudados hacia los colectivos
mas necesitados.

El Estado interviene en la actividad econémica
procurando la eficiencia, la equidad, la estabilidad
econdmica y el crecimiento.

Este conjunto de actividades del Estado se engloban en
tres grandes funciones que son:

» Mejorar la eficiencia econémica combatiendo los
fallos del mercado.

« Estabilizar la economia y propiciar el crecimiento
econdmico, mediante la politica macroecémica.

* Procurar la equidad mejorando la distribucion de la
renta.

El Estado contribuye a la asignacion socialmente de-
seable de los recursos. En este sentido, el Estado inter-
viene tratando de contribuir a corregir los fallos del
mercado analizados en los capitulos anteriores (la quie-
bra de la competencia perfecta, las externalidades y los
bienes publicos y la informacidn imperfecta). En este
sentido, el Estado interviene tratando de limitar el poder
de mercado de las empresas monopolisticas u oligopo-
listicas, luchando contra los efectos nocivos de las
externalidades, especialmente la contaminacion, prove-
yendo bienes publicos y tratando de suministrar infor-
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macion a los consumidores para que tomen decisiones
bien documentadas y asi paliar los efectos de la infor-
macién imperfecta.

Por lo que respecta a la segunda de las funciones sefia-
ladas cabe destacar que el Estado, como veremos en el
capitulo 16 procura evitar las depresiones ciclicas median-
te la correcta utilizacion de la politica monetaria y fiscal y
la regulacion del sistema financiero. Al tratar de estabili-
zar la economia suavizando las fluctuaciones ciclicas lo
que se pretende es evitar los drasticos aumentos en el nivel
de desempleo que se originan en el fondo de las depresio-
nes o los bruscos crecimientos de los precios en los
momentos algidos del ciclo econémico Junto a la estabili-
zacion de la economia, los gobiernos han tratado de tomar
medidas que logren un crecimiento econémico sostenido a
largo plazo

8.5.1 La mejora de la distribucion de la renta
| Su medicion

Todas las sociedades toman medidas para ayudar a sus ciu-
dadanos con rentas mas bajas, pero lo que dan a estos colec-
tivos debe proceder de otros grupos y ese suele ser el
principal motivo de oposicion a los impuestos redistributi-
vos. Otro motivo de preocupacion suele ser la influencia de
la redistribucion de la renta en la eficiencia y en las actitudes
e incentivos de los individuos hacia el trabajo.

A) La medicion de las diferencias de renta

Para reflejar intuitivamente la desigualdad se suele acudir
al analisis grafico y, en particular, a la curva de Lorenz,
Ilamada asi en honor al estadistico norteamericano que la
elabord en 1905. Sirve para mostrar la relacion que existe
entre los grupos de la poblacién y sus respectivas partici-
paciones en la renta nacional.

La diagonal OO™" que aparece en la Figura 8.1 repre-
senta una distribucion igualitaria, en la que cada porcenta-
je de familias recibe un porcentaje igual de la renta. Esta
linea se suele Ilamar de equidistribucion o de distribucion
igualitaria. La curva de Lorenz indica la distribucion de la
renta en el afio respectivo.

Cuanto mas alejada esta la curva de Lorenz de la dia-
gonal, mayor sera la desigualdad en la distribucién de la
renta nacional. O sea, cuanto mayor es el area de des-
igualdad (zona comprendida entre la linea de equidistribu-
cién y la curva de Lorenz), mas desigualmente se reparte
la renta en el pais en cuestion.

La medida de la desigualdad en la distribucion de la
renta puede reflejarse mediante un nimero, el indice de
Gini, resultante de dividir el area de desigualdad, es decir,
el area punteada, entre el area del triangulo OO"O”". Un
indice préximo a cero indica una distribucion muy iguali-
taria, mientras que si esta préximo a uno, muestra una dis-
tribucién muy desigual o concentrada.

Esquema 11.1 - La estructura del sector piblico espaol

SECTOR PUBLICO ESPANOL

Administraciones publicas

Administracion

| Administracion central |

Sector pablico empresarial

Empresas publicas

Empresas publicas

territorial no financieras financieras
Org:fmlsmos Administraciones SEPI INH Patrimonio Orngmlsmos
Estado auténomos Sequridad Social G del auténomos
administrativos g Estado comerciales
Comunidades  Corporaciones Insct;;uto In?:t:t:éﬁode
auténomas locales Sequros Oficial

(*) SEPI: Sociedad Estatal de Participaciones Industriales.
(*) INH: Instituto Nacional de Hidrocarburos.
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Figura 8.4 - Curva de Lorenz de Ia Economia espaiola 2001

La curva de Lorenz muestra la relacion existente entre grupos de
poblacién y sus respectivas participaciones en la renta nacional.
Cuanto mas alejada esta de la linea de distribucion igualitaria,
mayor sera la desigualdad en la distribucion.

Fuente: Goerlich y Mas (2004). Distribucion personal de la renta
en Espafia 1973-2001: Papeles de economia.

B) Problemas de medicion de la desigualdad

Si bien los datos sobre la distribucion de la renta ayudan a
hacerse una idea del grado de desigualdad que existe en
una sociedad, la informacion facilitada presenta algunas
limitaciones. Téngase en cuenta que los datos se basan en
la renta monetaria anual de los hogares, pero sin embargo,
lo que les preocupa a los individuos no es tanto su renta
como su capacidad para alcanzar un buen nivel de vida.
En este sentido, ademas de la renta monetaria habria que
tener en cuenta los bienes y servicios facilitados a los
colectivos de rentas méas bajas por determinados progra-
mas publicos tales como las ayudas a la vivienda, a la edu-
cacion o los servicios médicos. Las transferencias en
especie pueden incidir de forma notable en el nivel de
vida de los individuos méas pobres y sin embargo no son
tenidas en cuenta por las mediciones habituales del grado
de desigualdad.

Las transferencias en especie son las realizadas
en forma de bienes y servicios en lugar
de en dinero en efectivo.

Las transferencias en especie dificultan, ademas, la
evaluacion de los cambios en la distribucion de la renta,
debido a que la distribucion de la ayuda entre transferen-
cias en especie y en efectivo cambia con el paso del tiem-
po, conforme evolucionan las medidas de los gobiernos
destinadas a las rentas mas bajas. Por tanto, los cambios
en el tipo de ayuda que el Estado conceda a los mas pobres
puede alterar el grado de desigualdad observado en el
nivel de renta.

C) Los cambios en el nivel de renta y el ciclo vital:
implicaciones sobre la desigualdad de la renta

Alo largo de la vida de una persona su nivel de renta varia
de forma predecible. Un persona, durante los primeros
afios de su vida laboral y especialmente si compagina los
estudios con el trabajo, tendra una renta baja. Conforme la
persona va adquiriendo experiencia, su renta ira aumen-
tando, alcanzando un maximo en torno a los 50 afios y dis-
minuird a partir de entonces, haciéndolo bruscamente
cuando se jubila, que suele ser alrededor de los 65 afios.
Este patron mas o menos regular de la renta a lo largo de
la vida de los individuos se denomina ciclo vital.

El ciclo vital es el patron regular de la evolucion de
la renta a lo largo de la vida de una persona.

Las variaciones que experimenta la renta a lo largo del
ciclo vital de un individuo se pueden reducir pidiendo
préstamos o acudiendo al ahorro que se haya realizado en
afios anteriores. Por ello, el nivel de vida que un individuo
tenga un afio cualquiera dependera méas de la renta que
obtenga a lo largo de toda su vida que de la renta de ese
afio en concreto. Asi, los jovenes suelen pedir préstamos
para comprar una vivienda, y los devuelven mas tarde
cuando aumenta su renta. Del analisis del ciclo vital de los
individuos se desprende que éstos presentan una tasa de
ahorro mas alta cuando tienen una edad intermedia. Este
ahorro generalmente se orienta a cubrir la caida de renta
que tiene lugar después de la jubilacion, asi como a cubrir
posibles imprevistos, y su objetivo es evitar una brusca
reduccién del nivel de vida.

Un hecho a destacar es que el patron del ciclo vital pro-
voca desigualdad en la distribucién de la renta anual, pero
no representa una verdadera desigualdad de los niveles de
vida. Por tanto, para evaluar la desigualdad de los niveles
de vida de una sociedad seria mas relevante la distribucion
de la renta a lo largo del ciclo vital que la distribucién de
las rentas anuales. Desgraciadamente, sin embargo, resul-
ta dificil contar con informacion fiable sobre las rentas
obtenidas a lo largo del ciclo vital, por lo que los trabajos
empiricos se suelen realizar con datos sobre rentas anua-
les. En cualquier caso, no debe olvidarse que las fluctua-
ciones de las rentas que obtienen los individuos a lo largo
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de su vida real son muy inferiores a los altibajos de su
ciclo vital, de forma que las rentas obtenidas a lo largo de
la vida estan distribuidas entre la poblacion de una mane-
ra mas igualitaria que las rentas anuales.

D) La desigualdad de la renta y las diferencias
entre renta transitoria y renta permanente

Las alteraciones que experimenta la renta a lo largo de la
vida de los individuos no se deben Unicamente a la variacion
predecible explicada por el ciclo vital, sino que también hay
factores aleatorios y transitorios.

Estas alteraciones transitorias de la renta pueden redu-
cirse, por un lado, pidiendo préstamos en los afios que
transitoriamente se reduce la renta y ahorrando una parte
de la renta adicional que se obtiene cuando tienen lugar
perturbaciones transitorias de caracter positivo. En la
medida que las personas ahorren o pidan préstamos para
reducir las variaciones transitorias de la renta, estos cam-
bios o perturbaciones no afectaran al nivel de vida, sino
que los individuos realizaran sus planes de compra de
bienes y servicios en funcidn de su renta media o normal,
esto es, de su renta permanente.

La renta permanente es la renta normal
0 media de una persona, descontando los factores
0 perturbaciones transitorias.

De cara al analisis de la desigualdad de la renta, cabe
sefialar que la distribucion de la renta permanente es mas
relevante que la renta anual. Ademas, dado que la renta per-
manente excluye las variaciones transitorias, su distribucion
es mas igualitaria que la distribucion de la renta anual. En
cualquier caso, la renta permanente resulta mas dificil de
medir.

E) La desigualdad y la pobreza

La pobreza es un estado en el que los individuos tienen
una renta insuficiente. En cualquier caso no resulta facil
trazar una linea divisoria entre las personas que son pobres
y las que no lo son. Como indicador de la distribucion de
la renta cabe recurrir a la tasa de pobreza.

Como el umbral de pobreza es un nivel absoluto, cuan-
do se esta en una fase de crecimiento econémico, la distri-
bucion de la renta aumenta y es mayor el nimero de
familias que superan el umbral de pobreza.

La tasa de pobreza es el porcentaje de la poblacién
cuya renta familiar es inferior a un nivel absoluto,
conocido como umbral de pobreza. Este nivel

se fija por los gobiernos para cada tamafio

de la familia por debajo del cual se considera

que una familia se encuentra en la pobreza.

La pobreza es un mal econémico que afecta a todos los
grupos de la poblacidn, si bien no afecta a todos con la
misma intensidad. Son al menos tres los factores explica-
tivos con los que la pobreza aparece relacionada:

1) Con la composicién de la familia. Las familias cuyo
miembro principal es una mujer adulta sin cényuge tienen
una probabilidad notablemente mas elevada de vivir en la
pobreza que una familia formada por una pareja.

2) Con la edad. Los nifios tienen mas probabilidades que la
media de pertenecer a familias pobres y los ancianos tie-
nen menos probabilidades que la media de ser pobres.

3) Con la raza. En Espafa la minoria de raza gitana pre-
senta una tasa de pobreza muy por encima de la media
nacional. En Estados Unidos las minorias hispana y
negra se ven claramente mas afectadas por la pobreza
que la media del pais.

Debe sefialarse, asi mismo, que en determinadas regio-
nes del pais los niveles de renta son notablemente inferio-
res a la media nacional, lo que puede explicarse por
razones relacionadas con la estructura productiva de las
distintas regiones.

8.5.2 La lucha confra las diferencias de renfa
y el estado de bienestar

A finales del siglo x1x y mas intensamente a partir de la
Segunda Guerra Mundial, algunos dirigentes de Europa
occidental tomaron una serie de medidas que de hecho
introdujeron un nuevo concepto, el estado del bienestar,
que hace alusion a la responsabilidad del Estado por el
bienestar de la poblacién.

La aparicion del estado de bienestar supone
que el Estado modifica las fuerzas del mercado
para proteger a los individuos de determinadas
contingencias y garantizarles un nivel minimo
de vida.

En el caso concreto de Europa, el estado de bienestar,
contribuy0 a vertebrar la Europa arruinada por la Segunda
Guerra Mundial en un consenso sin precedentes y logré una
convivencia dificil de alcanzar. Mediante este proceso, el
Estado se convirtid en una especie de arbitro de las distin-
tas clases sociales y paralelamente despolitiz6 y desautori-
z6 las posibilidades de revueltas sociales en aquellos
lugares en los que las desigualdades eran muy acusadas. De
esta forma, ademas, se trataba de evitar el posible contagio
de las ideas comunistas que regian en la Europa del Este.

El debate sobre el estado de bienestar

En fechas recientes se ha abierto un debate central en el seno
de la Unién Europea (UE), pues algunos se cuestionan si el
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estado de bienestar se ha convertido en una rémora para el
crecimiento futuro. La clave radica en saber si las iniciativas
que fueron creadas para aliviar la pobreza pueden estar pro-
vocando déficit publicos excesivos y elevados niveles de
desempleo, que son un sintoma de la ineficiencia del siste-
ma pues se argumenta que unos subsidios generosos de paro
no invitan a trabajar. En otras palabras, algunos sefialan que
las subvenciones creadas por el estado de bienestar han limi-
tado los incentivos para trabajar.

En el contexto de la UE, el estado de bienestar se ha
visto limitado, ademas de por la crisis fiscal del Estado,
por la competencia de los paises del sudeste asiatico y de
algunos paises del norte de Africa, lo que ha originado el
problema conocido como la deslocalizacion. Con costes
salariales muy inferiores a los europeos, escasas normas
medioambientales, reducidos sistemas de proteccion y
unos mercados laborales muy poco regulados, se sefiala
gue estos paises pueden estar ejerciendo un dumping
social? que atrae capitales e industrias por su barata mano
de obra. En consecuencia, sus productos invaden los mer-
cados internacionales, desplazando entre otros a los euro-
peos, y contribuyendo a elevar el desempleo en los paises
de la UE. Ademas las propias empresas europeas optan
por localizarse en los paises donde los costes son notable-
mente mas bajos.

La disyuntiva entre eficiencia y equidad

El debate sobre el estado de bienestar nos conduce a la
disyuntiva entre igualdad y eficiencia. En palabras del
profesor Okun, «No podemos tener el pastel de la eficien-
cia del mercado y compartirlo por igual». La idea que esta
detras de estas palabras es que el Estado, al emprender
ciertas acciones para redistribuir la renta de los ricos a
favor de los pobres, puede reducir la eficiencia econémica
y con ella el monto total de renta disponible para distri-
buir. Todo ello sin olvidar que la igualdad es un bien
social, que merece pagar por él. Para explicar esta idea,
Okun apelé a una parabola y sefial6 que si se valora la
igualdad, se estara de acuerdo en que se extraiga un euro
del cubo de los ricos para darselo a los pobres. El proble-
ma radica en que el cubo que se utiliza para trasvasar la
renta tiene un agujero, de forma que sélo una fraccién,
supongamos la mitad, de cada euro que pagan los ricos en
impuestos llega realmente a los pobres. De ser asi las
cosas, la redistribucion que deberia conducirnos a la equi-
dad se habré realizado a costa de la eficiencia econémica.
Este dilema se volvera a plantear al analizar determinadas
medidas redistributivas, como por ejemplo los impuestos
progresivos sobre la renta.

2 Este término hace referencia a la competencia de algunos paises con
otros, basandose en la oferta de unos costes laborales y sociales mas
bajos.

8.6 El Estado y la actividad econdmica:
los impuestos

Son tres los instrumentos basicos que utiliza el Estado
para influir en la actividad econémica: los impuestos, los
gastos y la regulacion.

Los instrumentos que utiliza el Estado para influir
en la actividad econémica son los impuestos,
los gastos y la regulacion.

Los impuestos

Los impuestos reducen la renta privada y el gasto priva-
do y son fuente de recursos para el gasto publico. El con-
junto de impuestos, esto es, el sistema tributario,
también sirve para reducir los incentivos para llevar a
cabo determinadas actividades sujetas a impuestos,
como contaminar o fumar, y fomentar otras que estan
menos gravadas, como es comprar una vivienda, estudiar
0 investigar, etc.

Para hacer frente a los gastos publicos, esto es, a todos
los programas y actividades llevadas a cabo por el Estado,
éste establece una serie de impuestos y lo que falta lo
obtiene pidiéndoselo prestado a los ciudadanos.

Cuando el Estado establece los impuestos esta decidien-
do la manera en que van a obtenerse 10s recursos necesarios
de los hogares y de las empresas para darle un fin publico.
De hecho, el dinero obtenido por medio de los impuestos es
el instrumento por medio del cual se transfieren recursos rea-
les de los bienes privados a los bienes colectivos.

Los gastos

El gasto publico comprende desde las compras de bienes
y servicios por parte del sector pablico a los sueldos de los
funcionarios publicos, la Seguridad Social y otras trans-
ferencias, y los intereses de la deuda. Las consecuencioas
del gasto publico se analizan en el Capitulo 10 en el con-
texto del estudio de la politica fiscal, que es uno de los ins-
trumentos basicos de la politica macroecénomica.

La regulacion

La regulacién o el control por parte del Estado de la
actividad econémica lleva a los individuos y empresas a
realizar determinadas actividades o a abstenerse de rea-
lizarlas, y a su estudio se dedica al Epigrafe 8.7.

8.6.1 Laincidencia de un impuesto

Los impuestos son un instrumento fundamental de la politi-
ca econdmica, y para iniciar su estudio vamos a analizar
quién soporta la carga de un imp