A PERSONAS GON
DISCAPAGIDAD.

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO




DISCAPACIDAD jry)

ENTENDIENDO LAS REPRESENTACIONES...

¢CON QUE RELACIONAMOS LA PALABRA DISCAPACIDAD?




IMAGINARIS... YY)
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INCAPACIDAD RECHAZO

IMPOTENCIA
LIMITACIONES

ENFERMEDAD
-

dmy g
W amw




LAS REPRESENTACIONES RRAR

SON CONSTRUCCIONES MENTALES BASADAS EN NUESTRA EXPERIENCIA
PERSONAL. OTORGAN UN SIGNIFICADO. ORIENTAN NUESTRA ACCION.

4 ..&'Y QUE PASA EN RELACION A LA DISCAPACIDAD?

NUESTRAS IDEAS ESTAN MAS LIGADAS A LO QUE NOS SUCEDE A
NOSOTROS, QUE EN LA REALIDAD DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD



.GYSILADISCAPACIDAD /A7
NO ESTA EN LA PERSONA?..

...CAMBIANDO FORMAS DE PENSAR...



NUEVA MIRADA SOBRE LA DISCAPAGIDAD
01 02

REALIDAD PERSONA

CONDICION BASICA
POSIBILIDADES Y

LIMITACIONES

03

ENTORNO
SOCIAL

MEDIO DONDE PARTICIPA



MODELO SOCIAL DE LA DISCAPACIDAD




R

Asociacion

Todos Juntes

LA DISCAPACIDAD ES UNA
CONDICION DE LA PERSONA

Que la persona posea un d,iagnéstico, no es determinante que
se encuentre en SITUACION de Discapacidad. DEPENDE DE
LA REALIDAD CONCRETA QUE VIVA.

TIENE QUE VER CON LIMITACIONES Y BARRERAS QUE
EXPERIMENTA



DISCAPACIDAD AUDITIVA

\ DISCAPACIDAD VISUAL

¢TODAS LAS PERSONAS TIENEN LA
\ MISMA CONDICION DE
DISCAPACIDAD? DISCAPACIDAD MOTORA

MULTIDISCAPACIDAD

| k / DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Asotiacion
Todos ‘Juntos



COMO NOMBRAR CORRECTAMENTE

DESDE LA CONVENCION DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2006)

NO SI

DISCAPACITADO, PERSONA PERSONA CON DISCAPACIDAD

CON CAPACIDADES iSU NOMBRE!
DIFERENTES, ESPECIALES...

‘Todtfs Juntos



COMO ELIMINAR LAS BARRERAS EN LA " 7(
COMUNICACION

1. TRATA A LA PERSONA DE FORMA NATURAL.
2. TEN CLARA SU CONDICION DE PERSONA.

3. PROCURA EVITAR PREJUICIOS Y
COMENTARIOS DISCRIMINATORIOS.



..IENGAMOS EN GUENTA...

PREGUNTAR ANTES PIENSA ANTES DE RESPONDE CON
DE AYUDAR HABLAR GENTILEZA

NO DES NADA POR SE CUIDADOSO CON
SENTADO EL CONTACTO FiSICO



NUESTRA INSTITUCION

PERSONAS EQUIPO
ACOMPARAMIENTO A MAS DE 280 SOMOS 115 MIEMBROS QUE TRABAJAMOS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE FORMA CONJUNTA
INTELECTUAL

Asetiacion

‘Todos ‘Juntos
SERVICIOS J ENFOQUE
8 SERVICIOS CON INTERVENCION ABORDAJE CENTRADO EN LA PERSONA, CON
INTERDISCIPLINARIA MIRADA EN SU ENTORNO Y SU VINCULACION

CON EL MISMO



A NUESTROS SERVICIS s

LABORALES

‘ INCLUSIONES

‘ NIVEL
APOYO A LA SUPERIOR
‘ INCLUSION
APOYO A LA (SECUNDARIO)
INCLUSION CENTRO DE DIA
EDUCACION (PRIMARIO) OCUPACIONAL
. INCIAL EDUCACION
ATENCION A LA INTEGRAL

PRIMERA

INFACIA ESCOLARIDAD
PRIMARIA
CET

0 ANOS 3 ANOS 6 ANOS 12/14 ANOS 22 ANOS




R

EQUIPO NUESTRO ENFOQUE i\

INTERDISCIPLINARIO

MEDICINA, PEDAGOGIA ESPECIAL,
FONOAUDIOLOGIA, PSICOMOTRICIDAD,
KINESIOLOGIA, HIDROTERAPIA,
PSICOLOGIA, PSICOPEDAGOGIA, TERAPIA

MODELO
ECOLOGICO

OCUPACIONAL, EDUCACION FISICA,
SERVICIO SOCIAL. ENTORNO DE LA
PCD
MODELO
MODELO DE CALIDAD DE SISTEMICO
EL TODO ES MAS
VIDA QUE LA SUMA DE
LAS PARTES

PROPICIAR LA MAYOR CALIDAD DE
VIDA POSIBLE EN LA PERSONA CON

DISCAPACIDAD






Asotiacion

Todos Juntes

Asociacion Todos Juntos

IMUCHAS GRACIAS!
1 iy

SEGUINOS EN NUESTRAS G
REDES SOCIALES o 42005000

wiydnoacende

0 https://www.facebook.com/AsociacionTodosJuntosJujuy

https://www.instagram.com/asociaciontodosjuntosjujuy/
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